PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

SERVIZIO PER LA GESTIONE RISORSE UMANE SCUOLA E F.P

Prot. n. 26/2010

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE N. 19 DI DATA 03 Febbraio 2010

OGGETTO:

Approvazione della graduatoria di cui all'articolo 10, comma 7, del bando e
indicazione dei nominativi dei candidati ammessi al concorso di ammissione del
corso-concorso per il reclutamento di dirigenti delle istituzioni scolastiche e
formative provinciali della Provincia autonoma di Trento (deliberazione della Giunta
provinciale 16 ottobre 2009, n. 2454)
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IL DIRIGENTE

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 15 luglio 1988, n. 405
“Norme di attuazione dello statuto speciale per la Regione Trentino-
Alto Adige in materia di ordinamento scolastico in provincia di
Trento”;

VISTA la legge provinciale del 7 agosto 2006, n. 5 “Sistema educativo di
istruzione e formazione del Trentino” e, in particolare, 1’articolo 100
“Reclutamento dei dirigenti delle istituzioni scolastiche e formative
provinciali”;

VISTO il decreto del Presidente della Provincia 10 luglio 2009, n. 10-12/Leg.
“Regolamento per il reclutamento dei dirigenti delle istituzioni
scolastiche e formative provinciali (articolo 100 della legge
provinciale 7 agosto 2006, n. 5)”;

VISTA la deliberazione della Giunta provinciale 16 ottobre 2009, n. 2454, con
la quale ¢ stato indetto il corso-concorso per il reclutamento di
dirigenti delle istituzioni scolastiche e formative provinciali della
Provincia autonoma di Trento ed approvato il relativo bando,

pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione autonoma Trentino
Alto Adige/Sudtirol n. 41 — parte IV — del 26 ottobre 2009;

VISTA la deliberazione della Giunta provinciale 22 dicembre 2009, n. 3121,
con la quale ¢ stata nominata la commissione esaminatrice € i membri
esperti del corso-concorso per il reclutamento dei dirigenti delle
istituzioni scolastiche e formative provinciali e il direttore del periodo
di formazione;

VISTA la propria determinazione 22 dicembre 2009, n. 355, con la quale ¢
stata disposta, per 1 motivi ivi indicati, 1’esclusione dal corso-concorso
di 63 candidati;

VISTA la propria determinazione 22 dicembre 2009, n. 357, con la quale ¢

stata approvata la graduatoria della preselezione per titoli e 1’elenco
dei nominativi dei candidati ammessi alla prova di preselezione;

VISTE le proprie determinazioni 24 dicembre 2009, n. 360, e 21 gennaio
2010, n. 9, con le quali sono stati rettificati e riapprovati la graduatoria
della preselezione per titoli e ’elenco dei nominativi dei candidati
ammessi alla prova di preselezione;

VISTA la propria determinazione 21 gennaio 2010, n. 8, con la quale ¢ stata
disposta, per i motivi ivi indicati, I’esclusione dal corso-concorso di
altri 24 candidati;

VISTO I’elenco riepilogativo in ordine alfabetico, formato in data 30 gennaio
2010 dalla commissione esaminatrice del corso-concorso, che indica i
punteggi ottenuti dai candidati nel test a risposta multipla e nei
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colloqui individuali della prova di preselezione di cui all’articolo 10
del bando;

VISTO lo stesso articolo 10, comma 6, del bando, il quale dispone che il
punteggio della prova di preselezione sia calcolato con somma
ponderata tra il punteggio del test a risposta multipla e il punteggio
del colloquio individuale pesati rispettivamente per il 40 per cento e il
60 per cento;

VISTO lo stesso articolo 10, comma 7, del bando, il quale dispone che il
Servizio per la gestione delle risorse umane della scuola e della
formazione forma una graduatoria secondo 1’ordine decrescente del
punteggio complessivo conseguito da ciascun candidato derivante
dalla somma ponderata del punteggio della preselezione per titoli e
del punteggio della prova di preselezione pesati rispettivamente per il
30 per cento e il 70 per cento;

VISTO lo stesso articolo 10, comma 8, del bando, il quale dispone che in base
all’esito delle predette operazioni sono ammessi al concorso di
ammissione 100 (cento) candidati;

VISTO lo stesso articolo 10, comma 9, del bando, il quale dispone che il
dirigente del Servizio per la gestione delle risorse umane della scuola
e della formazione approva la predetta graduatoria indicando i
nominativi dei candidati ammessi al concorso di ammissione di cui
all’articolo 11 dello stesso bando;

DATO ATTO che avverso I’esclusione disposta con la determinazione n. 355 del
2009 hanno presentato ricorso straordinario al Presidente della

Carlo, Degasperi Filippo e Deluca Enzo;

DATO ATTO altresi che avverso I’attribuzione del punteggio della preselezione per
titoli come risultante dalla graduatoria approvata con determinazione
n. 357 del 2009, successivamente rettificata e riapprovata — e,
conseguentemente, avverso la sua collocazione in posizione non utile
per rientrare nell’elenco dei candidati ammessi alla prova di
preselezione - ha proposto ricorso giurisdizionale, per 1 motivi ivi
indicati, la candidata Basilicata Maria Pia;

PRESO ATTO che, in pendenza di giudizio sui ricorsi rispettivamente presentati
nonché, per la candidata Basilica Maria Pia, in esecuzione di un
decreto cautelare del giudice amministrativo, 1 quattro succitati
candidati sono stati ammessi con riserva alla prova di preselezione del
COI's0-coNncorso;

RITENUTO quindi, al fine del loro inserimento con riserva nella graduatoria oggetto
del presente provvedimento, di attribuire ai quattro succitati candidati
- in considerazione dei motivi indicati nei rispettivi ricorsi - i punteggi
per 1 titoli culturali, di servizio e professionali ai sensi dell’allegato A
del D.P.P. n. 10-12/Leg. del 2009;
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CONSIDERATO che dei quattro succitati candidati ammessi con riserva alla prova
di preselezione, solo due di essi risultano collocati nella graduatoria
oggetto del presente provvedimento in posizione utile per rientrare tra
1 100 (cento) candidati da ammettere al concorso d’ammissione;

RITENUTO quindi che, in pendenza di giudizio sui suddetti ricorsi e al fine di non
ledere le posizioni dei candidati ammessi senza riserva, si rende
necessario ammettere alla prova d’ammissione 102 (centodue)
candidati, di cui due con riserva;

DETERMINA

1. di approvare, ai sensi del comma 9 dell’articolo 10 del bando del corso-concorso
per il reclutamento di dirigenti delle istituzioni scolastiche e formative provinciali
indetto con deliberazione della Giunta provinciale 16 ottobre 2009, n. 2454, la
graduatoria di cui al comma 7 del medesimo articolo riportata nell’allegato A) a
questa determinazione, di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

2. di indicare, ai sensi dei commi 8 e 9 dell’articolo 10 del bando, che 1 nominativi
dei candidati ammessi al concorso di ammissione di cui all’articolo 11 del bando
sono quelli collocati nelle posizioni da n. 1 a n. 102 della graduatoria di cui
all’allegato A);

3. di disporre la pubblicazione di questa determinazione, ivi compresa, ai sensi del
comma 10 dell’articolo 10 del bando, la graduatoria di cui all’allegato A),
all’albo del Servizio per la gestione delle risorse umane della scuola e della
formazione e sul portale Vivoscuola (www.vivoscuola.it);

4. di dare atto che avverso il presente provvedimento ¢ ammesso, per 1 soli vizi di
legittimita, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni,
oppure ricorso giurisdizionale al Tribunale regionale di giustizia amministrativa
di Trento, entro 60 giorni, dalla data di pubblicazione di questa determinazione.

MM - CP

LA DIRIGENTE
f.to Maurizia Zadra
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