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Muse, Bisesti: 30 assunzioni e attenzione alle
condizioni di lavoro del personale esterno
“Il miglioramento delle condizioni di lavoro degli operatori impegnati con diverse
professionalità all’interno del Muse è una priorità di cui l’Amministrazione provinciale
si sta occupando da tempo: in seguito ad un piano approvato e portato avanti sono
internalizzate 30 posizioni. Le ultime procedure selettive sono in corso”. Così l’assessore
provinciale all’istruzione, università e cultura, Mirko Bisesti, che ricorda peraltro come
l’organizzazione della struttura museale preveda che alcune specifiche mansioni
vengano esternalizzate, attraverso il ricorso a realtà private, alle quali il Muse ha
garantito la propria collaborazione sotto il profilo organizzativo.
“Le 30 nuove posizioni lavorative consentono alla struttura di gestire direttamente una
parte dei servizi di mediazione, orientamento e animazione dei visitatori e delle attività
connesse, che attualmente erano svolte da personale esterno e con un miglioramento
importante per i lavoratori - aggiunge Bisesti -. Per quanto riguarda i lavoratori delle
cooperative esterne, alle quali sono affidati in appalto alcuni servizi, l’esecutivo
garantisce la propria attenzione per la nuova contrattazione che sostituirà quella
avviata nella scorsa legislatura”.


