Alter nanza scuola-lavor o: monitoraggio e
valutazione dell'andamento del percors

Il monitoraggio & a cura del Servizio formazione professionale, formazioneterziaria e
funzioni di sistema e, a livello nazionale, del Ministero dell'lstruzione, dell'Universitae
dellaRicerca

Cosa sono

Il monitoraggio e lavalutazione dei percorsi di alternanza scuola-lavoro sono attivita volte a verificare

I’ efficacia e |’ adeguatezza dell e iniziative riconosciute come alternanza scuol a-lavoro rispetto a quanto
previsto dalla normativa nazionale e provinciale in termini di finalita, strumenti e soggetti idonei ad ospitare
gli studenti nei diversi percorsi previsti.

Chi li realizza

Sono attivita svolte dal Servizio formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di sistema—a
livello provinciale — e dal Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca—alivello nazionale.

Cosa viene monitor ato

Vengono monitorate e valutate le progettualita e le attivita svolte sia all'interno che all'esterno delle
istituzioni scolastiche (es. approfondimento di tematiche riguardanti il lavoro con esperti o testimonianze
specifiche, attivita preparatorie al tirocinio curriculare).

Quali sono gli strumenti adottati

Il monitoraggio e lavalutazione dei percorsi di alternanza scuola-lavoro avvengono in primo luogo attraverso
apposite schede valutative compilate:

® daleaziende, a termine del tirocinio curriculare dello studente ed inviata ai referenti delle scuole che
hanno promosso il tirocinio

® dagli studenti, al termine del tirocinio curriculare ed inviata alla propria scuola. Questo consente alle
scuole medesime un monitoraggio delle attivita proposte con il piano formativo individuale e
I’indicazione a ciascuno studente di modalita piu adeguate alla sua crescita professionale

® dal dirigente scolastico, al termine di ogni anno scolastico. S tratta di un’ apposita scheda di
valutazione sulle strutture con le quali sono state stipulate convenzioni, evidenziando la specificita del
loro potenziale formativo e le eventuali difficoltaincontrate nella collaborazione

Partendo dai Piani d'Istituto che declinano le attivita svolte in alternanza scuola-lavoro nelle diverse sedi
scolastiche, il Servizio formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di sistemaverificachevi sia
il rispetto della normativa, I’ adeguamento dell’ offerta formativain relazione ai diversi ambiti di
apprendimento professionale e la conformitain relazione ai piani di studio degli indirizzi scolastici di
iscrizione del singolo studente.



In generale, poi, il Servizio formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di sistema mediante il
tavolo scuola-lavoro, definiscei criteri di monitoraggio sull'andamento dei tirocini e dell’ apprendistato

formativo e sulle conseguenti dinamiche sul mercato del lavoro.
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