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Educazione
Continua in
Medicina

La formazione continua € opportunita e
stimolo per la crescita di tutto il sistema salute,
vige nell’'ordinamento italiano quale obbligo per
tutti | professionisti sanitari che devono curare la
propria formazione e competenza professionale,
e requisito indispensabile per svolgere la propria
attivita professionale in qualita dipendente o
libero professionista...



ATTORI E RUOLI DEL SISTEMA DELLA
FORMAZIONE DELLA PAT

 PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

« COMMISSIONE PROVINCIALE ECM

+ OSSERVATORIO PER LA QUALITA DELLA FORMAZIONE
« PROVIDER ECM

« PROFESSIONISTI



PROVIDER PROVINCIALI

A.P.C.A.T. TRENTINO ODV
A.P.S.P. MARGHERITA GRAZIOLI
A.P.S.P. MONTEL
A.P.S.P. VALLE DEI LAGHI
A.P.S.S
ANDI
ARKE' FORMAZIONE - ARKE' SAS
ASSOCIAZIONE AMARANTA
CASA DI CURA REGINA S.R.L.
CERP
EREMO
FONDAZIONE FRANCO DEMARCHI
FONDAZIONE PER L'AUTISMO
FORMAT
IL RUOLO TERAPEUTICO

PROVIDER PROVINCIALI

ORDINE DEGLI PSICOLOGI
ORDINE DEI FARMACISTI
ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI
ORDINE DELLE PROFESSIONI INF
ORDINE PROFESSIONE OSTETRICA
OUTSPHERA SRL
PROGETTO SALUTE SRL
S. CAMILLO
S.T. SERVIZI SRL
SOLATRIX
U.P.I.LP.A.

UNIVERSITA' DI TRENTO
UNIVERSITA' POPOLARE TRENTINA
VILLA BIANCA

Vs



150 CREDITI NEL TRIENNIO

v FRUIZIONE DI FORMAZIONE EROGATA DA PROVIDER
v" MINIMO 40% = 60 CREDITI

NEL 2019 | PROVIDER PROVINCIALI HANNO COPERTO IL 42%
DELL'OBBLIGO FORMATIVO A FRONTE DI UNA MEDIA
NAZIONALE DEL 30% (DATI Co.Ge.A.P.S)

v FRUIZIONE DI FORMAZIONE NON EROGATA DAI PROVIDER
v’ (attivita di ricerca scientifica, tutoraggio, attivita formativa all’estero...)

v MASSIMO 60% = 90 CREDITI



OFFERTA FORMATIVA PER METODOLOGIA

ANNO RESIDENZIALE SUL CAMPO FAD TOTALE N° PARTECIPAZIONI

2019 618 123 39 /80 37.485

2021 207 113 287 607 33.538



PROFESSIONISTI A SISTEMA

N° N®
RUGLI ANAGRAFICHE ACCOUNT ATTIVI
MEDICI 3.775 1.331
INFERMIERI 5.923 3.514
RESTANTI PROFESSIONI 4177 2.340

SANITARIE

TOTALE 13.875 7.185



LA NUOVA SFIDA

Superare le barriere
all’accesso e la portabilita
della
FORMAZIONE




PERCHE" UNA APPLICAZIONE MOBILE?

 FACILITARE LA FRUIBILITA’ DELLE FUNZIONI DEL
SISTEMA

- SUPPORTARE LA DIFFUSIONE CAPILLARE A TUTTI I
PROFESSIONISTI

 VALORIZZARE L'OFFERTA FORMATIVA LOCALE

« FAVORIRE IL PROCESSO DI DIGITALIZZAZIONE



