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Ai Dirigenti Scolastici
delle Istituzioni Provinciali di
ogni ordine e grado
LORO SEDI

All'Albo Internet

S166/2024/4.8/RG/kl

Numero  di  protocollo  associato  al  documento  come
metadato  (DPCM 3.12.2013,  art.  20).  La  segnatura  di
protocollo  è  verificabile  in  alto  a  destra  oppure
nell'oggetto della PEC o nei files allegati alla medesima.
Data  di  registrazione  inclusa  nella  segnatura  di
protocollo.

e, p.c., Alle Organizzazioni Sindacali
LORO SEDI 

Per interoperabilità
All’Ufficio gestione rapporto lavoro personale 
della scuola - esami di stato

All'Ufficio Funzioni di sistema

Al Servizio istruzione

Al Servizio per il Personale - Ufficio 
previdenza e stipendi della scuola a carattere
statale
LORO SEDI 

Oggetto: mobilità del personale docente per l'anno scolastico 2024/2025 – modifica alla norma
di legge in merito al vincolo triennale per il personale docente

La presente per informare che legge provinciale n. 3 del 13 marzo 2024 ha modificato la
legge provinciale n. 5 del 7 agosto 2006, in merito alla disciplina riguardante i vincoli per la mobilità
del personale docente delle scuole a carattere statale della provincia di Trento.

L’art. 89, comma 3bis1, della legge provinciale n. 5/2006 è stato così modificato: “3 bis 1.
La  Provincia  assume  o  riammette  in  servizio  personale  docente  a  tempo  indeterminato
esclusivamente in presenza di posti vacanti. L'assegnazione della sede di titolarità avviene in via
definitiva; il personale assunto o riammesso in servizio garantisce la permanenza nelle scuole a
carattere  statale  della  provincia  di  Trento  per  almeno  tre  anni  scolastici,  fatti  salvi  i  casi  di
soprannumerarietà e di trasferimento d'ufficio.”

L’art. 94, comma 2, della legge provinciale n. 5/2006 è stato sostituito come segue: “2. Per
garantire  la  continuità  didattica,  il  personale  docente  trasferito  con  mobilità  territoriale  o
professionale nell’ambito della provincia o da altra provincia, dovrà permanere effettivamente per
almeno tre anni nella sede di titolarità assegnata qualora questa rientri in una delle prime cinque
preferenze di  sede espresse nella domanda volontaria di  mobilità definitiva fatti  salvi  i  casi  di
soprannumerarietà  e  di  trasferimento  d'ufficio.  I  docenti  trasferiti  da  altra  provincia  dovranno
permanere in ogni caso per almeno tre anni nelle scuole a carattere statale della provincia di
Trento.”
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La legge provinciale n. 3 del 13 marzo 2024 prevede infine che: “3. Gli articoli 89 e 94 della
legge provinciale sulla scuola 2006, come modificati da questo articolo, sono applicati a partire
dall’entrata in vigore di questo articolo.”

La legge provinciale entra in vigore in data odierna. Si sintetizzano di seguito gli effetti sulla
disciplina della mobilità, a valere dalle operazioni attualmente in corso per l’a.s. 2024/25.

Inoltre,  TUTTI i  docenti che ottengano un trasferimento oppure un passaggio di
cattedra  o  di  ruolo  in  ambito  provinciale con  decorrenza  01/09/2024 saranno
sottoposti  a  vincolo  triennale  su  sede  scolastica  qualora  ottengano una  sede
rientrante nelle prime cinque preferenze  puntuali  o sintetiche espresse all’interno
della domanda di mobilità territoriale o professionale definitiva, presentata per l’a.s.
2024/25.   Nel  caso non venga ottenuta  una sede rientrante  nelle  prime cinque
preferenze espresse in domanda, i docenti garantiscono comunque la permanenza
nella scuole a carattere statale della provincia di Trento per tre anni scolastici,  nel
caso  provengano  da  fuori  provincia  oppure  siano  stati  assunti  a  partire  dal  1°
settembre 2023.

Si  invitano  pertanto  i  docenti  interessati  a  presentare  domanda  di
mobilità  territoriale  e  professionale  definitiva  per  l’a.s.  2024/25  a  prestare
particolare  attenzione  e  ponderazione  nella  selezione  e  graduazione  delle
preferenze di sede indicate in domanda.

Data l’importanza della presente circolare si  invitano  le segreterie scolastiche a darne la
massima diffusione portandola a conoscenza di tutti i docenti a tempo indeterminato, compreso il
personale che momentaneamente non è in servizio per qualsiasi motivo.

Ringraziando per la preziosa collaborazione, si porgono cordiali saluti.

LA DIRIGENTE
- dott.ssa Francesca Mussino -

Questa  nota,  se  trasmessa  in  forma  cartacea,  costituisce  copia
dell’originale informatico firmato digitalmente,  predisposto e conservato
presso questa Amministrazione in conformità alle Linee guida AgID (artt.
3  bis,  c.  4  bis,  e  71  D.Lgs.  82/05).  La  firma  autografa  è  sostituita
dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs.
39/1993).
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Possono presentare domanda di mobilità per l’a.s. 2024/25:

➢ i docenti assunti in provincia di Trento con decorrenza 01/09/2023 in quanto non sono
più sottoposti al  vincolo triennale sulla specifica sede scolastica assegnata in fase di
assunzione  ma solo  al  vincolo  di  permanenza  nelle scuole  a  carattere statale  della
provincia di Trento;

➢ i  docenti assunti con decorrenza 01/09/2022,  SOLO per le scuole  a carattere statale
della provincia di Trento;

➢ i  docenti assunti con decorrenza pari o antecedente il  1° settembre 2021,  i quali non
risultano sottoposti ad alcun vincolo essendo decorso il triennio.
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