
ALLEGATO 1

FORMAZIONE DEL PERSONALE

In attuazione del punto 5.4 del Piano, al personale docente e amministrativo è erogata, secondo 
tempi  e  modalità  indicati  da  IPRASE,  prevalentemente  con  modalità  a  distanza  (FAD),  la 
formazione    di  livello  generale   sulle  tematiche  legate  alla  prevenzione  della  corruzione  e  alla 
trasparenza.
I dirigenti scolastici e formativi provinciali individuano e segnalano tramite Pitre al  Responsabile 
prevenzione  della  corruzione,  entro  il  30  settembre  2017,  i  nomi  dei  soggetti  cui  erogare  la 
formazione    di livello specifico  ,  destinata al personale coinvolto in almeno un processo in cui il 
rischio di corruzione è risultato alto (punteggio superiore a 9) in seguito alla mappatura dei processi 
effettuata entro il 31 luglio 2017.
I  dirigenti  scolastici  e  formativi  provinciali  vigilano  sull’osservanza  da  parte  del  personale 
assegnato dell’obbligo formativo previsto dal Piano. 


