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Dichiarazione riguardante l'accertamento dell'assenza di conflitto di interessi
per l'affidamento di incarico di consulenza (o collaborazione)

presso Distituzione scolastica/formativa provinciale ......

Con riferimento all'affidamento dell'incarico consulenza (o' collaborazione)
concernente

il/la sottoscritto/a (nome e cognome) nato/a a
CF :

visto il capo I bis della legge provinciale sui contratti e sui beni provinciali, il quale disciplina il
conferimento degli incarichi di studio, di consulenza e di collaborazione e, in particolare, I'art. 39
novies;

visto I’art. 53, comma 14, secondo periodo, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche), il quale prevede che
sia pubblicata l'attestazione dell'avvenuta verifica della insussistenza di situazioni, anche potenziali,
di conflitto di interessi;

visto il Codice di comportamento dei dipendenti provinciali approvato con deliberazione della
Giunta provinciale 18 luglio 2014, n. 1217;

dichiara

« espressamente di accettare e rispettare le disposizioni contenute nel Codice di comportamento
della Provincia e degli enti strumentali;

o di non aderire ad associazioni, comitati, circoli od altri organismi di qualsiasi natura i cui interessi
possono interferire con I’ambito di attivita dell’istituzione scolastica o formativa provinciale
(articolo 5 del Codice di comportamento);

o di aderire alle seguenti associazioni, comitati, circoli od altri organismi di qualsiasi natura, ad
esclusione dei sindacati e dei partiti politici (articolo 5 del Codice di comportamento)




o di non avere, direttamente o indirettamente, interessi economici in enti, imprese e societa che
operano nell'ambito di attivita cui inerisce l'oggetto dell'incarico (art. 7 del Codice di
comportamento) e di non rivestire in detti enti alcun tipo di incarico;

o di avere, direttamente o indirettamente, interessi economici nei seguenti enti, imprese e societa
(art. 7 del Codice di comportamento) o di rivestire i seguenti incarichi in enti, imprese e societa:

* che, rispetto all'oggetto dell'incarico, non sono portatori di interesse personale i propri parenti e
affini entro il secondo grado; il proprio coniuge; il proprio convivente; le persone con le quali sono
intrattenuti dal dichiarante rapporti di frequentazione abituale; gli individui e le organizzazioni con i
quali il dichiarante o il proprio coniuge ha causa pendente o grave inimicizia, o rapporti di debito o
credito significativi; gli individui o le organizzazioni di cui il dichiarante sia tutore, curatore,
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procuratore o agente; le associazioni, anche non riconosciute, i comitati e le fondazioni di cui il
dichiarante sia amministratore, gerente o direttore (art. 7 del Codice di comportamento);

o di non avere svolto negli ultimi tre anni e di non svolgere attivita lavorative/professionali o aver
assunto impegni, anche a titolo gratuito, nel periodo di vigenza del rapporto con la Provincia con
soggetti privati che abbiano interessi in attivita o decisioni inerenti all'oggetto dell'incarico (art. 6
del Codice di comportamento);

o di avere svolto negli ultimi tre anni o di svolgere le seguenti attivita lavorative/professionali o
aver assunto i seguenti impegni, anche a titolo gratuito, nel periodo di vigenza del rapporto con la
Provincia con soggetti privati che abbiano interessi in attivitd o decisioni inerenti all'oggetto
dell'incarico (art. 6 del Codice di comportamento):

o che non sussistono situazioni, anche potenziali di conflitto di interessi in relazioni alle attivita
svolte. :

Si autorizza, pertanto, (denominazione dell’istituzione scolastica o formativa) a trattare, ai sensi
della L. n. 196/2003, i dati contenuti nella presente dichiarazione.

La presente dichiarazione ¢ resa ai sensi dell'art 46 e seguenti del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.
Luogo,

Il dichiarante






