PROCEDURA INFORMATICA “GESTIONE DEL PERSONALE - CITRIX” ,
NOTA TECNICA - anno scolastico 2017/2018 |

Art.29 “prestazioni integrative (16/33)”:

Codice: 4560 saldo compenso prestazioni integrative (33h) - art. 29 CCPL
Codice: 4570 saldo compenso prestazioni integrative (16h) - art. 29 CCPL

Questi due codici vanno utilizzati in base alla riduzione oraria operata dall’istituzione scolastica di

servizio del docente e pertanto in relazione alle prestazioni (16h o 33h) dovute dal docente ai sensi

dell’art. 29 (lettera “a” o “b™). Si ricorda che:

¢ non hanno diritto al pagamento dell’art. 29 i supplenti brevi, benché la somma delle singole
brevi supplenze raggiunga o superi le 180 giornate nell’anno scolastico;
e il docente di ruolo che ad inizio anno & stato comunicato tra gli aventi diritto all'art. 29 deve

essere trasmesso per la verifica delle ore effettivamente svolte;

e per eventuali situazioni che danno diritto alla contestuale applicazione degli artt. 28 e 29, si
ricorda che il compenso spettante, a titolo dell’art. 28 e dell’art. 29, non pud superare
complessivamente € 1.000,00 euro annui e, pertanto, nella trasmissione di tali dati si deve
prestare attenzione che quanto comunicato ad inizio anno scolastico coincida con quanto

comunicato in sede di consuntivo.

tipologia docenti

Campo: quantita

Campo: Periodo di riferimento

v’ il personale che ha aderito all’art. 29

n.° delle ore
effettivamente svolte
0 0 (zero) se non ne ha
svolte

01.09.2017 - 30.06.2018

v’ personale che ha rinunciato ad inizio | NON VA FATTA NON VA FATTA
anno NESSUNA NESSUNA
COMUNICAZIONE COMUNICAZIONE

Esempio di schermata:

personale che ha aderito all'art. 29

personale che ha aderito all’art. 29

e svolto effettivamente tutte le ore

e svolto solo in parte le ore
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Art. 28 “flessibilita erganizzativa e didattica™:

Codice: 4540 compenso flessibilita organizzativa/didattica art. 28 — CCPL

La comunicazione degli aventi diritto al compenso di cui all’art. 28 va inviata per il solo .
personale docente a tempo determinato: non va inviata alcuna comunicazione per il personale
docente a tempo indeterminato.

Questo codice non prevede la comunicazione di alcuna prestazione, pertanto, nel’ campo

quantita va inserito ZERO (0). Si ricorda che:

e non hanno diritto all’art. 28 i supplenti brevi, benché la somma delle singole brevi supplenze
raggiunga o superi le 180 giornate nell’anno scolastico;

tipologia docenti Campo: quantita Campo: Periodo di
' riferimento
v il personale che ha diritto (e che non abbia 0 (zero) 01.09.2017 — 30.06.2018
rinunciato) all’art. 28 ATTENZIONE!

Esempio di schermata:
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