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Area riservata

Username (codice [nome utente
iscale):

Password :

Non hai un account? Registrati
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REGISTRAZIONE NUOVO UTENTE

Area per la quale ci si sta Percorsi L

Nota bene: Ia persona che effettua Ia registrazione dell'utente web deve corrispondere con il beneficiario dell'azione.

* Questo form permette di effettuare Ia registrazione e creare un account per accedere alle procedura desiderata.
« Sein fase di compilazione il sistema vi blocca e comunica che esiste gia un account con il codice fiscale digitato siete gia registrati.
« Procedete con il login utilizzando 2 password scelta nella fase di attivazione dell'account (lo username corrisponde al proprio codice fiscale).

+ Se non ricordate pils le credenziali oppure non avete ricevuto la mail per procedere con 'attivazione dell'sccount, potete recuperarle usando i link.
“Ho smarrito la password

Cognome Nome Codice Fiscale
[cognome ]| [Nome 1| (codice Fiscale ]
Genere Data di nascita Provindia di nascita Comune di nascita
‘ :I [gg/ru m/aaaa ] ‘ | J

Se nato/a all'estero

selezionare la sigla "EE" (Comunita

ea) oppure "EX" (per gli altri

Stati]
D [mdmdre un numero di telefono ]
Email (*) [ingicare un indirizzo email ]

(*) inserire I'indirizzo e-mail al quale ricevere le credenziali di accesso e il link per I'attivazione dell'account

INFORMATIVA AI SENST DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 GIUGNO 2003, 'CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI", ART.1:

Con la presente desideriamo informarLa che il decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196, prevede la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali. Secondo la
normativa indicata, tale trattamento sara improntato al principio di correttezza, liceita e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti. Al sensi dell'articolo 13 del decreto citato
pertanto La informiamo che:

= Il trattamento el dati & effectuato in base  quanta previsto dallart. 5 e callAllegato | del regolamento (UE) n.1334/2013 per garantire il ispetto degl specifi adempimend previsd alla normativa europea relativi ai destinatari cegli interventi
cofinanziati dal SE nonché per la realizzzzione i valutazioni operatia FSE;

= I trattamento sard effetiuato con suppOrto cartaceo efo ramite a registrazione in banche dati informatizzate;

-1 car corso Jiinzervent del =
= Lau @ altr soggerts specifica normativa (C . Ministerl competenti organi giuciziar, eccl e loro incaricati;
= Lat idenificativi necessari per dar corso alla progecura he via internet, regolanola

= Tolare del diTrento, 15, 38122 Trento;

= Responsabile cel raztamento & il dirigente del Servizio £ropa, che si awale di propri incaricati;

- , gestione cella banca dati e del controlli;

= In agni momento potranno essere esercitati el confronti del titolare ol trattamenti et i all'art. 7 4.Igs.196/2003, dell il contento @ 'origine, verificarne l'esattezsa

o chiedeme lntegrazione o!'aggiornamento o a rextfica. i ha inalire l dirtto ci forma anonima o r i opporsi in ogni caso, per motivilegittimi, al
Le richieste, anche rvizio Europa, via Gill4, 38121 Trento, all'attenzione dei drigente, Responsabile del trattamento de dat personal

(] Acconsento al trattamento dei dati e informativa sulla privacy ai sensi dell'art. 13 D.LGS 196/03 (campo obbligatorio *)
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REGISTRAZIONE NUOVO UTENTE
Operazione completata.

Le credenziali sono state inviate all'indirizzo e-mail

Dovrai attivare I'utente seguendo le indicazioni che trovi nella mail. Una volta attivato I'utente ed effettuato il login, potrai cperare sulla procedura relativa al Piano Trenting Trilingue
nell’Area riservata del sito del Fondo Sociale Europeo della Provincia Autonoma di Trento.

Ricordati che da adesso in poi il login lo dovral effettuare dall'area principale di login {Vai al LOGIN} e non dalla pagina di richiesta delle credenziali di accesse.
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A
TEST - Attivazione utente - Area riservata FSE Provincia Autonoma di Trento

Con la presente si informa che & stato attivato I'utente:
Nome e Cognome: Nome Cognome

Per procedere con l'attivazione dell'utente si prega di accedere al seguente link:

I http:i/213.209.218.149/Trento FSE/MWeblogin_individuali/attiva_registrazione.php?cd=aWQOMTgmY 2YSNmY0OTIyZ|Q1 NTYAMTYxYThiZGYOYWQyMkSZIZKMM= I

e verificare I'esatlezza dei dali inseriti.
Scegliere la password che si utilizzera per accedere alla area riservata PIANC TRENTINO TRILINGUE del sito del Fonde Sociale Europeo della Provincia Autonoma di Trento.

Servizio automatico di invio e-mail. Non rispondere a questa e-mail.
I dati ferniti saranne trattati nel rispetto del Decreto legislativo n. 188 del 30 giugno 2003 "Codice in materia di protezione dei dati personali”. Le informazioni contenute nella presente comunicazione e

relativi allegali possono essere riservali e sono destinali esclusivamente alle persene o agli enti sopraindicatl. La diffusione, distribuzione e/o copia del documento, da parte di soggetti diversi dal
destinatario, sona proibite ai sensi dell'art. 616 ¢.p. & del Decreto Legisiativo n.196 del 30 giugno 2003 "Codice in materia ol protezione dei dati personali”. Se avete ficevuto Guesto messaggio per errore

vi preghiamo di cancellarlo immediatamente.
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1L fondo Sociale 5;4}—5/:@ In rentine

—Area riservata

Username (codice |connmos28020546L
fiscale):

Password: [sessassss

Ho smarrito |a password

Non hai un account? Registrati
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Menu generale Menu Aziende

La procedura non prevede il recupero della Password.
Tuttavia & possibile procedere con il ripristino del proprio account compilando cor e i dati della maschera.
Dopo l'invio dei dati riceverete una e-mail contenente il collegamento cifrato per inserire la nuova password personale.

DATI UTENTE

Nome
Cognome

Codice fiscale

torna indietro richiedi
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Nome e cognome FOCOCOOGO0 Y Y Y Y

PERCORSI LINGUISTICI INSEGNANTI

Codice fiscale YHOOYYYE1HE0X000X
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UTENTE COLLEGATO

I Nome e cognome l Nome Cognome 1 Codice fiscale 1 CGNNMOBOA41A944E

DOMANDA ADESIONE AI PERCORSI DI FORMAZIONE LINGUISTICA PER INSEGNANTI

DATI ANAGRAFICI DEL PARTECIPANTE

Cognome Nome Codice Fiscale
Cognome Nome CGNNMOBS0A41AS44E
Sesso Data di nascita Provincia di nascita Comune di nascita
F 01/01/1980 BO Bologna
Cittadinanza Seconda cittadinanza
| BANGLADESH K| [ ITALIA ~|
Indirizzo residenza CAP Provincia Comune
[via residenza, 100 | | (o000 Jj IR | Al <]
INDIRIZZO DI DOMICILIO (:
Indirizzo domicilio C.A.P. Provincia Comune
( J | [ - =
Indirizzo di posta elettronica Indirizzo posta elettronica certificata Telefono Cellulare
[mall@ml!.eom ] [mafl@mallmm ] [0000000 ] [000000 ]
5#)&)-# &# #)+#2)!, , & 5! 0*), #&| # $ ),)$- # ( &&tt "#+)# $# 9
" $ - %,# 5%,2) #&)-9 # 5! 0# () 01%$ . /) # ")9 %, 0,1 ()
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DATI ANAGRAFICI DEL PARTECIPANTE

Cognome Nome Codice Fiscale
Cognome Nome CGNNMOBO0A41A944E
Sesso Data di nascita Provincia di nascita Con
E 01/01/1980 BO Bold
Cittadinanza Seconda cittadinanza
| BANGLADESH | | ITALIA |

[ T T 1




DATI ANAGRAFICI DEL PARTECIPANTE

Codice Fiscale
lome CGNNMOBOA41A944E
Jata di nascita Provincia di nascita Comune di nascita
11/01/1980 BO Bologna
Seconda cittadinanza

- [ITALIA -

C.AP. Provincia Comune

(0000 i laa

INDIRIZZO DI DOMICILIO
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Titolo di studio
seduto:

B8 o

o

(0]

TITOLI DI STUDIO

00 - Nessun titolo
01 - Licenza elementare/attestato di valutazione finale
02 - Licenza media/avviamento professionale

03 - Titolo di istruzione secondaria di II grado (scolastica o formazione professionale) che NON permette I'accesso
all'universita (Qualifica di istituto professionale, licenza di maestro d'arte, abilitazione all'insegnamento nella scuola
materna, attestato di qualifica professionale e diploma professionale di Tecnico (Ie FP), Qualifica professionale regionale
di I livello (post-obbligo, durata => 2 anni)

04 - Diploma di istruzione secondaria di II grado che permette |'accesso all'universita

05 - Qualifica professionale regionale/provinciale post diploma, l:ertiﬁcatotdi)specializzazione tecnica superiore (IFTS)

Diploma universitario o di scucla diretta a fini speciali (vecchio ordinamento

06 - Diploma di tecnico superiore (IFTS)
07 - Laurea di primo livello (triennale), diploma universitario, diploma accademico di I livello (AFAM)

08 - Laurea magistrale/s ecialistica di II livello, diploma di laurea del vecchio ordinamento (4-6 anni), diploma
accademico di II livello (AFAM o di Conservatorio, Accademia di Belle Arti, Accademia d'arte drammatica o di danza,
ISIAE vecchio ordinamento)

09 - Titolo di dottore di ricerca

Con la seguente situazione abitativa
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I ﬂ DICHIARA/COMUNICA DI ESSERE IN POSSESSO DEI SEGUENTI REQUIS

[

|

INSEGNANTI / EDUCATORI

TIPOLOGIA POSTO

TIPOLOGIA CONTRA

~ | NIDI A TITOLARITA UNICO A tempo indeterminato
| PUBBLICA
~ | NIDI A TITOI ARITA UNICO Atemnnn inain co

(1, &6),$ )0 -1 (&& ),5!0#42)!)).$

(1) (#) $+% ,-)3




" $$1)& ) (14$'%!18H#4)$-)-%-1 ( &&H " 1), ) () -l
0%)"&),# ),$ +#-# =

>
+&) ),$ +#,-) )$' )--) #&&H# $'L(# (02)!, ( )" ISR &H T (% #
01$- 9 ), #%-I0#)! ) (#) (& ""$! 5 C%,- #1, &#
'0%,)'#2)!, 3
O# 5 C% ,#! '"'&%S$!, & %, " 1S &),+%)$-)'! (&
H-HEI+] 8=(&)7 #2)|,, 4 G>
O # $N&4. (/9 $&+ &B6SHO () ' )5 )#2)!,

&),+%)3$-)'# 4

&&H$2), ?H @ &% "' (% # 01$- 9 &# &) A%# $ &-# I,
0I0B)#7)&  ").D +&) )$+#-)  +&) (W) . #)

5 C% ,-#-!1 '1'&%S$! ', $)-1 "I$) ) &# $'1,( # 02!, ()
") &),4%)$)) $##! )S)) L) " 19 )00 (J#-#0 -

$%" $$)/) # C% &&) 5 C% ,-#-) =" "1 $) (&&H# -(,(%-+ 1%/23+ 0,




1%5(11. )30($%.$( >

&&H "H- &M HEE&H ).) SH (&&H# B &-# ( & " g
O #'. &6# #- )-1)H& ()" 5 24" & $/18+)0 -1 (&
=, ), 18H,- >

5 0# &6),$ )0, () #) "r( |, &# (I0#,(#
MO O# " $L)$), (&&6),5! O#-)I# J # -

(& +&H#0 -1 => ,G8 (& * 0--,0 )& 5&#+
| &&B6H™I$)-1 'H#O"!
&)"# )& "%&SH,- o, &
(10#, (#
CHS! () Of# L #1),$ )0 - (#) &# " ' (% # [)$%HE)22#
)& 0$$#++)l () #& - () --#0 - , & '#O" 1 ' -#0 -

'10")&-!




$ %
+8&) ),$ +#,-) )$' )--) H&&H " )O# 41 $ "1 (# 02!, ()" "1 $)* &#
"I (% # 01$- 9), #%-10#-)1) (#) (&" "1 $ 15 C% ,-#-1', &#
'0%,)'#2)!, 3
O # 5 C% ,-#! '1,8%$! ,& 4 G %, "Ll
&),+%)$-)1 (& 'H-H#&IH G =(&)7 #2)!
, 84 ;: ,84 >
9T SL( HE&& $ +% ,-) '10%,)'H2)!, )3
O0N& $$ $--1"$-1#-3-), )+ $8!' " & 6),$ )0,! , &
"L $1 &), +9%)$-)'1)(1, ! 4
L&HSL () )BISH# H& "%, (-1 9),0% $ 9

% 0))0). %  &$*%6%&+7%./(  1%/23%)*%&+ +FF()*+*.
49%1%/23%)-. ),0'#, (! &# &),+%6#* )& &) &&! &# (#-# () I#&)(  )-9

& HS! () )$"IS-#  #( - #07)) "%,-) " '( )F +&) ),$ +#,-)
+&) (%'#-1) $##,1),$ )-) )" '1$) )00 O# #0 - $%" $$)/) #
C%&&) 5 C% ,-#) ="'19%) (&&#  -((%-+ 1%/23+ N, 1%5(11.

)30($%.$( >

1&! & #$! () "'1$! 5 C% , #! & ' &Y%S! ',
5+13*+7%./(  6%/+1(-.&E *()*  /(2+*%b5. &6),$+#- (/9
)$L( 3

O0N& )'- )&" '1$! &), +%)$-)! +)95 C% H#l, &

4




, C%$! #$l =" "3 5C%,#! ,& ih '&%$! 1,

5+13*+7%./( 6%/+1( -.&E *()* /(2+*%5. >)& (I' - (119 )$"1(

'L #H&O 1 %, #&& '10%,)#2)!,)3
0 N& 33 BI-1"$-1 #-%-), )+ BB " & 6)$ )0 - , &
"B &), +%)$-)1 (!, 1<
O $$ ), "$$E$S () ' )5)H2)!,  &),+%)$-)# Att-- $-#-1

7)&),+%)$0!

&&# $2)1, ?2H @ &# "!' (% # 0!$- 9 &# &), 106t $' &-# L,
0I0B)#7)&  ").D +&) ),$ +#,-) +8&) (%'#-!)'. #,15 CY% ,-#-!
'1'8%$! 1, $)-1 "1$)-)/1 &t " )OH# 41 S, (# 02, ()" '1$)
&),+%)$)) 4 G $##,! )$)) ,) "9 )00 (J#-#0 -
$%" $$)/) # C% &&) 5 C% ,#-) =" '1$) (&&H# 0%+ 19%/23+ 1,
19%5(11. )30($%.$( >
&&H "#-  &H-)H HE&/H# ))$H# (&&H# $' &# ( & "I I
L O# #'. &6# # - )1)H& ()" 5 24" & $18+)0 - (&
=, ), 18H,- >

5 0# &6),$ )0, () (#) "I( I, &# (10#,(#
MR O# " $1)3)!, (&&6),5! O#-)/# J # --
(& +&#0 -1 => , G8 (& * 0-,( )& 5& #t | R&OH™S)-!

#0"!




&)'# )& "%&SH,- o &

(10#,(#
CHSL () O, #-1 1 #1),$ )0 - (#) &# "I (% # )$%#H&)221 )&
0$$#++) () #& - () -#0,- ,& '#0"l 1, —-#0 -
'10")&#-!
&
&&# $ 2)!, "l 9),0% 3
() +5($( 0$O(*+*. 1+ )&'(,+ ,% %)&$%7%./( +11 (/*( 6 $++.95(
0% 1(%7%./( (% 0($&$)% 1%/23%)*%&%> -+ ,% 1.1 +5($
0.*3*. 6$(;3(/*+$( + &+3)+ ,(A1+ -+&+7+ (1 /3-($
-%I/%-. ,% %)&$%**% . O($ -+*($/%*9 4
0 5.1($ 0)($().**.0.)*. + *O* %/ %/2$()). 0($ 1 %/ )($%-(/*.
/(1 0($&.9). 1%/23%)*%&. %, ./(. 4
L& HSL() )$IS-H H#& "%, (- 1M 9),0# $ 3)

% 0))0). %  &$*%6%&+7%./(  1%/23%)*%6&+ +FF()*+*.
49%1%/23%)-. ),0'%#, (! &# &),+%6#* )& &) &&! &# (#-# () I#&)(  )-9




L& H#S! () )$MI$# #( ,-#07) ) "%,-) " ' ( -)* %) (/9
),0% () O)(S( )*+*. ).**.0.)*. +11+ 5+13*+7%./( %/ %/2$())
0 1+-%))%./( +% O0($&.$)% 1%/23%)*%&% ,(11(,%7% ./

0%()). % 5($(*. =3%/,% 5%(/( *(/3*+ 5+1%,+ :3()*+
5+13*+7%./(

, C% $-1 '#$! )& $)$- 0# " 1"l 9)), #%-10#-)' )& & 4 = |,

$# 9 01()5)'#7)& >3

0o $ '6: $-#-# %H H&%-#2)!, ), )+ $$! " $$! QY -!&#
"I'(%# 0'$- 9 )& '#0O"! )0"IS-#-! #%-10#-)'#0 , - #

[ _90!$- #-!1 &6 $)-13

0 ) Y%--) +&) #&) '#$) &# "I'(%# 01$- 9 )& ‘# 0"l )0"I$-#-!
#%-10#-)#0 - # L $#9 01()5)#7)& , C% $-! '#$!
&6%- - 1, "-9"1I'( "Iy.D (/9 ),0'# 0N& $$
SIS #-$-), )+ $BL 1% () 1SS (% #' )5 #2),

&),+%)$-) #4#-- $-#-! () 7)&),+%)$0!

Q&H "H - &H-)IH HE&H ).) SH# (&&H $' & ( &" 1S (1),0%
&# &) +%#H () "5 2# =)+&$ ! -($1>  &6# # - )1 )H& ()




"5 2#" &ISN&H)0 -1 (&S = ))& #->

K%),0* ) (") . #,0),0%! ,&&# 5#$ ?

0
-l &# "1 (% #
55--% 9 %, 'I,-1&&! ' &# &)+%# $ &# ) -, C% &&#
&#-)/# #&&6 $)-! (& '1&&ICY)! +)9 55 --%o#-!
(") LOHD), #%-10#)1 )&, &&# 5 HS$ ?

@* (1 #,)!
$+8&)  ITT&)HEHO - % # (&& " () 2)1) -
"I, &#N5 O# (&&H (10#,(# =/ () " # >
# o #2), (& -$- /), S#-# () -#0,- ( H&&B),$ +#,-
)~ $$#-! -&S5IL#( #& , G8G;G (&&6 ,- ) H#)H# )9S,
$)%-$ LT )NE(C %#E O0M& N, ) I ) (#)
#o1m#

5 0# &6),$ )0, () ) (! 1, &# (0#,(#
" OEH#E O# " $1)3), (&&6),5! O#-)l# J # -

(& +&#0,1=>, G8 (& *O0-,( )& 5& #t | &&6H™I$)-




#0"!

&)'# )& "%&S$H,- N G ¥
(I0#,(# , '#$! () O#,'#1 1 #1)$ )0, (# ) &# V(% #
N$YH&)22# )& 0$$H++)! () #& - () -#0, ,& ° #0"l

T --#0 ,- '10")&#-!




@#

' 10"& H#-L & ) $2)1)* 1 MIS$)T)&

$)0)& (&&H (O#,(# +, #-# $%&EH THS (&& ),5!

- #0)- )& "%&SH, -

(7% ;30% ? ).1. 3/ 6+&)%-%1( &( O(S$-(**+

5($%6%8+$( 1( %/6.$-+7%./% %/)($%*( /(11+ .-+ +#
#

&)"#,( )& "%&$H,-
"I'(9# &./6(3-+$( .(6%/%*%5+-(/*(1+ ,.-+/.+

N$YH&)22# )& SH#
0#2)1) ).$ )-

$)

*(7%.0( 1 1+ &I6($-+ ,(6%/%*%5+ [/ )+$9 0%F
+00.$*+$( -.,%6%8&'( +11( %/6.$-+7%./% %/)($%6*(#

0.))%4%1(




G#

55 --%#,( &# 1,5 O# (5)))#* &t "V (%# " 0", &t
e o)) =1+ -+ + % +--%)%./( +1 O($&.$)

1%/23%)*%&. '. (/9 $$ $# )#-# $-H#O#H#'&)'#()& "%&S$H,-

& # )0 ) CwI)) () $$

(W#-! 4),$+#- () )0 # -)-1&#)9 "%T77&)# * (&& $%I&
(6),5#,2)# C%)'##  (+&) )$-)-%-) $18#$-)) 51 0#-)/) "#)-#) ),

$ N2 N -#H-L#-0" (- 0) 81 9) ' (#-! () H&& +H
#H&&H (I0#,(# #H-## "W¥ (& '-#-1 () &#/! # -0"

(- 0)#!" &6#,!$18#$-)! 4 8




