
Provincia Autonoma di Trento 
Servizio per il Reclutamento e la gestione del personale della scuola 

Ufficio mobilità, concorsi e assunzioni personale docente della scuola a carattere statale 
Corso-concorso pubblico per il reclutamento di 20 dirigenti delle istituzioni scolastiche e formative 
provinciali della Provincia autonoma di Trento (articolo 100 della Legge provinciale 5/2006), indetto 
con D.G.P. n. 6 di data 12.01.2026 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PROVA PRATICA IN FORMA ORALE 
CANDIDATO/A _____________________________ 

Criteri Livelli Punteggio 

Capacità di comunicazione, analisi e sintesi; 
completezza e aderenza al quesito proposto 

 

avanzato 20 

intermedio 16 

soddisfacente 14 

non soddisfacente 12 

scarso 8 

non adeguato 4 

Capacità e attitudini di leadership e di management 
in relazione al contesto interno ed esterno e alla 

normativa di riferimento 
 
 

avanzato 20 

intermedio 16 

soddisfacente 14 

non soddisfacente 12 

scarso 8 

non adeguato 4 

Capacità di progettare, attuare e accompagnare il 
cambiamento 

avanzato 30 

intermedio 24 

soddisfacente 21 

non soddisfacente 18 

scarso 12 

non adeguato 6 

Abilità finalizzate a coordinare organizzazioni 
complesse con orientamento al risultato 

avanzato 20 

intermedio 16 

soddisfacente 14 

non soddisfacente 12 

scarso 8 

non adeguato 4 

Attitudine alla promozione delle risorse umane e 
capacità di motivazione del personale scolastico e dei 

collaboratori 

avanzato 10 

intermedio 8 

soddisfacente 7 

non soddisfacente 6 

scarso 4 

non adeguato 2 
F.to La Commissione esaminatrice 


