
Ricognizione  per  la  ricerca  di  una  insegnante  della  scuola  dell’infanzia  provinciale
disponibile per la collocazione in posizione di utilizzo per l’anno scolastico 2020/2021 presso
il Servizio attività educative per l'infanzia.

Il  Dipartimento  Istruzione  e  cultura  ricerca  una  unità  di  personale  insegnante  delle  scuole
dell’infanzia provinciali  da distaccare in posizione di utilizzo presso l’Ufficio pedagogico-didattico
servizi  infanzia  del  Servizio  Attività  educative  per  l'infanzia  per  l’anno scolastico  2020/2021 (1°
settembre 2020 - 31 agosto 2021) per la realizzazione del seguente Progetto.

Progetto “ Supporto all'attività di Progettazioni specifiche” dell'Ufficio pedagogico-didattico
servizi infanzia.

L'Ufficio  pedagogico-didattico  servizi  infanzia  si  connota,  fra  le  varie  azioni,  per  attività  di
promozione,  supporto e coordinamento rispetto a accostamento alle lingue straniere, inclusione,
intercultura, nonché dell'aggiornamento e qualificazione del personale educativo ed insegnante. Tali
attività  si  esplicano  attraverso  specifiche  progettazioni  dedicate  all'area  educativa  0-6  anni.  In
particolare gli ambiti di utilizzo della figura professionale ricercata sono i seguenti:

1.  Accostamento  alle  lingue  europee nei  nidi  d'infanzia  a  gestione  pubblica  e  nelle  scuole
dell'infanzia  del  territorio  della  Provincia  di  Trento.  Le  lingue  straniere  costituiscono  per
l’Amministrazione  un  ambito  di  investimento  strategico.  Le  azioni  in  quest’ambito  perseguono
l’obiettivo di rafforzare gli interventi in lingua nelle scuole dell’infanzia e nei nidi di infanzia coinvolti
in modo che l’accostamento dei bambini  alla lingua straniera si affermi come pratica corrente e
innovativa.  Le  azioni  specifiche  previste  per  l’anno  scolastico  2020/2021  saranno  in  parte  di
completamento di attività già in corso e in parte di ulteriore potenziamento. Di seguito sono indicati
gli ambiti prevalenti:
a) attività di formazione: azioni di completamento di attività in corso e di impostazione di percorsi di
potenziamento  sul  piano  linguistico  e  metodologico  del  personale  educativo  e  insegnante  per
l’affinamento  delle  competenze  glottodidattiche  atte  a  sostenere  l’approccio  ludico/comunicativo
proprio dei contesti educativi nell’ambito dello 0/6 anni.
b) monitoraggio del Progetto di accostamento alle lingue europee: azione rivolta a completare il
processo di attuazione del Progetto per implementare gli aspetti di sostegno all’attività didattica e di
efficacia complessiva. La finalità generale è innalzare la qualità progettuale delle realtà educativa e
promuovere buone pratiche.
Il/La  dipendente  in  utilizzo  potrà  essere  chiamato/a  a  svolgere  le  seguenti  attività:  1)  costante
monitoraggio della situazione sul campo, che si avvale anche di specifici strumenti osservativi; b)
analisi dei progetti prodotti dalle scuole/nidi sulla base di precisi indicatori e elaborazione di periodici
report e ogni altra attività di interesse per il miglioramento qualitativo nell’ottica di una progettualità
comune per la fascia di età 0/6 anni.

2.  Intercultura.  Le  azioni  in  quest’ambito  si  inseriscono  nel  complessivo  tema dell'inclusione  e
perseguono un duplice  obiettivo:  da una parte collaborare all’implementazione delle  linee guida
elaborate attraverso l'attuazione e il monitoraggio di progettazioni di interventi educativi, dall'altra
rafforzare processi multiculturali legati a situazioni specifiche e contingenti.
Il/La dipendente in utilizzo potrà essere chiamato/a a realizzare le seguenti attività: 1) monitoraggio
della situazione; b) analisi e valutazione delle richieste; c) elaborazione di report e documentazione
di ogni attività promossa. 
3.  supporto organizzativo all'attuazione dei Piani formativi rivolti al personale educativo dei servizi
per la prima infanzia e per il personale insegnante delle scuole dell'infanzia provinciali. L'attività di
formazione  rappresenta,  fin  dall'istituzione  dei  servizi,  l'aspetto  principe  in  capo  all'Ufficio.  Il
processo  formativo  viene  curato  e  seguito  in  tutte  le  sue  fasi,  dall'ideazione/progettazione



all'erogazione finale e alla ri-progettazione. Il/La dipendente in utilizzo potrà essere chiamato/a a
realizzare le seguenti attività: 1) referente di singoli progetti e monitoraggio della partecipazione di
insegnanti/educatori; b) implementazione e tenuta della banca dati delle presenze; c) gestione di
aspetti organizzativi della formazione; d) elaborazione di documentazioni e ogni altra attività per il
miglioramento dell'offerta formativa. 

Requisiti.
Può presentare  domanda per  il  distacco  in  posizione  di  utilizzo  per  il  periodo  dal  1.9.2020  al
31.8.2021  il  personale  insegnante  delle  scuole  dell’infanzia,  assunto  a  tempo  indeterminato,
inquadrato nella categoria unica degli insegnanti delle scuole dell’infanzia provinciali. Per il periodo
di utilizzo al personale è richiesto il rapporto di lavoro a tempo pieno. 

L’insegnante che intende richiedere l’utilizzo per il Progetto “Supporto nell'ambito delle Progettazioni
specifiche”  deve  possedere  una  buona  conoscenza  digitale  e  la  certificazione  di  competenza
linguistica  per  la  lingua  tedesca  o  inglese  corrispondente  ad  almeno  il  livello  B2  del  C.F.F.R.
conseguita da meno di 10 anni o altri titoli equivalenti anche acquisiti in corsi universitari. E' inoltre
titolo preferenziale il possesso di un diploma laurea. 

Nella valutazione del  curriculum vitae dell’insegnante si terrà conto di attestazioni di frequenza a
corsi di formazione o apprendimento su materie di specifico interesse per l’ attività del presente
Progetto,  se  ritenuti  pertinenti,  effettuati  anche  al  di  fuori  dalle  iniziative  formative  obbligatorie
promosse dall’Amministrazione.

Il personale interessato dovrà inviare entro  il 23/06/2020 una mail con oggetto “selezione utilizzo
Ufficio  pedagogico-didattico  servizi  infanzia”,  corredata  del  proprio  curriculum  vitae all’indirizzo
dip.istruzionecultura@pec.provincia.tn.it.

L’esame delle domande sarà effettuato tramite comparazione dei curricula allegati alla domanda cui
potrà seguire un colloquio motivazionale. L’individuazione dell’insegnante da utilizzare sul presente
Progetto  sarà  determinata  in  base  alla  valutazione  del  curriculum e,  se  attivato,  all’esito  del
colloquio motivazionale e sarà formalizzata con atto motivato dell’Amministrazione.

Informazioni  in  merito  ai  contenuti  e  alle  modalità  di  svolgimento del  Progetto possono
essere richieste  alla  dott.ssa Monica Dalbon,  direttore sostituto dell’  Ufficio  pedagogico-
didattico servizi infanzia (tel. n. 0461/496980 email monica.dalbon@provincia.tn.it).
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