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Oggetto: CIRCOLARE n. 1/2021 - ANTICORRUZIONE/TRASPARENZA -
- approvazione del Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza nel

sistema educativo provinciale 2021-2023;
- obiettivi e novità;
- allegati;
- staff del RPCT.

Approvazione del Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza nel
sistema educativo provinciale 2021-2023;

Si informa che con deliberazione della Giunta provinciale n. 466 del 26 marzo 2021, è stato approvato il
"Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza nel sistema educativo provinciale
2021-2023", nel rispetto della scadenza indicata dall’ANAC, prorogata per quest’anno, a causa
dell’emergenza sanitaria da Covid-19, al 31 marzo 2021. Il Piano è consultabile nella sezione
“Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale di ogni istituzione scolastica e formativa1.
Il Piano 2021 - 2023 è il risultato dell’evoluzione del precedente che è stato aggiornato anche tenendo conto

1 E’ consultabile nelle sotto-sezioni di 1° livello “Disposizioni generali” e “Altri contenuti - Corruzione” alla voce: “Piano triennale per la
prevenzione della corruzione e per la trasparenza nel sistema educativo provinciale”
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delle osservazioni e dei suggerimenti tratti dalle relazioni che i dirigenti in indirizzo – in qualità di Referenti
anticorruzione e trasparenza – hanno inviato al Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la
trasparenza del sistema educativo provinciale (RPCT).

Obiettivi e novità

Gli obiettivi che il Piano 2021 - 2023 si pone sono i seguenti:

● verificare e monitorare il graduale adeguamento delle mappature dei processi e l’analisi del
rischio della corruzione alle indicazioni fornite dall’ANAC nell’Allegato 1 al PNA 2019;

● dare risposta alle criticità evidenziate nelle relazioni predisposte dai dirigenti sullo stato di
attuazione delle misure di prevenzione della corruzione e di promozione della trasparenza per
l’anno 2020;

● proseguire nell’attività di monitoraggio dell’attuazione degli adempimenti previsti dal Piano
posti a carico delle scuole dell’infanzia equiparate e loro associazioni, in materia di
prevenzione della corruzione e di promozione della trasparenza.

L’articolo 9 del Piano prevede un nuovo allegato, l’Allegato A3), che riporta l’elenco dei processi mappati
dalle istituzioni scolastiche e formative, indicando, per ciascun processo, il grado di rischio rilevato e le
misure di prevenzione da applicare. In particolare si evidenzia che nessun processo è stato valutato dalle
istituzioni a rischio alto e che alcuni processi appartenenti alla medesima area di rischio ed aventi
caratteristiche analoghe sono stati mappati in modo disomogeneo (rischio basso per moltissime istituzioni e
rischio medio per una esigua minoranza delle stesse). Quanto sopra ha indotto a riflettere se l’obiettivo di
effettuare un’operazione di realistica misurazione del rischio corruttivo abbia avuto effettivamente una
risposta adeguata. Si è ritenuto pertanto necessario prestare particolare attenzione nella ponderazione del
rischio stesso e nella conseguente definizione delle misure da applicare ai suddetti processi. Considerata
infine l’esigenza di prevenire una non prudenziale sottostima del rischio, come raccomandato dall’ANAC, si
è scelto di prevedere, nella Sezione III del Piano, una serie di misure generali, da applicare a tutti i processi
mappati dalle istituzioni scolastiche e formative, per cui ai processi a rischio basso sono applicate le
medesime misure applicabili ai processi a rischio medio.

L’articolo 24 del Piano ha tra l’altro, individuato le seguenti attività, nell’ambito delle quali è più elevato il
rischio di corruzione a cui applicare le misure previste dagli articoli 25 e 26, oltre alle misure generali:

1. assegnazione supplenza temporanea fuori graduatoria docenti - area organizzazione del
servizio scolastico;

2. procedure di acquisizione di beni e servizi per un importo inferiore a 5.000 euro - area
contratti pubblici.

Allegati

Nell’allegato 1) si riporta il Vademecum delle attività e degli adempimenti posti a carico delle istituzioni in
indirizzo in materia di prevenzione della corruzione e di promozione di una maggiore trasparenza
dell’operato delle istituzioni stesse per l’anno 2021. In merito ad alcuni adempimenti saranno date ulteriori
specifiche indicazioni operative.

Nell’allegato 2) si fornisce uno schema di determinazione dirigenziale per l’adozione dell’atto organizzativo
per l’applicazione delle misure specifiche di prevenzione della corruzione.
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Staff del RPCT

Allo scopo di affrontare in modo uniforme, omogeneo e coordinato le problematiche comuni sui temi e sugli
adempimenti relativi alla prevenzione della corruzione ed alla promozione di una maggiore trasparenza
dell’operato delle istituzioni in indirizzo, anche il Piano 2021-2023, in particolare all’articolo 6, prevede che
il RPCT sia supportato, nello svolgimento della sua attività e nell’attuazione delle diverse disposizioni
contenute nel Piano, da uno Staff costituito presso il Dipartimento Istruzione e cultura.
Lo Staff è coordinato dalla dott.ssa Cinzia Guastella, Responsabile dell’Incarico Speciale di supporto
giuridico-amministrativo in materia di cultura ed è composto inoltre da dott.ssa Rosalba d’Aiello, Rag.Walter
Vettori e, per funzioni di segreteria, Sig. Chiara Donadi. Lo Staff ha il compito di svolgere, in particolare, le
funzioni di raccordo e supporto al Dirigente, quale Referente anticorruzione/trasparenza, e al Responsabile
amministrativo scolastico, quale Addetto anticorruzione/trasparenza.
Le istituzioni scolastiche e formative provinciali potranno inviare i quesiti in materia di anticorruzione e
trasparenza utilizzando il canale dell’interoperabilità semplificata intra P.I.Tre. Per le comunicazioni
informali, lo scambio di documenti di lavoro non ufficiali o privi di efficacia giuridica sarà possibile inviare
quesiti all’indirizzo di posta elettronica is.giuridicoamministrativo@provincia.tn.it. In alternativa, è possibile
contattare telefonicamente il seguente personale:

Segreteria: Chiara Donadi (0461- 495904);
Responsabile Incarico speciale: Cinzia Guastella (0461- 495964);
Rosalba d’Aiello (0461- 491398)
Walter Vettori (0461- 491412);

Nel ricordare che, in conformità alla normativa vigente, tutto il personale delle istituzioni scolastiche e
formative provinciali ha il dovere di conoscere e rispettare il Piano dando seguito agli adempimenti previsti e
che la violazione delle misure previste dal medesimo costituisce illecito disciplinare, si chiede di dare la
massima diffusione ai contenuti del Piano.

Cordiali saluti.

IL DIRIGENTE GENERALE
- dott. Roberto Ceccato -

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia
dell’originale informatico firmato digitalmente predisposto e
conservato presso questa Amministrazione in conformità alle
regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/05). La firma
autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo
del responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993).

CG/RD

All.:
1. Vademecum degli adempimenti;
2. schema di determinazione dirigenziale
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