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Determinazione n. 4905 del 13/05/2022

Approvazione di un programma periodico di spese in economia per l'anno 2022 per l'attuazione delle
attività del progetto a finanziamento ERASMUS denominato "PLUS - Mechatronics Ultimate Skills in
Europe and SMART Specialisations 3" - acronimo "PLUS-MUSE & SMART 3". CUP
C56G20000240009. Euro 8.540,00 sul capitolo 252025 dell'esercizio finanziario 2022.

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 2022-S116-00093
SERV. FORM. PROF. FORM. TERZIARIA E FUNZ. SISTEMA
OGGETTO:
Approvazione di un programma periodico di spese in economia per l'anno 2022 per l'attuazione delle
attività del progetto a finanziamento ERASMUS + denominato "PLUS - Mechatronics Ultimate Skills in
Europe and SMART Specialisations 3" - acronimo "PLUS-MUSE & SMART 3". CUP
C56G20000240009. Euro 8.540,00 sul capitolo 252025 dell'esercizio finanziario 2022.
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IL DIRIGENTE
Visti:
- l'art. 17 della legge provinciale 16 febbraio 2015, n. 2, che al comma 1 stabilisce: "La Provincia partecipa
alle iniziative finanziate dall'Unione europea, e in particolare accede ai fondi strutturali costituiti dal Fondo
europeo di sviluppo regionale (FESR) e dal Fondo sociale europeo (FSE)
nell'ambito della politica di coesione per gli anni 2014-2020, e partecipa a programmi e progetti promossi
dall'Unione europea, secondo quanto previsto dalle vigenti disposizioni europee e statali in materia nonché da
quest'articolo";
- il Regolamento (UE) n. 1288/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio dell'11 dicembre 2013
che istituisce il Programma ERASMUS +, programma dell'Unione Europea per l'istruzione, la formazione, la
gioventù e lo sport;
- la deliberazione della Giunta provinciale n. 2032 di data 18 novembre 2016, avente per oggetto "Presa d'atto
della concessione alla Provincia autonoma di Trento della "Erasmus + Vocational Education and Training



Mobility Charter 2016-2020". Costituzione del tavolo di coordinamento interdipartimentale e conferma
programma di mobilità Erasmus per il periodo 2017-2021";
- l'invito della Commissione europea a presentare proposte 2020 - EAC/A02/2019 pubblicato nella G.U.
dell'Unione europea C373/12 del 5 novembre 2019;
- la lettera di INAPP - Agenzia nazionale ERASMUS+, assunta al protocollo provinciale n.
0447599 di data 27 luglio 2020, con la quale viene comunicato che il progetto "PLUS -
Mechatronics Ultimate Skills in Europe and SMART Specialisations 3", presentato dalla Provincia in risposta
all'invito sopra menzionato, è stato ammesso a finanziamento con un contributo comunitario accordato pari
ad euro 929.946,00;
- la deliberazione della Giunta provinciale n. 1899 del 20 novembre 2020 avente ad oggetto "Approvazione
del progetto PLUS-MUSE AND SMART SPECIALIZATIONS 3 presentato nell'ambito dell'invito a
presentare proposte 2020 - EAC/A02/2019 del Programma europeo Erasmus+. Codice CUP
C56G20000240009", acronimo PLUS-MUSE & SMART 3, che individua il Servizio Formazione
professionale, formazione terziaria e funzioni di sistema quale struttura di merito cui affidare la gestione del
progetto, compresi tutti gli atti di carattere amministrativo, contabile e negoziale;
- la Convenzione di sovvenzione n. 2020-1-IT01-KA116-008273, sottoscritta tra Provincia autonoma di
Trento e INAPP - Agenzia nazionale ERASMUS+ in data 26 novembre 2020, che stabilisce una durata del
progetto di 12 mesi a partire dal 01 dicembre 2020 fino al 30 novembre 2021;
- l'Atto aggiuntivo alla Convenzione di sovvenzione n. 2020-1-IT01-KA116-008273, sottoscritta tra
Provincia autonoma di Trento e INAPP - Agenzia Nazionale Erasmus+ in data 26 ottobre 2021 e la
conseguente determinazione n. 5484 di data 28 ottobre 2021 del Servizio Pianificazione strategica e
programmazione europea di presa d'atto della proroga al 31 dicembre 2022 della scadenza del progetto
PLUS-MUSE & SMART 3 concessa da INAPP - Agenzia Nazionale Erasmus+.
Premesso che:
RIFERIMENTO : 2022-S116-00093
Pag 2 di 9
Num. prog. 2 di 9 
- il progetto, finanziato al 100% dal programma europeo Erasmus+, ha l'obiettivo generale di rafforzare le
opportunità di apprendimento non formale di giovani neo diplomati/qualificati e di quelli frequentanti il 4°
anno della secondaria di secondo grado attraverso l'attivazione di azioni di training on the job, combinando,
secondo il modello dell'alternanza, momenti formativi d'aula e momenti di tirocinio professionale, da
svolgersi in contesti produttivi-organizzativi sia all'estero che in Trentino;
- il progetto prevede l'attuazione di percorsi formativi in mobilità transnazionali al fine di offrire ai
partecipanti la possibilità di rafforzare le competenze linguistiche, socio-culturali, relazionali e tecnico
professionali legate ai settori di smart specializations della Provincia autonoma di Trento di cui alla
deliberazione della Giunta provinciale n. 1053 di data 30 giugno 2014 e s.m.i.;
- con deliberazione della Giunta provinciale n. 1930 di data 12 novembre 2021 è stato approvato l'Avviso di
selezione per l'individuazione dei beneficiari di percorsi di mobilità all'estero da attuarsi in primavera, estate
e autunno 2022;
- con proprie determinazioni n. 1195 di data 10 febbraio 2022 e n. 2072 di data 3 marzo 2022 sono state
approvate le graduatorie relative alle domande di partecipazione rispettivamente dei candidati Tipologia B) e
Tipologia A) e con determinazione n. 3309 di data 4 aprile 2022 si è
proceduto allo scorrimento di tali graduatorie. Il numero dei partecipanti è pertanto il seguente:
• n. 150 destinatari Tipologia A) - Studenti del 4° anno degli Istituti scolastici di secondo grado, pubblici e
paritari, e del 3° anno dei licei quadriennali della Provincia autonoma di Trento - mobilità di 5 settimane;
• n. 56 destinatari Tipologia B) - Diplomati del sistema di istruzione secondaria di secondo grado e diplomati
del sistema di istruzione e formazione professionale, sia pubblico sia paritario, a.s. 2020/2021 e 2021/2022 -
mobilità di 8 e 16 settimane.
Considerato che per la realizzazione dei tirocini all'estero rivolti a destinatari Tipologia A) -
Studenti del 4° anno degli Istituti scolastici di secondo grado, pubblici e paritari, e del 3° anno dei licei
quadriennali della Provincia autonoma di Trento - mobilità di 5 settimane è prevista la presenza di n. 1
Accompagnatore per ogni gruppo di studenti che garantisca le seguenti attività:
• accompagnare gli studenti all'estero e garantire la sorveglianza degli stessi durante tutto il viaggio di andata



da Trento alla destinazione estera;
• mantenere i contatti con i referenti esteri e inviare all'Amministrazione aggiornamenti sul viaggio qualora
necessari;
• all'arrivo, presidiare la sistemazione dei partecipanti presso gli alloggi assegnati;
• sorvegliare e supportare gli studenti durante il periodo iniziale di ambientamento ed aiutarli ad adeguarsi a
nuove abitudini e ad integrarsi all'interno del nuovo ambiente multiculturale;
• promuovere la coesione del gruppo e un atteggiamento positivo tra i partecipanti nel rispetto dello spazio
personale, della privacy e della sicurezza dei compagni;
• sensibilizzare ad un corretto comportamento nel rispetto delle regole stabilite dall'Amministrazione e
dall'ente estero ospitante, nonché dall'azienda e dalla famiglia ospitante (o eventuale altro tipo di alloggio);
• fornire assistenza e accompagnamento durante le prime giornate all'estero verificando che i partecipanti
abbiano ben compreso le figure di riferimento presso l'ente estero ospitante;
• organizzare dei piccoli momenti quotidiani di restituzione rispetto all'andamento dell'inserimento nella
realtà ospitante monitorando, in generale, il benessere degli studenti ed eventualmente comunicando
tempestivamente all'Amministrazione le problematiche insorte;
• promuovere la corretta compilazione del registro delle presenze;
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• informare tempestivamente l'Amministrazione e l'ente estero ospitante rispetto a qualunque problema (es.
condizioni di salute) e/o comportamento inopportuno (es. uso di alcolici,
episodi di bullismo, discriminazione) riguardante i partecipanti;
• partecipare agli incontri pre-partenza organizzati dall'Amministrazione e funzionali all'inquadramento del
progetto e del ruolo dell'accompagnatore, nonché alla consegna del necessario kit informativo e documentale.
Considerato altresì che:
- i flussi di studenti previsti nell'ambito del progetto PLUS-MUSE & SMART 3 nel periodo giugno - luglio
2022 sono 14 e che alcuni di questi gruppi saranno accompagnati da personale interno all'amministrazione
e/o da personale della società ARiS Azione e ricerca sociale srl incaricata dell'assistenza tecnica, e pertanto si
rende necessario individuare circa 10 accompagnatori esterni per i quali si ritiene congruo un compenso di
100 euro/giorno omnicomprensivi (oltre ad eventuale IVA 22%);
- le attività di accompagnamento sopra indicate saranno svolte durante la prima settimana di permanenza
all'estero, ritenendo questo il periodo dove è necessaria la presenza di una persona adulta che svolga la
funzione di tramite e facilitatore tra i ragazzi e l'ente estero ospitante;
- il viaggio di A/R è a carico dell'amministrazione provinciale e la relativa spesa è stata assunta con la
determinazione n. 3764 di data 14 aprile 2022, mentre le spese di vitto e alloggio sono a carico dei singoli
enti esteri ospitanti;
- la copertura assicurativa per RCT è a carico dell'amministrazione provinciale;
- rimangono a carico esclusivo dell'affidatario le spese di transfer per il ritorno (aeroporto di arrivo -
residenza) nonché le spese e gli oneri assicurativi per rischi e infortuni. L'affidatario si impegna a stipulare
con compagnie assicuratrici opportune polizze a copertura rischi e infortuni e a trasmetterne copia
all'Amministrazione.
Ritenuto, pertanto, opportuno avvalersi del seguente programma periodico di spesa, ai sensi dell'art.
32 della legge provinciale 19 luglio 1990 n. 23 e s.m.i. (Disciplina dell'attività contrattuale e
dell'amministrazione dei beni della Provincia), per una più adeguata risposta alle esigenze connesse alle
attività menzionate per il periodo compreso fra la data di adozione del presente provvedimento e il 31
dicembre 2022:
art. 32 c. 2
L.p. 23/1990
DESCRIZIONE ESERCIZIO 2022
(Importo euro)
Lett. O) compensi e ospitalità, anche sotto forma di rimborso spese a relatori, partecipanti a iniziative
provinciali e incaricati di attività
specifiche o similari, secondo criteri e modalità



stabiliti dalla Giunta provinciale (spesa presunta totale per compensi riconosciuti per il servizio di 8.540,00
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accompagnamento studenti all'estero nell'ambito del progetto Erasmus + "PLUSMUSE
& SMART 3" - anno 2022)
Dato atto che:
- la spesa presunta totale del suddetto programma di spesa è stata quantificata tenendo conto dei seguenti
dati:
n. max accompagnatori previsti = 10
n. max giorni di servizio = 7
compenso ritenuto congruo = 100 euro/giorno omnicomprensivi (oltre ad eventuale IVA 22%);
- gli interventi saranno effettuati in economia ai sensi dell'art. 32, comma 2, lettera o) della L.P.n.
23/1990 e s.m.i., l'importo di ogni spesa non potrà superare l'importo di cui al comma 3 del medesimo
articolo e i relativi contratti saranno stipulati secondo l'uso commerciale.
Dato atto, altresì, che:
- nella scelta dei contraenti ci si dovrà avvalere delle convenzioni stipulate dalla Centrale Acquisti,
se disponibili, in base a quanto previsto dalla deliberazione della Giunta provinciale n. 2900 del 3
dicembre 2009 allegato C), e s.m.i;
- qualora non siano attive convenzioni stipulate dalla Centrale Acquisti per i servizi oggetto del presente
provvedimento, l'individuazione dei contraenti avverrà in base a quanto stabilito dagli artt. 21 e 32 della
legge provinciale 19 luglio 1990 n. 23 e s.m.i. tenuto conto altresì delle disposizioni impartite con riferimento
all'art. 1 del decreto legge 6 luglio 2012, n. 95 (cd.
"spending review") convertito con modificazioni dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, delle deliberazioni della
Giunta provinciale n. 489 del 22 marzo 2013, n. 973 del 24 maggio 2016, n.
1050 del 30 maggio 2013, n. 1392 del 11 luglio 2013 e n. 1097 del 29 giugno 2015 in materia di attività di
approvvigionamento della Provincia nonché viste le indicazioni operative fornite dall'Agenzia provinciale per
gli appalti e contratti (APAC) con apposite circolari;
- in considerazione degli importi contrattuali che saranno imputati al programma di spesa, la stipulazione dei
contratti avverrà mediante lo scambio di corrispondenza secondo gli usi commerciali, ai sensi dell'art. 15
della legge provinciale 19 luglio 1990 n. 23 e s.m.i.;
- la verifica delle prestazioni sarà effettuata dal Dirigente del Servizio formazione professionale,
formazione terziaria e funzioni di sistema e la corresponsione dei compensi dovuti avverrà al termine delle
attività previa presentazione di idonea documentazione fiscale e secondo quanto contrattualmente
concordato, compatibilmente con le disponibilità di cassa della struttura provinciale competente.
Rilevato altresì che:
- i contratti inerenti i suddetti servizi non saranno soggetti agli accertamenti previsti dalla normativa in
materia di antimafia, in quanto il valore dei singoli acquisti sarà inferiore al limite stabilito all'art. 1 comma 2,
punto e), del DPR 3.6.1998, n. 252;
- le spese del presente programma periodico sono escluse dalle direttive in materia di contenimento e
razionalizzazione della spesa di cui alla deliberazione della Giunta provinciale n. 2 del 15 gennaio 2016 e alla
circolare del Direttore Generale n. 39998 di data 27 gennaio 2016, in quanto non rientranti nelle spese
discrezionali.
Vista la determinazione del Dirigente del Servizio Gestioni Patrimoniali e Logistica n. 486 di data 24 gennaio
2022 concernente "Attuazione delle disposizioni di cui all'art. 55 della Legge provinciale 19 luglio 1990, n.
23 e s.m.: adeguamento dei valori in base ai dati I.S.T.A.T.".
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Vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 327 di data 4 marzo 2022 avente ad oggetto "Documento di
programmazione degli interventi (DOPI) 2022 - 2023 in materia di istruzione e cultura - "Sezione relativa
all'accostamento delle lingue straniere nella scuola e nei servizi per l'infanzia 0-6 anni e alla formazione del
personale educatore nei nidi d'infanzia" e "Sezione relativa all'istruzione, formazione e funzioni di sistema"".



Dato atto che, ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016, il responsabile unico del procedimento è la dott.ssa
Cristina Ioriatti, dirigente del Servizio Formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di sistema.
Dato atto che, nel rispetto dell'art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti provinciali approvato con
deliberazione della Giunta provinciale n. 1217 di data 18 luglio 2014, in capo al dirigente e al personale
incaricato dell'istruttoria del presente provvedimento non sussistono situazioni di conflitto di interesse.
Tutto ciò premesso,
• visto il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 "Codice dei contratti pubblici";
• vista la legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 recante "Disciplina dell'attività contrattuale e
dell'amministrazione dei beni della Provincia autonoma di Trento" e il relativo Regolamento di attuazione,
approvato con D.P.G.P. 22 maggio 1991, n. 10-40/Leg. e ss.mm.;
• vista la legge provinciale 9 marzo 2016, n. 2 recante "Recepimento della direttiva 2014/23/UE del
Parlamento europeo e del Consiglio, del 26 febbraio 2014,
sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, e della direttiva 2014/24/UE del Parlamento europeo e del
Consiglio, del 26 febbraio 2014, sugli appalti pubblici: disciplina delle procedure di appalto e di concessione
di lavori, servizi e forniture e modificazioni della legge provinciale sui lavori pubblici 1993 e della legge sui
contratti e sui beni provinciali 1990. Modificazione della legge provinciale sull'energia 2012";
• visto il Decreto Legge n. 76/2020 convertito in Legge n. 120/2020 e modificato dal Decreto Legge n.
77/2021;
• vista la legge provinciale 11 giugno 2019, n. 2 recante "Misure di semplificazione e potenziamento della
competitività";
• visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della
legge 5 maggio 2009, n. 42" e in particolare l'art. 56 e allegato n. 4/2;
• vista la legge provinciale 14 settembre 1979, n. 7 recante "Norme in materia di bilancio e di contabilità
generale della Provincia autonoma di Trento" e relativo Regolamento di contabilità approvato con D.P.P. 29
settembre 2005, n. 18-48/Leg;
• visto l'art. 3 della legge 136/2010 e le disposizioni attuative emanate in materia che definiscono gli obblighi
relativi alla tracciabilità dei flussi finanziari;
• vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 2282 di data 16 dicembre 2016 concernente "Disciplina in
materia di programmazione settoriale, in attuazione dell'art. 17 della legge sulla programmazione
provinciale";
• vista la legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7 e s.m. recante "Revisione dell'ordinamento del personale della
Provincia Autonoma di Trento";
• visto il regolamento "Funzioni della Giunta provinciale e gestione amministrativa dei dirigenti" emanato
con DPGP n. 6-78/Leg. Del 26 marzo 1998;
• vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 810 del 9 aprile 2009 avente ad oggetto "Disposizioni in
materia di liquidazione della spesa";
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• visto il Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2022 - 2024
approvato con deliberazione della Giunta provinciale n. 693 di data 22 aprile 2022;
DETERMINA
1. di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, il seguente programma di spesa in economia, ai
sensi dell'articolo 32 della legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 e s.m., per l'attuazione nell'anno solare
2022 delle attività del progetto a finanziamento ERASMUS+
denominato "PLUS - Mechatronics Ultimate Skills in Europe and SMART Specialisations 3" -
acronimo "PLUS-MUSE & SMART 3" CUP C56G20000240009 per un importo complessivo pari ad euro
8.540,00:
art. 32 c. 2
L.p. 23/1990
DESCRIZIONE ESERCIZIO 2022
(Importo euro)



Lett. o) compensi e ospitalità, anche sotto forma di rimborso spese a relatori, partecipanti a iniziative
provinciali e incaricati di attività
specifiche o similari, secondo criteri e modalità
stabiliti dalla Giunta provinciale (spesa presunta totale per compensi riconosciuti per il servizio di
accompagnamento studenti all'estero nell'ambito del progetto Erasmus + "PLUSMUSE
& SMART 3" - anno 2022)
8.540,00
2. di stabilire che gli interventi verranno realizzati in economia ai sensi dell'art. 32 punto 2, lettera o) della
legge provinciale 19 luglio 1990 n. 23 e s.m.i. (Disciplina dell'attività contrattuale e dell'amministrazione dei
beni della Provincia);
3. di dare atto che l'importo per ogni atto di spesa, relativo al programma di spesa di cui al punto 1., non potrà
superare l'importo di cui al comma 3, articolo 32 della L.P. 19 luglio 1990, n. 23,
come aggiornato con determinazione del Dirigente del Servizio Gestioni Patrimoniali e Logistica n. 486 di
data 24 gennaio 2022;
4. di dare atto che:
- nella scelta dei contraenti ci si dovrà avvalere delle convenzioni stipulate dalla Centrale Acquisti, se
disponibili, in base a quanto previsto dalla deliberazione della Giunta provinciale n. 2900 del 3 dicembre
2009 allegato C, e s.m.i.;
- qualora non siano attive convenzioni stipulate dalla Centrale Acquisti per i servizi oggetto del presente
provvedimento, l'individuazione dei fornitori di beni e servizi avverrà in base a quanto stabilito dagli artt. 21
e 32 della legge provinciale 19 luglio 1990 n. 23 e s.m.i. tenuto conto altresì delle disposizioni impartite con
riferimento all'art. 1 del decreto legge 6 luglio 2012, n. 95 (cd. "spending review") convertito con
modificazioni dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, delle deliberazioni della Giunta provinciale provinciale n.
489 del 22 marzo 2013, n. 973 del 24 maggio 2016, n. 1050
del 30 maggio 2013, n. 1392 del 11 luglio 2013 e n. 1097 del 29 giugno 2015 in materia RIFERIMENTO :
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di attività di approvvigionamento della Provincia nonché viste le indicazioni operative fornite dall'Agenzia
provinciale per gli appalti e contratti (APAC) con apposite circolari;
5. di stabilire che la stipulazione dei contratti avvenga mediante lo scambio di corrispondenza secondo gli usi
commerciali, ai sensi dell'art. 15 della legge provinciale 19 luglio 1990 n. 23 e s.m.i.;
6. di stabilire che i corrispettivi relativi all'attuazione delle attività oggetto del presente provvedimento
saranno liquidati al termine delle attività a fronte di idonea documentazione fiscale e secondo quanto
contrattualmente concordato, previa verifica delle prestazioni da parte del Dirigente del Servizio formazione
professionale, formazione terziaria e funzioni di sistema,
ai sensi dell'art. 16 comma 2 del Regolamento di attuazione della L.P. 19 luglio 1990, n. 23 e s.m.;
7. di stabilire che alle singole liquidazioni venga allegata la situazione aggiornata delle spese contenute sul
programma di spesa in economia di cui al punto 1.;
8. di stabilire che il periodo di realizzazione delle azioni individuate nel presente provvedimento sia
ricompreso fra la data di adozione del presente provvedimento ed il 31 dicembre 2022;
9. di dare immediata esecutività al presente provvedimento secondo le disposizioni dell'art. 8
comma 4 del DPGP 26 marzo 1998, n. 6-78/Leg.;
10. di dare atto che alla spesa derivante dal presente provvedimento si farà fronte utilizzando le risorse
programmate con il Documento di programmazione degli interventi (DOPI) 2022-2023
in materia di istruzione e cultura approvato con deliberazione della Giunta provinciale n. 327
di data 4 marzo 2022 e s.m. (prenotazione fondi n. 2019486-001);
11. di prenotare, per le motivazioni indicate in premessa, ai sensi dell'art. 56 e allegato 4/2 del D.Lgs. n.
118/2011, in base al principio di esigibilità della spesa, l'importo di Euro 8.540,00 sul capitolo 252025
dell'esercizio finanziario 2022, con contestuale riduzione della prenotazione fondi n. 2019486-001 di cui alla
deliberazione della Giunta provinciale n. 327 di data 4 marzo 2022;
12. di dare atto che il codice CUP è il seguente: CUP C56G20000240009.
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Non sono presenti allegati parte integrante Questo atto, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia
dell'originale informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato presso questa Amministrazione in
conformità alle Linee guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005).
La firma autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs.
39/1993).
IL DIRIGENTE
Cristina Ioriatti RIFERIMENTO : 2022-S116-00093
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