Dotazione organica del personale Amministrativo,
Tecnico, Audslliario (A.T.A.) a. s. 2022/2023

Criteri per ladeterminazione degli organici negli Istituti provinciali
del primo e del secondo ciclo di istruzione, for mazione professionale
e Circoli di coordinamento pedagogico

Deliberan. 1117 del 24/06/2022

Criteri per la determinazione della dotazione or ganica del personale Amministrativo, Tecnico,
Ausiliario (A.T.A.) degli istituti provinciali del primo e del secondo ciclo di istruzione e formazione
professionale nonché dei Circoli di coordinamento pedagogico delle scuole dell'infanzia provinciali -
Anno scolastico 2022-23.

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Reg. delib. n. 1117 Prot. n. 9/2022-D

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

OGGETTO:

Criteri per la determinazione della dotazione organica del personale Amministrativo, Tecnico,

Auslliario (A.T.A.) degli istituti provinciali del primo e del secondo ciclo di istruzione e formazione
professionale nonché dei Circoli di coordinamento pedagogico delle scuole dell'infanzia provinciali -
Anno scolastico 2022-23.

Il giorno 24 Giugno 2022 ad ore 10:15 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con avviso
agli assessori, si eriunitaLA GIUNTA PROVINCIALE

sotto la presidenza del PRESIDENTE MAURIZIO FUGATTI

Presenti: VICEPRESIDENTE MARIO TONINA

ASSESSORE MIRKO BISESTI

ROBERTO FAILONI

MATTIA GOTTARDI

STEFANIA SEGNANA

ACHILLE SPINELLI

GIULIA ZANOTELLI

Assiste: IL DIRIGENTE LUCA COMPER

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta RIFERIMENTO :
2022-S167-00044
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Il Relatore comunica quanto segue.

Gli articoli 85 e 86 dellalegge provinciale 7 agosto 2006 n. 5 dispongono che la dotazione complessiva dei
dirigenti, dei docenti e del personale amministrativo, tecnico e ausiliario e assistente educatore delle
istituzioni scolastiche e formative provinciali, assunti con contratto a tempo indeterminato, € stabilita dalla
legge finanziaria e che e compito della Provincia determinare gli organici e provvedere alle assegnazioni di
detto personale alle singole istituzioni scolastiche.

L'articolo 11 dellalegge provinciale 27 dicembre 2021 n. 22 autorizza la spesa del personale appartenente al
comparto scuola sui bilanci 2022-2023-2024.

Ladeliberazione della Giunta Provinciale n.1373 di data 11 settembre 2020 stabilisce le fasce di complessita



daattribuire a ciascuna istituzione scolastica, utilizzate nella definizione del criteri di assegnazione
dell'organico.

Ladotazione organicadel personale A.T.A. risulta definita sullabase di criteri consolidati nel tempo e
descritti nell'allegato, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione; i coefficienti
utilizzati per il calcolo del fabbisogno subiscono delle modificazioni negli anni, a fine di renderli piu
favorevoli e commisurati ai carichi di servizio propri delleistituzioni scolastiche;

detti parametri tengono conto del numero delle sedi e dei plessi, della popolazione scolastica e, per il solo
personale ausiliario, delle dimensioni delle strutture funzionali alo svolgimento dell'attivita

didattica; tale impostazione fu definita con I'intento di perseguire I'efficienza e I'efficacia del servizio
educativo, qualificandone |'azione amministrativa e organizzativa. In considerazione degli andamenti
demografici, che vedono unariduzione degli studenti nel primo ciclo di istruzione, si propone di individuare
il tetto massimo della dotazione organicarelativa allafiguradel collaboratori scolastici definitanell'as.
2021/22 rispettivamente in 673 unitanel primo ciclo e in 327 unita nel secondo ciclo, in 669 unita nel primo
ciclo ein 331 nel secondo ciclo per I'as.

2022/23.

Con riferimento alle problematiche derivanti dalla presenza, trail personalein servizio presso le istituzioni
scolastiche, di operatori A.T.A. esonerati dallo svolgimento di particolari mansioni per documentati motivi di
salute, e reso necessario, negli anni, prevedere un contingente complessivo di risorse aggiuntive da assegnare
alle scuole per garantire operativita anche in presenza delle situazioni critiche sopra richiamate, oltre che per
le assunzioni da effettuarsi ai sensi dellalegge n.

68 del 1999.

Il presente provvedimento vale adefinirei criteri daapplicare, in relazione all'anno scolastico 2022/23, ai fini
della definizione della dotazione organica del personale amministrativo, tecnico ed ausiliario del primo e del
secondo ciclo di istruzione nonché degli istituti omnicomprensivi Ladino di Fassa e Primiero. Con
riferimento ai due istituti da ultimo richiamati, la dotazione organica e

assegnata sulla base dei criteri proposti per il primo ciclo; per quanto concerne la dotazione relativa agli
assistenti di laboratorio (ALS) del secondo ciclo, la dotazione e definita sullabase dei criteri proposti per il
secondo ciclo di istruzione; i criteri sopracitati fanno riferimento al quadro dell'offerta scolastica, cosi come
delineato dalla deliberazione della Giunta provinciale n. 1907 del 2 novembre 2015 e sm.i..

All'lstituto di Formazione Professionale " Sandro Pertini" di Trento € confermata una unita

aggiuntivadi collaboratore scolastico, in ragione delle attivita derivanti dalle attivita di ristrutturazione della
sede e del conseguente permanere di maggiori esigenze di sorveglianza al'interno dell'edificio provvisorio.
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Al Liceo delle Arti "Vittoria/Bonporti/Depero” sono confermate tre figure aggiuntive di collaboratore
scolastico. Tale integrazione e destinata a garantire un'adeguata sorveglianza degli studenti, vistala
particolare situazione di frammentarieta delle sedi, che ancora caratterizza l'l stituto.

Con riferimento alla dotazione organicarelativa ai collaboratori scolastici - nel dare atto della necessita di
approfondireil lavoro di verificadel quadro delle metrature degli edifici scolastici avviato dalle competenti
strutture del Dipartimento istruzione e cultura anche attraverso il confronto con gli enti locali - per I'a.s.
2022/23 s propone di tener conto delle medesime metrature utilizzate,

allo stesso fine, nell'a.s. 2021/22.

Su indicazione del Servizio attivita educative per I'Infanzia, per quanto attiene a funzionamento degli undici
Circoli di coordinamento pedagogico delle scuole dell'infanzia provinciali, vistala previsione dell'articolo 10
dellalegge provinciale n. 13 del 1977, come integrato dall'art. 16 dellalegge provinciale n. 13 del 2019, che
prevede che la Giunta provinciale definiscai parametri per |'assegnazione dell'organico relativo al personae
amministrativo del comparto scuola da assegnare ai suddetti circoli, in continuita con I'anno scolastico in
corso, anche per I'a.s. 2022/2023, si prevede I'assunzione atempo determinato, per il periodo 01.09.2022 -
31.08.2023, di personale assistente amministrativo scolastico presso i circoli di coordinamento per un numero
di unitatale daintegrare fino atre unita di personale atempo pieno (equivalente orario) presso ciascun
circolo, tenuto conto del personale atempo indeterminato del comparto delle autonomie locali gia assegnato
e presente presso il circolo alladatadel 1° settembre 2022.



Con riferimento all'lstituto comprensivo Folgaria-Lavarone-L userna, preso atto della dotazione organica
aggiuntiva assegnata negli anni scolastici precedenti in ragione delle competenze e relativi adempimenti di
carattere organizzativo legati alla gestione della scuola dell'infanzia, si propone il riconoscimento di una
figuradi coadiutore amministrativo scolastico (categoriaB).

Ledisposizioni contenute nel presente atto, in data 17 giugno 2022, sono state oggetto di informativa alle
organizzazioni sindacali ai sensi della vigente contrattazione collettiva.

Il responsabile del procedimento amministrativo per tutte le assegnazioni di cui a presente provvedimento e
individuato nella Dirigente del Servizio istruzione, laquale operadintesaconi dirigenti delle altre strutture
coinvolte.

Nell'ambito dell'attivita istruttoria rel ativa alla determinazione della dotazi one organica € dato mandato al
Servizio istruzione di intervenire con limitati aggiustamenti, al fine di garantire equita di trattamento trale
istituzioni scolastiche, nel rispetto dei contingenti complessivi del personale disposti dal presente
provvedimento.

Ci0 premesso,

LA GIUNTA PROVINCIALE

- udito il Relatore;

- vigti gli atti citati in premessa;

- avoti unanimi, espressi nelle forme di legge,
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DELIBERA

1. di approvare, secondo quanto previsto nell'allegato alla presente deliberazione, parte integrante e
sostanziale della stessa, i criteri di calcolo della dotazione organica di personale amministrativo,

tecnico e ausiliario (A.T.A.) delleistituzioni scolastiche e formative provinciali del primo e secondo ciclo di
istruzione e formazione professionale;

2. di stabilire che quanto disposto a punto 1. & valido per I'anno scolastico 2022/2023;

3. di dare mandato al Servizio istruzione, per le motivazioni espresse in premessa, di intervenire con limitati
aggiustamenti, nel rispetto dei contingenti complessivi del personale, disposti dal presente provvedimento;
4. di assegnare, per le motivazioni espresse in premessa, una ulteriore figura di collaboratore scolastico in
favore dell'lstituto di Formazione Professionale "Sandro Pertini” di Trento e tre ulteriori figure di
collaboratore scolastico in favore del Liceo delle Arti "Vittoria/Bonporti/Depero”;

5. di dare atto che, secondo quanto previsto dall'art. 63 dellalegge provinciale 3 aprile 1997, n. 7,
dall'articolo 40 del Decreto del Presidente della Provincia 29 settembre 2005, n. 18-48/L eg.

(regolamento di contabilita) e dal punto 5.2 dell'allegato 4/2 del D.Igs. 118/2011, adla spesarelativa al
presente provvedimento per i criteri citati e per quanto previsto al punto 4 si fafronte con le risorse del
capitoli 259500, 259502 e 259503;

6. di definire, per le motivazioni espresse in premessa e per I'a.s. 2022/2023, |'assunzione atempo
determinato per il periodo 01.09.2022 - 31.08.2023 di personal e assistente amministrativo scolastico presso i
circoli di coordinamento per un numero di unitafino ad integrare tre unita di personale a tempo pieno
(equivalente orario) presso ciascun circolo, tenuto conto del personale atempo indeterminato del comparto
delle autonomie locali gia assegnato e presente al circolo aladata del 1° settembre 2022;

7. di dare atto che I'applicazione del presente provvedimento e disposta con successivi atti della Dirigente del
Servizio istruzione.
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Adunanza chiusa ad ore 13:40

Verbale letto, approvato e sottoscritto.



