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PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Reg. delib. n. 1613 Prot. n.
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
OGGETTO:
Approvazione del progetto n. 2022-1-IT01-KA121-VET-000064676 OID E10197174 presentato
nell'ambito del Programma europeo Erasmus+ Invito a presentare proposte 2022 - EAC/A09/2021 -
Codice CUP C11B22001620006
Il giorno 09 Settembre 2022 ad ore 09:40 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con
avviso agli assessori, si è riunita LA GIUNTA PROVINCIALE
sotto la presidenza del PRESIDENTE MAURIZIO FUGATTI
Presenti: VICEPRESIDENTE MARIO TONINA
ASSESSORE MIRKO BISESTI
ROBERTO FAILONI
MATTIA GOTTARDI
STEFANIA SEGNANA
ACHILLE SPINELLI
GIULIA ZANOTELLI
Assiste: IL DIRIGENTE NICOLA FORADORI
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta RIFERIMENTO :
2022-S184-00063
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LA GIUNTA PROVINCIALE
- visto l'art. 17 della legge provinciale 16 febbraio 2015, n. 2 che al comma 1 stabilisce: "La Provincia
partecipa alle iniziative finanziate dall'Unione europea, e in particolare accede ai fondi strutturali costituiti
dal Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) e dal Fondo sociale europeo (FSE) nell'ambito della politica
di coesione, e partecipa a programmi e progetti promossi dall'Unione europea, secondo quanto previsto dalle
vigenti disposizioni europee e statali in materia, nonché dalla presente legge";
- visto il Regolamento (UE) n. 2021/817 del Parlamento europeo e del Consiglio del 20
maggio 2021 che istituisce il Programma Erasmus+;
- vista la Deliberazione di Giunta n. 595 del 16 aprile 2021 con la quale si prende atto dell'approvazione della
candidatura di Accreditamento Erasmus nell'ambito VET 2021-
2027 e della concessione alla Provincia autonoma di Trento della "Erasmus+ Vocational Education and
Training Mobility Charter 2021-2027";
- visto l'invito a presentare proposte 2022 - EAC/A09/2021 del Programma europeo Erasmus+ pubblicato
nella G.U. dell'Unione europea C 473/09 del 24 novembre 2021;



- preso atto che, entro la scadenza del bando, è stato presentato il progetto n. 2022-1-IT01-
KA121-VET-000064676 - OID E10197174 al quale la Provincia autonoma di Trento partecipa in qualità di
beneficiario unico;
- considerato che l'obiettivo generale del progetto è quello di migliorare le competenze linguistiche e
rafforzare le competenze chiave/digitali e le abilità trasversali necessarie per il mercato del lavoro, con
attenzione agli ambiti innovativi in evoluzione, attraverso azioni di training on the job da svolgersi in contesti
produttivi-organizzativi all'estero; si stima che la mobilità riguarderà da 10 a 20 giovani neo
diplomati/qualificati (diploma quinto anno o quarto della formazione professionale) per la durata di 16
settimane e da 50 a 80 giovani frequentanti il IV anno della secondaria superiore per la durata di 4 o 5
settimane;
- vista la comunicazione del Dipartimento Istruzione e cultura protocollo n. 483994 di data 7
luglio 2022 con la quale si comunica che al progetto n. 2022-1-IT01-KA121-VET-
000064676 - OID E10197174 è stata assegnata una sovvenzione complessiva pari ad euro 325.260,00, come
da allegata comunicazione di INAPP, Agenzia Nazionale Erasmus+, di data 20 giugno 2022;
- vista la successiva comunicazione integrativa del Dipartimento Istruzione e cultura prot. n.
556527 di data 9 agosto 2022 con la quale si dettaglia la distribuzione del budget del progetto per gli esercizi
finanziari e secondo le percentuali di finanziamento;
- vista la Convenzione di sovvenzione n. 2022-1-IT01-KA121-VET-000064676, assunta al protocollo
provinciale n. 517415 di data 22 luglio 2022 ed i relativi allegati Annex II e Allegato III;
- considerato che il periodo di durata del progetto è stabilito in 15 mesi a partire dal 1° giugno 2022 fino al 31
agosto 2023;
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- considerato che il budget totale di progetto è pari ad euro 329.900,00, di cui 300.000,000 a titolo di costi
unitari interamente coperti da contributo europeo ed euro 29.900,00 a titolo di costi reali suddivisi in euro
6.700,00 interamente coperti da finanziamento europeo ed euro 23.200,00 coperti da contributo europeo
all'80% per un importo pari ad euro 18.560,00;
- considerato quindi che il contributo europeo al progetto ammonta complessivamente ad euro 325.260,00 e
che il co-finanziamento della Provincia ammonta ad euro 4.640,00;
- considerato che il budget totale di progetto, pari ad euro 329.900,00, è totalmente dedicato a spese per
l'acquisto di beni e servizi, come evidenziato nella tabella finanziaria trasmessa con le sopracitate
comunicazioni del Dipartimento Istruzione e cultura, e verrà ripartito nel seguente modo:
- per la quota di budget pari a euro 306.700,00 interamente coperta da contributo europeo:
- euro 40.000,00 sull'esercizio finanziario 2022
- euro 266.700,00 sull'esercizio finanziario 2023
- per la quota di budget pari a euro 23.200,00 coperta da contributo europeo nella misura dell'80% pari ad un
importo di euro 18.560,00:
- 23.200,00 euro sull'esercizio finanziario 2023
- stabilito che l'attuazione ed il coordinamento scientifico del progetto, compresi tutti i necessari atti, sia di
carattere amministrativo che negoziale, sono affidati al Servizio Formazione professionale, formazione
terziaria e funzioni di sistema;
- stabilito che il Servizio Pianificazione strategica e programmazione europea è invece la struttura che fornirà
la necessaria assistenza alla struttura incaricata dell'attuazione del progetto e che coordinerà i rapporti tra la
Provincia e gli organismi nazionali e transnazionali di gestione del Programma europeo Erasmus+;
- considerato opportuno prevedere la flessibilità nella gestione del budget di progetto con riferimento alle
variazioni degli importi fra voci di spesa e pacchetti di lavoro che non necessitano di autorizzazione da parte
dei competenti organismi nazionali ed europei;
- considerato che le spese di cui al presente progetto sono escluse dal regime di contenimento e
razionalizzazione delle spese discrezionali ai sensi della deliberazione n. 2 del 15 gennaio 2016 e della
circolare n. 39998 dd. 27 gennaio 2016 in quanto rientranti in attività
cofinanziate dal Programma europeo Erasmus+ per una percentuale superiore al 50%;
- visti gli artt. 53 e 56 del D.lgs. 23 giugno 2011, n. 118 recante "Disposizioni in materia di armonizzazione



dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi" e
l'allegato 4/2 dello stesso;
a voti unanimi, legalmente espressi,
d e l i b e r a RIFERIMENTO : 2022-S184-00063
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1. di approvare, per i motivi espressi in premessa, la partecipazione della Provincia autonoma di Trento al
progetto europeo n. 2022-1-IT01-KA121-VET-000064676 - OID E10197174 in qualità di beneficiario unico
nell'ambito del Programma europeo Erasmus+;
2. di dare atto che la sintesi del progetto è riportata nella "Scheda progetto", di cui all'allegato parte integrante
e sostanziale del presente provvedimento;
3. di dare atto che il periodo di durata del progetto è stabilito in 15 mesi a partire dal 1° giugno 2022 fino al
31 agosto 2023;
4. di individuare nel Servizio Formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di sistema la struttura
di merito cui affidare la gestione del progetto n. 2022-1-IT01-KA121-
VET-000064676 - OID E10197174, comprendente tutti gli atti di carattere amministrativo,
contabile e negoziale;
5. di individuare nel Servizio Pianificazione strategica e programmazione europea la struttura che fornisce la
necessaria assistenza alla struttura incaricata dell'attuazione del progetto e che coordina i rapporti tra la
Provincia e gli organismi nazionali e europei di gestione del Programma Erasmus+;
6. di dare atto che il budget totale di progetto è interamente dedicato all'acquisto di beni e servizi ed ammonta
a complessivi euro 329.900,00, di cui euro 300.000,000 a titolo di costi unitari interamente finanziati da
contributo europeo ed euro 29.900,00 a titolo di costi reali suddivisi in euro 6.700,00 interamente finanziati
da contributo europeo ed in euro 23.200,00
finanziati da contributo europeo all'80% per un importo pari a euro 18.560,00;
7. di dare atto che il contributo europeo complessivo al progetto ammonta ad euro 325.260,00;
8. di dare atto che alla quota di spesa prevista dal presente provvedimento pari ad euro 306.700,00,
interamente finanziata da contributo europeo, si fa fronte con la prenotazione di spesa nel seguente modo in
base alla presunta esigibilità della spesa:
- euro 40.000,00 sul capitolo 617625-002 dell'esercizio finanziario 2022
- euro 266.700,00 sul capitolo 617625-002 dell'esercizio finanziario 2023
9. di dare atto che alla quota di spesa prevista dal presente provvedimento pari ad euro 23.200,00 coperta da
contributo europeo nella misura dell'80% per un importo pari a euro 18.560,00, si fa fronte con la
prenotazione di spesa nel seguente modo in base alla presunta esigibilità della spesa:
- euro 23.200,00 sul capitolo 617625-002 dell'esercizio finanziario 2023;
10. di accertare e imputare in base all'esigibilità l'importo complessivo di euro 325.260,00
corrispondente alla quota di contributo europeo, nel seguente modo:
- euro 40.000,00 sul capitolo 332050-011 dell'esercizio finanziario 2022
- euro 285.260,00 sul capitolo 332050-011 dell'esercizio finanziario 2023;
11. di dare atto che in sede di gestione del progetto, per una migliore funzionalità in termini di obiettivi, sono
ammissibili le variazioni degli importi fra voci di spesa e fra pacchetti di lavoro che non necessitano di
autorizzazioni da parte dei competenti organismi europei;
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12. di dare altresì atto che le modifiche al progetto che necessitano di autorizzazione da parte dei competenti
organismi nazionali o europei di programma sono oggetto di determinazione del Servizio Pianificazione
strategica e programmazione europea in coordinamento con la struttura incaricata della gestione, qualora non
comportino modifiche sostanziali o maggiori oneri a carico della Provincia.
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Adunanza chiusa ad ore 10:45



Verbale letto, approvato e sottoscritto.
001 Scheda progetto Elenco degli allegati parte integrante IL PRESIDENTE
Maurizio Fugatti IL DIRIGENTE
Nicola Foradori RIFERIMENTO : 2022-S184-00063
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SCHEDA PROGETTO
Acronimo e titolo del progetto Progetto europeo n. 2022-1-IT01-KA121-VET-000064676 - OID
E10197174
Linea di finanziamento Programma Erasmus+
Bando Invito a presentare proposte 2022 - EAC/A09/2021 Programma Erasmus+ (2021/C 473/09)
Struttura che partecipa al progetto Servizio Formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di
sistema Obiettivo generale del progetto Migliorare le competenze linguistiche e rafforzare le competenze
chiave/digitali e le abilità trasversali necessarie per il mercato del lavoro, con attenzione agli ambiti
innovativi in evoluzione Breve descrizione del progetto L'azione progettuale si pone in linea con gli indirizzi
programmatici delineati nella ERASMUS+ VET Mobility Charter 2016-2020 ed è
stata definita in coerenza con la relativa "Strategia di Internazionalizzazione" della Provincia, come da ultimo
modificata ed approvata da INAPP (gennaio 2020). È inoltre un'azione che deriva,
strutturandosi maggiormente sulla base delle esperienze maturate, dagli interventi progettuali di mobilità
VET realizzati nelle annualità
2017/2018 - 2018/2019 - 2019/2021 - e che agisce sulle necessità del mercato del lavoro e delle professioni
in Trentino.
Il progetto persegue la finalità generale di rinforzare le opportunità di apprendimento non formale e si stima
che la mobilità riguarderà:
- da 10 a 20 giovani neo diplomati/qualificati (diploma quinto anno o quarto della formazione professionale)
per la durata di 16 settimane;
- da 50 a 80 giovani frequentanti il IV anno della secondaria superiore per la durata di 4 o 5 settimane
attraverso l'attivazione di azioni di training on the job, combinando,
secondo il modello dell'alternanza, momenti formativi d'aula e momenti di tirocinio professionale, da
svolgersi in contesti produttiviorganizzativi all'estero.
I percorsi sono finalizzati al perseguimento dei seguenti obiettivi specifici: favorire l'ingresso dei partecipanti
al progetto nel mondo del lavoro con profili di qualità, migliorare le competenze tecnicospecifiche e
trasversali dei partecipanti, stimolare la qualificazione in ambienti di elevata specializzazione e
particolarmente innovativi,
rafforzare il curricolo dei partecipanti in termini di conoscenza di una lingua straniera applicabile in contesti
lavorativi aperti all'internazionalizzazione, fornire una certificazione ed un portfolio di competenze di valenza
europea.
Durata 15 mesi - dal 1° giugno 2022 al 31 agosto 2023
Beneficiario unico Servizio formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di sistema Budget
totale di progetto 329.900,00
Co-finanziamento europeo per la PAT
325.260,00
Co-finanziamento PAT 4.640,00
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