Direttiveall'A.P.Ra.N. per larevisione delle
disposizioni contrattuali che disciplinano il modello
di complessita delleistituzioni scolastiche

Revisione modello di complessita delleistituzioni scolastiche,
retribuzione di posizione ai dirigenti scolastici e disposizioni per
incarichi di reggenza

Deliberan. 1274 del 20/07/2023

Direttiveall'A.P.Ra.N. in ordine allarevisione modello di complessita delle istituzioni scolastiche, alla
determinazionedellaretribuzione di posizione ai dirigenti scolastici iscritti all'albo delle istituzioni
scolastiche e formative preposti ad istituzione formativa provinciale e alla modifica delle disposizioni in
materia di incarichi di reggenza

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Reg. delib. n. 1274 Prot. n. 25/2023-D

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

OGGETTO:

Direttive all'A.P.Ra.N. in ordine alla revisione modello di complessita delle istituzioni scolastiche,

alla determinazione dellaretribuzione di posizione ai dirigenti scolastici iscritti all'albo delle istituzioni
scolastiche e formative preposti ad istituzione formativa provinciale e alla modifica delle disposizioni in
materiadi incarichi di reggenzall giorno 20 Luglio 2023 ad ore 09:00 nella sala delle Sedute in seguito a
convocazione disposta con avviso agli assessori, si eriunitaLA GIUNTA PROVINCIALE

sotto la presidenzadel PRESIDENTE MAURIZIO FUGATTI

Presenti: VICEPRESIDENTE MARIO TONINA

ASSESSORE MIRKO BISESTI

MATTIA GOTTARDI

STEFANIA SEGNANA

ACHILLE SPINELLI

GIULIA ZANOTELLI

Assenti: ASSESSORE ROBERTO FAILONI

Assiste: IL DIRIGENTE NICOLA FORADORI

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta RIFERIMENTO :
2023-D335-00047
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Il Relatore comunicache:

Con deliberazione n. 1428 di data 05 agosto 2022 la Giunta Provinciale ha autorizzato I'Apran alla
sottoscrizione definitiva dell'ipotesi di accordo di data 19 luglio 2022 per il rinnovo del contratto collettivo
provinciale di lavoro per il triennio 2019-2021 dei dirigenti scolastici della scuola a carattere statale della
Provincia Autonoma di Trento. L'accordo é stato sottoscritto in via definitivain data 20 settembre 2022.
L'art. 6 dell'ipotesi di accordo sopradetto ha previsto |a destinazione delle risorse che residuano
dall'applicazione degli incrementi stipendiali (risorse residue euro 107.469,00 lordo oneri) alarevisione delle
fasce di complessita delleistituzioni scolastiche formative da negoziare in un successivo accordo.



In previsione della scadenza del triennio scolastico 2020-2023 dovendo procedere al'approvazione della
graduazione delle istituzioni scolastiche per il triennio 2023-2026, la Giunta provinciale, con il presente
provvedimento impartisce ad Apran specifiche direttive per larevisione delle disposizioni contrattuali che
disciplinano il modello di complessita delle istituzioni scolastiche,

mantenendo le tre fasce di complessita con facolta di modificare il numero delle istituzioni scolastiche
inserite nelle fasce per non pit di cinque posizioni, nell'ambito delle risorse disponibili.

Inoltre a fine di determinare laretribuzione di posizione ai dirigenti scolastici preposti ad istituzione
formativa provinciale, Apran e autorizzata ad integrare |'accordo prevedendo il riconoscimento ai medesimi
dellaretribuzione di posizione entro i limiti delle misure minima e massima della retribuzione di posizione
fissate per le fasce di complessita delleistituzioni scolastiche, secondo i criteri fissati nellanota

metodol ogica.

Si ritieneinoltre di impartire ad Apran direttive per larevisione delle disposizioni contrattuali in materia di
affidamento di incarichi di reggenza, in particolare prevedendo di introdurre aregime la possibilita di
nominare un docente al quale attribuire funzioni di coordinamento di aree organizzativo-didattiche potendo
prevedere in aggiunta al compenso come previsto dal comma 2

dell'art. 7 Accordo di revisione del vigente CCPL dd. 04.02.2016, un esonero parziale dall'insegnamento
secondo criteri e modalita definiti dalla Giunta Provinciale.

Le eventuali risorse residue sono prioritariamente destinate all'incremento del fondo di posizione e di
risultato di cui al'art. 2 Accordo di revisione del CCPL dd. 04.02.2016

Tutto cio premesso LA GIUNTA PROVINCIALE

- uditalarelazione;

- visti gli atti citati in premessa,

- avoti unanimi, espressi nelle forme di legge,
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DELIBERA

- di impartire, con il presente provvedimento, le direttive all’Agenzia provinciale per larappresentanza
negoziale (A.P.RaN.) di cui all'allegato A) parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- di dare atto che alla spesarelativaa presente provvedimento s fa fronte con le risorse residuate dalla
chiusura dell'accordo di data 20 settembre 2022;

- di disporre latrasmissione delle direttive di cui a punto 1) all’Agenzia provinciale per |arappresentanza
negoziale.

RIFERIMENTO : 2023-D335-00047

Pag 3di 4RC

Num. prog. 3di 5

Adunanza chiusa ad ore 10:35

Verbale |etto, approvato e sottoscritto.



