Part-time personale docente a. s. 2017/2018

Integrazioni e modifiche dellerichieste di part-time (det. n. 29 d€l
24/05/2017, n. 37 del 15/06/2017 e n. 49 del 05/07/2017)

Deter minazione n. 80 del 10/08/2017

I ntegrazioni e modifiche delle deter minazione n. 29 del 24 maggio 2017, n. 37 del 15 giugno 2017 en. 49
del 5 luglio 2017 di accoglimento delle domande di trasfor mazione del rapporto di lavoro a tempo
parziale del personale docente della scuola a car atter e statale della Provincia autonoma di Trento per
I""anno scolastico 2017/2018.

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Prot. n. 105/2017-A

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE N. 80 DI DATA 10 Agosto 2017

SERVIZIO PER IL RECLUTAMENTO E GESTIONE PERSONALE DELLA SCUOLA

OGGETTO:

Integrazioni e modifiche delle determinazione n. 29 del 24 maggio 2017, n. 37 del 15 giugno 2017 e n. 49 del
5 luglio 2017 di accoglimento delle domande di trasformazione del rapporto di lavoro atempo parziae del
personale docente della scuola a carattere statale della Provincia autonomadi Trento per I'anno scolastico
2017/2018.

RIFERIMENTO : 2017-S166-00120
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LA DIRIGENTE

Premesso che:

- con determinazione n. 29 del 24 maggio 2017 sono state accolte le domande di trasformazione del rapporto
di lavoro datempo pieno atempo parziale, di modifica della consistenza orariae di rientro atempo pieno per
I'anno scolastico 2017/2018 per il personale insegnante della scuola primaria;

- con determinazione n. 37 del 15 giugno 2017 sono state accolte le domande di trasformazione del rapporto
di lavoro datempo pieno atempo parziale, di modifica della consistenza orariae di rientro atempo pieno per
I'anno scolastico 2017/2018 per il personale docente della scuola secondaria di primo grado;

- con determinazione n. 49 del 5 luglio 2017 sono state accolte e domande di trasformazione del rapporto di
lavoro datempo pieno atempo parziale, di modifica dellatipologia o della consistenza oraria del rapporto di
lavoro atempo parziale giain essere e di rientro atempo pieno per |'anno scolastico 2017/2018 per il
personale docente della scuola secondaria di secondo grado;

- hanno rinunciato volontariamente alla trasformazione dell'orario di lavoro i docenti: Dorigatti Valentina,
Depetris Chiara, Filippi Morena, Eccel Giovanna, Folcato Lisa, Alunni Franca,

Minelli Anna, Totaro Daniela, Marzullo Laura, Di Bartolomeo Chiara, Maccarinelli Lara,

Schneider Raffaglla, Brighenti Elena, Giovanella Anna, Arman Enrico, Bolner Isabella,

Lorusso Luciano, Caimi Antonio, Zanotelli Renata, Donel Cristina, Dal Bosco Elisabetta,

Franzoi Antonella, Vigo Gabriele, Mattiacci Elisabetta e Pernici Veronica;

- con nota prot. n. 4956 del 28 luglio 2017 il Dirigente scolastico dell'lstituto comprensivo Trento 4 ha
trasmesso larichiesta dell'insegnante Cibin Laura di trasformazione del rapporto di lavoro atempo parziae
per motivi personali;

- con nota prot. n. 5060 del 31 luglio 2017 il Dirigente scolastico dell'lstituto comprensivo Trento 6 ha
espresso il parere favorevole all'accoglimento dellarichiestadi part-time presentata dall'insegnante M usmeci



Valentinaper 17 ore con tipologia verticale settimanale;

- con nota prot. n. 4792 del 13 luglio 2017 il Dirigente scolastico dell'lstituto comprensivo di Mori -
Brentonico hatrasmesso larichiestadel prof. Serra Leonardo, trasferito da altra provincia, di rientro atempo
pieno ed ha espresso il parere favorevole;

- con nota prot. n. 7957 del 26 luglio 2017 il Dirigente scolastico dell'lstituto di Istruzione Superiore don
Milani di Rovereto hatrasmesso lerichieste di rientro atempo pieno per motivi personali dei docenti:
Mattiacci Elisabetta e Vaduga Luca ed ha espresso parere favorevol e all'accoglimento di tali richieste;

- in data 21 luglio 2017 I'Ufficio Previdenza e Stipendi della scuola a carattere statale ha comunicato che a
seguito di verifiche effettuate, su richiesta della docente Bassi Erica, gli anni pre-ruolo validi sono 8, cio
rende possibile accogliere larichiestadi part-time biennale presentata dalla prof.ssa Bassi Ericainizialmente
esclusa;

- Sl rende ora necessario provvedere ad integrare gli elenchi dei docenti ammessi afruire del part-time,
approvati con determinazioni n. 29 del 24 maggio 2017, n. 37 del 15 giugno 2017 e RIFERIMENTO :
2017-S166-00120
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n. 49 del 5luglio 2017, allaluce delle nuove richieste di trasformazione del rapporto di lavoro citate;

- dlcune istituzioni scolastiche hanno comunicato |I'esigenza di variare le ore assegnate a docenti con contratto
di lavoro atempo parziale a fine di salvaguardarei principi di continuita

didattica e della composizione delle cattedre:

- Istituto Comprensivo di Taio ha chiesto la variazione dell'orario part-time dell'insegnante Wegher Donatella
da 13 a 12 ore settimanali;

- Istituto Comprensivo Aldeno - Matarello harichiesto la variazione dell'orario parttime del prof. 1ob Diego
da 6 a2 ore settimanali;

- Istituto Comprensivo Alta Vallagarina harichiesto le modifiche dell'orario part-time delle docenti: Roberto
Filomena Florada 12 a 15 ore settimanali e Recla Sabrinada 12 a 15 ore settimanali;

- Istituto Comprensivo di Primiero harichiesto la variazione dell'orario part-time della prof.ssa Ganz llaria da
9 a 10 ore settimanali:

- Istituto Tecnico Tecnologico "G. Marconi” di Rovereto harichiesto la variazione dell'orario della prof.ssa
Tomasoni Elenada 14 al5 ore settimanali;

- Istituto Tecnico Tecnologico "Buonarroti - Pozzo" di Trento harichiesto la variazione dell'orario part-time
dellaprof.ssa Andreatta Laurada 15 a 16 ore settimanali;

- Liceo A. Rosmini di Rovereto harichiesto le modifiche dell'orario part-time del docenti: Dal Bosco
Elisabettada 11 a 10 ore settimanali, Caldonazzi Raffaellada 14

a 15 ore settinamali e Debiasi Luciada 14 a 15 ore settimanali;

- Liceo Classico G. Prati di Trento harichiesto lavariazione dell'orario part-time della prof.ssa Trepin Giulia
da 14 a 15 ore settimanali;

- Liceo A. Rosmini di Trento ha chiesto la modifica dell'orario part-time della prof.ssa Brighenti Elenada 10
a 12 ore settimanali;

- e stato acquisito il consenso degli insegnanti alle variazioni dell'orario di lavoro come proposte dalla
rispettiva dirigenza scolastica.

determinal. di accogliere adecorrere dal 1° settembre 2017, per i motivi esposti in premessa e
considerata la disponibilita dei posti in pianta organica, le domande di trasformazione del rapporto di lavoro
da tempo pieno atempo parziale dei docenti:

NUOVE RICHIESTE PART-TIME

NOMINATIVO DOCENTE ORE A.S.

2017/18

TIP. SEDE DI TITOLARITA CL.C.

Cibin Laura - matr. 85359 18 O |.C. Trento 4 comune Musmeci Vaentina- m. 103524 17 V.S. I.C. Trento 6
inglese Bassi Erica- matr. 104170, titolare presso il Liceo Rosmini di Trento cl.c. AB24 Lingue e culture
straniere Inglese, tempo parziale biennale corrispondente al 50% dell'orario atempo pieno con servizio a
tempo pieno nell'anno scolastico 2017/2018 e fruendo del periodo di riposo nell'anno scolastico 2018/2019;
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2. di accogliere, per i motivi esposti in premessa, le domande di variazione del contratti atempo parziale dei
seguenti docenti:

NOMINATIVO DOCENTE ORE A.S.

2017/18

TIP. SEDE DI TITOLARITA CL.C.

Andreatta Laura- m. 104544 16 V |.T.T. Buonarroti Pozzo A041

Brighenti Elena- m. 61816 12 M Liceo Rosmini Trento A012

Caldonazzi Raffaella- m. 103343 15 V Liceo Rosmini Rovereto A011

Dal Bosco Elisabetta- m. 62542 10 V Liceo Rosmini Rovereto A019

Debiasi Lucia- m. 37878 15 O Liceo Rosmini Rovereto A011

Ganz llaria- m. 104653 10 V I.C. Primiero AD25

lob Diego - m. 101396 12V 1.C. Aldeno Mattarello A028

Recla Sabrina- m. 108164 15 M |.C. Alta Valagarina A028

Roberto Filomena Floram.109780 15V |.C. Alta Vallagarina A028

Tomasoni Elena- m. 100725 15 O |.T.T. Marconi Rovereto AB24

Trepin Giulia- m. 104484 15V Liceo Prati Trento AD24

Wegher Donatella- m. 109226 12V 1.C. Taio EH

3. di accogliere adecorrere dal 1° settembre 2017, lerichieste di rientro atempo pieno presentate dai docenti:
Serra Leonardo matr. 112343, Mattiacci Elisabetta matr. 106411 e Vaduga Luca matr.

108134, su parere favorevole dei relativi Dirigenti scolastici;

4. di depennare dagli elenchi alegati alla determinazione n. 29 del 24 maggio 2017 i nominativi degli
insegnanti Dorigatti Valentina, Depetris Chiara e Filippi Morena, dagli elenchi allegati alla determinazione n.
37 del 15 giugno 2017 i nominativi degli insegnanti Eccel Giovanna, Folcato Lisa, Alunni Franca, Minelli
Anna, Totaro Daniela, Marzullo Laura, Di Bartolomeo Chiara,

Maccarinelli Larae Schneider Raffaella e dagli elenchi allegati alla determinazione n. 49 del 5

luglio 2017 i nominativi dei docenti: Brighenti Elena, Giovanella Anna, Arman Enrico, Bolner Isabella,
Lorusso Luciano, Caimi Antonio, Zanotelli Renata, Donei Cristina, Dal Bosco Elisabetta,

Franzoi Antonella, Vigo Gabriele, Mattiacci Elisabetta e Pernici Veronica per i motivi esposti in premessa;
5. di dare atto che I'efficacia delle trasformazioni del rapporto di lavoro di cui a punti 1), 2) e 3) &

subordinata alla sottoscrizione da parte degli interessati del relativo contratto individuale di lavoro.
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Non sono presenti allegati parte integrante LA DIRIGENTE

LiviaFerrario RIFERIMENTO : 2017-S166-00120
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