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Aggiornamento del Programma triennale della formazione professionale relativo agli anni formativi
2015/2016, 2016/2017 e 2017/2018 adottato ai sensi dell''art. 22 della Legge Provinciale n. 9 di data
03.06.2015, da ultimo modificato dalla Giunta provinciale con deliberazione n. 1373 del 19.8.2016 e
s.m.i..

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Reg. delib. n. 1431 Prot. n.
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
OGGETTO:
Aggiornamento del Programma triennale della formazione professionale relativo agli anni formativi
2015/2016, 2016/2017 e 2017/2018 adottato ai sensi dell'art. 22 della Legge Provinciale n. 9 di data
03.06.2015, da ultimo modificato dalla Giunta provinciale con deliberazione n. 1373 del 19.8.2016 e s.m.i..
Il giorno 08 Settembre 2017 ad ore 09:20 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con
avviso agli assessori, si è riunita LA GIUNTA PROVINCIALE
sotto la presidenza del PRESIDENTE UGO ROSSI
Presenti: ASSESSORE CARLO DALDOSS
MICHELE DALLAPICCOLA
SARA FERRARI
MAURO GILMOZZI
TIZIANO MELLARINI
LUCA ZENI
Assenti: VICEPRESIDENTE ALESSANDRO OLIVI
Assiste: IL DIRIGENTE ENRICO MENAPACE
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta RIFERIMENTO :
2017-S116-00254
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IL RELATORE COMUNICA
L'articolo 22 della Legge Provinciale n. 9 di data 03.06.2015 stabilisce che, fino all'adozione del piano
provinciale per il sistema educativo previsto dall'articolo 35 della legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5 (legge
provinciale sulla scuola 2006), e del relativo documento di attuazione per la definizione della
riorganizzazione dell'offerta scolastica e formativa a partire dall'anno scolastico 2016-2017, la Provincia
adotta un atto di programmazione, aggiornabile, a carattere pluriennale dell'offerta formativa della
formazione professionale che include i relativi indirizzi e obiettivi generali, i criteri e gli standard
dimensionali, nonché l'offerta formativa. L'atto è approvato dalla Giunta provinciale, previo parere della
competente commissione permanente del Consiglio provinciale, sentito il Comitato provinciale di
programmazione della formazione professionale, e trova applicazione a decorrere dall'anno formativo
2015-2016.
La legge provinciale 20 giugno 2016, n. 10 che ha modificato l'art. 35 della legge provinciale sulla scuola
2006 dispone all'art. 50, comma 10 che "Fin all'approvazione del documento previsto dall'art. 35, comma 2,



della legge provinciale sulla scuola 2006, come modificato dall'art. 14, per la programmazione della
formazione professionale continua a trovare applicazione quanto previsto dall'articolo 22 della legge
provinciale 3 giugno 2015, n. 9."
La Giunta provinciale ha approvato, con la deliberazione n. 1581 del 21.9.2015, il "Programma triennale
della formazione professionale relativo agli anni formativi 2015/2016, 2016/2017 e 2017/2018" (di seguito
"Programma") ed ha individuato le risorse finanziarie necessarie per la realizzazione dello stesso; detto
Programma è stato successivamente modificato con le deliberazioni n. 2043/2015, n. 2246/2015, n.
1373/2016, n. 2027/2016, n. 53/2017 e n. 1086/2017.
Ora, si rende necessario aggiornare il suddetto Programma alle luce dell'aumento delle iscrizioni ai percorsi
di formazione professionale relative all'a.f. 2017/18 e riprogrammare le risorse finanziarie aggiuntive
destinate prevalentemente a finanziare il maggior costo che le Istituzioni formativa paritarie dovranno
sostenere per il rinnovo del Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro 2016/2018;
L'Istituzione formativa paritaria "G. Veronesi" di Rovereto, con nota del 20.7.2017 e del 18.8.2017,
rispettivamente ns protocollo n. 407568 del 24.7.2017 e ns protocollo n. 450849 del 21.8.2017, ha richiesto di
poter attivare, nell'a.f. 2017/18, due ulteriori classi prime per l'indirizzo "Produzioni,
Lavorazioni Industriali e Artigianali", dei percorsi di IeFP triennali e quadriennali, in quanto si è
registrato un forte aumento nel numero degli iscritti;
Con nota protocollo n. 1372/2017-MAC del 16.8.2017, ns protocollo n. 445389 del 16.8.2017
l'Istituzione formativa paritaria Università Popolare Trentina ha richiesto, a seguito della conclusione delle
selezioni per l'ammissione al Corso Annuale per l'Esame di Stato, di poter attivare, nell'a.f. 2017/18, un
ulteriore CAPES per il conseguimento del Diploma di Istruzione professionale Settore Servizi - indirizzo
Servizi Commerciali - presso la sede di Trento in quanto gli studenti idonei, inseriti nella graduatoria di
merito e iscritti al percorso sono più di 30;
Il Programma, approvato con la deliberazione 1373/2016, al punto 3.4 stabilisce che "la classe è
costituita, previa valutazione per l'accertamento dei requisiti, con un numero di studenti minimo di 10 e
massimo di 25. A far data dall'a.f. 2017/2018 il numero di studenti minimo passa da 10 a 15,
con deroga a 12 iscritti nel caso di unico diploma di provenienza, nel contesto provinciale."
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Per consentire l'avvio nell'a.f. 2017/18 del Corso Annuale Per l'Esame di Stato per il conseguimento del
Diploma di Istruzione professionale Settore "Industria e artigianato" - indirizzo manutenzione e assistenza
tecnica - assegnato ad ENAIP, sede di Villazzano, è necessario derogare al numero di studenti minimo pari a
15, stabilendo che, limitatamente all'a.f. 2017/2018, la classe è
costituita, previa valutazione per l'accertamento dei requisiti, con un numero di studenti minimo di 8 e
massimo di 25;
Inoltre, in via sperimentale e a partire dall'a.f. 2017/2018, per contrastare l'insuccesso e l'abbandono
scolastico, si propone di attivare specifici progetti di riorientamento per reinserire,
giovani a rischio di dispersione scolastica o che si trovano in situazione di abbandono scolastico, nei percorsi
scolastici/formativi e/o accompagnarli nel mondo del lavoro attraverso l'apprendistato formativo per il
conseguimento della qualifica o del diploma professionale;
I progetti, di cui al precedente alinea, hanno una durata di 12 mesi e devono coinvolgere almeno 10
studenti delle Istituzioni formative provinciali e paritarie che non hanno compiuto il ventesimo anno di età
all'atto dell'iscrizione;
Questi progetti sono assegnati alle Istituzione formativa provinciale e paritarie proponenti con
determinazione del dirigente del Servizio Istruzione e formazione del II grado, Università e ricerca,
previa valutazione qualitativa sulla base di criteri adottati dalla Giunta provinciale con successivo
provvedimento; il volume orario massimo assegnabile a ciascun progetto è pari a 750 ore di cui almeno 250
ore di tirocinio in azienda;
Nell'a.f. 2017/18 il numero massimo di progetti di riorientamento finanziabili per le Istituzioni formative
provinciali è pari a 2 la cui spesa trova copertura sui capitoli 959500, 959501, 959504,
riferiti al costo del personale insegnante, assegnato in base ai criteri specifici di formazione dell'organico
approvati dalla Giunta provinciale mentre per le Istituzioni formative paritarie il limite massimo è
rappresentato delle risorse di cui al punto 11 della tabella 4.3 dell'allegato n. 2 del presente provvedimento;



La Fondazione Edmund Mach - Istituto Agrario S. Michele ha richiesto con nota prot. 5959/EL/mm del
22.8.2017, ns protocollo n. 454474 del 22.8.2017, di voler anticipare a gennaio 2018 la partenza del percorso
di "Tecnico superiore del verde". Tale richiesta viene accolta e pertanto si rende necessario modificare la
tabella 2.7 del Programma, approvato con la deliberazione 1373/2016 al fine di aggiornare l'offerta formativa
dei percorsi di Alta Formazione Professionale;
Il punto n. 10 del deliberato della deliberazione n. 1373/2016 autorizzava inoltre l'avvio di una fase di
progettazione, volta a verificare la fattibilità di attivare sul territorio un percorso di Alta Formazione
Professionale per il Marketing e per il commercio internazionale, da assegnare Università Popolare Trentina a
partire dal 2018;
La fase di progettazione del percorso sopra richiamato si è conclusa positivamente a seguito della validazione
della figura professionale da parte del Comitato dell'Alta Formazione Professionale per cui, a gennaio 2018,
partirà presso il Centro Università Popolare Trentina il percorso di "Tecnico superiore per il Marketing e il
commercio internazionale"; pertanto si rende necessario integrare conseguentemente l'offerta formativa dei
percorsi dell'Alta Formazione Professionale;
Il punto n. 11, n. 12 e n. 13 del deliberato della deliberazione 1373/2016 e s.m.i. stabiliscono che:
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- a partire dall'a.f. 2016/2017, il contributo annuale a carico degli studenti dei percorsi di Alta Formazione
Professionale è definito in base all'Indicatore della Condizione Economica Familiare (ICEF);
- l'indicatore ICEF ha validità biennale;
- detto contributo è quantificato in modo analogo a quanto previsto per gli studenti dell'Università
degli studi di Trento;
A decorrere dall'anno accademico 2017/2018 l'Università degli studi di Trento ha introdotto un nuovo
sistema di contribuzione che gradua i contributi universitari in funzione dell'Indicatore della Situazione
Economica Equivalente per le prestazioni per il diritto allo studio (ISEE) per cui si rende necessario adeguare
il modello di calcolo del contributo annuale per le nuove edizioni dei percorsi di Alta Formazione
professionale attivati a partire da gennaio 2018 al fine di renderlo equivalente alla tassa universitaria prevista
per le lauree triennali e per le lauree a ciclo unico dell'anno accademico in corso. I contributi a carico degli
studenti quindi sono graduati valorizzando i parametri della funzione continua di tipo sigmoidale (K = 5,15, S
= 0,16, Inizio curva = 0,305 e Fine curva = 0,987);
Il limite minimo dell'ISEE, al di sotto del quale i contributi sono fissi, è fissato a euro 26.000,00
mentre il limite massimo dell'ISEE, oltre il quale i contributi rimangono costanti, è fissato in euro 87.000,00.
Il contributo annuale è quindi:
- pari a euro 200,00 nel caso in cui l'ISEE sia inferiore o uguale a euro 26.000,00;
- aumenta secondo la funzione sigmoidale sopra descritta;
- pari a euro 2.198,00 nel caso l'ISEE sia maggiore o uguale a euro 87.000,00 o per chi non calcola l'ISEE.
La deliberazione 1373/2016 e s.m.i. al punto n. 15 del deliberato stabilisce che ai sensi dell'art. 67
comma 3 bis della legge provinciale n. 5 del 7.8.2006 come modificato dall'art. 31 della legge provinciale n.
10 del 20.6.2016, a decorrere dall'a.f. 2017/18 possono accedere all'Alta Formazione Professionale gli
studenti che hanno superato l'esame di stato di un percorso di istruzione secondaria di secondo grado o che
sono in possesso del diploma professionale di durata quadriennale, integrato da un percorso di formazione al
termine del quale è accertato il possesso delle competenze comuni e tecnico professionale potenziate,
corrispondenti a quelle previste dalla disciplina statale in materia;
Ora la legge provinciale n. 9 del 2 agosto 2017 all'art. 14 commi 3, 4 e 8 modifica il comma 3 e abroga il
comma 3 bis dell'art. 67, disponendo che l'articolo così modificato si applichi a decorrere dall'a.s. 2018/2019.
Conseguentemente per l'a.f. 2017/18 possono accedere ai percorsi di Alta Formazione Professionale gli
studenti in possesso del diploma professionale di durata quadriennale o che hanno superato l'esame di stato al
termine di un percorso del secondo ciclo mentre a decorrere dall'a.f. 2018/2019 possono accedere a detti
percorsi gli studenti in possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado;
Con il presente provvedimento pertanto si propone di:
- attivare, a partire dall'a.f. 2017/18, due ulteriori classi prime per l'indirizzo "Produzioni,
Lavorazioni Industriali e Artigianali" dei percorsi di IeFP triennali e quadriennali, presso l'Istituzione
formativa paritaria "G. Veronesi" di Rovereto;



- attivare, a partire dall'a.f. 2017/18, un ulteriore Corso Annuale Per l'Esame di Stato per il conseguimento del
Diploma di Istruzione professionale Settore Servizi - indirizzo Servizi Commerciali - presso l'Istituzione
formativa paritaria Università Popolare Trentina, sede di Trento, nel caso in cui gli studenti idonei, inseriti
nella graduatoria di merito e iscritti al percorso sono più di 30;
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- stabilire, limitatamente all'a.f. 2017/18, che la classe del Corso Annuale Per l'Esame di Stato per il
conseguimento del Diploma di Istruzione professionale Settore "Industria e artigianato" -
indirizzo manutenzione e assistenza tecnica - assegnata ad ENAIP Trentino, sede di Villazzano, è
costituita, previa valutazione per l'accertamento dei requisiti, con un numero di studenti minimo di 8 e
massimo di 25, derogando quindi al numero di studenti minimo pari a 15;
- attivare, in via sperimentale e a partire dall'a.f. 2017/2018, specifici progetti di riorientamento per reinserire,
giovani a rischio di dispersione scolastica o che si trovano in situazione di abbandono scolastico, nei percorsi
scolastici/formativi e/o accompagnarli nel mondo del lavoro attraverso l'apprendistato formativo per il
conseguimento della qualifica o del diploma professionale;
- anticipare a gennaio 2018 la partenza del percorso di Alta Formazione Professionale di "Tecnico superiore
del verde" assegnato alla Fondazione Edmund Mach - Istituto Agrario S. Michele;
- assegnare all'Università Popolare Trentina il percorso di Alta Formazione Professionale "Tecnico superiore
per il Marketing e il commercio internazionale" che è attivato annualmente a partire da gennaio 2018;
- stabilire che il contributo annuale per gli studenti delle nuove edizioni dei percorsi di Alta Formazione
Professionale attivati a partire gennaio 2018 è calcolato in base all'Indicatore della Situazione Economica
Equivalente per le prestazioni per il diritto allo studio (ISEE)
valorizzando i parametri della funzione continua di tipo sigmoidale (K = 5,15, S = 0,16, Inizio curva = 0,305
e Fine curva = 0,987) ed è quindi:
- pari a euro 200,00 nel caso in cui l'ISEE sia inferiore o uguale a euro 26.000,00;
- aumenta secondo la funzione sigmoidale sopra descritta;
- pari a euro 2.198,00 nel caso l'ISEE sia maggiore o uguale a euro 87.000,00 o per chi non calcola l'ISEE;
- recepire quanto previsto dalla legge provinciale n. 9 del 2 agosto 2017 all'art. 14 ovvero che per l'a.f.
2017/18 possono accedere ai percorsi di Alta Formazione Professionale gli studenti in possesso del diploma
professionale di durata quadriennale o che hanno superato l'esame di stato al termine di un percorso del
secondo ciclo mentre a decorrere dall'a.f. 2018/2019 possono accedere a detti percorsi gli studenti in possesso
del diploma di istruzione secondaria di secondo grado;
Ritenuto, in forza delle disposizioni vigenti, di proporre l'approvazione dell'aggiornamento del Programma, il
quale ha valenza:
A. sull'anno formativo (dal primo settembre al 31 agosto) per:
- la programmazione delle iniziative formative da assegnare alle istituzioni formative paritarie, la cui spesa è
imputata al capitolo 256000-001 del bilancio provinciale;
- la programmazione dell'attività gestite direttamente dagli Istituti di formazione professionale provinciali,
finanziata sui capitoli 255350 e 252800 attraverso un modello formula based con apposita deliberazione della
Giunta Provinciale e sui capitoli 959500, 959501 e 959504
riferiti al costo del personale insegnante, assegnato in base ai criteri specifici di formazione dell'organico
approvati dalla Giunta provinciale;
B. sull'anno solare (dal primo gennaio al 31 dicembre) per:
- le azioni di sviluppo del sistema formativo di cui al capitolo 255400 del bilancio provinciale;
- le attività per il funzionamento delle strutture di formazione professionale di cui al capitolo 255450-001 del
bilancio provinciale.
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- la programmazione delle azioni e delle attività inerenti l'Alta Formazione Professionale, la cui spesa è
imputata ai capitoli 252110 e 252120 del bilancio provinciale 2017, 2018 e 2019
in quanto è necessario assicurare l'attuazione dei percorsi di Alta Formazione Professionale che hanno durata
biennale e sono attivati a gennaio 2018;
Inoltre con "l'Assestamento del bilancio di previsione della Provincia autonoma di Trento per gli esercizi



finanziari 2017-2019", approvato con legge provinciale n. 9 di data 2 agosto 2017, sono stati incrementati gli
stanziamenti dei capitoli 256000-001 relativi all'esercizio finanziario 2017 e 2018 al fine di recepire gli
aumenti contrattuali riconosciuti al personale della formazione professionale provinciale nonchè lo
stanziamento del capitolo 252110 dell'esercizio finanziario 2018 per finanziare i percorsi dell'Alta
formazione Professionale già programmati per cui, con il presente provvedimento, si rende necessario
aggiornare l'allegato n. 3 Tabelle finanziarie Programma triennale della formazione professionale a.f.
2015/16, 2016/17 e 2017/18 parte integrante e sostanziale della deliberazione n. 1373 del 19.8.2016 e s.m.i.
sostituendolo con l'allegato n. 2 Tabelle finanziarie Programma triennale della formazione professionale a.f.
2015/16,
2016/17 e 2017/18, parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;
Vista la deliberazione n. 6 del 15 gennaio 2016 avente ad oggetto: "Criteri e modalità per l'esame preventivo
di piani, programmi, progetti e altri atti di programmazione generale o settoriale nonché
dei criteri generali di finanziamento";
Dato atto che l'aggiornamento del Programma proposto con il presente provvedimento non modifica, nella
sostanza, l'offerta dei percorsi di formazione professionale sulla quale la quinta commissione permanente del
Consiglio provinciale, sentito il Comitato provinciale di programmazione della formazione professionale, ha
già dato parere positivo nella riunione del 27
luglio 2016 ma si limita a garantire i percorsi dove maggiori sono state le iscrizioni e a dare copertura
finanziaria al maggior costo del personale che le Istituzioni formativa paritarie dovranno sostenere per il
rinnovo del Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro 2016/2018;
Acquisiti i pareri obbligatori dei Servizi di Staff;
Tutto ciò premesso,
LA GIUNTA PROVINCIALE
- udito il relatore,
- visti gli atti citati in premessa,
- visto l'art. 14 della legge provinciale n. 9 del 2.8.2017,
- visto l'art. 56 e l'allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011,
a voti unanimi, espressi nelle forme di legge,
D E L I B E R A
1. di approvare, per le motivazioni riportate in premessa, l'aggiornamento del "Programma triennale della
formazione professionale relativo agli a.f. 2015/16, 2016/17 e 2017/18" e delle relative tabelle finanziarie, già
approvati con la deliberazione della Giunta provinciale n. 1373
di data 19 agosto 2016 e s.m.i.;
2. di sostituire l'Allegato 2, parte integrante e sostanziale della deliberazione di cui al punto 1, con l'Allegato
1 - Programma triennale della formazione professionale relativo agli anni formativi
2015/16-2016/17-2017/18, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
3. di sostituire l'Allegato 3, parte integrante e sostanziale della deliberazione di cui al punto 1, con l'Allegato
2 - Tabelle finanziarie del Programma triennale della formazione professionale RIFERIMENTO :
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relativo agli a.f. 2015/16, 2016/17 e 2017/18, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
4. di attivare, a partire dall'a.f. 2017/2018, presso l'Istituzione formativa paritaria "G. Veronesi" di Rovereto
due ulteriori classi prime per l'indirizzo "Produzioni, Lavorazioni Industriali e Artigianali" dei percorsi di
IeFP triennali e quadriennali;
5. di attivare, a partire dall'a.f. 2017/2018, un ulteriore Corso Annuale Per l'Esame di Stato per il
conseguimento del Diploma di Istruzione professionale Settore Servizi - indirizzo Servizi Commerciali -
presso l'Istituzione formativa paritaria Università Popolare Trentina, sede di Trento, nel caso in cui gli
studenti idonei, inseriti nella graduatoria di merito e iscritti al percorso sono più di 30;
6. di stabilire, limitatamente all'a.f. 2017/18, che la classe del Corso Annuale Per l'Esame di Stato per il
conseguimento del Diploma di Istruzione professionale Settore "Industria e artigianato" -
indirizzo manutenzione e assistenza tecnica - assegnata ad ENAIP Trentino, sede di Villazzano,
è costituita, previa valutazione per l'accertamento dei requisiti, con un numero di studenti minimo di 8 e
massimo di 25, derogando quindi al numero di studenti minimo pari a 15;



7. di attivare, per le motivazioni e con le modalità meglio esplicitate in premessa, in via sperimentale e a
partire dall'a.f. 2017/2018, specifici progetti di riorientamento per reinserire,
giovani a rischio di dispersione scolastica o che si trovano in situazione di abbandono scolastico, nei percorsi
scolastici/formativi e/o accompagnarli nel mondo del lavoro attraverso l'apprendistato formativo per il
conseguimento della qualifica o del diploma professionale;
8. di stabilire che le risorse per i suddetti progetti, della durata di 12 mesi per un volume orario massimo
assegnabile di 750 ore di cui almeno 250 di tirocinio, sono assegnate e impegnate con determinazione del
dirigente del Servizio Istruzione e formazione del secondo grado, Università
e ricerca, previa valutazione qualitativa sulla base di criteri adottati dalla Giunta provinciale con successivo
provvedimento;
9. di autorizzare, a partire da gennaio 2018, l'avvio dei seguenti percorsi di Alta Formazione Professionale:
- "Tecnico superiore del verde" presso la Fondazione Edmund Mach - Istituto Agrario S.
Michele;
- "Tecnico superiore per il Marketing e il commercio internazionale" presso l'Università
Popolare Trentina;
10. di stabilire che il contributo annuale a carico degli studenti delle edizioni dei percorsi di Alta Formazione
Professionale attivate a decorrere da gennaio 2018 sia definito in base all'Indicatore della Situazione
Economica Equivalente per le prestazioni per il diritto allo studio (ISEE),
determinato secondo funzione continua di tipo sigmoidale (K = 5,15, S = 0,16, Inizio curva =
0,305 e Fine curva = 0,987) ed quindi sia pari a :
- euro 200,00 nel caso in cui l'ISEE sia inferiore o uguale a euro 26.000,00;
- aumenti secondo la funzione sigmoidale sopra descritta;
- euro 2.198,00 nel caso l'ISEE sia maggiore o uguale a euro 87.000,00 o per chi non calcola l'ISEE;
11. di stabilire che il contributo di cui al punto 10. del presente provvedimento è equivalente alla tassa
universitaria prevista dall'Università degli studi di Trento per le lauree triennali e per le lauree a ciclo unico
dell'anno accademico in corso e che l'indicatore ISEE ha validità annuale;
12. di autorizzare il Dirigente del Servizio competente in materia di istruzione e formazione professionale a
modificare, con proprio provvedimento, il contributo di cui al punto 10. per adeguarlo alle eventuali
modifiche introdotte dall'Università degli studi di Trento;
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13. di stabilire che, ai sensi dell'art. 14 comma 3, 4 e 8 della legge provinciale n. 9 del 2.8.2017, per l'a.f.
2017/18 possono accedere ai percorsi di Alta Formazione Professionale gli studenti in possesso del diploma
professionale di durata quadriennale o che hanno superato l'esame di stato al termine di un percorso del
secondo ciclo mentre a decorrere dall'a.f. 2018/2019 possono accedere a detti percorsi gli studenti in possesso
del diploma di istruzione secondaria di secondo grado;
14. di dare atto che il Programma triennale della formazione professionale relativo agli anni formativi
2015/16, 2016/17 e 2017/18 ha valenza:
A. sull'anno formativo (dal primo settembre al 31 agosto) per:
- la programmazione delle iniziative formative da assegnare alle istituzioni formative paritarie, la cui spesa è
imputata al capitolo 256000-001 del bilancio provinciale;
- la programmazione dell'attività gestite direttamente dagli Istituti di formazione professionale provinciali,
finanziata sui capitoli 255350 e 252800 attraverso un modello formula based con apposita deliberazione della
Giunta Provinciale e sui capitoli 959500, 959501 e 959504 riferiti al costo del personale insegnante,
assegnato in base ai criteri specifici di formazione dell'organico approvati dalla Giunta provinciale;
B. sull'anno solare (dal primo gennaio al 31 dicembre) per:
- le azioni di sviluppo del sistema formativo di cui al capitolo 255400 del bilancio provinciale;
- le attività per il funzionamento delle strutture di formazione professionale di cui al capitolo 255450-001 del
bilancio provinciale;
- la programmazione delle azioni e delle attività inerenti l'Alta Formazione Professionale,
la cui spesa è imputata al capitolo 252110 e 252120 del bilancio provinciale 2017, 2018
e 2019 in quanto è necessario assicurare l'attuazione dei percorsi di durata biennale,
attivati a gennaio 2018;



15. di rinviare a successivi provvedimenti del Dirigente del Servizio Istruzione e formazione del secondo
grado, Università e ricerca:
a. l'assegnazione delle attività formative e la determinazione dei relativi finanziamenti ai sensi degli articoli
30, 35, 67, 68 e 69 della L.P. 7.8.2006 n. 5, dell'articolo 31 del D.P.P n.
42-149/Leg. e dell'articolo 12 comma 2 del D.P.P. n. 24-104/Leg. secondo le modalità
previste nel "Documento dei criteri per l'assegnazione delle azioni ad esclusivo finanziamento provinciale"
approvato dalla Giunta provinciale con deliberazione n. 1372
del 19.8.2016 e s.m.i.;
b. l'assegnazione delle risorse finanziarie per i percorsi di Alta Formazione Professionale;
16. di dare atto che al presente Programma si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni previste per il
Documento di programmazione settoriale (DPS) dalla deliberazione n. 2282 del 16 dicembre 2016, fermo
restando quanto previsto dalla disciplina di settore;
17. di dare atto che, ai sensi dell'art. 56 e dell'allegato 4/2 del decreto legislativo 118/2011, le risorse
finanziarie necessarie per la realizzazione delle azioni indicate nel Programma triennale della formazione
professionale relativo agli anni formativi 2015/16, 2016/17 e 2017/18, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, sono individuate:
a. per gli Istituti di formazione professionale provinciali sui capitoli 255350 e 252800,
nell'ambito dell'assegnazione finanziaria unitaria, definita attraverso l'applicazione di un modello formula
based, che sarà approvata annualmente con specifico provvedimento della Giunta provinciale e sui capitoli
959500, 959501 e 959504 riferiti al costo del personale insegnante, assegnato in base ai criteri specifici di
formazione dell'organico che sono approvati dalla Giunta provinciale con propria deliberazione;
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b. per le istituzioni formative paritarie sui capitoli 255400 e 256000/001, come specificato nella tabella 4.5
dell'allegato 2 del presente provvedimento;
c. per le istituzioni formative provinciali e paritarie, in relazione ai percorsi di Alta Formazione
Professionale, sui capitoli 252110 e 252120 per gli esercizi finanziari 2017,
2018 e 2019, come specificato nella tabella 4.6 dell'allegato 2 del presente provvedimento;
18. di aggiornare, a seguito della rimodulazione operata dalla Provincia autonoma di Trento con
l'Assestamento di bilancio 2017-2019 sugli stanziamenti previsti sui capitoli 256000-001,
252110 e 252120 dell'esercizio finanziario 2017, 2018 e 2019 le prenotazioni assunte con la deliberazione
della Giunta provinciale n. 1581 di data 21.09.2015 e s.m.i. come riportato nell'allegato 3, parte integrante e
sostanziale della presente deliberazione;
19. di modificare la programmazione delle risorse dedicate alla formazione professionale, disposta con la
deliberazione n. 1581 di data 21.9.2015 e s.m.i., come riportato nell'allegato 3 - Tabella di variazione delle
prenotazioni fondi, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
20. di dare atto che la spesa è attribuita al Programma 02 Altri ordini di istruzione non universitaria della
missione 04 Istruzione e diritto allo studio del Bilancio di previsione 2017/2019 e per i capitoli riferiti al
costo del personale insegnante delle Istituzioni scolastiche e formative provinciali, al Programma 10 Risorse
umane della Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione;
21. di confermare quant'altro disposto con la deliberazione della Giunta provinciale n. 1373 di data 19 agosto
2016 e s.m.i..
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Adunanza chiusa ad ore 12:00
Verbale letto, approvato e sottoscritto.


