
Finanziamento delle attività di formazione
professionale

Modifica del documento dei criteri e delle modalità di finanziamento
approvato con la del. n. 287 del 23/02/2017

Delibera n. 1432 del 08/09/2017

Modifica del "Documento dei criteri e delle modalità di finanziamento delle attività di formazione
professionale ad esclusivo finanziamento provinciale" da ultimo approvato con la deliberazione della
Giunta provinciale n. 287 del 23.2.2017.

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Reg. delib. n. 1432 Prot. n.
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
OGGETTO:
Modifica del "Documento dei criteri e delle modalità di finanziamento delle attività di formazione
professionale ad esclusivo finanziamento provinciale" da ultimo approvato con la deliberazione della Giunta
provinciale n. 287 del 23.2.2017.
Il giorno 08 Settembre 2017 ad ore 09:20 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con
avviso agli assessori, si è riunita LA GIUNTA PROVINCIALE
sotto la presidenza del PRESIDENTE UGO ROSSI
Presenti: ASSESSORE CARLO DALDOSS
MICHELE DALLAPICCOLA
SARA FERRARI
MAURO GILMOZZI
TIZIANO MELLARINI
LUCA ZENI
Assenti: VICEPRESIDENTE ALESSANDRO OLIVI
Assiste: IL DIRIGENTE ENRICO MENAPACE
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta RIFERIMENTO :
2017-S116-00259
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Il Relatore comunica La Provincia Autonoma di Trento, nell'ambito delle proprie funzioni istituzionali, ha
compiti di programmazione e di governo della formazione professionale e promuove la coerenza degli
interventi sia pubblici che privati con riguardo alle politiche della scuola e del lavoro, la pluralità di iniziative
nel rispetto e sostegno delle molteplici realtà presenti sul territorio della comunità (Art. 34
della legge provinciale 7.08.2006 n. 5);
Con la deliberazione n. 287 del 23.2.2017 la Giunta provinciale ha da ultimo approvato il "Documento dei
criteri e delle modalità di finanziamento delle attività di formazione professionale ad esclusivo finanziamento
provinciale", di seguito "Documento dei criteri", previsto dai vigenti strumenti di programmazione settoriale,
ai sensi dell'art. 36 della l.p. 7.08.2006 n. 5, e degli articoli 30, 31 del D.P.P. 1.10.2008 n. 42-149/leg, che
definisce le modalità di assegnazione e di finanziamento delle attività formative nonché la tipologia delle
spese riconosciute, in coerenza anche allo status giuridico delle Istituzioni formative paritarie;
La Giunta provinciale ha approvato, con deliberazione di data odierna, l'aggiornamento del "Programma



triennale della formazione professionale relativo agli anni formativi 2015/2016,
2016/2017 e 2017/2018" (di seguito "Programma") e al fine di contrastare l'insuccesso e l'abbandono
scolastico, ha attivato in via sperimentale e a partire dall'a.f. 2017/2018, specifici progetti di riorientamento
(di seguito progetti di riorientamento) per reinserire, giovani a rischio di dispersione scolastica o che si
trovano in situazione di abbandono scolastico, nei percorsi scolastici/formativi e/o accompagnarli nel mondo
del lavoro attraverso l'apprendistato formativo per il conseguimento della qualifica o del diploma
professionale;
L'introduzione nel nostro sistema educativo di questa nuova tipologia di progetti, comporta la necessità di
rivedere il Documento dei criteri al fine di definire un modello di finanziamento che permetta di gestire in
modo efficiente ed efficace le risorse destinate a finanziare questa iniziativa;
Le richieste di finanziamento dei progetti di riorientamento devono essere presentate dalle Istituzioni
formative provinciali e paritarie entro il 15 novembre utilizzando la modulistica messa a disposizione dal
Servizio Istruzione e formazione del secondo grado, Università e ricerca ed il finanziamento è assegnato con
determinazione del dirigente di detto Servizio, previa valutazione qualitativa sulla base dei criteri che saranno
approvati dalla Giunta provinciale con successivo provvedimento;
I progetti, di cui al precedente alinea, hanno una durata di 12 mesi, devono riportare le caratteristiche
dell'utenza, la durata e il percorso proposto, la tempistica di realizzazione, l'obiettivo finale e le eventuali
aziende coinvolte e devono coinvolgere almeno 10 studenti delle Istituzioni formative provinciali e paritarie
che non hanno compiuto il ventesimo anno di età all'atto dell'iscrizione; il parametro orario è pari a euro
70,00 ed il volume orario massimo assegnabile a ciascun progetto è pari a 750 ore di cui almeno 250 ore di
tirocinio in azienda;
Il rendiconto dei progetti di riorientamento deve essere presentato, entro 3 mesi dalla conclusione del
progetto: a detto rendiconto deve essere allegata la Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà di cui all'art.
47 d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, firmata dal legale rappresentate,
attestante il regolare svolgimento del progetto, il numero degli studenti coinvolti, il numero di ore di
formazione erogate e di tirocinio oltre ad una relazione finale in cui sono esplicitati i punti di forza e di
debolezza del progetto e i risultati conseguiti. Nel raccordo rendiconto bilancio delle Istituzioni formative
paritarie deve essere data separata evidenza ai costi sostenuti per detta tipologia di progetti;
Con "l'Assestamento del bilancio di previsione della Provincia autonoma di Trento per gli esercizi finanziari
2017-2019", approvato con legge provinciale n. 9 di data 2 agosto 2017, sono stati RIFERIMENTO :
2017-S116-00259
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incrementati gli stanziamenti del capitolo 256000-001 relativi all'esercizio finanziario 2017 e 2018
al fine di recepire gli aumenti contrattuali riconosciuti al personale della formazione professionale provinciale
e rimborsare alle Istituzioni formative paritarie gli eventuali costi derivanti dall'iscrizione dei dipendenti al
Fondo sanitario integrativo Sanifonds Trentino;
L'art. 17 comma 5 del Contratto di Servizio attualmente in vigore, approvato con la deliberazione n.
1462/2015, stabilisce che "l'Ente contraente si impegna ad accettare successive modifiche che si dovessero
rendere necessarie a seguito di diverse pattuizioni tra l'Amministrazione e le organizzazioni sindacali. Nel
caso da tali modifiche derivassero maggiori costi a carico dell'Ente Contraente, l'Amministrazione si impegna
ad una coerente revisione del parametro di finanziamento";
Ora a seguito della firma dell'Accordo stralcio per il rinnovo del CCPL 2016/2018, biennio economico
2016-2017, sottoscritto il 21 dicembre 2016 che ha provveduto al riconoscimento degli aumenti tabellari
1.1.2016 e, a regime, 1.1.2017 e delle progressioni economiche orizzontali, è
necessario ridefinire i parametri orari di finanziamento;
L'incremento del parametro rispetto al parametro in vigore nell'a.f. 2015/16 è da imputarsi totalmente al
rinnovo del CCPL 2016/2018 e pertanto risulta a ciò vincolato; i parametri in vigore per gli a.f. 2016/2017,
2017/18 e 2018/19 - definiti per anno formativo, per ora corso e per ambiti specifici - sono di seguito
riportati:
a.f.
2015/16
E
a.f.



2016/17
E
a.f.
2017/18
E
a.f.
2018/19
E
Alberghiero (Settore Servizi: Indirizzo Alberghiero e della ristorazione)
148,00 155,00 154,00 154,00
Artigianato (Settore Industria e artigianato:
Indirizzo Grafico / Indirizzo Abbigliamento)
142,00 150,00 148,00 149,00
Benessere (Settore Servizi: Indirizzo Acconciatura ed estetica / Indirizzo Sanitario e socio assistenziale)
140,00 148,00 146,00 147,00
Industria, Turismo (Settore Industria e artigianato: Indirizzo Produzioni lavorazioni industriali e artigianali /
Lavorazioni industriali e artigianali artistiche / Indirizzo Animazione turistico-sportiva)
141,00 149,00 147,00 148,00
Servizi (Settore Servizi: Indirizzo Amministrativo e commerciale)
139,00 146,00 145,00 145,00
Corso annuale per l'esame di stato (CAPES) 120,00 127,00 126,00 126,00
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L'incremento del parametro dell'a.f. 2016/17 include anche una quota una tantum riferita all'anno 2016; le
Istituzioni formative paritarie devono liquidare l'aumento contrattuale 2016/17 al personale dipendente entro
la scadenza per la presentazione del rendiconto riferito all'a.f. 2016/2017 mentre a partire dall'a.f. 2017/18 gli
aumenti contrattuali saranno erogati al personale in corso d'anno;
Le Istituzioni formative paritarie devono rendicontare in modo dettagliato il pagamento degli aumenti
contrattuali per garantire il rispetto del comma 2 dell'art. 36 della LP n.5/2006; le eventuali risorse assegnate
e non utilizzate restano a disposizione delle Istituzioni formative paritarie per pagare gli aumenti contrattuali
e/o le progressioni di carriere negli a.f. successivi ma non oltre l'a.f.
2018/2019;
Inoltre a partire dall'a.f. 2017/2018 alle Istituzioni formative paritarie, che iscrivono i propri dipendenti al
Fondo sanitario integrativo Sanifonds Trentino, viene riconosciuto un contributo pari a euro 140,00 per anno
solare e per ogni dipendente; detti costi specifici rientrano nella voce C.9
Fondo sanitario integrativo "Sanifonds Trentino";
Con il presente provvedimento si intendono infine apportare le seguenti modifiche che si configurano quali
adeguamenti necessari al fine di una migliore gestione e rendicontazione dei percorsi;
A partire dall'a.f. 2017/18 non è più possibile utilizzare le risorse assegnate per la formazione a favore di
studenti con bisogni educativi speciali e per gli interventi per promuovere il pieno esercizio del diritto alla
formazione professionale degli studenti con bisogni educativi speciali per finanziare le altre tipologie di
attività rientrante nel contratto di servizio; dette risorse rimangono a disposizione delle Istituzioni formative
paritarie e devono essere utilizzate per attività a favore di studenti con bisogni educativi speciali negli a.f.
successivi ma non oltre l'a.f. 2018/2019.
Negli ultimi anni si è assistito ad un aumento delle richieste di utilizzo, da parte di soggetti terzi,
delle strutture messe a disposizione dalla PAT (tramite comodato e/o il cui canone di locazione/affitto sia
posto a carico della stessa) e si è inoltre registrato un aumento delle spese di gestione di dette strutture per cui
ora si rende necessario aggiornare le quote orarie minime previste dalla deliberazione della Giunta
provinciale n. 1071/2014 tenendo conto sia dell'attività svolta che della natura giuridica dell'Ente utilizzatore
di detti spazi.
Di conseguenza, a partire dall'a.f. 2017/18, le quote orarie minime per l'utilizzo di aule, palestre,
laboratori didattici, ecc. concesse in uso ad altri soggetti terzi, con cui viene sottoscritta la convenzione, sono
quelle previste dalla Tabella 1 dall'Allegato A della deliberazione n. 1071/2014,



maggiorate degli incrementi percentuali di seguito riportati:
Altro soggetto terzo richiedente %
Maggiorazione Altri soggetti terzi senza scopo di lucro per attività non a pagamento 20 %
Altri soggetti terzi senza scopo di lucro per attività a pagamento o comunque finanziata 40 %
Altre istituzioni formative paritarie per attività nell'ambito del contratto di servizio 200 %
Altri soggetti terzi aventi scopo di lucro 250 %
Restano inoltre escluse dalle quote minime, come sopra calcolate, le spese per la pulizia e per la sorveglianza.
Inoltre viene precisato che, a partire dall'a.f. 2017/2018, le Istituzione formative paritarie che, per attività non
rientranti nel contratto di servizio, utilizzano per attività extrascolastiche le strutture messe a disposizione
dalla Provincia autonoma di Trento (tramite comodato e/o il cui canone di RIFERIMENTO :
2017-S116-00259
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locazione/affitto sia posto a carico della stessa) sono da considerarsi "altri soggetti terzi aventi scopo di
lucro";
Le modalità di liquidazione dei finanziamenti dei percorsi di Alta Formazione Professionale riportate nel
Documento dei criteri da ultimo approvato con la deliberazione della Giunta provinciale n. 287 del 23.2.2017
non è coerente con il comma 5 dell'art. 11 del Contratto di Servizio approvato con la deliberazione n.
1462/2015 per cui si rende necessario modificare il Documento dei criteri come di seguito riportato:
"Per quanto riguarda i percorsi dell'Alta Formazione Professionale, attivati a partire dell'a.f.
2016/2017, viene stabilito che la liquidazione dei finanziamenti provinciali avverrà, a far data dal 7
gennaio di ogni anno, su fabbisogni di cassa quadrimestrali per un importo massimo pari al 98%
dell'assegnazione. Il rimanente finanziamento, pari al 2%, verrà corrisposto dalla Provincia a titolo di saldo
entro il termine previsto al comma 9 dell'art. 10 del contratto di servizio."
Le modalità di liquidazione dei finanziamenti dei percorsi di Alta Formazione Professionale valgono anche
per le Istituzioni scolastiche e formative provinciali.
La quota di contributo annuale a carico degli studenti dei percorsi di Alta Formazione Professionale è
definita, come già previsto dalla deliberazione n. 1373/2016, in base alla condizione economica famigliare
che, a decorrere dall'a.f. 2017/2018, è definita, in analogia a quanto avviene presso l'Università degli studi di
Trento, in base all'Indicatore della Situazione Economica Equivalente per le prestazioni per il diritto allo
studio (ISEE). Per la quantificazione del contributo si fa riferimento alle fasce definite dall'Università degli
studi di Trento per cui il contributo è equivalente alla tassa universitaria prevista per le lauree triennali e per
le lauree a ciclo unico dell'anno accademico in corso.
Si dà atto che, come previsto al punto 1 dell'allegato 1) della deliberazione della giunta provinciale n. 6 del
15.1.2016 e s.m.i., il "Documento dei criteri e delle modalità di finanziamento delle attività
di formazione professionale ad esclusivo finanziamento provinciale" non rientra tra i provvedimenti soggetti
all'esame preventivo del Servizio Pianificazione e controllo strategico;
Acquisito il parere obbligatorio;
Tutto ciò premesso,
LA GIUNTA PROVINCIALE
- udito il relatore,
- visti gli atti citati in premessa,
- visto l'art. 56 e l'allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011,
- vista la deliberazione n. 6 del 15 gennaio 2016 e s.m.i.;
- a voti unanimi, espressi nelle forme di legge,
D E L I B E R A
1. di approvare, in attuazione dell'art. 31 del D.P.P. 1.10.2008 n. 42-149/Leg, le modifiche come meglio
illustrate in premessa al "Documento dei criteri e delle modalità di finanziamento delle attività di formazione
professionale ad esclusivo finanziamento provinciale" di seguito RIFERIMENTO : 2017-S116-00259
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denominato "Documento dei criteri", da ultimo approvato con la deliberazione della Giunta provinciale n.
287 del 23.2.2017;
2. di sostituire l'Allegato A, parte integrante e sostanziale della deliberazione di cui al punto 1, con l'Allegato
1 denominato "Documento dei criteri e delle modalità di finanziamento delle attività



di formazione professionale ad esclusivo finanziamento provinciale", parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;
3. di disporre che il suddetto Documento dei criteri si applica a decorrere dall'anno formativo 2015-2016
(ovvero dal 01.09.2015), con le specifiche in esso contenute per i vari anni formativi,
e che le disposizioni ivi contenute mantengono la loro efficacia fino alla loro abrogazione e/o modificazione;
4. di confermare quant'altro disposto con la deliberazione della Giunta provinciale di cui al punto 1
del presente provvedimento.
RIFERIMENTO : 2017-S116-00259
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Adunanza chiusa ad ore 12:00
Verbale letto, approvato e sottoscritto.


