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IL DIRIGENTE
Premesso che:
- la Legge provinciale n. 5 di data 7.08.2006, e s.m.i., "Sistema educativo di istruzione e formazione
professionale del Trentino", prevede all'articolo 36, comma 1, che in attuazione del Piano provinciale del
sistema educativo, la Provincia può affidare direttamente l'attuazione dei servizi di formazione professionale
rientranti nell'ambito del diritto-dovere all'istruzione e alla formazione a fondazioni, associazioni o altri Enti
senza scopo di lucro che, anche attraverso proprie articolazioni a ciò legittimate in base al proprio



ordinamento, abbiano ottenuto il riconoscimento della parità ai sensi dell'articolo 30 della suddetta legge e
svolgano la loro attività in prevalenza a favore della Provincia e nei cui confronti la Provincia ha facoltà di
determinare gli obiettivi dell'attività, i poteri di indirizzo e coordinamento nonché di controllo;
- il "Regolamento di attuazione concernente il riconoscimento della parità scolastica e formativa e relativi
interventi, nonché la disciplina degli interventi a favore delle scuole steineriane (articoli 30, 36, 76, 77 e 106,
comma 6, della Legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5)" è stato approvato con D.P.P. 1.10.2008 n.
42-149/Leg. ed è entrato in vigore il 10.12.2008;
- le Istituzioni formative paritarie, di seguito riportate, hanno ottenuto il riconoscimento della parità formativa
ai sensi dell'art. 25, comma 3, del regolamento di cui al precedente alinea:
1. "Istituto Pavoniano Artigianelli per le Arti Grafiche", articolazione dell'Ente religioso Istituto Pavoniano
Artigianelli, con sede in Trento, Piazza Fiera n. 4, con determinazione del dirigente del Servizio scuola
dell'infanzia, istruzione e formazione professionale n. 242 di data 21.12.2010, riconfermata con
determinazione del dirigente del Servizio formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di
sistema n. 8774 di data 11/08/2022;
2. "Opera Armida Barelli", articolazione dell'omonima Azienda pubblica di servizi alla persona,
con sede legale in Rovereto, via Setaioli n. 5, con determinazione del dirigente del Servizio Scuola
dell'infanzia, Istruzione e Formazione professionale n. 141 dell'11.08.2010;
3. "Centro di Formazione Professionale Centromoda Canossa", articolazione dell'Ente religioso denominato
"Casa madre dell'Istituto Figlie della Carità Canossiane", con sede legale in Verona, via San Giuseppe n. 15,
con determinazione del dirigente del Servizio Scuola dell'infanzia, Istruzione e Formazione professionale n.
241 di data 21.12.2010, riconfermata con la determinazione del dirigente del Servizio di Istruzione e
formazione del secondo grado università e ricerca n. 78 di data 06.08.2014;
4. "Enaip Trentino", con sede legale in Trento, via Madruzzo n. 41, con determinazioni del dirigente del
Servizio Scuola dell'infanzia, Istruzione e Formazione professionale n. 71 di data 19.05.2011 e n. 111 del
28.07.2011;
5. Istituzione Formativa denominata "Ivo de Carneri", articolazione dell'Ente Oxford Civezzano Società
Cooperativa, con sede legale in Civezzano (TN), via Murialdo n. 30, con determinazione del dirigente del
Servizio Scuola dell'infanzia, Istruzione e Formazione professionale n. 120 di data 10.08.2011 e
determinazione del dirigente del Servizio di Istruzione e formazione del secondo grado università e ricerca n.
113 di data 20.06.2016;
6. "Università Popolare Trentina scuola delle professioni per il terziario", in sigla "U.P.T.", con sede legale in
Trento, via Prati n. 22, con determinazione del dirigente del Servizio Scuola dell'infanzia, Istruzione e
Formazione professionale n. 62 di data 02.05.2011, confermata con la determinazione del dirigente del
Servizio Istruzione e formazione del secondo grado,
RIFERIMENTO : 2023-S116-00238
Pag 2 di 10
Num. prog. 2 di 19 
Università e ricerca n. 178 di data 20.08.2018;
7 "G. Veronesi - Centro di Istruzione scolastica e di Formazione professionale", con sede legale in Rovereto
(TN), Piazzale Orsi n. 1, con determinazione del dirigente del Servizio scuola dell'infanzia, istruzione e
formazione professionale n. 82 di data 08.06.2011 e riconfermata con determinazione del dirigente del
Servizio formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di sistema n. 6575 del 24/11/2021. Con la
determinazione del dirigente del Servizio formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di
sistema n. 8663 di data 07.08.2023 si è dato altresì atto della variazione della denominazione del Centro da
"G.
Veronesi - Centro di istruzione scolastica e di formazione professionale" a "Polo Giuseppe Veronesi" a
decorrere dal 1 settembre 2023, confermando la parità formativa riconosciuta;
- la Giunta provinciale ha aggiornato e modificato, con le deliberazioni n. 1482 e n. 2220
rispettivamente di data 18.08.2023 e 07.12.2023, il "Programma pluriennale della formazione professionale
relativo agli anni formativi 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023 e 2023/2024" (di seguito Programma),
inizialmente adottato con la deliberazione n. 1188/2020, ai sensi dell'art.
22 della Legge Provinciale n. 9 di data 03.06.2015, che individua le attività formative e le azioni connesse
alla realizzazione dei percorsi e all'erogazione del servizio formativo per l'a.f.



2023/2024;
- la Giunta provinciale ha inoltre approvato, con propria deliberazione n. 1189 di data 07.08.2020,
lo schema di contratto per l'affidamento di servizi di istruzione e formazione professionale previsti dagli
strumenti di programmazione settoriale e con le deliberazioni n. 1483 e n. 2221
rispettivamente di data 18.08.2023 e 07.12.2023 ha integrato il "Documento dei criteri e delle modalità di
finanziamento delle attività di formazione professionale ad esclusivo finanziamento provinciale applicabile
dall'a.f. 2022/23" (di seguito "Documento dei criteri"), inizialmente adottato con la deliberazione n.
1662/2022, che disciplina le modalità di assegnazione del volume orario e del relativo finanziamento;
- i rapporti tra la Provincia Autonoma di Trento e le Istituzioni formative paritarie, di seguito riportate, sono
disciplinati, per il periodo settembre 2022 - agosto 2024, dagli atti aggiuntivi ai contratti di servizio di seguito
indicati:
1. Istituto Pavoniano Artigianelli, gestore dell'Istituto Pavoniano Artigianelli per le Arti Grafiche, atto
aggiuntivo n. racc. 47079 di data 13.10.2022, concernente il rinnovo, per il biennio 2022-2024, del contratto
di servizio n. racc. 46364 di data 30.11.2020;
2. Opera Armida Barelli, n. racc. 47062 di data 03.10.2022 concernente il rinnovo, per il biennio 2022-2024,
del contratto di servizio n. racc. 46383 di data 11.12.2020;
3. Casa madre dell'Istituto Figlie della Carità Canossiane gestore del Centro di Formazione Professionale
Centromoda Canossa, n. racc. 47074 di data 12.10.2022 concernente il rinnovo, per il biennio 2022-2024, del
contratto di servizio n. racc. 46367 di data 02.12.2020;
4. Enaip Trentino, n. racc. 47077 di data 12.10.2022 concernente il rinnovo, per il biennio 2022-2024, del
contratto di servizio n. racc. 46342 di data 18.11.2020;
5. Oxford Civezzano Società Cooperativa, gestore dell'Istituzione Formativa denominata Ivo de Carneri, n.
racc. 47058 di data 27/09/2022, concernente il rinnovo, per il biennio 2022-
2024, del contratto di servizio n. racc. 46331 di data 06.11.2020;
6. "Università popolare Trentina - Scuola delle professioni per il terziario, in sigla "U.P.T.", n.
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racc. 47075 di data 12.10.2022 concernente il rinnovo, per il biennio 2022-2024, del contratto di servizio n.
racc. 46355 di data 25.11.2020;
7. "Giuseppe Veronesi - Centro di istruzione scolastica e di formazione professionale", n. racc.
47065 di data 04.10.2022, concernente il rinnovo, per il biennio 2022-2024, del contratto di servizio n. racc.
46339 di data 16.11.2020. La determinazione del dirigente del Servizio formazione professionale, formazione
terziaria e funzioni di sistema n. 9411 di data 28.08.2023 prende atto della variazione della denominazione da
"G. Veronesi Centro di Istruzione scolastica e di Formazione professionale" a "Polo Giuseppe Veronesi" a
decorrere dal 1° settembre 2023 e conferma l'efficacia del contratto di servizio n. racc. 47065 di data
04.10.2022, concernente il rinnovo, per il biennio 2022-2024, del contratto di servizio n.
racc. 46339 di data 16.11.2020;
- il Servizio Formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di sistema, con apposito Invito, ha
chiesto alle Istituzioni formative paritarie di presentare, entro il 28.09.2023, la Proposta di realizzazione delle
attività formative e delle azioni connesse all'erogazione del servizio formativo per l'a.f. 2023/2024 e la
richiesta di assegnazione del relativo finanziamento;
- le Istituzioni formative paritarie hanno risposto all'Invito e hanno trasmesso le Proposte nelle date e con
inserimento al protocollo riportato in tabella:
Istituzioni formative paritarie Prot. e d.d. nota trasmissione "Invito a proporre a.f.
2023/2024" (prot. PAT)
Nota trasmissione "Proposta a.f.
2023/2024" (prot.
PAT)
Istituto Pavoniano Artigianelli per le Arti Grafiche n. 667432 d.d.
05/09/2023
n. 708445 d.d.
20/09/2023



Opera Armida Barelli n. 667538 d.d.
05/09/2023
n. 718951 d.d.
25/09/2023
Centro di Formazione Professionale Centromoda Canossa n. 667547 d.d.
05/09/2023 trasmessa il 29.09.2023
n. 741902 d.d.
03/10/2023
Enaip Trentino n. 667500 d.d.
05/09/2023
n. 733051 d.d.
29/09/2023 e integrata con prot. n. 865288
d.d. 21/11/2023
Istituzione Formativa Ivo de Carneri n. 667468 d.d.
05/09/2023
n. 725881 d.d.
27/09/2023
Centro di formazione professionale Università Popolare Trentina - Scuola delle Professioni per il Terziario n.
667489 d.d.
05/09/2023
n. 730715 d.d.
28/09/2023
Polo Giuseppe Veronesi n. 667459 d.d.
05/09/2023
n. 733851 d.d.
29/09/2023
- l'Ufficio per le politiche di inclusione e cittadinanza ha comunicato, con nota prot. n. 646387
del 28.08.2023 successivamente integrata con le note prot. n. 705647 del 19.09.2023 e prot. n.
884394 del 28.11.2023, l'assegnazione delle risorse destinate agli studenti con bisogni educativi speciali ed
ha trasmesso, con e-mail del 18.08.2023, l'elenco, per l'a.f. 2023/2024, degli studenti iscritti al 1° ciclo
d'istruzione e frequentanti per l'intero anno il percorso presso l'Istituzione formativa paritaria (studenti in
azione formativa);
- l'Ufficio per le politiche di inclusione e cittadinanza ha comunicato con la nota prot. n. 655846
del 31.08.2023 i dati relativi agli studenti BES, frequentanti i percorsi del triennio della RIFERIMENTO :
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formazione professionale, necessari per quantificare il finanziamento previsto al paragrafo 2.2
della Sezione I del Documento dei criteri, da assegnare agli Enti quale assegnazione aggiuntiva a favore degli
studenti con bisogni educativi speciali per garantire la sicurezza durante le attività
laboratoriali e per far fronte alla complessità della gestione degli stessi;
- il Servizio, con nota prot. PAT n. 770639 del 13.10.2023, ha chiesto alle Istituzioni formative paritarie di
presentare, entro il 27.10.2023, i dati dei maggiori costi derivanti dall'erogazione al personale dipendente
dell'una tantum per l'anno 2023, riferita al triennio contrattuale 2022-
2024, prevista dall'accordo firmato il 15 settembre 2023;
- le Istituzioni formative paritarie hanno richiesto l'assegnazione aggiuntiva per coprire i costi derivanti
dall'erogazione al personale dipendente dell'una tantum per l'anno 2023 con le note di seguito riportate:
- la Giunta provinciale, con la deliberazione n. 2108 del 23 novembre 2023, ha disposto, fra l'altro,
l'aumento dello stanziamento del capitolo 256000-001 di euro 282.200.00 sull'esercizio finanziario 2023 da
assegnare, alle Istituzioni formative paritarie, a titolo di anticipo sui complessivi finanziamenti destinati a
coprire gli oneri derivanti dagli arretrati stipendiali relativi al periodo 2022-2023, in attesa della
sottoscrizione dell'accordo contrattuale;
- il finanziamento a titolo di acconto sull'esercizio finanziario 2023, di cui al precedente alinea, da assegnare



alle Istituzioni formative paritarie è calcolato in misura proporzionale all'ammontare complessivo degli
stipendi tabellari relativi all'anno 2021 del personale dipendente, a tempo determinato ed indeterminato;
- il "Verbale istruttorio volto alla validazione delle proposte d'intervento, a.f. 2023/2024, per la
quantificazione del volume orario valido ai soli fini economici-finanziari e definizione del relativo
finanziamento", acquisito a prot. n. 921703 di data 12/12/2023, riassume, negli allegati A e R, gli esiti
dell'attività di validazione delle Proposte trasmesse dagli Enti;
- i volumi orari approvati, utili ai soli fini della quantificazione economico-finanziaria, consentono agli Enti,
nel limite del budget finanziario assegnato, di ricercare le soluzioni organizzative ottimali all'uso efficace ed
efficiente delle risorse stesse per la migliore realizzazione delle ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA
Istituto Pavoniano Artigianelli per le Arti Grafiche 33.779,02
Opera Armida Barelli 94.255,93
30.059,32
Enaip Trentino 325.187,94
Istituzione Formativa Ivo de Carneri 7.083,84
126.660,21
Polo Giuseppe Veronesi 88.862,90
nota prot.
Di data Importo richiesto a.f. 2023/2024 -
voce B.6 una tantum anno 2023
800631 del 25/10/2023
797847 del 25/10/2023
Centro di Formazione Professionale Centromoda Canossa 796213 del 24/10/2023
808145 del 30/10/2023
(trasmessa il 27.10.2023)
804559 del 27/10/2023
Centro di formazione professionale Università
Popolare Trentina - Scuola delle Professioni per il Terziario 787837 del 20/10/2023
801858 del 26/10/2023
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attività affidate, nel rispetto delle disposizioni della Provincia;
- gli allegati A1, A2, A3, A4, A5, A6 e A7, parti integranti e sostanziali del presente provvedimento,
definiscono il volume orario e i corrispettivi finanziari di previsione per l'anno formativo 2023/2024 da
assegnare, a valere sul capitolo 256000-001 del bilancio provinciale a ciascuna Istituzione formativa paritaria
per gli importi di seguito indicati:
All. ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA
Capitolo 256000-001
Volume orario assegnato (ore)
TOTALE
ASSEGNAZIONE
a.f. 2023/2024 in E
A1 Istituto Pavoniano Artigianelli per le Arti Grafiche 20.273 2.950.102,32
A2 Opera Armida Barelli 47.650
5.897.737,90
A3
Centro di Formazione Professionale Centromoda Canossa 18.128 2.567.521,10
A4 Enaip Trentino 166.656 22.334.569,71
A5 Ivo De Carneri 4.264 722.865,13
A6 UPT - Scuola delle professioni per il terziario 78.084 9.479.470,05
A7 Polo Giuseppe Veronesi 35.245 5.014.614,19
- l'allegato A8, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, definisce il totale complessivo del
volume orario e l'ammontare complessivo dei corrispettivi finanziari, pari a euro 48.966.880,40, da assegnare



sul capitolo 256000-001 per le attività formative e le azioni connesse alla realizzazione dei percorsi di
istruzione e formazione professionale dell'anno formativo 2023/2024;
- la propria determinazione n. 10394 di data 25.09.2023 così come modificata dalla determinazione n. 11094
del 11.10.2023 ha assegnato l'acconto, sul corrispettivo finanziario spettante per la gestione delle attività
dell'anno formativo 2023/2024 ai soggetti sopra citati, per l'importo complessivo di euro 15.840.852,60,
distinto per Istituzione formativa come riportato nella "Tabella Impegni", allegata quale parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;
- il totale degli acconti assegnati sull'esercizio finanziario 2023, riportato nella "Tabella Impegni", è pari a
euro 15.840.852,60 a fronte di una assegnazione complessiva sul capitolo di bilancio 256000-001 di euro
48.966.880,40 per l'a.f. 2023/2024;
- i fondi programmati e riportati nella tavola 4.3 "Finanziamento attività ex artt. 30, 35, 67, 68 e 69 della L.P.
7.8.2006, n. 5, art. 31 DPP n. 42-149/Leg. e art. 12 comma 2 D.P.P. n. 24-104/Leg.
(Capitolo 256000-001- spesa programmata con riferimento al periodo formativo 2020-2024)"
del Programma, di cui alla deliberazione n. 1188/2020 e s.m.i., sono sufficienti a coprire le assegnazioni
dell'anno formativo 2023/2024, di cui al presente provvedimento;
Verificato altresì quanto stabilito dal decreto legislativo di data 6 settembre 2011, n. 159 e s.m.i. in materia di
normativa antimafia e in particolare:
• preso atto che con riferimento all'Ente "A.P.S.P. OPERA ARMIDA BARELLI" la documentazione
antimafia non è richiesta per i rapporti tra i soggetti pubblici di cui all'art.
83, comma 1, del D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159, ai sensi del medesimo art. 83, comma 3,
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lettera a), del medesimo decreto legislativo;
• acquisite le informazioni antimafia ai sensi dell'art. 90 del D.Lgs n. 159/2011 e rilevato che non sussistono
le cause di divieto, di sospensione e di decadenza di cui all'articolo 67 del D.
Lgs. n. 159/2011, né sussistono tentativi di infiltrazione mafiosa, nei confronti dei seguenti nominativi:
Soggetti contraenti Protocollo da sistema nr. di data Istituto Pavoniano Artigianelli
PR_TNUTG_Ingresso_0091492_ 20220816
di data 20/07/2023
Casa madre dell'Istituto Figlie della Carità
Canossiane PR_VRUTG_Ingresso_0066318_20220808
di data 08/08/2022
ENAIP Trentino PR_TNUTG_Ingresso_0095652_20220826
di data 23/10/2023
Oxford Civezzano società cooperativa PR_TNUTG_Ingresso_0091407_ 20220816
di data 16/08/2022
Università popolare Trentina - Scuola delle professioni per il terziario
PR_TNUTG_Ingresso_0090550_20220811 di data 23/01/2023
G. Veronesi Centro di Istruzione scolastica e di Formazione Professionale /
Polo Giuseppe Veronesi PR_TNUTG_Ingresso_0078168_20220712
di data 30/09/2022
- dato atto che, nel rispetto dell'art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti provinciali, in capo al
dirigente e al personale incaricato dell'istruttoria di questo provvedimento non sussistono situazioni di
conflitto di interesse;
- visto che il responsabile del procedimento è il Dirigente del Servizio Formazione professionale,
formazione terziaria e funzioni di sistema e il domicilio digitale è
serv.formazione@pec.provincia.tn.it.;
Tutto ciò premesso,
- visti gli atti citati in premessa;
- vista la legge provinciale 7.08.2006, n. 5;
- visto l'art. 22 della legge provinciale n. 9 di data 03.06.2015;
- vista la Legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23 e s.m.i.;



- visto il D.P.P. 1 ottobre 2008, n. 42-149/Leg;
- visto il D.P.P. 5 novembre 2007, n. 24-104/Leg.;
- visto il D.P.P. 27 marzo 2008, n. 8-115/Leg.;
- visto il D.P.P. 8 maggio 2008, n. 17-124/Leg.;
- vista la legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7 e s.m.i.;
- visto il D.P.G.P. 26 marzo 1998, n. 6-78/Leg;
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- visto l'art. 56 e l'allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011 e tenuto conto del principio di esigibilità della spesa;
- visto il D.P.P. 29 settembre 2005, n. 18-48/Leg.;
- visto il D.lgs. 159/2011 e s.m.i.;
- visto l'articolo 11 della legge 16 gennaio 2003 n. 3 e s.m.i.
D E T E R M I N A
1. di assegnare, per le motivazioni indicate in premessa, alle Istituzioni formative paritarie l'attuazione dei
servizi di formazione professionale rientranti nell'ambito del diritto-dovere all'istruzione ed alla formazione
professionale e di quelli previsti dal vigente Programma pluriennale della formazione professionale per l'a.f.
2023/2024, da ultimo approvato dalla Giunta provinciale con la deliberazione n. 2220 di data 07.12.2023,
così come distintamente riportati negli Allegati A1, A2, A3, A4, A5, A6 e A7, parti integranti e sostanziali
del presente provvedimento;
2. di quantificare, ai sensi del Documento dei criteri da ultimo approvato con deliberazione della Giunta
provinciale n. 2221 del 07.12.2023, in euro 48.966.880,40 il totale complessivo dei corrispettivi finanziari di
previsione per l'a.f. 2023/24 da assegnare sul capitolo 256000-001 e da riconoscere per la realizzazione delle
attività di cui al punto 1) nella misura indicata,
distintamente per ciascuna Istituzione formativa paritaria, negli Allegati di cui al precedente alinea e
riepilogati nell'allegato A8, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
3. di disporre che l'attività svolta fino alla data di adozione del presente provvedimento trova copertura con le
risorse assegnate con la propria determinazione n. 10394 di data 25.09.2023
così come modificata dalla determinazione n. 11094 del 11.10.2023 e che l'assegnazione dei servizi formativi
di cui alla presente determinazione decorre dal primo settembre 2023:
4. di dare atto che i volumi orari approvati, utili ai soli fini della quantificazione economicofinanziaria,
consentono alle Istituzioni formative paritarie, nel limite del budget finanziario assegnato, di ricercare le
soluzioni organizzative ottimali all'uso efficace ed efficiente delle risorse stesse per la migliore realizzazione
delle attività assegnate;
5. di far fronte, ai sensi dell'art. 56 e dell'allegato 4/2 del D. Lgs 118/2011 e art. 26 comma 4 del regolamento
D.P.P. 29.9.2005 n. 18-48 Leg., alla spesa per l'a.f. 2023/2024 pari ad Euro 33.126.027,80 (corrispondente
alla differenza tra l'importo complessivo riportato al punto 2,
pari ad Euro 48.966.880,40, ed il totale degli acconti precedentemente assegnati pari ad Euro 15.840.852,60),
impegnando al cap. 256000-001 dell'esercizio finanziario 2023 l'importo complessivo di E 20.639.977,04
(prenotazione n. 2016753-24 disposta con deliberazione n.
1188/2020 così come modificata dalla deliberazione n. 2220/2023) ed al capitolo 256000-001
dell'esercizio finanziario 2024 l'importo complessivo di E 12.486.050,76 (prenotazione n.
2016753-25 disposta con deliberazione n. 1188/2020 così come modificata dalla deliberazione n. 2220/2023)
come ripartito per ciascuna Istituzione formativa paritaria nella "Tabella Impegni", parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;
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6. di dare atto che i codici fiscali e i codici CIG assegnati alle Istituzioni formative paritarie sono i seguenti:
Istituzione formativa paritaria Codice fiscale CIG
Istituto Pavoniano Artigianelli per le Arti grafiche 00120830229 8417113561
Opera Armida Barelli 00341350221 8417223029
Centro di Formazione Professionale Centromoda Canossa 00670330232 841725066F



Enaip Trentino 00869370221 84172663A4
Ivo De Carneri 01572180220 8417294ABD
Università Popolare Trentina - Scuola delle professioni per il terziario 96013940224 841730322D
Polo Giuseppe Veronesi 85003290229 8417316CE4
7. di liquidare i corrispettivi finanziari di cui al punto 2) con le modalità stabilite dal contratto di servizio e
dal "Documento dei criteri", approvati con la deliberazione della Giunta provinciale n. 1189/2020 e s.m.i.,
decurtando l'importo liquidato a titolo di acconto, a partire dalla prima liquidazione quadrimestrale riferita al
capitolo 256000-001, tenendo conto delle disponibilità di cassa del Servizio competente;
8. di dare atto che i rapporti giuridici discendenti dall'affidamento dei servizi di cui al presente atto sono
regolati con i soggetti contraenti dai contratti di servizio citati in premessa;
9. di comunicare il presente provvedimento alle Istituzioni formative paritarie sopra richiamate;
10. di dare atto che, per il finanziamento derivante dal presente provvedimento, non è necessario acquisire il
Codice unico di progetto degli investimenti pubblici (CUP), ai sensi dell'articolo 11
della legge 16 gennaio 2003 n. 3, come modificato con il Decreto legge 16 luglio 2020, n. 76;
11. di dare atto che avverso al presente provvedimento amministrativo è ammesso ricorso giurisdizionale al
Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni o ricorso al Capo dello Stato entro il
termine di 120 giorni.
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001 A1
002 A2
003 A3
004 A4
005 A5
006 A6
007 A7
008 A8
009 Tabella Impegni Elenco degli allegati parte integrante Questo atto, se trasmesso in forma cartacea,
costituisce copia dell'originale informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato presso questa
Amministrazione in conformità alle Linee guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005).
La firma autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs.
39/1993).
IL DIRIGENTE
Cristina Ioriatti RIFERIMENTO : 2023-S116-00238
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All. A1
CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per L'ANNO FORMATIVO 2023/2024
ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA: Istituto Pavoniano Artigianelli per le Arti Grafiche - Trento
Assegnazione IMPORTI in Euro 1. Istruzione e formazione professionale (IeFP) percorsi triennali e
quadriennali 9.594 1.488.114,00
2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 2.132 313.055,40
3. Corso annuale per l'esame di stato - CAPES 1.980 252.600,00
4. Apprendistato di base - -
5. Corsi di qualifica per adulti - -
6.567,00 461.092,50
24.906,33
A. TIPOLOGIE FORMATIVE 20.273,00 2.539.768,23
B.1 Canoni di locazione 67.740,00
220.337,30
B.3 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. e) L.P.n.5/2006
B.4 Oneri previdenziali inpdap - differenziale rispetto al trattamento inps B.5 Rimborso per l'attività svolta



dal Collegio provinciale delle guide alpine 107.830,52
B.8 Assegnazione per arretrati stipendiali relativi al periodo 2022-2023 14.426,27
B. ALTRE VOCI DI COSTO 410.334,09
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2023/2024 (A+B) 2.950.102,32
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2023/2024 (A+B) 2.950.102,32
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001
PROGRAMMA PLURIENNALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE Volume Orario 6-7.Bisogni
Educativi Speciali (BES):Formazione a favore di studenti con BES, Interventi per promuovere il pieno
esercizio del diritto alla formazione professionale degli studenti con BES
8.Bisogni Educativi Speciali (BES): assegnazione per ridurre il rischio nei laboratori e gestire la complessità
di gestire gli studenti con BES
B.2 Rimborso per la messa a disposizione di immobili di proprietà delle Istituzioni formative paritarie B.6
Rimborso dei costi per gli arretrati del triennio contrattuale 2019-2021, per gli aumenti stipendiali a regime
dal 01.01.2022, per il riconoscimento dell'indennità di vacanza contrattuale per il triennio contrattuale
2022-2024 e per le progressioni economiche orizzontali TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e altre
voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 11 di 19 
All. A2
CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per L'ANNO FORMATIVO 2023/2024
ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA: Opera Armida Barelli Assegnazione IMPORTI in Euro 1.
Istruzione e formazione professionale (IeFP) percorsi triennali e quadriennali 25.584 3.919.056,00
2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 4.264 619.719,20
3. Corso annuale per l'esame di stato - CAPES 990 126.450,00
4. Apprendistato di base 9.380 84.040,00
5. Corsi di qualifica per adulti - -
7.432,00 465.388,50
10.473,34
A. TIPOLOGIE FORMATIVE 47.650,00 5.225.127,04
B.1 Canoni di locazione 83.581,49
236.252,92
B.3 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. e) L.P.n.5/2006 37.984,37
B.4 Oneri previdenziali inpdap - differenziale rispetto al trattamento inps B.5 Rimborso per l'attività svolta
dal Collegio provinciale delle guide alpine 276.909,85
B.8 Assegnazione per arretrati stipendiali relativi al periodo 2022-2023 37.882,23
B. ALTRE VOCI DI COSTO 672.610,86
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2023/2024 (A+B) 5.897.737,90
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2023/2024 (A+B) 5.897.737,90
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001
PROGRAMMA PLURIENNALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE Volume Orario 6-7.Bisogni
Educativi Speciali (BES):Formazione a favore di studenti con BES, Interventi per promuovere il pieno
esercizio del diritto alla formazione professionale degli studenti con BES
8.Bisogni Educativi Speciali (BES): assegnazione per ridurre il rischio nei laboratori e gestire la complessità
di gestire gli studenti con BES
B.2 Rimborso per la messa a disposizione di immobili di proprietà delle Istituzioni formative paritarie B.6
Rimborso dei costi per gli arretrati del triennio contrattuale 2019-2021, per gli aumenti stipendiali a regime
dal 01.01.2022, per il riconoscimento dell'indennità di vacanza contrattuale per il triennio contrattuale
2022-2024 e per le progressioni economiche orizzontali TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e altre
voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 12 di 19 
All. A3
CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per L'ANNO FORMATIVO 2023/2024
ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA: "Centro di Formazione Professionale Centromoda Canossa" -
Trento Assegnazione IMPORTI in Euro 1. Istruzione e formazione professionale (IeFP) percorsi triennali e
quadriennali 9.594 1.487.979,00
2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 2.132 313.910,40



3. Corso annuale per l'esame di stato - CAPES 990 126.630,00
4. Apprendistato di base - -
5. Corsi di qualifica per adulti - -
5.412,00 354.090,00
8.480,71
A. TIPOLOGIE FORMATIVE 18.128,00 2.291.090,11
B.1 Canoni di locazione 163.710,38
B.3 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. e) L.P.n.5/2006
B.4 Oneri previdenziali inpdap - differenziale rispetto al trattamento inps B.5 Rimborso per l'attività svolta
dal Collegio provinciale delle guide alpine 101.710,70
B.8 Assegnazione per arretrati stipendiali relativi al periodo 2022-2023 11.009,91
B. ALTRE VOCI DI COSTO 276.430,99
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2023/2024 (A+B) 2.567.521,10
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2023/2024 (A+B) 2.567.521,10
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001
PROGRAMMA PLURIENNALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE Volume Orario 6-7.Bisogni
Educativi Speciali (BES):Formazione a favore di studenti con BES, Interventi per promuovere il pieno
esercizio del diritto alla formazione professionale degli studenti con BES
8.Bisogni Educativi Speciali (BES): assegnazione per ridurre il rischio nei laboratori e gestire la complessità
di gestire gli studenti con BES
B.2 Rimborso per la messa a disposizione di immobili di proprietà delle Istituzioni formative paritarie B.6
Rimborso dei costi per gli arretrati del triennio contrattuale 2019-2021, per gli aumenti stipendiali a regime
dal 01.01.2022, per il riconoscimento dell'indennità di vacanza contrattuale per il triennio contrattuale
2022-2024 e per le progressioni economiche orizzontali TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e altre
voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 13 di 19 
All. A4
CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per L'ANNO FORMATIVO 2023/2024
ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA: ENAIP Trentino Assegnazione IMPORTI in Euro 1. Istruzione
e formazione professionale (IeFP) percorsi triennali e quadriennali 99.138 15.443.280,00
2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 15.990 2.385.986,75
3. Corso annuale per l'esame di stato - CAPES 1.980 252.720,00
4. Apprendistato di base 8.672 89.610,00
5. Corsi di qualifica per adulti 1.480 227.915,00
39.396,00 2.512.134,00
74.719,08
A. TIPOLOGIE FORMATIVE 166.656,00 20.986.364,83
B.1 Canoni di locazione 113.487,33
-
B.3 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. e) L.P.n.5/2006 48.843,70
B.4 Oneri previdenziali inpdap - differenziale rispetto al trattamento inps B.5 Rimborso per l'attività svolta
dal Collegio provinciale delle guide alpine 1.050.944,22
B.8 Assegnazione per arretrati stipendiali relativi al periodo 2022-2023 134.929,63
B. ALTRE VOCI DI COSTO 1.348.204,88
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2023/2024 (A+B) 22.334.569,71
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2023/2024 (A+B) 22.334.569,71
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001
PROGRAMMA PLURIENNALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE Volume Orario 6-7.Bisogni
Educativi Speciali (BES):Formazione a favore di studenti con BES, Interventi per promuovere il pieno
esercizio del diritto alla formazione professionale degli studenti con BES
8.Bisogni Educativi Speciali (BES): assegnazione per ridurre il rischio nei laboratori e gestire la complessità
di gestire gli studenti con BES
B.2 Rimborso per la messa a disposizione di immobili di proprietà delle Istituzioni formative paritarie B.6
Rimborso dei costi per gli arretrati del triennio contrattuale 2019-2021, per gli aumenti stipendiali a regime



dal 01.01.2022, per il riconoscimento dell'indennità di vacanza contrattuale per il triennio contrattuale
2022-2024 e per le progressioni economiche orizzontali TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e altre
voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 14 di 19 
All. A5
CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per L'ANNO FORMATIVO 2023/2024
ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA: IVO DE CARNERI
Assegnazione IMPORTI in Euro 1. Istruzione e formazione professionale (IeFP) percorsi triennali e
quadriennali 4.264 656.960,00
2. Quarto anno per il conseguimento del diploma - -
3. Corso annuale per l'esame di stato - CAPES - -
4. Apprendistato di base - -
5. Corsi di qualifica per adulti - -
0,00 -
0,00
A. TIPOLOGIE FORMATIVE 4.264,00 656.960,00
B.1 Canoni di locazione 17.095,12
-
B.3 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. e) L.P.n.5/2006 -
B.4 Oneri previdenziali inpdap - differenziale rispetto al trattamento inps -
B.5 Rimborso per l'attività svolta dal Collegio provinciale delle guide alpine 40.000,00
7.083,84
B.8 Assegnazione per arretrati stipendiali relativi al periodo 2022-2023 1.726,17
B. ALTRE VOCI DI COSTO 65.905,13
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2023/2024 (A+B) 722.865,13
-
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2023/2024 (A+B) 722.865,13
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001
PROGRAMMA PLURIENNALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE Volume Orario 6-7.Bisogni
Educativi Speciali (BES):Formazione a favore di studenti con BES, Interventi per promuovere il pieno
esercizio del diritto alla formazione professionale degli studenti con BES
8.Bisogni Educativi Speciali (BES): assegnazione per ridurre il rischio nei laboratori e gestire la complessità
di gestire gli studenti con BES
B.2 Rimborso per la messa a disposizione di immobili di proprietà delle Istituzioni formative paritarie B.6
Rimborso dei costi per gli arretrati del triennio contrattuale 2019-2021, per gli aumenti stipendiali a regime
dal 01.01.2022, per il riconoscimento dell'indennità di vacanza contrattuale per il triennio contrattuale
2022-2024 e per le progressioni economiche orizzontali TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e altre
voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 15 di 19 
All. A6
CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per L'ANNO FORMATIVO 2023/2024
ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA: Università popolare Trentina - Scuola delle professioni per il
terziario Assegnazione IMPORTI in Euro 1. Istruzione e formazione professionale (IeFP) percorsi triennali e
quadriennali 36.244 5.498.365,00
2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 7.462 1.072.849,25
3. Corso annuale per l'esame di stato - CAPES 1.980 252.960,00
4. Apprendistato di base - -
5. Corsi di qualifica per adulti 2.220 336.480,00
30.178,00 1.677.993,00
28.821,38
A. TIPOLOGIE FORMATIVE 78.084,00 8.867.468,63
B.1 Canoni di locazione 193.806,74
3.323,46
B.3 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. e) L.P.n.5/2006
B.4 Oneri previdenziali inpdap - differenziale rispetto al trattamento inps B.5 Rimborso per l'attività svolta



dal Collegio provinciale delle guide alpine 365.073,39
B.8 Assegnazione per arretrati stipendiali relativi al periodo 2022-2023 49.797,83
B. ALTRE VOCI DI COSTO 612.001,42
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2023/2024 (A+B) 9.479.470,05
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2023/2024 (A+B) 9.479.470,05
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001
PROGRAMMA PLURIENNALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE Volume Orario 6-7.Bisogni
Educativi Speciali (BES):Formazione a favore di studenti con BES, Interventi per promuovere il pieno
esercizio del diritto alla formazione professionale degli studenti con BES
8.Bisogni Educativi Speciali (BES): assegnazione per ridurre il rischio nei laboratori e gestire la complessità
di gestire gli studenti con BES
B.2 Rimborso per la messa a disposizione di immobili di proprietà delle Istituzioni formative paritarie B.6
Rimborso dei costi per gli arretrati del triennio contrattuale 2019-2021, per gli aumenti stipendiali a regime
dal 01.01.2022, per il riconoscimento dell'indennità di vacanza contrattuale per il triennio contrattuale
2022-2024 e per le progressioni economiche orizzontali TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e altre
voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 16 di 19 
All. A7
CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per L'ANNO FORMATIVO 2023/2024
ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA: Polo Giuseppe Veronesi Assegnazione IMPORTI in Euro 1.
Istruzione e formazione professionale (IeFP) percorsi triennali e quadriennali 21.320 3.288.490,00
2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 2.132 311.372,00
3. Corso annuale per l'esame di stato - CAPES 1.980 253.200,00
4. Apprendistato di base - -
5. Corsi di qualifica per adulti 1.480 228.005,00
8333 460.225,50
34.538,33
A. TIPOLOGIE FORMATIVE 35.245,00 4.575.830,83
B.1 Canoni di locazione B.2 Rimborso per la messa a disposizione di immobili di proprietà delle Istituzioni
formative paritarie B.3 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. e) L.P.n.5/2006
B.4 Oneri previdenziali inpdap - differenziale rispetto al trattamento inps 106.839,03
B.5 Rimborso per l'attività svolta dal Collegio provinciale delle guide alpine 299.516,37
B.8 Assegnazione per arretrati stipendiali relativi al periodo 2022-2023 32.427,96
B. ALTRE VOCI DI COSTO 438.783,36
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2023/2024 (A+B) 5.014.614,19
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2023/2024 (A+B) 5.014.614,19
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001
PROGRAMMA PLURIENNALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE Volume Orario 6-7.Bisogni
Educativi Speciali (BES):Formazione a favore di studenti con BES, Interventi per promuovere il pieno
esercizio del diritto alla formazione professionale degli studenti con BES
8.Bisogni Educativi Speciali (BES): assegnazione per ridurre il rischio nei laboratori e gestire la complessità
di gestire gli studenti con BES
B.6 Rimborso dei costi per gli arretrati del triennio contrattuale 2019-2021, per gli aumenti stipendiali a
regime dal 01.01.2022, per il riconoscimento dell'indennità di vacanza contrattuale per il triennio contrattuale
2022-2024 e per le progressioni economiche orizzontali TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e altre
voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 17 di 19 
All. A8
RIEPILOGO ASSEGNAZIONI ALLE ISTITUZIONI FORMATIVE PARITARIE
CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per L'ANNO FORMATIVO 2023/2024
Assegnazione Volume Orario IMPORTI in Euro 1. Istruzione e formazione professionale (IeFP) percorsi
triennali e quadriennali 205.738 31.782.244,00
2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 34.112 5.016.893,00
3. Corso annuale per l'esame di stato - CAPES 9.900 1.264.560,00
4. Apprendistato di base 18.052 173.650,00



5. Corsi di qualifica per adulti 5.180 792.400,00
97.318,00 5.930.923,50
0,00 181.939,17
A. TIPOLOGIE FORMATIVE 370.300,00 45.142.609,67
B.1 Canoni di locazione 639.421,06
B.2 Rimborso per la messa a disposizione di immobili di proprietà delle Istituzioni formative paritarie
459.913,68
B.3 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. e) L.P.n.5/2006 86.828,07
B.4 Oneri previdenziali inpdap - differenziale rispetto al trattamento inps 106.839,03
B.5 Rimborso per l'attività svolta dal Collegio provinciale delle guide alpine 40.000,00
2.209.068,89
B.8 Assegnazione per arretrati stipendiali relativi al periodo 2022-2023 282.200,00
B. ALTRE VOCI DI COSTO 3.824.270,73
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2023/2024 (A+B) 48.966.880,40
-
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2023/2024 (A+B) 48.966.880,40
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001
PROGRAMMA PLURIENNALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
6-7.Bisogni Educativi Speciali (BES):Formazione a favore di studenti con BES, Interventi per promuovere il
pieno esercizio del diritto alla formazione professionale degli studenti con BES
8.Bisogni Educativi Speciali (BES): assegnazione per ridurre il rischio nei laboratori e gestire la complessità
di gestire gli studenti con BES
B.6 Rimborso dei costi per gli arretrati del triennio contrattuale 2019-2021, per gli aumenti stipendiali a
regime dal 01.01.2022, per il riconoscimento dell'indennità di vacanza contrattuale per il triennio contrattuale
2022-2024 e per le progressioni economiche orizzontali TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e altre
voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 18 di 19

TABELLA IMPEGNI
Capitolo 256000-001
Istituzione formativa paritaria Istituto Pavoniano Artigianelli per le Arti Grafiche 2.950.102,32 936.207,20
2.013.895,12 1.254.806,32 759.088,80
Opera Armida Barelli 5.897.737,90 2.032.359,50 3.865.378,40 2.408.417,99 1.456.960,41
Centro di Formazione Professionale Centromoda Canossa 2.567.521,10 720.284,70 1.847.236,40
1.150.965,55 696.270,85
Enaip Trentino 22.334.569,71 7.280.291,90 15.054.277,81 9.379.933,82 5.674.343,99
Istituzione Formativa "Ivo de Carneri" 722.865,13 219.371,41 503.493,72 313.714,00 189.779,72
9.479.470,05 3.042.135,87 6.437.334,18 4.010.937,58 2.426.396,60
Polo Giuseppe Veronesi 5.014.614,19 1.610.202,02 3.404.412,17 2.121.201,78 1.283.210,39
TOTALI 48.966.880,40 15.840.852,60 33.126.027,80 20.639.977,04 12.486.050,76
Corrispettivo spettante per a.f. 2023/2024
Acconto assegnato ed impegnato (det. 10394 dd.
25/09/23 e det. n.
11094
dd.11/10/2023)
Assegnazione ed impegno col presente provvedimento Di cui esercizio finanziario 2023
Di cui esercizio finanziario 2024
Centro di formazione professionale Università Popolare Trentina -
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