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Attivita relative al reclutamento del personale comparto scuola gestite dal Servizio per il reclutamento
e gestione del personale della scuola: impegno di spesa per le commissioni per gli anni 2024 e 2025 e
adozione di un programma periodico di spesain economia per gli anni 2024 e 2025.

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Reg. delib. n. 2264 Prot. n.

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

OGGETTO:

Attivitarelative al reclutamento del personale comparto scuola gestite dal Servizio per il

reclutamento e gestione del personale della scuola: impegno di spesa per le commissioni per gli anni 2024 e
2025 e adozione di un programma periodico di spesain economiaper gli anni 2024 e 2025.

Il giorno 15 Dicembre 2023 ad ore 08:45 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con
avviso agli assessori, si ériunitaLA GIUNTA PROVINCIALE

sotto la presidenza del PRESIDENTE MAURIZIO FUGATTI

Presenti: VICEPRESIDENTE FRANCESCA GEROSA

ASSESSORE MATTIA GOTTARDI

SIMONE MARCHIORI

ACHILLE SPINELLI

GIULIA ZANOTELLI

Assenti: ASSESSORE ROBERTO FAILONI

MARIO TONINA

Assiste: IL DIRIGENTE NICOLA FORADORI

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta RIFERIMENTO :
2023-S166-00131
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Il Servizio per il reclutamento e gestione del personale della scuola esercita, tral'atro, le attivita

relative al reclutamento del personale necessario al funzionamento del sistema educativo di istruzione e
formazione della Provincia autonomadi Trento, nonché tutte quelle altre competenze che si traducono nelle
procedure assimilabili a quelle concorsuali.

Nello specifico s tratta di: spese di funzionamento delle Commissioni di concorso inerenti al reclutamento
del personale dirigente scolastico, | spettivo, docente, ATA, insegnanti scuole infanzia,

insegnanti della formazione professionale, coordinatori pedagogici e altre procedure necessarie al
funzionamento del sistema educativo di istruzione e formazione sia per quanto concerne i compens spettanti
ai componenti aventi diritto, sia per quanto concerne i rimborsi delle spese sostenute dai medesimi in



occasione del concorso; spese relative ai pasti consumati dalle commissioni esaminatrici in occasione del
lavori; oneri relativi all'acquisto di generi di cancelleriaoneri legati alocazioni di immobili abreve termine,
oneri relativi ad ogni altra e diversa spesa necessaria all'espletamento delle suddette attivita.

Al fine di dar continuita alle attivita programmate sia per il 2024 che per il 2025, si propone di far fronte alle
spese relative ai compensi spettanti ai componenti delle Commissioni, ai rimborsi delle spese sostenute dai
medesimi in occasione delle procedure, nonché alle eventuali spese relative ai pasti consumati dalle
commissioni esaminatrici nelle giornate dei lavori, impegnando la somma di euro 100.000,00 per I'esercizio
finanziario 2024 ed euro 100.000,00 per esercizio finanziario 2025.

Si precisachei compens ei rimbors spettanti ai commissari saranno determinati sulla base di quanto
riportato nel verbale redatto dalla relativa Commissione esaminatrice nonché di quanto disposto dai
provvedimenti della Giunta provinciale n. 1880 di data 2 novembre 2016 (Modifica ala deliberazione della
Giunta provinciale n. 857 dd. 30 maggio 2014 concernente: disposizioni in materiadi compensi in misura
forfettaria da corrispondere ai membri delle commissioni di concorso del Comparto scuola), n. 2493 di data
25 novembre 2011 (Nuove disposizioni in materiadi compensi da corrispondere ai componenti delle
commissioni esaminatrici), n. 712 di data 19 aprile 2013 (Disposizioni in materiadi corresponsione indennita
chilometrica e rimborso spese sostenuto per |'utilizzo del proprio automezzo a personale del comparto scuola
che presta servizio presso leistituzioni scolastiche e formative provinciali componente delle commissioni
esaminatrici) - ridotti al 20% per il personale dipendente della Provincia autonomadi Trento - tenendo conto
di eventuali spese sostenute, indennita, oneri fiscali e previdenziali e n. 230 di data 9 febbraio 2007 (spese per
pasti relativi a comitati e commissioni).

Laquantificazione dei costi relativi ad ogni singola procedura concorsuale, verra determinata nel
provvedimento di nomina della specifica commissione e per ogni singola procedura concorsuale verra redatto
un preventivo di spesa allegato al'atto di nomina nonché un prospetto di calcolo riepilogativo delle spese
inerenti la procedura che sara allegato ai relativi documenti di liquidazione.

Per le tipologie di spesainerenti lagestione delle Commissioni si propone di approvare un apposito
Programma periodico di spesain economiaper il biennio 2024 - 2025 ai sens dell'art. 32 dellalegge
provinciale n. 23/90 e sm. prenotando ai sensi dell'art. 56 e dell'allegato 4/2 del D.L.

118/2011, la somma complessivadi euro 194.000,00.

Ritenuto opportuno, per quanto riguardai relativi acquisti di beni e servizi stabilire quanto segue:
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- nellasceltadei contraenti ¢i si avvarradelle convenzioni stipulate dall’Agenzia provinciae per gli appalti e
contratti della Provincia autonomadi Trento (di seguito APAC), se disponibili, in base a quanto previsto
dalla deliberazione della Giunta provinciale n. 2900 di data 3 dicembre 2009 allegato C) e sm.i;

- qualora non siano attive convenzioni stipulate dall'’APAC per i servizi oggetto del presente provvedimento,
I'individuazione dei fornitori di beni e servizi avverrain base a quanto stabilito dall'art. 50 c.1 lett.b del D.lgs.
n. 36 del 31 marzo 2023, tenuto conto altresi delle disposizioni impartite con riferimento all'art. 1 del decreto
legge 6 luglio 2012, n. 95 (cd.

"spending review") convertito con modificazioni dallalegge 7 agosto 2012, n. 135 e con le deliberazioni
della Giunta provinciale n. 489 del 22 marzo 2013, n. 973 del 24 maggio 2016,

n. 1050 del 30 maggio 2013, n. 1392 del 11 luglio 2013 e n. 1097 del 29 giugno 2015 in materia di attivita di
approvvigionamento della Provincia nonché sulla base delle indicazioni operative fornite con circolari
dell'APAC;

- in considerazione degli importi contrattuali che saranno imputati al programma di spesa, la stipulazione del
contratti avverra mediante lo scambio di corrispondenza secondo gli usi commerciali, ai sensi dell'art. 18 del
D.lgs. n. 36 del 31 marzo 2023;

- laverificadelle prestazioni sara effettuata dal dirigente del Servizio per il reclutamento e la gestione del
personal e della scuola con proprie dichiarazioni e la corresponsione dei compensi dovuti avverraprevia
presentazione di idonea documentazione fiscale e secondo quanto contrattual mente concordato,
compatibilmente con le disponibilita di cassa della struttura provinciale competente;

- gli interventi saranno realizzati in economiaai sensi dell'art. 32 della Legge provinciale 19

luglio 1990 n. 23 e s.m. ed integrazioni;



- trale varietipologie di spesa sono ammesse variazioni compensative nel limite del 20%

dell'importo complessivo del programma di spesa senza che cio comporti un aumento sul totale complessivo
della spesa prevista;

- con riferimento alle disposizioni previste dalla deliberazione della Giunta provinciale n. 41 di data 20
gennaio 2012, tenuto conto delle disposizioni introdotte dallalegge provinciale n.

2/2016 art. 12 bise art. 73 ¢. 5 bis, si procedera al'acquisto di beni e servizi nel rispetto dei criteri ambientali
in relazione alle categorie merceol ogiche previste;

Visto il Documento di programmazione degli interventi DOPI 2023 in materia di Istruzione e Cultura
approvato con deliberazione della Giunta provinciale n. 442 di data 17 marzo 2023 e ss.

mm.

Allaprevisione di spesadi euro 394.000,00 derivante dal presente provvedimento, si fafronte, in coerenza
con principio di esigibilita della spesa, ai sensi dell'art. 56 del D.L. 118/2011 e dell'allegato 4/2 nel seguente
modo:

- impegnando sul capitolo 252025 dell'esercizio finanziario 2024 la sommadi euro RIFERIMENTO :
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100.000,00;

- impegnando sul capitolo 252025 dell'esercizio finanziario 2025 la somma di euro 100.000,00;

- lasomma complessiva di euro 200.000,00 e relativaai compensi spettanti ai componenti delle Commissioni
eal rimborsi delle spese viaggio, vitto, pernottamento ed indennita

chilometriche da essei sostenute in occasione delle procedure concorsuali nonché per gli oneri derivanti dai
pasti consumati dalle commissioni esaminatrici in occasione dei lavori, dando atto che la spesarelativa ad
ogni singola procedura concorsual e verra quantificata nel provvedimento di nomina della commissione di
CONCOrso;

- prenotando sul capitolo 252025 la somma di euro 194.000,00 relativaal Programma periodico di spesain
economiaai sensi dell'art. 32 dellalegge provinciale 23/90 e s.mi, come di seguito riportato:

- per euro 132.000,00 sul capitolo 252025 dell'esercizio finanziario 2024 avalere sulla P.F. 2021581 pos. 3
prevista dalla deliberazione della Giunta provinciale n. 442 di data 17 marzo 2023, concernente
I'approvazione del Documento di programmazione degli interventi (DOPI) 2023-2024;

- per euro 62.000,00 sul capitolo 252025 a carico del bilancio per I'esercizio finanziario 2025 per le attivita
che s svolgeranno nell'anno 2025.

Si da atto che, nel rispetto dell'articolo 7 del codice di comportamento dei dipendenti provinciali, in capo al
dirigente e al personale incaricato dell'istruttoria di questo provvedimento, non sussistono situazioni di
conflitto di interesse.

Tutto ciO premesso,

LA GIUNTA PROVINCIALE

- uditalarelazione;

-visto il D.Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023;

- visto I'art. 56 e l'allegato 4/2 del D.lgs. 23 giugno 2011, n. 118;;

- vistalalegge provinciae n.23 del 19 luglio 1990, cosi come novellata dalla legge provinciae n. 9/2023
"Assestamento del bilancio di previsione della Provincia autonomadi Trento per gli esercizi finanziari
2023-2025" ;

- visto I'art. 3 dellalegge 13 agosto 2010, n. 136 in materiadi tracciabilita del flussi finanziari;
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- viste le deliberazioni della Giunta provinciale n. 489 di data 22 marzo 2013, n. 1050 del 30

maggio 2013 en. 1392 di data 11 luglio 2013 e le indicazioni operative stabilite con le relative circolari
esplicative;

- visto il DOPI 2023 in materia di istruzione e cultura approvato con deliberazione della Giunta provinciale n.
442 del 17 marzo 2023 e ss.mm.;

- vistalalegge provinciale n. 2 del 9 marzo 2016 cosi come novellata dalla legge provinciale n. 9/2023



"Assestamento del bilancio di previsione della Provincia autonomadi Trento per gli esercizi finanziari
2023-2025";

- vistalaL.P. 3 aprile 1997 n. 7 I'art. 39 "Revisione dell'ordinamento del personale della Provincia autonoma
di Trento - visto il D.P.P. 12 ottobre 2007, n. 22-102/L eg e s.m. avente per oggetto "Regolamento per
I'accesso all'impiego presso la Provincia autonoma di Trento e per la costituzione, il funzionamento e la
corresponsione dei compensi delle commissioni esaminatrici ein particolare lasezione lll relativaalle
COMmMIssioni esaminatrici;

- visti i provvedimenti della Giunta provinciae n. 1880 di data 2 novembre 2016, n. 2493 di data 25
novembre 2011, n. 712 di data 19.04.2013 e n. 230 di data 9 febbraio 2007;

- avoti unanimi, espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

1. di approvare un programma periodico di spesain economia per gli anni 2024 e 2025 -

relativo alle spese da sostenere per le attivita di reclutamento del personale comparto scuola- ai sensi
dell'articolo 32 dellalegge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 e s.m. per la somma complessiva di euro
194.000.000 come di seguito specificato:

Tipologie di spesaammesse di cui all'articolo 32 dellalegge provinciale 19

luglio 1990, n. 23 es.m.

IMPORTO

ANNO 2024

IMPORTO

ANNO 2025

Art. 32

LP

23/1990

lett. D

Oneri legati ale spese sostenute per I'acquisto di generi di cancelleria, di materiale per disegno e per
fotografie ed altro materiale tecnico, di stampati, di modelli e similari necessari per il funzionamento degli
uffici, nonché

stampa di tabulati e simili 1.000,00 1.000,00

Art. 320neri legati alocazioni di immobili a 1.000,00 1.000,00
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LP

23/1990

lett. G

breve termine, noleggio di beni mobili e attrezzature Art. 32

LP

23/1990

Lett. Q

Ogni altra e diversa spesa connessa al funzionamento delle strutture provinciali o comunque connessa allo
svolgimento delle attivitaistituzionali della Provincia 130.000,00 60.000,00

TOTALE 132.000,00 62.000,00

2. di dare atto che:

- nellasceltadei contraenti ci si avvarradelle convenzioni stipulate dall'’Agenzia provinciale per gli appalti e
contratti della Provincia autonomadi Trento (di seguito APAC),

se disponibili, in base a quanto previsto dalla deliberazione della Giunta provinciale n. 2900

di data 3 dicembre 2009 allegato C) e sm.i;

- qualora non siano attive convenzioni stipulate dall'’APAC per i servizi oggetto del presente provvedimento,
I'individuazione dei fornitori di beni e servizi avverrain base a quanto stabilito dall'art. 50 c.1 lett.b del D.lgs.
n. 36 del 31 marzo 2023, tenuto conto altresi

delle disposizioni impartite con riferimento all'art. 1 del decreto legge 6 luglio 2012, n. 95

(cd. "spending review") convertito con modificazioni dallalegge 7 agosto 2012, n. 135 e con le deliberazioni



della Giunta provinciale n. 489 del 22 marzo 2013, n. 973 del 24 maggio 2016, n. 1050 del 30 maggio 2013,
n. 1392 del 11 luglio 2013 e n. 1097 del 29 giugno 2015 in materia di attivitadi approvvigionamento della
Provincia nonché sulla base delle indicazioni operative fornite con circolari dell'APAC;

- in considerazione degli importi contrattuali che saranno imputati al programmadi spesa, la stipulazione dei
contratti avverra mediante |o scambio di corrispondenza secondo gli usi commerciali, ai sensi dell'art. 18 del
D.lgs. n. 36 del 31 marzo 2023;

- laverificadelle prestazioni sara effettuata dal dirigente del Servizio per il reclutamento e la gestione del
personale della scuola con proprie dichiarazioni e la corresponsione dei compensi dovuti avverraprevia
presentazione di idonea documentazione fiscale e secondo quanto contrattual mente concordato,
compatibilmente con le disponibilita di cassa della struttura provinciale competente;

- gli interventi saranno realizzati in economiaai sensi dell'art. 32 della Legge provinciale 19 luglio 1990 n. 23
e s.m. ed integrazioni;

- trale varietipologie di spesa sono ammesse variazioni compensative nel limite del 20% dell'importo
complessivo del programmadi spesa senza che cio comporti un aumento sul totale complessivo della spesa
prevista;

- con riferimento alle disposizioni previste dalla deliberazione della Giunta provinciale n. 41 di data 20
gennaio 2012, tenuto conto delle disposizioni introdotte dallalegge provinciale n. 2/2016 art. 12 bise art. 73
c. 5bis, s procedera all'acquisto di beni e servizi nel rispetto dei criteri ambientali in relazione alle categorie
merceol ogiche previste;
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3. di stabilire che sono ammesse variazioni compensative traletipologie di spesanel limite del 20%
dell'importo complessivo del programmadi spesadi cui a precedente punto 1, senza che cio comporti un
aumento sul totale complessivo della spesa prevista;

4. di destinare lasommadi euro 200.000,00 a copertura degli oneri relativi all'erogazione dei compens da
corrispondere ai componenti in commissioni concorsuali e altre procedure inerenti il reclutamento del
personale dirigente scolastico, Ispettivo, docente, ATA, insegnanti scuole infanzia, insegnanti della
formazione professionale, coordinatori pedagogici e atre procedure necessarie a funzionamento del sistema
educativo di istruzione e formazione,

nonché per gli oneri derivanti dal rimborso delle spese di viaggi, vitto pernottamento ed indennita
chilometriche da sostenute in occasione delle procedure stesse e per gli oneri derivanti dai pasti
consumati dalle commissioni esaminatrici in occasione dei lavori;

5. di dare atto che la quantificazione del costi relativi ad ogni singola procedura concorsuale verra
determinata nel provvedimento di nomina della specifica commissione;

6. di dare altresi atto che gli oneri relativi all'erogazione dei compensi e rimborsi spese, derivanti dalle attivita
sopra elencate, verranno determinati sulla base di quanto riportato dal verbal e redatto dalla Commissione
esaminatrice, e dai provvedimenti della Giunta provinciale n. 1880

di 2 novembre 2016, nelladeliberan. 2493 di data 25 novembre 2011, nella deliberan. 712 di data 19 aprile
2013, ridotti a 20% per il personale dipendente della Provincia autonomadi Trento - tenendo conto di
eventuali spese sostenute, indennita, oneri fiscali e previdenziali - e nelladeliberan. 230 di data 9 febbraio
2007,

7. di stabilire che la corresponsione dei compensi ai commissari avverra su presentazione di idonea
documentazione fiscale e secondo quanto contrattualmente concordato, previa verifica delle prestazioni
attestata da parte del Dirigente del Servizio per il reclutamento e la gestione del personale dellascuolae
compatibilmente con le disponibilita di cassa della struttura provinciale competente;

8. di stabilire che alle singole liquidazioni venga allegata la situazione aggiornata delle spese sostenute sul
programmadi spesain economiadi cui a punto 1;

9. di far fronte alla spesa di euro 394.000,00 previstadal presente provvedimento ai sensi dell'art. 56 del
D.Lgs. n. 118/2001 e Allegato 4/2 ed in coerenza con il principio della esigibilita della spesa, nel seguente
modo:

- impegnando sul capitolo 252025 dell'esercizio finanziario 2024 la somma di euro 100.000,00;

- impegnando sul capitolo 252025 dell'esercizio finanziario 2025 la somma di euro 100.000,00;



- prenotando la spesa complessiva di euro 194.000,00 relativaa Programma periodico di spesain economia
ai sensi dell'art. 32 dellalegge provinciale 23/90 e s.mi, sul capitolo 252025 dell'esercizio finanziario 2024 e
dell'esercizio finanziario 2025 cosi suddivisa:

- per euro 132.000,00 sul capitolo 252025 dell'esercizio finanziario 2024 a valere sulla P.F. 2021581 pos. 3
prevista dalla deliberazione della Giunta provinciae n.

442 di data 17 marzo 2023, concernente |'approvazione del Documento di programmazione degli interventi
(DOPI) 2023;
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- per euro 62.000,00 capitolo 252025 dell'esercizio finanziario 2025 per le attivita

che si svolgeranno nell'anno 2025;

10. di dare atto che, in applicazione dell'articolo 11 dellalegge 16 gennaio 2003, n. 3, come modificato con il
D.L. 76 del 2020, per latipologiadi spesadi cui al presente provvedimento non € necessario acquisire il
CUP.
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Adunanza chiusa ad ore 10:50

Verbale letto, approvato e sottoscritto.

Non sono presenti alegati parte integrante IL PRESIDENTE

Maurizio Fugatti IL DIRIGENTE

Nicola Foradori Questo atto, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia dell'originale informatico
firmato digitalmente, predisposto e conservato presso questa Amministrazione in conformita alle Linee guida
AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005). La firma autografa e sostituita dall'indicazione a stampa del
nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993).

Questo atto, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia dell'originale informatico firmato digitalmente,
predisposto e conservato presso questa Amministrazione in conformita alle Linee guida AgID (artt. 3 bis, c. 4
bis, e 71 D.Lgs. 82/2005). Lafirmaautografa e sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del
responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993).
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