Modifica della determinan.11169 di data 13
ottobre 2023 avente ad oggetto " Affidamento di
Incarichi di consulenza specialisticadi alta
gualificazione nell'ambito del progetto europeo
FutureSkillsATrainers" Enhance and adapt
In-company tutors competencesto facethe
challenges of today in dual education” finanziato
dal programma europeo Erasmus (codice CUP
C66G22001390006). Impegno di spesa di euro
16.692,00 sul capitolo 617625-002 degli eser cizi
finanziari 2023 e 2024." . Presa d'atto di un recesso,
prorogadi un incarico, integrazione di un incarico
e nuovo affidamento. |mpegno di spesa di euro
895,84 sul capitolo 617625-002 dell'esercizio
finanziario 2024.

Determinazione n. 1579 ddl 19/02/2024

M odifica della determina n.11169 di data 13 ottobr e 2023 avente ad oggetto " Affidamento di incarichi
di consulenza specialistica di alta qualificazione nell'ambito del progetto eur opeo
FutureSkillsATrainers™ Enhance and adapt in-company tutors competencesto face the challenges of
today in dual education" finanziato dal programma europeo Erasmus (codice CUP
C66G22001390006). | mpegno di spesa di euro 16.692,00 sul capitolo 617625-002 degli esercizi
finanziari 2023 e 2024." . Presa d'atto di un recesso, proroga di un incarico, integrazione di un incarico
e nuovo affidamento. Impegno di spesa di euro 895,84 sul capitolo 617625-002 dell'eser cizio finanziario
2024.

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 2024-S116-00013

SERV. FORM. PROF. FORM. TERZIARIA E FUNZ. SISTEMA

OGGETTO:

Modifica della determinan.11169 di data 13 ottobre 2023 avente ad oggetto "Affidamento di
incarichi di consulenza specialisticadi alta qualificazione nell'ambito del progetto europeo



FutureSkillsATrainers " Enhance and adapt in-company tutors competences to face the challenges of today in
dual education" finanziato dal programma europeo Erasmus+ (codice CUP

C66G22001390006). Impegno di spesa di euro 16.692,00 sul capitolo 617625-002 degli esercizi finanziari
2023 e 2024.". Presad'atto di un recesso, proroga di un incarico, integrazione di un incarico e nuovo
affidamento. Impegno di spesadi euro 895,84 sul capitolo 617625-002 dell'esercizio finanziario 2024.
RIFERIMENTO : 2024-S116-00013

Pag 1di 10

Num. prog. 1 di 10

VISTI:

- la deliberazione della Giunta provinciale n.2449 di data 22 dicembre 2022, con cui € stato approvato il
progetto "Enhance and adapt in-company tutors competences to face the challenges of today in dual
education”, di seguito indicato con I'acronimo "FutureSkillsATrainers" - finanziato dal programma europeo
Erasmus+ (codice CUP

C66G22001390006);

- lapropriadeterminazione n. 11169 di data 13 ottobre 2023 che affida, a sens dell'art. 21

dellalegge provinciale 19 luglio 1990, n. 23:

- a dott. Vincenzo Sarchielli I'incarico di consulenza specialisticadi ata qualificazione per la progettazione,
laproduzione di materiali didattici-metodologici,

I'erogazione, il monitoraggio e lavalutazione di un percorso formativo in modalita

blended-learning sul temadel reclutamento, accoglienza, integrazione e formazione di apprendisti nel sistema
duale, rivolto ai tutor aziendali/scolastici e previsto nell'ambito del progetto europeo FutureSkills4Trainers
(Codice CUP

C66G22001390006);

- a prof. Maurizio Gentile I'incarico di consulenza specialistica di alta qualificazione per la progettazione, |o
sviluppo di materiali didattici-pedagogici e I'erogazione di un percorso formativo in modalita
blended-learning sul tema della valutazione dei processi di apprendimento nella formazione duale rivolto ai
tutor aziendali/scolastici e previsto nell'ambito del progetto europeo FutureSkills4Trainers (Codice CUP
C66G22001390006);

- al dott. Sergio Sangiorgi I'incarico di consulenza specialisticadi alta qualificazione per la progettazione, la
produzione di materiali didattici-metodologici fruibili in modalita e-learning e I'erogazione di un percorso
formativo in modalita blendedlearning sul tema del reclutamento, accoglienza, integrazione e formazione di
apprendisti nel sistema duale, rivolto a tutor aziendali/scolastici, e previsto nell'ambito del progetto europeo
FutureSkills4Trainers (Codice CUP

C66G22001390006);

- lanota prot. n. 771613 di data 13 ottobre 2023 con laquale si comunicava a dott. Vincenzo Sarchidlli il
conferimento dell'incarico di consulenza specialistica di alta qualificazione per la progettazione, la
produzione di materiali didattici-metodologici, I'erogazione, il monitoraggio e la valutazione di un percorso
formativo in modalita blended-learning sul temadel reclutamento, accoglienza, integrazione e formazione di
apprendisti nel sistema duale, rivolto ai tutor aziendali/scolastici, nell'ambito del progetto
FutureSkillsATrainers;

- lanota prot. n. 773050 di data 16 ottobre 2023 con laquale s comunicava al prof. Maurizio Gentileil
conferimento dell'incarico di consulenza specialistica di alta qualificazione per la progettazione, |o sviluppo
di materiali didattici-pedagogici e |'erogazione di un percorso formativo in modalita blended-learning sul
temadellavalutazione dei process di apprendimento nellaformazione duale, nell'ambito del progetto
FutureSkillsATrainers;

- lanota prot. n. 771584 di data 13 ottobre 2023 con laquale st comunicava a dott. Sergio Sangiorgi il
conferimento dell'incarico di consulenza specialistica di alta qualificazione per la progettazione, la
produzione di materiali didattici-metodologici fruibili in modalita elearning e I'erogazione di un percorso
formativo in modalita blended-learning sul temadel reclutamento, accoglienza, integrazione e formazione di
apprendisti nel sistema duale,

rivolto ai tutor aziendali/scolastici, nell'ambito del progetto FutureSkills4Trainers;

- lanota prot. n. 778523 di data 17/10/2023 con laqualeil dott. Vincenzo Sarchielli haRIFERIMENTO :
2024-S116-00013
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accettato I'incarico;

- lanota prot. n. 800886 di data 25/10/2023 con laqualeil prof. Maurizio Gentile ha accettato I'incarico;

- lanotaprot. n. 776711 di data 17/10/2023 con laqualeil dott. Sergio Sangiorgi ha accettato |'incarico;

- lanotaassuntaal prot. PAT n. 083329 di data 1/02/2024 con laquale il dott. Vincenzo Sarchielli ha
comunicato il recesso anticipato dall'incarico di consulenza specialisticadi alta qualificazione per motivi di
salute.

- lanotaassuntaal prot. PAT n. 098688 di data 7/02/2024 con laqualeil prof. Maurizio Gentile ha chiesto
una proroga della scadenza dell'incarico alla data del 15/04/2024,

compatibilmente con le esigenze di progetto, motivandola con la sottostima delle tempistiche di consegna
concordate durante gli scambi intercorsi nellafase di stipulazione del contratto nonché con la concordata
ri-calendarizzazione delle attivita di formazione per consentire la massima partecipazione dei tutor aziendali
e scolastici, specificando che la suddettarichiesta s limita esclusivamente alle date di consegna e di
formazione, non riguardando alcuna modifica del compenso pattuito;

Considerato che:

- lo dittamento delle attivita conseguente alla suddetta richiesta di proroga del prof. Maurizio Gentile &
compatibile con il cronoprogramma generale delle attivita progettuali e risulta compatibile con la scadenza
del 15/04/2024;

- il dott. Vincenzo Sarchielli con la citata nota assunta al prot. PAT n. 083329 di data 1/02/2024 ha
comunicato le attivita realizzate alla data del recesso per un totale di n.11 ore corrispondente a un totale di
886,16 euro, rimangono darealizzare le seguenti attivita per ulteriori n.10 ore, come si evince dall'incarico
prot. n. 771613 di data 13/10/2023:

- conduzione di n.2 webinar di un'ora ciascuno finalizzati alla conoscenza del gruppo,

al supporto al'apprendimento rispetto ai materiali forniti per laformazione asincrona e alla preparazione
dellaformazione in aula, per una durata stimatain n.2 ore;

- conduzione dellaformazione in aula sul temadel reclutamento e dell'accoglienza di apprendisti nel sistema
duale, per unadurata stimatain n.3 ore;

- predisposizione di strumenti qualitativi e/o quantitativi (per es.: questionari,

interviste, focus group) per il monitoraggio e lavalutazione del percorso, per una durata stimatain n.2 ore;
- conduzione di n.1 webinar per larealizzazione di un focus group a fine di confrontare e andizzare le
esperienze dei tutor aziendali, di n.1 org;

- redazione e consegnadi un breve report di analisi dei risultati del focus group, per una durata stimatain n.2
ore;

Atteso che si rende necessario garantire I'implementazione delle suddette attivita per il raggiungimento degli
obiettivi prefissati dal progetto FutureSkillsATrainers secondo le scadenze stabilite, affidando laloro
realizzazione tramite nuovi incarichi;

Vistal'esperienza nell'erogazione e nella valutazione di percorsi formativi nonché nella coconduzione di
attivita per il supporto alla gestione del ruolo di tutor e nellaformazione sui temi dell'apprendistato e del
ruolo del tutor aziendale del dott. Simone Chierici (C.F.
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CHRSMN94B16B819W), dipendente di Studio Méta & associati in qualitadi consulente, formatore e
ricercatore, come si evince dal curriculum vitae - documentazione alegataa presente provvedimento;
Vista l'esperienza riconosciuta nel campo della psicologia del lavoro e delle organizzazioni con esperienza
nella consulenza organizzativa e di carriera nonché nel monitoraggio del percorsi formativi e nel processi di
valutazione del dott. Sergio Sangiorgi (C.F. SNGSRG73514D458U),

libero professionistain qualitadi psicologo del lavoro, come si evince dal curriculum vitae -
documentazione allegata al presente provvedimento;

Preso atto che laricognizione interna e gia stata effettuata in settembre 2023 secondo |e modalita
comunicate dal Dipartimento Organizzazione, personale e affari generali con nota prot. n. 602391 di data 1
ottobre 2020, con esito negativo:



- con nota prot. n. 100301 di data 07/02/2024 all'esperto sopra menzionato, dott. Simone Chierici, € stato
proposto I'incarico di consulenza specialisticadi alta qualificazione per per |I'erogazione e la predisposizione
di strumenti qualitativi e/o quantitativi per il monitoraggio e lavalutazione di un percorso formativoin
modalita blended-learning sul tema del reclutamento, accoglienza, integrazione e formazione di apprendisti
nel sistemaduale,

rivolto ai tutor aziendali/scolastici;

- con nota prot. n. 104628 di data 08/02/2024 all'esperto sopra menzionato, dott. Sergio Sangiorgi, € stata
proposta un'integrazione dell'incarico prot. n. 771584 di data 13/10/2023

con attivita di monitoraggio e valutazione di un percorso formativo in modalita blendedlearning sul tema del
reclutamento, accoglienza, integrazione e formazione di apprendisti nel sistema duale, rivolto ai tutor
aziendali/scolastici;

Verificatala disponibilita ad accettare I'incarico proposto, e le dichiarazioni di assenza di conflitto d'interessi
e cause di incompatibilita del dott. Simone Chierici con nota assuntaal prot. PAT n.

111587 di data 12/02/2024 e successivamente integrata con nota assunta al prot. PAT n. 113721 di data
13/02/2024;

Verificata la disponibilita ad accettare la proposta di integrazione dell'incarico prot. n. 771584 di data
13/10/2023, del dott. Sergio Sangiorgi con nota assunta al prot. PAT n. 109692 di data 12/02/2024;

Si affidano le attivita non realizzate dal dott. Vincenzo Sarchielli come di seguito specificato:

1) Al dott. Simone Chierici per complessive 7 ore:

- conduzione di n.2 webinar di un'ora ciascuno finalizzati alla conoscenza del gruppo, a supporto
all'apprendimento rispetto ai materiali forniti per laformazione asincrona e alla preparazione della
formazione in aula, per una durata stimatain n.2 ore;

- conduzione dellaformazione in aula sul temadel reclutamento e dell'accoglienza di apprendisti nel sistema
duale, per unadurata stimatain n.3 ore;

- predisposizione di strumenti qualitativi €/o quantitativi (per es.: questionari, interviste, focus group) per il
monitoraggio e la valutazione del percorso, per una durata stimatain n.2 ore;

2) Al dott. Sergio Sangiorgi per complessive 3 ore:
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- conduzione di n.1 webinar per larealizzazione di un focus group a fine di confrontare e andizzare le
esperienze dei tutor aziendali, di n.1 org;

- redazione e consegnadi un breve report di analisi dei risultati del focus group, per una durata stimatain n.2
ore;

Dato atto che per il dott. Simone Chierici i rapporti contrattuali saranno conclusi mediante scambio di
corrispondenza secondo gli us commerciali ai sensi dell'art. 15 dellalegge provinciae 19 luglio 1990, n. 23,
prevedendo le seguenti condizioni:

- oggetto: conferimento di un incarico di consulenza specialisticadi alta qualificazione per I'erogazione e la
predisposizione di strumenti qualitativi e/o quantitativi per il monitoraggio e la valutazione di un percorso
formativo in modalita blended-learning sul temadel reclutamento, accoglienza, integrazione e formazione di
apprendisti nel sistema duale, rivolto ai tutor aziendali/scolastici e previsto nell'ambito del progetto europeo
FutureSkillsATrainers (Codice CUP C66G22001390006);

- COMPENSO: € previsto un compenso ritenuto congruo pari ad euro 654,00 Euro (euro

sei centoci nquantaguattro) omnicomprensivo di eventuale IVA e di ogni altro eventuale onere fiscale e
previdenziale, nonché inclusivo di tutte le spese sostenute per I'espletamento della prestazione;

- periodo di realizzazione: 28 febbraio 2024 - fine marzo 2024,

- modalita e termini di pagamento: a conclusione dell'incarico, su presentazione di regolare documentazione
fiscale corredata dellareportisticafinae e del timesheet comprovante le ore realizzate, previa verificada
parte del Dirigente dellaregolare esecuzione della prestazione, entro 30 giorni dal ricevimento della
medesima,

compatibilmente con le disponibilita di cassa della Struttura competente;

- facolta di recesso: "Fatto salvo quanto stabilito al successivo quarto comma,

ciascuna delle Parti ha facolta di recedere dal presente contratto, dandone preavviso alla controparte almeno



48 (quarantotto) ore primadelladatain cui il recesso deve avere esecuzione.

Nel caso di esercizio della facolta di recesso da parte dell'incaricato, il compenso dovuto a quest'ultimo verra
rideterminato dall’Amministrazione in base all'attivita

effettivamente svolta dallo stesso fino alladatain cui il recesso ha avuto esecuzione.

Per quanto non disciplinato dal presente articolo in materiadi recesso, le Parti fanno rinvio agli artt. 2227 e
2237 del Codice Civile.

L'Amministrazione si riservalafacoltadi risolvere unilateramente il contratto per inadempimento della
controparte, ai sensi dell'art. 1453 del Codice Civile, qualorariscontri laviolazione di obblighi di qualsiasi
tipo da parte dell'incaricato.”, come proposto dal testo coordinato delle disposizioni attuative del Capo | bis
dellalegge 19 luglio 1990 n.23 allegato alla nota prot. n. 141240 di data 17/03/2016 del Dipartimento
Organizzazione, personale e affari generali;

- clausola penale: in caso di inadempimento definitivo della prestazione, salvo i casi di giusta causa o di
ritardato adempimento della prestazione da parte dell'incaricato,

verra applicata nei confronti dello stesso una penale pari a 10% del corrispettivo convenuto, salvo il diritto
dellaProvinciadi agire per il risarcimento di ulteriori danni;
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- rispetto della legge sulla privacy: le parti sono tenute al rispetto delle disposizioni di cui a Reg. (CE)
27/4/2016, n. 2016/679/UE - Regolamento generale sulla protezione dei dati;

- disposizioni anticorruzione: "Ai sensi dellalegge 6 novembre 2012, n. 190, avente ad oggetto "Disposizioni
per la prevenzione e larepressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”, nonché
del Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2024-2026, approvato dalla
Giunta Provinciale con deliberazione n. 91 del 2 febbraio 2024, I'incaricato e tenuto al rispetto del Codice di
comportamento approvato con deliberazione della Giunta provinciale n. 1217 del 18 luglio 2014. La
violazione degli obblighi derivanti dal suddetto Codice & motivo di risoluzione del rapporto contrattuale.

Ai sensi dell'art. 53, comma 16 ter del decreto legisliativo 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm., e fatto divieto, per
tre anni, di contrattare con la pubblica amministrazione per i soggetti privati che abbiano concluso contratti o
conferito incarichi a exdipendenti della Provincia/dell'amministrazione aggiudicatrice che hanno esercitato
poteri autoritativi o negoziali nei loro confronti per conto della stessa e che sono cessati dal rapporto di
pubblico impiego da meno di tre anni. In caso di violazione di tale disposizione e previstala nullita dei
contratti di lavoro conclusi e degli incarichi conferiti con conseguente obbligo, a carico dei soggetti privati, di
restituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad riferiti".

- obblighi relativi allatracciabilitadei flussi finanziari (legge 13 agosto 2010 n. 136,

come modificata con D.L. 12 novembre 2010 n. 187): Gli affidatari assumono tutti gli obblighi di
tracciabilita dei flussi finanziari di cui al'articolo 3 dellalegge 13

agosto 2010, n. 136 e successive modifiche.

Il codice CUP codice unico di progetto (che dovra essere riportato su tutti i documenti relativi allo stesso) &
C66G22001390006.

Dato atto che per le attivita aggiuntive affidate al dott. Sergio Sangiorgi € previsto un compenso ritenuto
congruo pari ad euro 241,84 euro (duecentogquarantuno euro e ottantaquattro centesimi)

omnicomprensivo di eventuale IVA e di ogni altro eventuale onere fiscale e previdenziale, nonché

inclusivo di tutte le spese sostenute per |'espletamento della prestazione;

Considerata |'urgenza di avviare le attivita di consulenza specialistica di alta qualificazione precedentemente
descritte a fine di rispettare le tempistiche del progetto, si propone di dichiarare il presente provvedimento
immedi atamente esecutivo;

Preso atto altresi che:

- il conferimento degli incarichi in oggetto non rientranegli atti riservati alla competenza della Giunta
provinciale ai sensi del decreto del Presidente della Giunta provinciale 26

marzo 1998, n. 6-78/Leg., con conseguente attribuzione della competenza al Dirigente;

- laresponsabile del procedimento e ladott.ssa Cristina loriatti, Dirigente del Servizio formazione
professionale, formazione terziaria e funzioni di sistemae il domicilio digitale e
serv.formazione@pec.provincia.tn.it;



- nel rispetto dell'art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti provinciali, in capo al Dirigente e a
personale incaricato dell'istruttoria di questo provvedimento non sussistono situazioni di conflitto di
interesse;
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- le suddette prestazioni rientrano nell'ambito delle attivita a supporto del progetto europeo
FutureSkillsATrainers, finanziato dal programma Erasmus+, e che pertanto "le spese discrezionali sostenute
per larealizzazione di interventi cofinanziati per almeno il 50% da soggetti esterni, in particolare avalere sui
fondi finanziati dall'Unione Europea, trovano giusta collocazione nel vari capitoli dei bilanci di riferimento e
non nel capitoli dedicati ale spese discrezionai”, ai sensi della deliberazione n. 2 del 15 gennaio 2016 e della
circolare n. 39998 di data 27 gennaio 2016.

Ai sensi del D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 recante "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, anormadegli articoli
1 e 2 dellalegge 5 maggio 2009, n. 42", con il presente provvedimento s rende necessario:

1) Revocare parziadmente I'incarico del dott. Vincenzo Sarchielli per I'importo di euro 955,84

riducendo di pari importo I'impegno assunto con propria determinazione n. 11169 di data 13

ottobre 2023 sul capitolo 617625-002 dell'esercizio finanziario 2024. Tali risorse tornano disponibili sulla
prenotazione fondi n. 2020900-002 assunta con deliberazione della Giunta Provinciale n.2449 di data 22
dicembre 2022;

2) Impegnare, per l'incarico affidato al dott. Simone Chierici, I'importo di euro 654,00 sul capitolo
617625-002 dell'esercizio finanziario 2024 con le risorse disponibili sulla prenotazione fondi 2020900-002
cosi come aggiornata al precedente punto 1);

3) Impegnare, per l'incarico affidato al dott. Sergio Sangiorgi, I'importo di euro 241,84 sul capitolo
617625-002 dell'esercizio finanziario 2024 con le risorse disponibili sulla prenotazione fondi 2020900-002
cosi come aggiornataa precedente punto 1);

Tutto cio premesso,

IL DIRIGENTE

- Visti gli atti citati in premessa;

- Visto il Capo | bisdellalegge provinciale 19 luglio 1990, b. 23 es.m.;

- Vistala deliberazione della Giunta provinciale n. 2557 del 07 dicembre 2006, |ettera d);

- Vistalacircolare del Dipartimento Organizzazione, personale e affari generali prot. n. 39967

di data 27 gennaio 2016;

- Vistalacircolare del Dipartimento Organizzazione, personale e affari generali prot. n. 39998

di data 27 gennaio 2016;

- Visto I'articolo 56, e allegato 4/2 del decreto legislativo 118 del 23 giugno 2011

"Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni,
degli enti locali e dei loro organismi, anormadegli articoli 1 e 2 dellalegge 5

maggio 2009, n. 42";

- Vistaladichiarazione di assenza di cause di incompatibilita prodotta dal dott. Simone Chierici (prot. n.
113721 di data 13/02/2024), con la quale I'esperto ha dichiarato di non incorrere in alcuna delle ipotes di
esclusione indicate dal Capo | bis dellalegge provinciale 19 luglio 1990, n. 23;

- Vistaladichiarazione di assenza di conflitto di interesse prodotta dal dott. Simone Chierici ai sensi dell'art.
24 del Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per |a trasparenza 2024-2026 (prot. n. 113721 di
data 13/02/2024);
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DETERMINA

1) di prendere atto, per le motivazioni indicate in premessa, del recesso anticipato dall'incarico prot. n.
771613 di data 13/10/2023 del dott. Vincenzo Sarchielli afar data dal 1/02/2024;

2) di prorogare, per le motivazioni ei fini espressi in premessa, la scadenza dell'incarico di consulenza
specialigticadi alta qualificazione affidato al prof. Maurizio Gentile (codice fiscale GNTMRZ69A10C351Y)



con nota prot. n. 773050 di data 16/10/2023 per la progettazione, 1o sviluppo di materiali didattici-pedagogici
e l'erogazione di un percorso formativo in modalita blended-learning sul tema della valutazione dei processi
di apprendimento nellaformazione duale rivolto ai tutor aziendali/scolastici e previsto nell'ambito del
progetto europeo FutureSkills4Trainers (Codice CUP C66G22001390006),

fissando il nuovo termine a 15 aprile 2024;

3) di integrare, per le motivazioni e con le modalita specificate in premessa, |'incarico prot.

Nn.771584 di data 13 ottobre 2023 affidato al dott. Sergio Sangiorgi (C.F.

SNGSRG73514D458U) nell'ambito del progetto europeo FutureSkills4Trainers (codice CUP
C66G22001390006), per un importo aggiuntivo pari a 241,84 euro (omnicomprensivo di eventuale IVA e di
ogni atro eventuale onere fiscale e previdenziale, nonché inclusivo di tutte le spese sostenute per
I'espletamento della prestazione), fissando il nuovo termine al 29

aprile 2024 con riferimento alle seguenti attivita per un totale di 3 ore:

a) conduzione di n.1 webinar per larealizzazione di un focus group al fine di confrontare e analizzare le
esperienze dei tutor aziendali, di n.1 org;

b) redazione e consegna di un breve report di analisi dei risultati del focus group, per una durata stimatain
n.2 ore;

4) di affidare, per le motivazioni e con le modalita specificate in premessa, N.1 incarico di consulenza
speciaigticadi alta qualificazione al dott. Simone Chierici (C.F.

CHRSMN94B16B819W), per |'erogazione e la predisposizione di strumenti qualitativi €/o quantitativi per il
monitoraggio e lavalutazione di un percorso formativo in modalita

blended-learning sul temadel reclutamento, accoglienza, integrazione e formazione di apprendisti nel sistema
duale, rivolto ai tutor aziendali/scolastici, per untotaledi n. 7 ore,

nell'ambito del progetto europeo FutureSkills4Trainers (codice CUP C66G22001390006),

per un compenso ritenuto congruo pari a 654,00 euro;

5) di stabilire che la stipulazione del contratto con il consulente di cui a punto 4) avvenga mediante scambio
di corrispondenza secondo gli usi commerciali ai sensi dell'art. 15 dellalegge provinciale 19 luglio 1990, n.
23, alle condizioni elencate in premessg;

6) di corrispondere, per I'incarico di cui al punto 4), un compenso ritenuto congruo pari rispettivamente a
euro 654,00, omnicomprensivo di eventuale IVA e di ogni altro eventuale onere fiscale e previdenziale,
nonché inclusivo di tutte le spese sostenute per |'espletamento dell'attivita, ad avvenuto svolgimento
dell'attivitarichiesta e dietro presentazione di regolare documentazione fiscal e corredata della reportistica
finale e del timesheet comprovante le ore realizzate, previa verifica da parte del Dirigente dellaregolare
esecuzione della prestazione, entro 30 giorni dal ricevimento della medesima,

compatibilmente con le disponibilita di cassa della Struttura competente;
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7) di dare atto che i professionisti di cui ai precedenti punti 2), 3) e 4) sono tenuti a rispetto del Codice di
comportamento approvato con deliberazione della Giunta provinciale n. 1217 del 18 luglio 2014, che sara
allegato ale lettere di incarico;

8) di disporre I'immediata esecutivita del presente atto ai sensi dell'art. 8, comma 4) del D.P.G.P. 26.03.1998,
n. 6-78/Leg., considerata l'urgenza di avviare le attivita di consulenza specialisticadi ataqualificazione a
fine di rispettare |e tempistiche del progetto;

9) di autorizzare I'inizio delle attivita nelle more della stipula del contratto, dando atto che i corrispettivi
dovuti potranno essere erogati solo dopo |'avvenuta formalizzazione dei rispettivi incarichi e previaregolare
esecuzione della prestazione;

10) di ridurre, ai sensi dell'art. 56 Decreto Legidlativo 118/2011 e l'All. 4/2, I'impegno assunto con propria
determinazione n.11169 di data 13 ottobre 2023 sul capitolo 617625-002

dell'esercizio finanziario 2024 (impegno di spesan. 315095-001) per I'importo di 955,84

euro, dando atto che le risorse tornano disponibili sulla prenotazione fondi n. 2020900-002

assunta con deliberazione della Giunta Provinciale n. 2449 di data 22 dicembre 2022;

11) di impegnare, ai sensi dell'art. 56 Decreto Legislativo 118/2011 e I'All. 4/2 in base a criterio di esigibilita
della spesa, |la somma derivante dal presente provvedimento pari ad euro 895,84 sul capitolo 617625-002



dell'esercizio finanziario 2024 con le risorse disponibili sulla prenotazione fondi n. 2020900-002 di cui ala
deliberazione della Giunta Provinciale n. 2449 di data 22 dicembre 2022, cosi come aggiornata al punto 10) e
come di seguito indicato:

Nome Cognome Codice fiscale Importo Totale 2024

(euro)

Simone Chierici CHRSMN94B16B819W 654,00

Sergio Sangiorgi SNGSRG73514D458U 241,84

895,84

12) di dare atto che, per la proroga dell'incarico di cui a punto 2), non derivano ulteriori oneri a carico del
bilancio provinciae e che la stessa e coerente rispetto all'esigibilita della spesa impegnata con propria
determinazione n.11169 di data 13 ottobre 2023;

13) di dare atto che null'altro & modificato rispetto alla precedente determinazione n.11169 di data 13 ottobre
2023;

14) di dare atto che contro il presente provvedimento, fermarestando la possibilita di adire la competente
autorita giurisdizionale a seconda dei vizi sollevati, € possibile ricorrere al Presidente della Repubblica nel
termine di 120 giorni dalla notificazione del provvedimento stesso.

RIFERIMENTO : 2024-S116-00013

Pag9di 10 GT

Num. prog. 9 di 10

Non sono presenti alegati parte integrante Questo atto, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia
dell'originale informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato presso questa Amministrazionein
conformitaale Linee guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005).

Lafirmaautografa e sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs.
39/1993).

IL DIRIGENTE

Crigtina loriatti RIFERIMENTO : 2024-S116-00013
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