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PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Reg. delib. n. 296 Prot. n. 06/2024-D
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
OGGETTO:
Autorizzazione alla sottoscrizione definitiva dell'ipotesi di accordo di data 19 dicembre 2023 per la
chiusura della parte economica del CCPL 2019-2021 per il personale del Comparto Scuola - area del
personale docente delle scuole ed istituti di istruzione primaria e secondaria della Provincia autonoma di
Trento.
Il giorno 13 Marzo 2024 ad ore 08:40 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con avviso
agli assessori, si è riunita LA GIUNTA PROVINCIALE
sotto la presidenza del PRESIDENTE MAURIZIO FUGATTI
Presenti: VICEPRESIDENTE FRANCESCA GEROSA
ASSESSORE ROBERTO FAILONI
MATTIA GOTTARDI
SIMONE MARCHIORI
ACHILLE SPINELLI
MARIO TONINA
GIULIA ZANOTELLI
Assiste: IL DIRIGENTE NICOLA FORADORI
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta RIFERIMENTO :
2024-D335-00010
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Il Relatore comunica:
Con deliberazioni n. 364 del 18 marzo 2022 e n. 1172 del 7 ottobre 2022 la Giunta provinciale ha formulato
le direttive all'Agenzia Provinciale per la Rappresentanza Negoziale (A.P.Ra.N.) per il rinnovo dei contratti
collettivi provinciali di lavoro per il triennio contrattuale 2019-2021 e per il riconoscimento dell'indennità di
vacanza contrattuale per il triennio contrattuale 2022-2024.
La trattativa con le Organizzazioni sindacali rappresentative del personale docente della scuola a carattere
statale per il rinnovo della parte economica del CCPL 2019-2021 si è svolta avendo a riferimento il contenuto
dell'ipotesi di CCNL, sottoscritta in data 11 novembre 2022, sui principali aspetti del trattamento economico
del personale del comparto istruzione per il medesimo triennio contrattuale. I contratti collettivi provinciali



per il personale docente delle scuole a carattere statale devono infatti garantire, ai sensi dell'art. 2, comma 4,
del D.P.R. n. 405 di data 15 luglio 1988, il rispetto del trattamento economico fondamentale previsto dai
rispettivi contratti collettivi nazionali.
In ottemperanza alle suddette direttive in data 23 novembre 2022 l'A.P.Ra.N. e le Organizzazioni sindacali
maggiormente rappresentative hanno siglato l'ipotesi di accordo stralcio, sottoscritto in via definitiva in data
03 febbraio 2023, per la parte economica del CCPL 2019-2021 per il personale del Comparto Scuola - area
del personale docente delle scuole ed istituti di istruzione primaria e secondaria della Provincia autonoma di
Trento che prevede l'adeguamento degli stipendi tabellari e della voce "retribuzione professionale docenti"
alle decorrenze e nelle misure previste dal CCNL di riferimento. L' accordo inoltre contempla una norma
finale nella quale si statuisce fra l'altro che le risorse che residuano a regime dall'anno 2022 dall'applicazione
dell'ipotesi di accordo, saranno prioritariamente destinate ad eventuali adeguamenti obbligatori al CCNL di
riferimento ed in subordine ad incremento delle voci "flessibilità organizzativa didattica" e/o "assegno tabella
2
colonna B)".
In data 14 luglio 2023 è stata siglata a livello nazionale l'ipotesi di CCNL del personale del Comparto
Istruzione e ricerca che ha completato, con riferimento al triennio contrattuale 2019/2021, la sequenza
contrattuale per i settori istruzione e ricerca avviata con l'accordo di parte economica sottoscritto il 6
dicembre 2022.
Al fine di consentire il completamento della parte economica del triennio 2019/2021 del personale
provinciale, la Giunta provinciale, con deliberazione n. 1704 di data 22 settembre 2023, ha reso disponibili
per il tavolo negoziale del personale docente delle scuole ed istituti di istruzione primaria e secondaria della
Provincia autonoma di Trento le risorse aggiuntive appositamente stanziate con l'art. 6 della legge provinciale
26 maggio 2023, n. 4, pari a lordi euro 3.576.000,00 a partire dall'anno 2023.
Con il predetto provvedimento la Giunta provinciale ha dato indicazione all'A.P.Ra.N., nelle more della
sottoscrizione definitiva del CCNL del personale del Comparto Istruzione e Ricerca, di negoziare l'accordo
provinciale di chiusura della parte economica del triennio contrattuale 2019/2021 mediante utilizzo delle
risorse stanziate dal citato art. 6 l.p. n. 4/2023, unitamente alle risorse residuate dall'accordo negoziale di data
3 febbraio 2023, con priorità nella destinazione delle complessive risorse agli adeguamenti obbligatori al
CCNL. Secondo le indicazioni formulate dalla Giunta provinciale, la sottoscrizione definitiva dell'accordo
provinciale dovrà avvenire ad avvenuta firma del CCNL.
In data 19 dicembre 2023 l'A.P.Ra.N. e le Organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative sono
quindi pervenute alla sigla dell'ipotesi di accordo per la chiusura della parte economica del CCPL 2019/2021
per il personale del Comparto Scuola - area del personale docente delle scuole ed istituti di istruzione
primaria e secondaria della Provincia autonoma di Trento, con il quale le parti RIFERIMENTO :
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hanno statuito:
- l'incremento degli stipendi tabellari con effetto dall'1 febbraio 2023 nelle misure corrispondenti al valore
dell'elemento perequativo conglobato a livello nazionale nello stipendio tabellare e conseguente
rideterminazione dei tabellari;
- l'ulteriore incremento, dall'1 gennaio 2022, della misura della retribuzione professionale docenti (tabella
E1.2. del CCNL);
- la rideterminazione, con effetto dall'1 gennaio 2023, nell'importo di annui lordi euro 2.522,00 da erogare per
tredici mensilità dell'assegno provinciale colonna B) di cui all'art. 84 del CCPL di data 29.11.2004;
- l'incremento, limitatamente all'anno scolastico 2024/2025, della dotazione del Fondo unico dell'istituzione
scolastica per l'importo una tantum di lordi euro 153.000,00.
L'ipotesi di accordo è stata trasmessa alla Giunta Provinciale in data 02 gennaio 2024 con nota prot.n. 1869
ed in pari data è pervenuta con nota prot.n. 2505 la relazione tecnica di accompagnamento. Quest'ultima
evidenzia che dal confronto fra le risorse disponibili e i costi derivanti dall'applicazione dell'accordo risulta la
copertura finanziaria dell'accordo medesimo.
Si evidenzia che dall'analisi del contenuto dell'ipotesi di accordo di data 19 dicembre 2023 e della relazione
tecnica di accompagnamento risulta la conformità della stessa alle direttive formulate dalla Giunta



provinciale con i provvedimenti sopra citati.
In data 9 gennaio 2024 con nota prot. 12276 Apran ha trasmesso l'ipotesi di accordo di data 19
dicembre 2023 al Ministero dell'istruzione e del merito, che in data 01 marzo 2024 con nota prot.
165628 ha fornito riscontro esprimendo parere positivo subordinandolo al fatto che dall'accordo non derivino
oneri a carico del bilancio statale.
Si ritiene pertanto di autorizzare l'Agenzia provinciale per la rappresentanza negoziale, ai sensi dell'art. 60,
comma 2, della legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7, per le motivazioni esposte in premessa, alla
sottoscrizione del testo concordato dall'Agenzia stessa con le Organizzazioni previa certificazione positiva da
parte della sezione di controllo della Corte dei conti di Trento Tutto ciò premesso,
LA GIUNTA PROVINCIALE
- udita la relazione,
- visto l'art. 54 della legge provinciale n. 7 del 1997 (Legge sul personale della Provincia), che disciplina il
procedimento per la contrattazione collettiva provinciale;
- viste le disposizioni di legge e contrattuali richiamate nella relazione;
- viste le direttive impartite all' APRaN con deliberazione della Giunta Provinciale n. 364 del 18
marzo 2022 e n. 1772 di data 7 ottobre 2022 ;
- viste le direttive impartite all'APRaN con deliberazione della Giunta Provinciale n. 1704 del 22
settembre 2023;
- vista l'ipotesi di accordo di data 19 dicembre 2023 trasmessa da parte dell'Agenzia provinciale per la
rappresentanza negoziale con nota di data 02 gennaio 2024 prot. n. 1869;
- vista la relazione tecnica di accompagnamento trasmessa da parte dell'Agenzia provinciale per la
rappresentanza negoziale con nota di data 02 gennaio 2024 prot. n. 2505;
- visto il parere del Ministero dell'Istruzione e del Merito di data 01 marzo 2024 Prot. 165628
- rilevata l'avvenuta sottoscrizione definitiva del CCNL del personale del comparto Istruzione e ricerca
Periodo 2019-2021 in data 18 gennaio 2024
- a voti unanimi, espressi nelle forme di legge,
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d e l i b e r a 1. di autorizzare l'Agenzia provinciale per la rappresentanza negoziale, ai sensi dell'art. 60,
comma 2, della legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7, per le motivazioni esposte in premessa, alla
sottoscrizione del testo concordato dall'Agenzia stessa con le Organizzazioni sindacali in data 23
novembre 2022 concernente l'ipotesi di accordo per la parte economica del CCPL 2019-2021 per il personale
del Comparto Scuola - area del personale docente delle scuole ed istituti di istruzione primaria e secondaria
della Provincia autonoma di Trento, allegato quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,
previa certificazione positiva da parte della sezione di controllo della Corte dei conti di Trento;
2. di dare atto che la relazione tecnica di accompagnamento dell'accordo trasmessa da parte dell'Agenzia
provinciale per la rappresentanza negoziale, evidenzia che la spesa impegnata nell'ipotesi di accordo siglata
in data 19 dicembre 2023 risulta coperta dalle risorse messe a disposizione dell'A.P.Ra.N. attraverso le
direttive emanate dalla Giunta provinciale;
3. di trasmettere copia del presente provvedimento all'Agenzia provinciale per la rappresentanza negoziale.
RIFERIMENTO : 2024-D335-00010
Pag 4 di 5 LIB - FM
Num. prog. 4 di 11 
Adunanza chiusa ad ore 09:30
Verbale letto, approvato e sottoscritto.


