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per il terziario", in sigla "U.P.T." per il riconoscimento dei costi specifici di cui alla voce C relativi
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L'articolo 36, comma 1, della legge provinciale 7/08/2006, n. 5 e s.m., prevede che, in attuazione del Piano
provinciale del sistema educativo, la Provincia possa affidare direttamente l'attuazione dei servizi di
formazione professionale rientranti nell'ambito del diritto-dovere all'istruzione e alla formazione a
fondazioni, associazioni o altri Enti senza scopo di lucro. Tali Enti, anche attraverso proprie articolazioni a
ciò legittimate in base al proprio ordinamento, devono aver ottenuto il riconoscimento della parità ai sensi
dell'articolo 30 della suddetta legge e devono svolgere la loro attività in prevalenza a favore della Provincia.
La Provincia ha quindi la facoltà di determinare gli obiettivi dell'attività, i poteri di indirizzo e coordinamento
nonché di controllo.
Il D.P.P. 1/10/2008, n. 42-149/Leg, recante "Regolamento di attuazione concernente il riconoscimento della
parità scolastica e formativa e relativi interventi, nonché la disciplina degli interventi a favore delle scuole
steineriane (articoli 30, 36, 76, 77 e 106, comma 6, della Legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5)", dà
attuazione delle disposizioni legislative provinciali.
L'Ente denominato "Università popolare Trentina - Scuola delle professioni per il terziario", in sigla "U.P.T.",
con sede legale in Trento, via Prati n. 22 (CF: 96013940224), con determinazione del Dirigente del Servizio
Scuola dell'Infanzia, Istruzione e Formazione professionale n. 62 del 02.05.2011, ha ottenuto il
riconoscimento della parità formativa, ai sensi dell'art. 25, comma 3 del D.P.P. 1/10/2008, n. 42-149/Leg. Si
precisa tuttavia che a decorrere dall'1/9/2017, l'Ente ha variato la denominazione. Il Dirigente del Servizio
Istruzione e formazione del secondo grado, Università e ricerca con determinazione n. 177 del 26/9/2017 ha
pertanto preso atto di detta variazione e al punto 2 del determinato ha inoltre precisato che si ritiene valido il
dispositivo di cui alla determinazione n.
62 del 2/5/2011, fino alla data di conclusione del processo di verifica della conferma della parità
formativa, di cui all'art. 27, del DPP 1/10/2008, n. 42-149/Leg.



La Giunta provinciale, con deliberazione n. 1462 del 31/8/2015, ai sensi dell'art. 36 della legge provinciale
7/08/2006, n. 5 e s.m., e dell'articolo 30 del D.P.P. 1/10/2008 n. 42-149/Leg, ha approvato lo schema tipo di
contratto di servizio per l'affidamento dei servizi di formazione professionale previsti dagli strumenti di
programmazione settoriale. L'Ente ha stipulato con la Provincia Autonoma di Trento un contratto di servizio
(contratto n. raccolta 43921 - di data 17/02/2016), per il periodo settembre 2015 - agosto 2019.
Inoltre, con la deliberazione di cui sopra, è stato approvato il Documento dei criteri per l'assegnazione delle
azioni ad esclusivo finanziamento provinciale che prevede, al paragrafo 7 della Sezione II:
- voce C.1 "Canoni di locazione": il riconoscimento del costo dei canoni di locazione degli immobili utilizzati
per lo svolgimento delle attività formative oggetto del contratto di servizio;
- voce C.3 "Trattamento di fine rapporto": il riconoscimento del costo per la liquidazione del T.F.R. al
personale dipendente delle Istituzioni formative paritarie sia a seguito della conclusione del rapporto di
lavoro, sia in caso di riconoscimento di anticipazioni come previsto dal contratto di lavoro di riferimento
nelle forme riportate nel medesimo punto;
- voce C.6 "Oneri previdenziali INPDAP": il riconoscimento del la differenza tra il costo sostenuto per
l'adesione all'INPDAP ed il costo che avrebbe comportato l'adesione all'INPS
per l'analogo trattamento previdenziale del personale dipendente.
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L'Ente, con nota n. 846 di data 6/3/2017 (protocollo PAT n. 132928/2017), ha trasmesso il rendiconto delle
spese relativo alle attività formative realizzate nell'a.f. 2015/2016 e contestualmente ha richiesto la
liquidazione dell'importo relativo al costo per canoni di locazione,
per TFR già liquidato al proprio personale dipendente e per oneri previdenziali INPDAP.
Si precisa, in riferimento a quanto rappresentato nella nota n. 846 di data 6/3/2017 (protocollo PAT
n. 132928/2017), che:
- nel Modulo c), l'Ente ha rendicontato alla voce c)1. "Canoni di locazione" un importo di euro 8.052,00, che
non risulta essere coperto con il finanziamento di cui alla determinazione n. 199 del 11/12/2015 e s.m.;
- nel Modulo c), l'Ente ha rendicontato alla voce c)3. "Trattamento di fine rapporto" un importo di euro
80.990,41, che non risulta essere coperto con il finanziamento di cui alla determinazione n. 199 del
11/12/2015 e s.m.;
- nel Modulo c), l'Ente ha rendicontato alla voce c)6. "Oneri previdenziali INPDAP" un importo di euro
149.974,45, che risulta essere coperto solo per euro 141.987,61 con il finanziamento di cui alla
determinazione n. 199 del 11/12/2015 e s.m. La quota non coperta è pertanto pari a euro 7.986,84;
- nel Modulo r), fatta la sommatoria delle differenze negative e positive effettuate tra le voci di spesa e tenuto
conto che nel medesimo Modulo l'Ente riporta un errore materiale di modestissima entità (euro 0,01), l'Ente
ha evidenziato ulteriori risorse pari a euro 647,10, da destinare a copertura delle spese di cui sopra.
Di conseguenza, i maggiori costi per canoni di locazione, per TFR e per Oneri previdenziali INPDAP non
coperti da finanziamento sono pari a euro 96.382,15.
Il Servizio competente ha quindi predisposto l'istruttoria di verifica della documentazione rendicontale
(documento istruttorio n. 289371821 del 14/9/2017) e ha accertato che i maggiori costi da riconoscere
all'Ente sulle voci di costo specifiche per l'a.f. 2015/16 al netto delle compensazioni,
sono pari a euro 96.382,15, per cui si rende necessario provvedere con una ulteriore assegnazione.
L'Ente Università popolare Trentina - Scuola delle professioni per il terziario", in sigla "U.P.T.",
con nota di data n. 257 del 25/9/2017 (inserita al numero di protocollo 530660 del 02/10/2017), ha inoltre
richiesto un finanziamento integrativo per l'anno formativo 2016/2017 pari a euro 146.160,58 per la copertura
delle spese di TFR già anticipate dall'Ente ai propri dipendenti.
Alla luce di quanto sopra riportato, si rende necessario:
1. assegnare all'U.P.T. i seguenti importi:
- euro 96.382,15 per canoni di locazione, per TFR e per Oneri previdenziali INPDAP riferito all'a.f. 2015/16;
- euro 146.160,58 per TFR (liquidazioni e anticipazioni) riferito all'a.f. 2016/17;
2. aggiornare e sostituire l'Allegato A6 della determinazione n. 205 del 16/10/2017 e l'Allegato A8 della
determinazione n. 224 del 31/10/2017, con l'Allegato A6 e A8, quali parti integranti e sostanziali del presente
provvedimento.
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La Giunta provinciale, con deliberazione n. 1581 dd. 21/09/2015 e s.m., ha approvato il Programma annuale
delle attività per la formazione professionale per l'a.f. 2015/2016 che individua le attività
formative e le azioni connesse alla realizzazione dei percorsi e all'erogazione del servizio formativo,
da ultimo modificata con deliberazione n. 1431 del 8/9/2017.
Considerato che i fondi programmati e riportati nella tavola 4.3 "Finanziamento attività ex artt. 30,
35, 67, 68 e 69 della L.P. 7.8.2006, n. 5, art. 31 DPP n. 42-149/Leg. e art. 12 comma 2 D.P.P. n. 24-
104/Leg. (Capitolo 256000-001- spesa programmata con riferimento al triennio formativo 2015-
2018)" del Programma di cui alla deliberazione n. 1431/2017, con specifico riferimento per l'a.f.
2016/2017, non sono sufficienti a coprire l'assegnazione di cui al presente provvedimento, è
necessario dare copertura alla maggior spesa effettuando delle compensazioni, come rappresentato
nell'Allegato denominato "Compensazioni", parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
Considerato tuttavia che è possibile dare copertura alla maggior spesa, di cui al presente provvedimento,
senza modificare il Programma triennale della formazione professionale riferito all'a.f. 2016/2017 essendo le
risorse mancanti sulle specifiche voci inferiori al 25% dell'importo complessivo programmato e approvato
dalla Giunta provinciale con la deliberazione n. 1431 di data 8/09/2017;
IL DIRIGENTE
- visti gli atti e i provvedimenti citati in premessa;
- dato atto che il responsabile del procedimento è la dott.ssa Laura Pedron, dirigente del Servizio Istruzione e
Formazione del secondo grado, Università e ricerca;
- visto il codice CIG, ai sensi della legge 136/2010, n. 6436573C0F in riferimento all'Istituto formativo
paritario denominato "Università popolare Trentina - Scuola delle professioni per il terziario", in sigla
"U.P.T.";
- vista la legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7 e s.m.;
- visto il D.P.G.P. 26 marzo 1998, n. 6-78/Leg recante: "Funzioni della Giunta provinciale e gestione
amministrativa dei dirigenti";
- visto l'art. 56 e l'Allegato 4/2 del D. lgs 118/2011;
- visto il D.P.P. 29 settembre 2005, n. 18-48/Leg;
- vista la Legge provinciale 14 settembre 1979, n. 7 e s.m.;
DETERMINA
1. di assegnare, per le motivazioni espresse in premessa, all'Istituto formativo paritario denominato
"Università popolare Trentina - Scuola delle professioni per il terziario", in sigla "U.P.T.", con sede legale a
Trento, via Prati, n. 22 (CF: 96013940224), un finanziamento complessivo pari a euro 242.542,73, di cui euro
96,382,15, a copertura delle spese di Canoni di locazione, TFR e Oneri previdenziali INPDAP, riferite
all'anno formativo 2015/2016 e euro 146.160,58 a copertura delle spese di TFR, riferite all'anno formativo
2016/2017, già sostenute dall'Ente;
RIFERIMENTO : 2017-S116-00354
Pag 4 di 6 
2. di aggiornare e sostituire l'Allegato A6 della determinazione n. 205 del 16/10/2017 e l'Allegato A8 della
determinazione n. 224 del 31/10/2017, con l'Allegato A6 e A8, quali parti integranti e sostanziali del presente
provvedimento;
3. di operare, per le ragioni e con le modalità espresse in premessa, sulle risorse di cui alla tavola 4.3
"Finanziamento attività ex artt. 30, 35, 67, 68 e 69 della L.P. 7.8.2006, n. 5, art. 31 DPP n.
42-149/Leg. e art. 12 comma 2 DPP n. 24-104/Leg" (Capitolo 256000-001 - spesa programmata con
riferimento al triennio formativo 2015-2018) del Programma triennale delle attività per la formazione
professionale, con specifico riferimento per l'a.f. 2016/2017 di cui alla deliberazione n. 1431/2017, le
compensazioni sulle diverse tipologie di intervento riportate nell'Allegato denominato "Compensazioni",
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, dando atto che conseguentemente vi sono le risorse
finanziarie necessarie per la realizzazione delle attività per l'anno formativo 2016/2017;
4. di impegnare la spesa di euro 242.542,73, ai sensi dell'art. 56 e Allegato 4/2 del D.lgs 118/2011,
sul capitolo 256000-001 dell'esercizio finanziario 2017, relativo alla prenotazione n. 2009079-
04 di cui alla deliberazione di Giunta provinciale n. 1581 di data 21/09/2015 e s.m.i. in quanto l'esigibilità
della spesa ricade nell'anno 2017;



5. di dare atto che il codice CIG, ai sensi della legge n. 136/2010, è n. 6436573C0F in riferimento all'Istituto
formativo paritario denominato "Università popolare Trentina - Scuola delle professioni per il terziario", in
sigla "U.P.T.";
6. di liquidare l'importo assegnato a copertura dei costi specifici sostenuti dall'Ente nell'a.f.
2015/16, pari a euro 96.382,15 ad avvenuta esecutività del presente provvedimento,
compatibilmente con le disponibilità di cassa della Struttura competente;
7. di liquidare l'importo assegnato per liquidazioni/anticipazioni delle quote di TFR relativo all'a.f. 2016/17,
pari a euro 146.160,58, con le modalità stabilite al comma 5, dell'art. 10, del contratto di servizio sottoscritto
con l'"Università popolare Trentina - Scuola delle professioni per il terziario", in sigla "U.P.T.".
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All. A6
CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per l'ANNO FORMATIVO 2016/2017
ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA: Università popolare Trentina Scuola delle professioni per il
terziario RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001 Assegnazione IMPORTI in
Euro 1. Istruzione e formazione professionale (IeFP) percorsi triennali e quadriennali 32.816 4.764.271,00 
2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 5.330 770.680,00 
3. Corso annuale per l'esame di stato - CAPES 990 124.710,00 
4. Apprendistato di base 5. Corsi di qualifica per adulti 6.Poli specialistici di filiera 17.410 996.600,00 
9. Formazione prevista da specifiche leggi e formazione in carcere 683 8.093,00 
A. TIPOLOGIE FORMATIVE 57.229 6.664.354,00
B. ASSEGNAZIONE AGGIUNTIVA PER IL RIALLINEAMENTO 176.438,26
C.1 Canoni di locazione 9.432,00 
C.2 Rimborso per la messa a disposizione di immobili di proprietà delle Istituzioni formative paritarie C.3
Trattamento di fine rapporto - TFR 146.160,58 
C.4 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. e) L.P.n.5/2006
C.5 Messa in disponibilita' di personale dipendente dalle istituzioni C.6 Oneri previdenziali inpdap -
differenziale rispetto al trattamento inps 133.025,58 
C.7 Riscaldamento locali adibiti a mensa scolastica C.8 Adeguamento costo del personale per rinnovo
contrattuale 80.330,48 
C. ALTRE VOCI DI COSTO 368.948,64
TOTALE PREVENTIVO TEORICO A.F. 2016/2017 (A+B+C) 7.209.740,90 
DECURTAZIONE TFR (di cui al paragrafo 7 Sezione II del Documento dei Criteri)
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2016/2017 7.209.740,90
96.382,15
TOTALE GENERALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2016/2017 7.306.123,05 
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 252110 Assegnazione ALTA
FORMAZIONEPROFESSIONALE IMPORTI in Euro TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE
ALTA FORMAZIONE A.F. 2016/2017 - 
TOTALE CORRISPETTIVO GENERALE DI PREVISIONE A.F. 2016/2017 57.229 7.306.123,05 
Volume Orario 7-8.Bisogni Educativi Speciali (BES):Formazione a favore di studenti conBES, Interventi per
promuovere il pieno esercizio del diritto alla formazione professionale degli studenti con BES
TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e altre voci di costo specifiche C anni precedenti Volume Orario 
All. A8
RIEPILOGO ASSEGNAZIONI ALLE ISTITUZIONI FORMATIVE PARITARIE 
ANNO FORMATIVO 2016/2017
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001 Assegnazione IMPORTI in Euro 1.
Istruzione e formazione professionale (IeFP) percorsi triennali e quadriennali 212.940 31.636.120,20



2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 31.980 4.664.853,56
3. Corso annuale per l'esame di stato - CAPES 4.950 623.070,00
4. Apprendistato di base 4.702 66.907,50
5. Corsi di qualifica per adulti 2.220 327.945,00
6.Poli specialistici di filiera 1.300 91.000,00
98.991 6.210.066,00
9. Formazione prevista da specifiche leggi e formazione in carcere 1.733 130.273,00
A. TIPOLOGIE FORMATIVE 358.816 43.750.235,26
B. ASSEGNAZIONE AGGIUNTIVA PER IL RIALLINEAMENTO 203.716,41
C.1 Canoni di locazione 232.216,00 
C.2 Rimborso per la messa a disposizione di immobili di proprietà delle Istituzioni formative paritarie
551.841,03 
C.3 Trattamento di fine rapporto - TFR 557.322,80 
C.4 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. e) L.P.n.5/2006 65.610,89 
C.5 Messa in disponibilita' di personale dipendente dalle istituzioni - 
C.6 Oneri previdenziali inpdap - differenziale rispetto al trattamento inps 206.604,53 
C.7 Riscaldamento locali adibiti a mensa scolastica 25.799,70 
C.8 Adeguamento costo del personale per rinnovo contrattuale 517.610,95 
C. ALTRE VOCI DI COSTO 2.157.005,90 
TOTALE PREVENTIVO TEORICO A.F. 2016/2017 (A+B+C) 46.110.957,57 
DECURTAZIONE TFR (di cui al paragrafo 7 Sezione II del Documento dei Criteri) 68.161,86 
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2016/2017 46.042.795,71
570.330,36
TOTALE GENERALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2016/2017 46.613.126,07 
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 252110 Assegnazione ALTA
FORMAZIONEPROFESSIONALE IMPORTI in Euro TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE
ALTA FORMAZIONE A.F. 2016/2017 - 
TOTALE CORRISPETTIVO GENERALE DI PREVISIONE A.F. 2016/2017 358.816 46.613.126,07 
Volume Orario 7-8.Bisogni Educativi Speciali (BES):Formazione a favore di studenti conBES, Interventi per
promuovere il pieno esercizio del diritto alla formazione professionale degli studenti con BES
TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e altre voci di costo specifiche C anni precedenti Volume Orario

Compensazioni TABELLA COMPENSAZIONI SULL'ANNO FORMATIVO 2016/2017
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001 
IMPORTI in Euro 1. Istruzione e formazione professionale (IeFP) percorsi triennali e quadriennali
31.636.120,20 31.636.120,20 - - 
2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 4.490.774,32 4.490.774,32 174.079,24 174.079,24 - - 
3. Corso annuale per l'esame di stato - CAPES 623.070,00 623.070,00 - - 
4. Apprendistato di base 381.200,00 61.140,00 -174.079,24 5.767,50 140.213,26 -140.213,26 - 
5. Corsi di qualifica per adulti 327.945,00 327.945,00 - - 
6.Poli specialistici di filiera 91.000,00 91.000,00 - - 
6.232.860,00 6.210.066,00 22.794,00 -5.947,32 16.846,68 
9. Formazione prevista da specifiche leggi e formazione in carcere 130.273,00 130.273,00 - - 
A. TIPOLOGIE FORMATIVE 43.913.242,52 43.570.388,52 - 179.846,74 163.007,26 - -146.160,58
16.846,68 
B. ASSEGNAZIONE AGGIUNTIVA PER IL RIALLINEAMENTO 203.716,41 203.716,41 - - 
C. ALTRE VOCI DI COSTO 1.599.683,10 1.599.683,10 411.162,22 411.162,22 - 146.160,58 146.160,58 - 
TOTALE (A+B+C) 45.716.642,03 45.373.788,03 411.162,22 591.008,96 163.007,26 146.160,58 - 16.846,68

DECURTAZIONE TFR (di cui al paragrafo 7 Sezione II del Documento dei Criteri) -68.161,86 -68.161,86 -
0,00
LIQUIDAZIONI TFR 1.000.000,00 64.774,20 - 411.162,22 409.174,01 114.889,57 96.382,15 18.507,42 
TOTALE COMPLESSIVO 46.648.480,17 45.370.400,37 - 1.000.182,97 277.896,83 242.542,73 - 35.354,10 



Tabella 4.3 
deliberazione 1431 
dd. 8/9/2017
a.f. 2016-2017
(A)
Assegnazione aggiornata con determinazione n. 
188 dd. 5/10/2017
(B) 
I° e II° 
compensazione effettuata con determinazione n. 
205 dd.16/10/2017 e n. 224 
d.d.31/10/2017
( C)
Totale assegnazioni effettuate con determinazione n. 
205 dd. 16/10/2017 e n. 224 d.d. 
31/10/2017
(D)
Risorse disponibili dopo I° e II° 
compensazione (E=A-B+C-D)
Assegnazione effettuata con determinazione di data odierna (F)
III° compensazione da effettuare su singole voci Tabella 4.3
( 25%) 
(determinazione di data odierna) (G)
Risorse disponibili dopo 3° 
compensazione (H)
(H=E-F+G)
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