Permessi retribuiti per il diritto allo studio al
personale docente a tempo determinato a. s.
2017/2018

Concessione per lafrequenza dei cors di abilitazione
all'insegnamento presso Universita di paes appartenenti all'Unione
Europea

Determinazionen. 116 del 30/11/2017

Concessione di permessi retribuiti per la frequenza dei corsi di abilitazione all'insegnamento presso
Universita di paesi appartenenti all'Unione Europea al personale docente con contratto di lavoro a
tempo deter minato con incarico annuale o fino al termine delle attivita didattiche per I'anno scolastico
2017/2018.

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Prot. n. 136/2017-A

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE N. 116 DI DATA 30 Novembre 2017

SERVIZIO PER IL RECLUTAMENTO E GESTIONE PERSONALE DELLA SCUOLA

OGGETTO:

Concessione di permessi retribuiti per lafrequenzadel corsi di abilitazione all'insegnamento presso
Universitadi paesi appartenenti all'Unione Europea a personale docente con contratto di lavoro atempo
determinato con incarico annuale o fino al termine delle attivita didattiche per I'anno scolastico 2017/2018.
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LA DIRIGENTE

Premesso che,

con propria determinazione n. 22 del 21 marzo 2014 veniva motivata la concessione di settanta ore di
permesso retribuito per lafrequenzade cors abilitanti all'insegnamento al personal e docente con contratto di
lavoro atempo determinato;

con precedente determinazione n. 3 del 23 gennaio 2017 venivano concess permessi retribuiti per la
frequenzadi cors abilitanti al'insegnamento presso Universita di Paesi appartenenti all'Unione Europea al
personal e docente con contratto a tempo determinato con incarico annuale o fino al termine delle attivita
didattiche per I'anno scolastico 2016/2017. In particolare venivano concesse 70 ore di permesso per la
frequenzadei tirocini ai docenti Capriglione Diego e Pianegiani Fernando;

il 12 ottobre u.s. il prof. Pianegiani Fernando ha comunicato che I'Universita estera presso la quale sta
frequentando il corso abilitante non ha permesso di svolgereil tirocinio e l'esame finale entro il 31 agosto
2017, pertanto haripresentato la medesimarichiesta per il corrente anno scolastico;

e stato verificato, per le vie brevi, che nell'anno scolastico 2016/217 i docenti Capriglione Diego e Pianegiani
Fernando non hanno fruito di ore di permesso retribuito per motivi di studio;

hanno inoltre presentato domanda di permesso retribuito per conseguire I'abilitazione all'insegnamento presso
['Universita dell' Unione Europeai docenti Finizio Michele e Rigotti Federica;



verificataladisponibilitadi posti residui dal contingente provinciale dei permessi retribuiti per il diritto allo
studio per I'anno scolastico 2017/2018,

determinal)di concedere permessi orari retribuiti con le specificazioni e limitazioni sottoriportate:

A) ORE DI PERMESSO: i permessi sono concessi nella misura massima pari a settanta ore e sono fruibili
fino a termine dell'anno scolastico 2017/2018.

B) CONTEGGIO ORE DI PERMESSO: lafruizione del permessi comportain ogni caso la contabilizzazione
sul monte ore delle sole orerichieste.

C) MODALITA DI FRUIZIONE: i permessi possono essere fruiti solo per svolgerei tirocini e per il tempo
viaggio nella parte eventual mente coincidente con ore di lezione. Sono escluse altre causali quali lo studio
diretto al sostenimento e preparazione di esami. | permessi non Possono essere utilizzati nei periodi di
scrutini ed esami.

D) CERTIFICAZIONE DEI PERMESSI: i permess usufruiti andranno comprovati da parte del dipendente
con apposita certificazione rilasciata dalla scuola presso cui si tengono i tirocini, oppure mediante
autocertificazione soggetta ad eventuale verifica. In ogni caso i dipendenti dovranno certificare o
autocertificare la sede di frequenzafisicadel cors (relativamente alle ore di permesso usufruito) non essendo
concess permessi per lamodalita

di frequenzaon-line.
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E) Lamancata frequenza del numero di ore minimo previsto dalla normativa disciplinante il corso, se non
giustificata da comprovati gravi motivi di impedimento, comportail recupero economico dei permessi fruiti;
2) alle condizioni di cui al precedente punto 1) i dirigenti scolastici sono autorizzati a concederei permessi
oggetto del presente provvedimento nei confronti dei docenti riportati nel seguente elenco, per la consistenza
orariaindicataafianco di ciascun nominativo, calcolata con riferimento all'orario settimanale di cattedra:
COGNOME NOME SEDE DI SERVIZIO ORE

CONCESSE

CAPRIGLIONE DIEGO I.T.E.T. PILATI CLES 70

FINIZIO MICHELE I.I. WEISSE ROSE CAVALESE 32

PIANEGIANI FERNANDO I.T.E.T. PILATI CLES 70

RIGOTTI FEDERICA |.C. MEZZOCORONA 70

3) di pubblicare la presente determinazione sul sito Vivoscuola e di inviarla alleistituzioni scolastiche per la
successiva comunicazione ai diretti interessati;

4) di dare atto che, avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso nell'ordinario termine di
prescrizione al Tribunale di Trento - Sezione lavoro, previo esperimento del tentativo di conciliazione
previsto dall'art. 410 e ss. ddl c.p.
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Non sono presenti alegati parte integrante LA DIRIGENTE

LiviaFerrario RIFERIMENTO : 2017-S166-00168
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