
Lavorare come coordinatore pedagogico della
scuola dell'infanzia
Requisiti e procedure per lavorare come coordinatore pedagogico della scuola
dell’infanzia della Provincia di Trento

Modalità di assunzione a TEMPO INDETERMINATO

Per entrare a far parte del personale con la qualifica di coordinatore pedagogico a tempo indeterminato è
necessario il superamento di una procedura pubblica

Quali sono i requisiti

Per poter svolgere la funzione di coordinatore pedagogico nelle scuole dell’l'infanzia provinciali è necessario
essere in possesso di entrambe i seguenti requisiti:

diploma di laurea quadriennale in psicologia o pedagogia o lauree equiparate/equipollenti o laurea in
scienza della formazione primaria indirizzo scuola infanzia o laurea magistrale a ciclo unico in scienze
della formazione primaria
pratica professionale quinquennale svolta, per non meno di 180 giorni per ciascun anno scolastico nelle
scuole per l'infanzia ovvero nei nidi dell’infanzia ovvero nella scuola primaria.

Modalità di assunzione a TEMPO DETERMINATO

Non è prevista l'assunzione a tempo determinato nella figura di coordinatore pedagogico delle scuole per
l'infanzia provinciali. l'Amministrazione provinciale si è impegnata alla copertura delle eventuali sedi vacanti
utilizzando il personale già di ruolo mediante:

il conferimento ad un coordinatore pedagogico preposto ad un altro circolo di coordinamento, cui viene
affidata la reggenza per un periodo non superiore all'anno scolastico
l'affidamento temporaneo di mansioni superiori a personale insegnante della scuola per l'infanzia
provinciale assunto a tempo indeterminato da almeno due anni ed in possesso di diploma di laurea
valido per l'accesso alla qualifica di coordinatore pedagogico.
Qualora vi siano più insegnanti interessati l'individuazione avviene in base ad una graduatoria per titoli
e colloquio
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Servizio reclutamento e gestione del personale della scuola
Ufficio reclutamento e gestione disciplinare personale della scuola


