
Attuazione dei servizi di formazione professionale e
relativi servizi di sostegno

Integrazione dell'assegnazione disposta con determinazione n. 68 di
data 11/4/2018
Determinazione n. 96 del 10/05/2018

Integrazione dell'assegnazione disposta con determinazione n. 68 di data 11/4/2018 avente ad oggetto
"Ulteriore assegnazione alle Istituzioni formative paritarie delle risorse finanziarie per l'attuazione dei
servizi di formazione professionale e relativi servizi di sostegno rientranti nell'ambito del diritto dovere
all'istruzione e alla formazione professionale e di quelli previsti dai vigenti strumenti di
programmazione settoriale per la formazione professionale a.f. 2017/2018. Impegno di euro
1.484.429,60".

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Prot. n.
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE N. 96 DI DATA 10 Maggio 2018
SERVIZIO ISTRUZIONE E FORMAZIONE DEL SECONDO GRADO, UNIV. E RICERCA
OGGETTO:
Integrazione dell'assegnazione disposta con determinazione n. 68 di data 11/4/2018 avente ad oggetto
"Ulteriore assegnazione alle Istituzioni formative paritarie delle risorse finanziarie per l'attuazione dei servizi
di formazione professionale e relativi servizi di sostegno rientranti nell'ambito del diritto dovere all'istruzione
e alla formazione professionale e di quelli previsti dai vigenti strumenti di programmazione settoriale per la
formazione professionale a.f. 2017/2018. Impegno di euro 1.484.429,60".
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Il Dirigente del Servizio Istruzione e formazione del secondo grado, Università e ricerca, con determinazione
n. 68 di data 11/4/2018, ha quantificato, al punto 1 del determinato, il volume orario integrativo e il
finanziamento aggiuntivo alle Istituzioni formative paritarie che ne hanno fatto richiesta in base a quanto
previsto dal Documento dei criteri approvato dalla Giunta provinciale con la deliberazione n. 1431 di data
8.09.2017 e s.m.i. Tra le Istituzioni formative richiedenti e beneficiarie del finanziamento, ne fa parte anche il
Centro di Formazione Professionale denominato "Giuseppe Veronesi - Centro di istruzione scolastica e di
formazione professionale" (di seguito "G. Veronesi").
In particolare, a favore del Centro di Formazione Professionale "G. Veronesi", è stato quantificato un volume
orario integrativo di 1.335 ore e un finanziamento aggiuntivo pari ad euro 158.633,85.
Con la medesima determinazione (punto 4 del determinato), tuttavia, il Dirigente ha rinviato il finanziamento
ad un successivo provvedimento.
Il Centro di Formazione Professionale "G. Veronesi", infatti, in data 12/03/2018 con nota prot. n.
599 (prot. Pat n. 157450/2018), ha inviato il nuovo statuto che prevede, tra le altre modifiche, la variazione
della denominazione in "Giuseppe Veronesi - Centro di istruzione scolastica e di formazione professionale",
con decorrenza 2/3/2018 e alla data di adozione del provvedimento n.
68/2018, l'iter per la presa d'atto della variazione della denominazione non era ancora concluso.
Il Dirigente del Servizio Istruzione e formazione del secondo grado, Università e ricerca, con successiva
determinazione n. 86 di data 24/4/2018, ha quindi preso atto della variazione della denominazione del Centro



di Formazione Professionale "Centro di formazione professionale G.
Veronesi" in "Giuseppe Veronesi - Centro di istruzione scolastica e di formazione professionale".
Con il medesimo provvedimento n. 86/2018, il Dirigente ha inoltre disposto, al fine di garantire la continuità
del servizio formativo, di ritenere valido il dispositivo di cui alla determinazione del Dirigente del Servizio
Scuola dell'Infanzia, istruzione e formazione professionale n. 82 del 8/6/2011 con la quale il Centro ha
ottenuto il riconoscimento della parità formativa, ai sensi dell'art. 25, comma 3 del D.P.P. 1/10/2008, n.
42-149/Leg, successivamente confermata con nota del Dirigente del Servizio Istruzione e Formazione
professionale, Università e Ricerca n. 391091
del 14/7/2017. Si è infatti constatato che all'interno dello statuto non sono state introdotte modifiche
sostanziali che possono impattare sul riconoscimento della parità formativa precedentemente concessa.
Si provvede quindi con il presente provvedimento ad assegnare, per l'attuazione dei servizi di formazione
professionale per l'anno formativo 2017/2018, al Centro di Formazione Professionale "G. Veronesi", un
volume orario complessivo di 33.551 ore e un finanziamento complessivo pari ad euro 4.294.839,31 (come
da Allegato A7, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento). Di conseguenza il volume orario
complessivo a favore delle Istituzioni formative paritarie per l'attuazione dei servizi di formazione
professionale per l'anno formativo 2017/2018 è
pari complessivamente a 360.361,50 ore e i relativi finanziamenti ammontano in totale a euro 45.441.213,07
(come da Allegato A8, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento).
Detti allegati aggiornano e sostituiscono rispettivamente l'Allegato A7 approvato con determinazione n. 243
del 23/11/2017 e l'Allegato A8 approvato con determinazione n. 68 del 11/4/2018.
Si prende inoltre atto del fatto che i fondi programmati e riportati nella tavola 4.3 "Finanziamento attività ex
artt. 30, 35, 67, 68 e 69 della L.P. 7.8.2006, n. 5, art. 31 DPP n. 42-149/Leg. e art. 12
comma 2 D.P.P. n. 24-104/Leg (Capitolo 256000-001- spesa programmata con riferimento al triennio
formativo 2015-2018)" del Programma triennale delle attività per la formazione RIFERIMENTO :
2018-S116-00152
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professionale di cui alla deliberazione n. 1431/2017 e s.m.i., con specifico riferimento per l'a.f.
2017/2018, non sono sufficienti a coprire l' assegnazione sulla voce C, di cui al presente provvedimento.
E' possibile tuttavia dare copertura alla maggior spesa senza modificare il Programma triennale della
formazione professionale riferito all'a.f. 2017/2018, essendo le risorse mancanti inferiori al 25% dell'importo
programmato e approvato dalla Giunta provinciale con la deliberazione sopra richiamata, come rappresentato
nell'Allegato denominato "Compensazioni", parte integrante e sostanziale del presente provvedimento che
sostituisce l'Allegato "Compensazioni" della determinazione n. 68 di data 11/4/2018. Con dette
compensazioni, sono pertanto disponibili le risorse finanziarie necessarie per la realizzazione delle attività
per l'a. f. 2017/2018.
IL DIRIGENTE
• visti gli atti citati in premessa;
• vista la legge provinciale 7.08.2006, n. 5;
• visto il D.P.P. 1 ottobre 2008, n. 42-149/Leg;
• vista la legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23 e s.m.;
• vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 1431 dell'8/9/2017 e s.m.;
• vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 321 del 2/3/2018;
• visto l'art. 56 e l'allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011;
• visto il D.P.P. 29 settembre 2005, n. 18-48/Leg. che approva il regolamento di contabilità di cui all'art.
78-ter della legge provinciale 14 settembre 1979, n. 7;
• visto il D.lgs. 159/2011 e s.m.i. recante "Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché
nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto
2010 n. 136;
• dato atto che il responsabile del procedimento è la dott.ssa Laura Pedron, dirigente del Servizio Istruzione e
formazione del secondo grado, università e ricerca;
DETERMINA
1. di assegnare all'Istituzione "Giuseppe Veronesi - Centro di istruzione scolastica e di formazione



professionale", con sede a Rovereto, Piazzale Orsi, n. 1 (CF: 85003290229), come già
quantificato con la propria determinazione n. 68 del 11/4/2018, il volume orario di n. 1.335 ore aggiuntive e
il corrispondente finanziamento pari ad euro 158.633,85;
2. di ridefinire complessivamente in euro 4.294.839,31 il corrispettivo finanziario di previsione per l'a.f.
2017/18 a favore dell'Istituzione "Giuseppe Veronesi - Centro di istruzione scolastica e di formazione
professionale", come indicato nell'Allegato A7, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento che
sostituisce l'allegato A7 della determinazione n. 243 di data 23/11/2017;
3. di ridefinire complessivamente in euro 45.441.213,07 i corrispettivi finanziari di previsione per l'a.f.
2017/18, imputati sul cap. 256000/001, da riconoscere per la realizzazione dei servizi di formazione
professionale e quelli previsti dal vigente Programma triennale della formazione professionale per l'anno
formativo 2017/2018, approvato dalla Giunta provinciale con deliberazione n. 1431 di data 8/09/2017 e
s.m.i., così come distintamente riportato nell'Allegato RIFERIMENTO : 2018-S116-00152
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A8 parte integrante e sostanziale del presente provvedimento che sostituisce l'Allegato A8 della
determinazione n. 68 di data 11/4/2018;
4. di dare atto che il volume orario approvato, utile ai soli fini della quantificazione economicofinanziaria,
consente all'Istituzione formativa paritaria, nel limite del budget finanziario assegnato, di ricercare le
soluzioni organizzative ottimali all'uso efficace ed efficiente delle risorse stesse per la migliore realizzazione
delle attività assegnate;
5. di operare, per le ragioni espresse in premessa, sulle risorse di cui alla tavola 4.3
"Finanziamento attività ex artt. 30, 35, 67, 68 e 69 della L.P. 7/8/2006, n. 5, art. 31 DPP n. 42-
149/Leg. e art. 12 comma 2 DPP n. 24-104/Leg. (Capitolo 256000-001 - spesa programmata con riferimento
al triennio formativo 2015-2018)" del Programma triennale delle attività per la formazione professionale di
cui alla deliberazione n. 1431/2017 e s.m.i., con specifico riferimento per l'a.f. 2017/2018, le compensazioni
sulle diverse tipologie di intervento riportate nella tabella "Compensazioni", parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento che sostituisce l'Allegato "Compensazioni" della determinazione n. 68 di data
11/4/2018, dando pertanto atto che conseguentemente vi sono le risorse finanziarie necessarie per la
realizzazione delle attività per l'anno formativo 2017/2018;
6. di aumentare, per la spesa di euro 158.633,85, di cui al punto 1), la somma impegnata con la precedente
determinazione n. 165 del 11.09.2017 e s.m.i. sul capitolo 256000-001 dell'esercizio finanziario 2018, in base
al principio di esigibilità della spesa;
7. di dare atto che il codice CIG è 64365855F8;
8. di liquidare il corrispettivo finanziario di cui al punto 1) con le modalità stabilite dal contratto di servizio e
dal "Documento dei criteri per l'assegnazione delle azioni ad esclusivo finanziamento provinciale", approvati
rispettivamente con deliberazione della Giunta provinciale n. 1462/2015
e s.m.i. e n. 1432/2017 e s.m.i., tenendo conto delle disponibilità di cassa del Servizio competente;
9. di confermare quant'altro disposto con determinazione n. 68 di data 11/4/2018.
RIFERIMENTO : 2018-S116-00152
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All. A7
CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per l'ANNO FORMATIVO 2017/2018
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001 Assegnazione IMPORTI in Euro 1.
Istruzione e formazione professionale (IeFP) percorsi triennali e quadriennali 21.725 3.175.035,00 
2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 2.132 295.510,80 
3. Corso annuale per l'esame di stato - CAPES 990 123.480,00 



4. Apprendistato di base 840 12.510,00 
5. Corsi di qualifica per adulti 740 107.790,00 
6.Poli specialistici di filiera 7.124 411.294,00 
9. Formazione prevista da specifiche leggi e formazione in carcere A. TIPOLOGIE FORMATIVE 33.551
4.125.619,80
B. ASSEGNAZIONE AGGIUNTIVA PER IL RIALLINEAMENTO 6.216,00
C.1 Canoni di locazione C.3 Trattamento di fine rapporto - TFR
C.4 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. e) L.P.n.5/2006 26.204,71 
C.5 Messa in disponibilita' di personale dipendente dalle istituzioni C.6 Oneri previdenziali inpdap -
differenziale rispetto al trattamento inps 78.701,77 
C.7 Riscaldamento locali adibiti a mensa scolastica C.8 Adeguamento costo del personale per rinnovo
contrattuale 48.857,03 
C.9 Fondo sanitario integrativo Sanifonds Trentino 9.240,00 
C. ALTRE VOCI DI COSTO 163.003,51
TOTALE PREVENTIVO TEORICO A.F. 2017/2018 (A+B+C) 4.294.839,31 
DECURTAZIONE TFR (di cui al paragrafo 7 Sezione II del Documento dei Criteri)
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2017/2018 4.294.839,31
TOTALE GENERALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2017/2018 4.294.839,31 
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 252110 Assegnazione ALTA
FORMAZIONEPROFESSIONALE IMPORTI in Euro TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE
ALTA FORMAZIONE A.F. 2017/2018 - 
TOTALE CORRISPETTIVO GENERALE DI PREVISIONE A.F. 2017/2018 33.551 4.294.839,31 
ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA: Giuseppe Veronesi - Centro di istruzione scolastica e di
formazione professionale Volume Orario 7-8.Bisogni Educativi Speciali (BES):Formazione a favore di
studenti con BES, Interventi per promuovere il pieno esercizio del diritto alla formazione professionale degli
studenti con BES
C.2 Rimborso per la messa a disposizione di immobili di proprietà delle Istituzioni formative paritarie
TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e altre voci di costo specifiche C anni precedenti Volume Orario
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All. A8
RIEPILOGO ASSEGNAZIONI ALLE ISTITUZIONI FORMATIVE PARITARIE 
ANNO FORMATIVO 2017/2018
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001 Assegnazione Volume Orario IMPORTI
in Euro 1. Istruzione e formazione professionale (IeFP) percorsi triennali e quadriennali 213.191
31.270.523,60
2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 33.046 4.517.697,60
3. Corso annuale per l'esame di stato - CAPES 8.910 1.113.120,00
4. Apprendistato di base 5.558,5 79.477,50
5. Corsi di qualifica per adulti 2.220 323.055,00
6.Poli specialistici di filiera 1.300 91.000,00
94.695 5.927.370,00
9. Formazione prevista da specifiche leggi e formazione in carcere 1.441 95.073,00
A. TIPOLOGIE FORMATIVE 360.361,5 43.417.316,70
B. ASSEGNAZIONE AGGIUNTIVA PER IL RIALLINEAMENTO 101.858,21
C.1 Canoni di locazione 276.564,13
C.2 Rimborso per la messa a disposizione di immobili di proprietà delle Istituzioni formative paritarie
630.962,63
C.3 Trattamento di fine rapporto - TFR 0,00
C.4 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. e) L.P.n.5/2006 111.202,96
C.5 Messa in disponibilita' di personale dipendente dalle istituzioni 0,00
C.6 Oneri previdenziali inpdap - differenziale rispetto al trattamento inps 217.360,80
C.7 Riscaldamento locali adibiti a mensa scolastica 25.799,70
C.8 Adeguamento costo del personale per rinnovo contrattuale 521.359,59



C.9 Fondo sanitario integrativo Sanifonds Trentino 166.320,00
C. ALTRE VOCI DI COSTO 1.949.569,81
TOTALE PREVENTIVO TEORICO A.F. 2017/2018 (A+B+C) 45.468.744,72 
DECURTAZIONE TFR (di cui al paragrafo 7 Sezione II del Documento dei Criteri) 69.922,20 
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2017/2018 45.398.822,52
42.390,55
TOTALE GENERALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2017/2018 45.441.213,07 
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 252110 Assegnazione ALTA
FORMAZIONEPROFESSIONALE Volume Orario IMPORTI in Euro TOTALE CORRISPETTIVO DI
PREVISIONE ALTA FORMAZIONE A.F. 2017/2018 - 
TOTALE CORRISPETTIVO GENERALE DI PREVISIONE A.F. 2017/2018 360.361,5 45.441.213,07 
7-8.Bisogni Educativi Speciali (BES):Formazione a favore di studenti con BES, Interventi per promuovere il
pieno esercizio del diritto alla formazione professionale degli studenti con BES
TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e altre voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 7 di 8

Compensazioni TABELLA COMPENSAZIONI SULL'ANNO FORMATIVO 2017/2018
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001 
IMPORTI in Euro 1. Istruzione e formazione professionale (IeFP) percorsi triennali e quadriennali
31.885.126,00 30.052.335,00 1.832.791,00 1.075.763,60 -155.568,41 601.458,99 142.425,00 -10.853,85
448.180,14 
2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 4.892.940,00 4.517.697,60 375.242,40 375.242,40
375.242,40 
3. Corso annuale per l'esame di stato - CAPES 1.122.660,00 1.113.120,00 9.540,00 -9.540,00 - - 
4. Apprendistato di base 395.000,00 34.777,50 360.222,50 39.345,00 320.877,50 5.355,00 315.522,50 
5. Corsi di qualifica per adulti 326.340,00 214.545,00 111.795,00 108.510,00 -3.285,00 - - 
6.Poli specialistici di filiera 91.000,00 91.000,00 - - - 
6.232.860,00 5.915.370,00 317.490,00 12.000,00 305.490,00 305.490,00 
9. Formazione prevista da specifiche leggi e formazione in carcere 130.273,00 95.073,00 -909,66 34.290,34
34.290,34 34.290,34 
11. Progetti di riorientamento 105.000,00 105.000,00 105.000,00 105.000,00 
A. TIPOLOGIE FORMATIVE 45.181.199,00 42.033.918,10 -909,66 3.146.371,24 1.235.618,60 -168.393,41
1.742.359,23 147.780,00 -10.853,85 1.583.725,38 
B. ASSEGNAZIONE AGGIUNTIVA PER IL RIALLINEAMENTO 100.948,55 101.858,21 909,66 - - 
C. ALTRE VOCI DI COSTO 1.770.322,55 1.688.649,46 81.673,09 250.066,50 168.393,41 - 10.853,85
10.853,85 - 
TOTALE (A+B+C) 47.052.470,10 43.824.425,77 0,00 3.228.044,33 1.485.685,10 0,00 1.742.359,23
158.633,85 1.583.725,38
DECURTAZIONE TFR (di cui al paragrafo 7 Sezione II del Documento dei Criteri) -68.058,36 -68.666,70
608,34 -1.255,50 1.863,84 1.863,84 
LIQUIDAZIONI TFR 1.000.000,00 1.000.000,00 42.390,55 957.609,45 957.609,45 
TOTALE COMPLESSIVO 47.984.411,74 43.755.759,07 0,00 4.228.652,67 42.390,55 1.484.429,60 0,00
2.701.832,52 158.633,85 2.543.198,67 
Tabella 4.3 
deliberazione 1431 
dd. 8/9/2017 e s.m.i.
a.f. 2017-2018
(A)
Assegnazione effettuata con determinazione n. 
243 del 27/11/2017
 (B) 
I° compensazione effettuata con determinazione n. 
243 del 27/11/2017
( C)



Risorse disponibili dopo I° 
compensazione (D=A-B+C)
Assegnazione effettuata con determinazione n. 
52 del 19/03/2018
 (E) 
Assegnazione effettuata con determinazione n. 
68 dd. 11/4/2018 
(F)
Seconda compensazioni da effettuare su singole voci Tabella 4.3
 ( 25%) 
(determinazione di data odierna) (G)
Risorse disponibili dopo 2° 
compensazione (H)
 (H=D-E-F+G)
Assegnazione effettuata con determinazione di data odierna (I)
Terza compensazione da effettuare su singole voci Tabella 4.3
 ( 25%) 
(determinazione di data odierna) (L)
Risorse disponibili dopo 3° 
compensazione (M)
 (M=H-I+L)
7-8.Bisogni Educativi Speciali (BES):Formazione a favore di studenti con BES, Interventi per promuovere il
pieno esercizio del diritto alla formazione professionale degli studenti con BES
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