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Si rafforza l’alleanza tra Confindustria Trento e Provincia autonoma di Trento sul fronte delle
relazioni tra i mondi dell’impresa e della scuola

Tirocini curriculari: firmata la convenzione
quadro tra Provincia e Confindustria Trento
Il Presidente dell’Associazione degli industriali di Trento e il Presidente della Provincia
autonoma di Trento hanno firmato nei giorni scorsi le convenzioni quadro per la
realizzazione dei tirocini curriculari e per i tirocini estivi nei percorsi del secondo ciclo,
confermando così la volontà da parte dell’associazione degli industriali di essere partner
significativo della Provincia nello sviluppo del rapporto tra scuola e impresa.

La sottoscrizione delle  convenzioni quadro rappresenta da una parte un passaggio utile a scuole e imprese
per semplificare le procedure per le attività di alternanza scuola-lavoro e dei tirocini estivi non curricolari e
dall’altra l’occasione per ribadire l’importanza del ruolo delle imprese nel percorso di formazione degli
studenti. Nei tirocini presso le aziende, infatti, si accresce la motivazione allo studio e si stimolano i giovani a
scoprire le proprie vocazioni personali, arricchendo la formazione scolastica con l’acquisizione di
competenze maturate “sul campo”. Perché tutto ciò si realizzi, è necessario che entrambi i soggetti, scuola e
impresa, lavorino insieme perché lo studente possa beneficiare dell’esperienza. Per questa ragione è molto
importante che un’organizzazione datoriale come Confindustria Trento confermi il proprio impegno in questa
direzione stimolando le imprese associate a rendersi non solo disponibili nel rapporto con le scuole, ma anche
consapevoli del ruolo che possono rivestire nel processo educativo e formativo. Confindustria Trento
collabora da tempo in maniera molto dinamica e proattiva con il Dipartimento della Conoscenza della
Provincia autonoma di Trento nello sviluppo del rapporto tra scuola e impresa: proprio pochi mesi fa, in
un’aula magna della Facoltà di Lettere  gremita di studenti, si è tenuta la premiazione della decima edizione
del Progetto “Tu sei”, l’iniziativa promossa nell’ambito del vigente protocollo d’intesa Provincia autonoma
di Trento – Confindustria Trento, sottoscritto per la prima volta nel 2008 e successivamente più volte
rinnovato, che ha come obiettivo quello di stimolare gli studenti in progetti innovativi e di spessore grazie
alle partnership tra scuole e imprese. In dieci anni sono stati coinvolti in tale iniziativa 8.297 studentidi
diverse istituzioni scolastiche e formative del primo e del secondo ciclo (191 le partecipazioni da parte delle
scuole), che hanno collaborato conben212 aziende partner Il Progetto“Tu sei” rappresenta in questo senso un. 
esempio virtuoso di collaborazione sinergica tra sistema educativo e industria, dove si valorizza la reciproca
“contaminazione” e la circolazione di conoscenze e competenze acquisite in contesti di apprendimento
diversi e complementari, ossia scuola e impresa. Partendo proprio dalle esperienze maturate all’interno del
“Tu sei”, sono nate anche relazioni importanti tra dirigenti scolastici e insegnanti delle scuole e imprenditori
che hanno facilitato e diffuso la promozione di attività di tirocinio a vantaggio degli studenti.


