
Corso-concorso per Dirigenti Scolastici - anno 2017

Nomina del dott. Claudio Bergianti Direttore del tirocinio formativo
del corso-concorso
Delibera n. 2035 del 19/10/2018

Nomina, ai sensi dell'articolo 7 comma 1 del decreto del Presidente della Provincia 10 luglio 2009, n.
10-12/Leg. "Regolamento per il reclutamento dei dirigenti delle istituzioni scolastiche e formative
provinciali (articolo 100 della legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5) del dott. Claudio Bergianti quale
direttore del tirocino formativo del corso-concorso per il reclutamento dei dirigenti delle istituzioni
scolastiche e formative provinciali della Provincia autonoma di Trento.

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Reg. delib. n. 2035 Prot. n.
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
OGGETTO:
Nomina, ai sensi dell'articolo 7 comma 1 del decreto del Presidente della Provincia 10 luglio 2009, n.
10-12/Leg. "Regolamento per il reclutamento dei dirigenti delle istituzioni scolastiche e formative provinciali
(articolo 100 della legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5) del dott. Claudio Bergianti quale direttore del
tirocino formativo del corso-concorso per il reclutamento dei dirigenti delle istituzioni scolastiche e formative
provinciali della Provincia autonoma di Trento.
Il giorno 19 Ottobre 2018 ad ore 09:50 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con avviso
agli assessori, si è riunita LA GIUNTA PROVINCIALE
sotto la presidenza del PRESIDENTE UGO ROSSI
Presenti: VICEPRESIDENTE ALESSANDRO OLIVI
ASSESSORE MICHELE DALLAPICCOLA
SARA FERRARI
MAURO GILMOZZI
TIZIANO MELLARINI
LUCA ZENI
Assiste: IL DIRIGENTE ENRICO MENAPACE
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta RIFERIMENTO :
2018-S166-00181
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LA GIUNTA PROVINCIALE
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 15 luglio 1988, n. 405 "Norme di attuazione dello statuto
speciale per la regione Trentino-Alto Adige in materia di ordinamento scolastico in provincia di Trento";
VISTA la legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5 "Sistema educativo di istruzione e formazione del Trentino"
e, in particolare, l'articolo 100 avente ad oggetto "Reclutamento dei dirigenti delle istituzioni scolastiche e
formative provinciali";
VISTO il decreto del Presidente della Provincia 10 luglio 2009, n. 10-12/Leg. "Regolamento per il
reclutamento dei dirigenti delle istituzioni scolastiche e formative provinciali (articolo 100 della legge
provinciale 7 agosto 2006, n. 5)" e, in particolare, gli articoli 7 "Criteri per la nomina della commissione
esaminatrice" comma 1, che prevede che il direttore del tirocinio sia individuato tra i membri della
commissione esaminatrice e l'articolo 9 "Periodo di tirocinio", che individua le attività cui il direttore è



preposto;
VISTA la deliberazione della Giunta provinciale 16 novembre 2017, n. 1921 con la quale è
stato indetto il corso-concorso per il reclutamento dei dirigenti delle istituzioni scolastiche e formative
provinciali della Provincia autonoma di Trento ed approvato il relativo bando;
VISTA la deliberazione della Giunta provinciale 22 giugno 2018 n. 1071 con cui è stata nominata la
commissione esaminatrice del concorso di che trattasi;
DATO ATTO che la succitata deliberazione rinviava, a successivo provvedimento, la nomina del direttore
del tirocinio formativo, e la relativa assunzione di spesa;
CONSIDERATO che l'attività di tirocinio si realizzerà a partire dai primi giorni dell'anno 2019;
CONSIDERATO quindi ora necessario di procedere - ai sensi dell'articolo 7 del D.P.P. n. 10-
12/Leg. del 2009 - alla nomina del direttore del tirocinio;
PRESO ATTO di quanto previsto dall'articolo 9 del succitato decreto del Presidente della Provincia 10 luglio
2009 n. 10-12/Leg circa le attività che il Direttore del tirocino deve svolgere si ritiene opportuno, alla luce del
curriculum professionale nonché
dell'esperienza dallo stesso maturata, conferire l'incarico di che trattasi al dott.
Claudio Bergianti;
VERIFICATA l'assenza in capo allo stesso di situazioni personali di incompatibilità allo svolgimento
dell'incarico, ed accertatane la disponibilità all'assunzione dell'incarico in parola;
RITENUTO congruo, in ragione della complessità dell'incarico, dell'impegno richiesto,
corrispondere al dott. Claudio Bergianti un compenso orario pari ad euro 85,00 per un impegno stimato in
complessive 250 ore comprese le attività preparatorie e di progettazione iniziale e conclusiva del periodo di
tirocinio, oltre al rimborso delle spese di viaggio, di vitto e di pernottamento secondo quanto previsto dalla
deliberazione della Giunta provinciale n. 2493 di data 25 novembre 2011;
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STABILITO che la liquidazione del compenso sarà disposta al termine del periodo di tirocinio formativo,
dietro presentazione di regolare documentazione fiscale e rendicontazione dell'attività svolta e previa
attestazione di regolarità resa dal dirigente del Servizio per per il reclutamento e la gestione del personale
della scuola , mentre i rimborsi spesa saranno liquidati alla fine di ogni mese previa presentazione di regolare
documentazione fiscal;
VISTO l'articolo 56 del decreto legislativo 118/2011 e l'allegato 4/2 recante "Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42"
- a voti unanimi, espressi nelle forme di legge D E L I B E R A
1. di nominare, ai sensi dell'articolo 7, comma 1 decreto del Presidente della Provincia 10 luglio 2009, n.
10-12/Leg. "Regolamento per il reclutamento dei dirigenti delle istituzioni scolastiche e formative
provinciali, il dott. Claudio Bergianti Direttore del tirocinio formativo del corsoconcorso per il reclutamento
dei dirigenti delle istituzioni scolastiche e formative provinciali della Provincia autonoma di Trento;
2. di stabilire, per le motivazioni esposte in premessa, che al dott. Claudio Bergianti sia riconosciuto un
compenso orario pari ad euro 85,00 per le ore effettivamente svolte, ed in ogni caso fino ad un massimo di
250 ore complessive, oltre al rimborso delle spese di viaggio, di vitto e di pernottamento secondo quanto
previsto dalla deliberazione della Giunta provinciale n. 2493 di data 25 novembre 2011
3. di dare atto che la liquidazione del compenso sarà disposta al termine del periodo di tirocinio formativo,
dietro presentazione di regolare documentazione fiscale e rendicontazione dell'attività svolta e previa
attestazione di regolarità resa dal dirigente del Servizio per il reclutamento e la gestione del personale della
scuola , mentre i rimborsi spesa saranno liquidati alla fine di ogni mese previa presentazione di regolare
documentazione fiscale, compatibilmente con le disponibilità di cassa della struttura provinciale competente;
4. di stimare la spesa derivante dal presente provvedimento, relativa alla corresponsione dei compensi,
dell'indennità chilometrica, del rimborso spese e dei pasti in complessivi euro 31.250,00 di cui euro
21.250,00 per compensi ed euro 10.000,00 per rimborsi spese;
5. di far fronte alla spesa prevista dal presente provvedimento di euro 31.250,00 con i fondi già
impegnati (impegno 178129) con deliberazione della Giunta provinciale n. 1070 di data 22



giugno 2018, sul capitolo 252025 per l'esercizio finanziario 2019.
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Adunanza chiusa ad ore 10:30
Verbale letto, approvato e sottoscritto.


