
Quanti giorni di servizio servono per raggiungere
la valutazione di un intero anno scolastico?

Servono 180 giorni di servizio effettivo al netto delle assenze non retribuite. La frazione minima è di 30
giorni. Si precisa inoltre, che la somma dei punteggi attribuiti per ciascuna graduatoria, per ciascun
anno scolastico non può superare i 18 punti (12 valutazione servizio + 6 supervalutazione – punto C.1.4
della tabella di valutazione) in presenza di valutazione di servizio specifico e non specifico, ovvero 6
punti nel caso di servizio non specifico. I periodi di servizio complessivamente valutabili sia di tipo
specifico che non specifico non potranno superare i 6 mesi, per ciascun anno scolastico, per ciascuna
graduatoria. Il limite massimo di servizio non specifico valutabile è di 24 punti.
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