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PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Reg. delib. n. 477 Prot. n.
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
OGGETTO:
Estensione e integrazione per l'anno formativo 2019/2020 del "Programma pluriennale della
formazione professionale relativo agli anni formativi 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019",
adottato ai sensi dell'art. 22 della Legge provinciale 3 giugno 2015, n. 9 con conseguente aggiornamento in
"Programma pluriennale della formazione professionale relativo agli anni formativi 2015/2016, 2016/2017,
2017/2018, 2018/2019 e 2019/2020"
Il giorno 05 Aprile 2019 ad ore 10:55 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con avviso
agli assessori, si è riunita LA GIUNTA PROVINCIALE
sotto la presidenza del PRESIDENTE MAURIZIO FUGATTI
Presenti: VICEPRESIDENTE MARIO TONINA
ASSESSORE MIRKO BISESTI
ROBERTO FAILONI
MATTIA GOTTARDI
STEFANIA SEGNANA
ACHILLE SPINELLI
GIULIA ZANOTELLI
Assiste: IL DIRIGENTE ENRICO MENAPACE
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta RIFERIMENTO :
2019-S116-00041
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IL RELATORE COMUNICA
L'articolo 22 della Legge Provinciale n. 9 di data 03.06.2015 stabilisce che, fino all'adozione del piano
provinciale per il sistema educativo previsto dall'articolo 35 della legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5 (legge
provinciale sulla scuola 2006) e del relativo documento di attuazione, per la definizione della
riorganizzazione dell'offerta scolastica e formativa a partire dall'anno scolastico 2016-2017, la Provincia
adotta un atto di programmazione, aggiornabile, a carattere pluriennale dell'offerta formativa della
formazione professionale che include i relativi indirizzi e obiettivi generali, i criteri e gli standard
dimensionali, nonché l'offerta formativa. L'atto è approvato dalla Giunta provinciale, previo parere della
competente commissione permanente del Consiglio provinciale, sentito il Comitato provinciale di
programmazione della formazione professionale, e trova applicazione a decorrere dall'anno formativo



2015-2016.
La legge provinciale 20 giugno 2016, n. 10 ha modificato l'art. 35 della legge provinciale sulla scuola 2006
prevedendo che il Piano provinciale per il sistema educativo sia costituito dagli indirizzi e dagli obiettivi
generali delle politiche educative contenuti nel Programma di sviluppo provinciale. Inoltre, all'art. 50, comma
10, ha disposto che "Fino all'approvazione del documento previsto dall'art. 35, comma 2, della legge
provinciale sulla scuola 2006, come modificato dall'art.
14, per la programmazione della formazione professionale continua a trovare applicazione quanto previsto
dall'articolo 22 della legge provinciale 3 giugno 2015, n. 9".
Alla luce di tali disposizioni, la Giunta provinciale ha adottato, con la deliberazione n. 1581 del 21.9.2015, il
"Programma triennale della formazione professionale relativo agli anni formativi 2015/2016, 2016/2017 e
2017/2018" successivamente integralmente sostituito con la deliberazione n. 1424 del 10.8.2018 e
contemporaneamente rinominato in "Programma pluriennale della formazione professionale relativo agli anni
formativi 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018 e 2018/2019".
La programmazione delle risorse finanziarie necessarie per la realizzazione del Programma, di cui al
precedente alinea, è stata approvata inizialmente con la deliberazione n. 1581 del 21.9.2015 e da ultimo
modificata con la deliberazione n. 119 del 1.02.2019.
In attesa del nuovo Programma di Sviluppo Provinciale per la XVI legislatura e del documento di attuazione
del Piano provinciale per il sistema educativo, previsto dall'art. 35, comma 2 della legge provinciale sulla
scuola 2006, si rende ora necessario provvedere alla programmazione della formazione professionale anche
per l'a.f. 2019/2020, al fine di assicurare la continuità del servizio e la relativa copertura finanziaria, anche in
considerazione della necessità di proroga di un anno del contratto di servizio vigente.
Alla luce del già citato art. 22 della legge provinciale n. 9 del 2015, si propone, pertanto, di integrare e di
estendere di un ulteriore anno formativo il "Programma pluriennale della formazione professionale relativo
agli anni formativi 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018 e 2018/19", confermando, in continuità con il
quadriennio precedente, l'offerta formativa dell'a.f.
2018/2019 approvata con la deliberazione n. 1424 del 2018 anche per l'a.f. 2019/2020.
Conseguentemente, l'atto di programmazione viene aggiornato in "Programma pluriennale della formazione
professionale relativo agli anni formativi 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018,
2018/2019 e 2019/20" (di seguito Programma).
Tale programmazione permette alle Istituzioni scolastiche provinciali e paritarie efficaci azioni di
orientamento degli studenti che conseguono il diploma di istruzione secondaria di primo grado nell'a.f.
2018/19 fornendo il quadro dell'offerta formativa dei percorsi di formazione professionale RIFERIMENTO :
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per l'a.f. 2019/20.
Come già previsto dalla deliberazione 1424/2018, a partire dall'a.f. 2019/2020, viene attivato un nuovo
percorso di III anno per la qualifica di Operatore elettromeccanico presso l'Istituzione formativa paritaria
ENAIP Trentino - sede di Tione, che sostituisce i percorsi di operatore Elettrico e di operatore Meccanico che
si sono conclusi con l'a.f. 2018/19; detta operazione non comporta alcun incremento della spesa, rispetto
all'a.f. 2018/19, in quanto per i percorsi di operatore Elettrico e di operatore Meccanico è stata assegnata una
classe articolata.
Alla luce di quanto sopra riportato si rende necessario programmare le risorse finanziarie al fine di dare
copertura finanziaria all'estensione del Programma di un ulteriore anno formativo.
Con il presente provvedimento pertanto si propone:
- di estendere di un ulteriore anno formativo il "Programma pluriennale della formazione professionale
relativo agli anni formativi 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018 e 2018/2019"
approvato con la deliberazione della Giunta provinciale n. 1581/2015 e sostituito integralmente con la
deliberazione n. 1424 del 10.8.2018, e come da ultimo modificato, per la parte finanziaria, con la
deliberazione n. 119/2019;
- di adottare conseguentemente il "Programma pluriennale della formazione professionale relativo agli anni
formativi 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019 e 2019/20";
- di confermare, in attesa che venga adottato il Programma di Sviluppo Provinciale per la XVI legislatura,



l'offerta formativa dell'a.f. 2018/19 anche per l'a.f. 2019/20;
- di confermare l'attivazione di un nuovo percorso di III anno per la qualifica di Operatore elettromeccanico
presso l'Istituzione formativa paritaria ENAIP Trentino - sede di Tione a partire dall'a.f. 2019/2020 che
sostituisce i percorsi di operatore Elettrico e di operatore Meccanico che si concludono con l'a.f. 2018/19,
come già previsto dalla deliberazione n.
1424/2018;
- di chiudere, pertanto, al termine dell'a.f. 2018/19, i percorsi di operatore Elettrico e di operatore Meccanico
dell'Istituzione formativa paritaria ENAIP Trentino - sede di Tione;
- di aggiornare la programmazione finanziaria, approvata inizialmente con la deliberazione n.
1581 del 21.9.2015 e da ultimo modificata con la deliberazione n. 119 del 1.02.2019 al fine di dare copertura
alla spesa derivante dall'estensione del Programma di un ulteriore anno formativo come riportato nell'allegato
n. 2 Tabelle finanziarie "Programma pluriennale della formazione professionale relativo agli anni formativi
2015/2016, 2016/2017,
2017/2018, 2018/2019 e 2019/20" parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;
Si dà atto che al presente Programma si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni previste per il
Documento di programmazione settoriale (DPS) dalla deliberazione n. 2282 del 16 dicembre 2016 e
successivamente modificata con la deliberazione n. 1197 del 13 luglio 2018, fermo restando quanto previsto
dalla disciplina di settore;
Ritenuto pertanto, in forza delle disposizioni vigenti, di proporre l'approvazione dell'estensione del
Programma, il quale ha valenza:
A. sull'anno formativo (dal primo settembre al 31 agosto) per:
• la programmazione delle iniziative formative da assegnare alle istituzioni formative paritarie, la cui spesa è
imputata al capitolo 256000-001 del bilancio provinciale ;
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• la programmazione delle attività gestite direttamente dagli Istituti di formazione professionale provinciali,
finanziata sui capitoli 255350 e 252800 attraverso un modello formula based con apposita deliberazione della
Giunta Provinciale e in relazione al costo del personale insegnante, assegnato in base ai criteri specifici di
formazione dell'organico approvati dalla Giunta provinciale, con le risorse del capitolo di bilancio 959500,
959501 e 959504 fino all'esercizio finanziario 2015; a partire dall'esercizio finanziario 2016 i capitoli
destinati a finanziare il costo del personale della formazione provinciale sono i capitoli di spesa 259500,
259502 e 259503;
B. sull'anno solare (dal primo gennaio al 31 dicembre) per:
• le azioni di sviluppo del sistema formativo di cui al capitolo 255400 del bilancio provinciale;
• le attività per il funzionamento delle strutture di formazione professionale di cui al capitolo 255450-001 del
bilancio provinciale;
• la programmazione delle azioni e delle attività inerenti l'Alta Formazione Professionale,
la cui spesa è imputata ai capitoli 252110 e 252120 del bilancio provinciale.
Tutto ciò premesso,
LA GIUNTA PROVINCIALE
- udito il relatore,
- visti gli atti citati in premessa,
- visto l'art. 14 della legge provinciale n. 9 del 2.8.2017,
- visto l'art. 56 e l'allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011, tenuto conto della esigibilità della spesa - vista la
deliberazione n. 6 del 15 gennaio 2016 e acquisiti i relativi pareri prodotti con note prot. n. 84008 del
07.02.2019 e n. 87741 del 08.02.2019,
- visto il parere positivo espresso dal Comitato provinciale di programmazione della formazione
professionale in data 18.02.2019,
- visto il parere espresso dalla competente Commissione permanente del Consiglio provinciale in data
26.03.2019,
- a voti unanimi, espressi nelle forme di legge,
D E L I B E R A



1. di approvare, per le motivazioni riportate in premessa, l'integrazione e l'estensione per un ulteriore anno
formativo del "Programma pluriennale della formazione professionale relativo agli anni formativi 2015/2016,
2016/2017, 2017/2018 e 2018/2019" approvato con la deliberazione della Giunta provinciale n. 1581/2015,
sostituito integralmente con la deliberazione n. 1424 del 10.8.2018 e da ultimo modificato con la
deliberazione n.
119/2019, che viene conseguentemente aggiornato in "Programma pluriennale della formazione professionale
relativo agli anni formativi 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018,
2018/2019 e 2019/20";
2. di sostituire l'Allegato 1, parte integrante e sostanziale della deliberazione n. 1424 del 10.8.
2018 e s.m.i., con l'Allegato 1 - Programma pluriennale della formazione professionale relativo agli anni
formativi 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019 e 2019/20, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;
RIFERIMENTO : 2019-S116-00041
Pag 4 di 7
Num. prog. 4 di 46 
3. di sostituire l'Allegato 1 - Tabelle finanziarie, parte integrante e sostanziale della deliberazione n. 119 del
1.02.2019 con l'Allegato 2 - Tabelle finanziarie del "Programma pluriennale della formazione professionale
relativo agli anni formativi 2015/2016,
2016/2017, 2017/2018, 2018/2019 e 2019/20", parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
4. di confermare, in attesa che venga adottato il Programma di Sviluppo Provinciale per la XVI
legislatura, l'offerta formativa dell'a.f. 2018/19 anche per l'a.f. 2019/20;
5. di chiudere, al termine dell'a.f. 2018/19, i percorsi di operatore Elettrico e di operatore Meccanico
dell'Istituzione formativa paritaria ENAIP Trentino - sede di Tione e di attivare contemporaneamente, a
partire dall'a.f. 2019/20, un nuovo percorso di III anno per la qualifica di Operatore elettromeccanico presso
l'Istituzione formativa paritaria ENAIP
Trentino - sede di Tione;
6. di dare atto che il "Programma pluriennale della formazione professionale relativo agli anni formativi
2015/2016, 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019 e 2019/20" ha valenza:
A. sull'anno formativo (dal primo settembre al 31 agosto) per:
• la programmazione delle iniziative formative da assegnare alle istituzioni formative paritarie, la cui spesa è
imputata al capitolo 256000-001 del bilancio provinciale;
• la programmazione dell'attività gestite direttamente dagli Istituti di formazione professionale provinciali,
finanziata sui capitoli 255350 e 252800 attraverso un modello formula based con apposita deliberazione della
Giunta Provinciale e in relazione al costo del personale insegnante, assegnato in base ai criteri specifici di
formazione dell'organico approvati dalla Giunta provinciale, con le risorse del capitolo di bilancio 959500,
959501 e 959504 fino all'esercizio finanziario 2015; a partire dall'esercizio finanziario 2016 i capitoli
destinati a finanziare il costo del personale della formazione provinciale sono i capitoli di spesa 259500,
259502 e 259503;
B. sull'anno solare (dal primo gennaio al 31 dicembre) per:
• le azioni di sviluppo del sistema formativo di cui al capitolo 255400 del bilancio provinciale;
• le attività per il funzionamento delle strutture di formazione professionale di cui al capitolo 255450-001 del
bilancio provinciale;
• la programmazione delle azioni e delle attività inerenti l'Alta Formazione Professionale, la cui spesa è
imputata ai capitoli 252110 e 252120 del bilancio provinciale;
7. di rinviare a successivi provvedimenti del Dirigente del Servizio formazione professionale,
formazione terziaria e funzioni di sistema;
a. l'assegnazione delle attività formative e la determinazione dei relativi finanziamenti ai sensi degli articoli
30, 35, 67, 68 e 69 della L.P. 7.8.2006 n. 5, dell'articolo 31 del D.P.P n. 42-149/Leg. e dell'articolo 12 comma
2 del D.P.P. n. 24-104/Leg. secondo le modalità previste nel "Documento dei criteri e delle modalità di
finanziamento delle attività di formazione professionale ad esclusivo finanziamento provinciale applicabile
dall'a.f. 2016/17" approvato dalla Giunta provinciale con deliberazione n. 1425 del 10.8.2018 e s.m.i.;
b. l'assegnazione delle attività formative e la determinazione delle risorse finanziarie per i percorsi di Alta
Formazione Professionale;



8. di dare atto che al presente Programma si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni previste per il
Documento di programmazione settoriale (DPS) dalla deliberazione n. 2282
del 16 dicembre 2016 e successivamente modificata con la deliberazione n. 1197 del 13
luglio 2018, fermo restando quanto previsto dalla disciplina di settore;
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9. di dare atto che, ai sensi dell'art. 56 e dell'allegato 4/2 del decreto legislativo 118/2011, le risorse
finanziarie necessarie per la realizzazione delle azioni indicate nel Programma pluriennale della formazione
professionale relativo agli anni formativi 2015/2016,
2016/2017, 2017/2018, 2018/2019 e 2019/20, sono individuate:
a. per gli Istituti di formazione professionale provinciali sui capitoli 255350 e 252800,
nell'ambito dell'assegnazione finanziaria unitaria, definita attraverso l'applicazione di un modello formula
based, che sarà approvata annualmente con specifico provvedimento della Giunta provinciale e in relazione al
costo del personale insegnante, assegnato in base ai criteri specifici di formazione dell'organico approvati
dalla Giunta provinciale, con le risorse del capitolo di bilancio 959500,
959501 e 959504 fino all'esercizio finanziario 2015; a partire dall'esercizio finanziario 2016 i capitoli
destinati a finanziare il costo del personale della formazione provinciale sono i capitoli di spesa 259500,
259502 e 259503;
b. per le istituzioni formative paritarie sui capitoli 255400 e 256000/001, come specificato nella tabella 4.5
dell'allegato 2 del presente provvedimento;
c. per le istituzioni formative provinciali e paritarie, in relazione ai percorsi di Alta Formazione
Professionale, sui capitoli 252110 e 252120 per gli esercizi finanziari 2017, 2018, 2019, 2020 e 2021, come
specificato nella tabella 4.7 dell'allegato 2 del presente provvedimento;
10. di modificare la programmazione delle risorse dedicate alla formazione professionale,
disposta con la deliberazione n. 1581 di data 21.9.2015 e s.m.i., come riportato nell'allegato 3 - Tabella di
variazione delle prenotazioni fondi, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, in base al
principio di esigibilità della spesa;
11. di confermare quant'altro disposto con la deliberazione della Giunta provinciale n. 1424 di data 10.8.2018
e s.m.i..
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Adunanza chiusa ad ore 11:50
Verbale letto, approvato e sottoscritto.


