Modifica del CCPL personale A.T.A. assistente
educator e, insegnante e coor dinator e pedagogico
della scuola dell'infanzia e form. profess.le

Direttive all'A.P.Ra.N. per variazioni dell'orario di lavoro degli
insegnanti della scuola dell'infanzia a tempo indeter minato assunto
atempo parziale

Delibera n. 896 del 14/06/2019

Direttive all'Agenzia Provinciale per la Rappresentanza Negoziale (A.P.Ra.N.) per la modifica del
CCPL del personale A.T.A., assistente educator e, insegnante e coor dinator e pedagogico della scuola
dell'infanzia, insegnante della for mazione professionale in materia di variazioni dell'orario di lavoro
del personaleinsegnante della scuola dell'infanzia a tempo indeter minato assunto a tempo parziale.

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Reg. delib. n. 896 Prot. n. 19/2019-D

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

OGGETTO:

Direttive all'Agenzia Provinciale per la Rappresentanza Negoziale (A.P.Ra.N.) per lamodificadel

CCPL del personale A.T.A., assistente educatore, insegnante e coordinatore pedagogico della scuola
dell'infanzia, insegnante della formazione professionale in materia di variazioni dell'orario di lavoro del
personal e insegnante della scuola dell'infanzia a tempo indeterminato assunto a tempo parziae.

Il giorno 14 Giugno 2019 ad ore 10:05 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con avviso
agli assessori, s eriunitaLA GIUNTA PROVINCIALE

sotto la presidenzadel PRESIDENTE MAURIZIO FUGATTI

Presenti: VICEPRESIDENTE MARIO TONINA

ASSESSORE MIRKO BISESTI

ROBERTO FAILONI

MATTIA GOTTARDI

STEFANIA SEGNANA

GIULIA ZANOTELLI

Assenti: ASSESSORE ACHILLE SPINELLI

Assiste: IL DIRIGENTE ENRICO MENAPACE

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta RIFERIMENTO :
2019-D335-00043
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Il Relatore comunica:

Con l'art. 25 bis della Legge Provinciale 21 marzo 1977, n. 13 "Legge provinciae sulle scuole dell'infanzia”,
come modificato dallalegge provinciale 22 aprile 2014, n. 1, a fine di consentire |'attuazione di un piano
straordinario di stabilizzazione del personale insegnante, si € previstalapossibilitadi utilizzare la graduatoria
per le assunzioni a tempo indeterminato, formatain attuazione dell'art. 16 dellalegge provinciale 21 marzo
2005, n. 5 (Disposizioni in materia di reclutamento del personale insegnante delle scuole dell'infanzia
provinciali) anche per le assunzioni in ruolo atempo parziale, cosi da estendere ad un maggiore numero di



insegnanti la stabilizzazione del personale insegnante delle scuole dell'infanzia.

In ragione di cio, in data 24 luglio 2014, é stato sottoscritto un accordo di modifica dell'art. 25

dell'allora vigente CCPL sottoscritto in data 17.10.2003 per il personale insegnante delle scuole dell'infanzia,
introducendo la specifica previsione che, nei confronti del personale insegnante della scuola dell'infanzia
reclutato atempo indeterminato atempo parziale, potesse essere inserita- nel contratto individuale di lavoro -
lapossibilitadi richiedere a dipendente una variazione in aumento in corso d'anno scolastico della
consistenza lavorativafino a tempo pieno.

Oggetto della possibilita di estensione erano gli spezzoni orari di durata non inferiore atre mesi avalere fino
al permanere della necessita con conseguente ripristino, a venir meno di questa e comunque non oltre la
conclusione delle attivita didattiche, della consistenza originaria del contratto individuale.

Lamodifica contrattuale hainoltre previsto che, in sede di contrattazione decentrata alivello di Dipartimento,
siano definiti tempi e modalita per il passaggio atempo pieno dei rapporti di lavoro costituiti atempo
parziae attraverso le assunzioni atempo indeterminato del personale insegnante della scuola dell'infanzia
Con ladeliberazione della Giunta Provinciale n. 1344 del 04 agosto 2014, si € autorizzata |'assunzione del
personale atempo indeterminato necessario alla copertura dell'intero numero di posti a sezione previsti dal
Programma annuale della scuola dell'infanzia per I'anno scolastico 2014/2015.

Con |'articolo 4 dell'accordo di data 10 ottobre 2017 si € modificato nuovamente il sopra citato articolo 25
prevedendo la possibilita di un aumento della consistenza oraria per la coperturadi spezzoni orari di durata
non inferiore atrenta giorni.
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La previsione della sopracitata clausola el astica ha permesso all'’Amministrazione di avvalersi del personae
insegnante giainserito nella scuola per I'espletamento di supplenze, ivi comprese quelle relative a spezzoni
ridotti che presentano difficolta maggiori ad essere coperte, ad evidente beneficio del servizio per gli utenti
ed anche della continuita didattica.

Parimenti questa misura ha offerto alle insegnanti la possibilita di un'integrazione dell'orario di lavoro.

Allo stato attuale, la diminuzione del numero degli iscritti nelle scuole dell'infanzia, dovuto tral'altro anche al
sensibile calo demografico registratosi negli ultimi anni, ha determinato una riduzione delle assunzioni del
personal e insegnante e una maggiore difficolta a soddisfare le richieste di completamento dell'orario di
servizio che sono state presentate.

Considerata |a costante tendenza negativa degli indici demografici e lo stato attuale dell'organico, la
possibilita di garantire un contratto di lavoro atempo pieno ale insegnanti che attualmente sono assunte a
tempo parziale € plausibilmente un obiettivo raggiungibile solo nel medio-lungo periodo.

Scaturisce quindi la necessita di introdurre ulteriori modifiche degli istituti contrattuali vigenti al fine di
favorire medio tempore I'incremento orario delle prestazioni degli insegnanti di ruolo assunti con contratti a
tempo parziale, anche sulla scorta delle esperienze maturate in altri comparti: un recente accordo stipulato tra
A.P.RaN., il Consorzio del Comuni trentini, I'UPIPA e le Organizzazioni sindacali hainfatti previsto
I'introduzione di una clausola elastica applicabile ai contratti di lavoro atempo parziale stipulati conil
personale comunal e, operatore d'appoggio extraorganico stabilizzato nelle scuole dell'infanzia.

A tal fine si propone di impartire all'A.P.Ra.N. le seguenti direttive:

- statuire in sede negoziale una parziale modifica alla clausola elastica gia in essere ampliando la previsione
mediante la possibilitadi attribuire, alle insegnanti in servizio atempo indeterminato assunte a tempo
parziae, integrazioni di orario anche primadell'inizio delle attivita didattiche e, in corso d'anno, anche per
periodi inferiori atrentagiorni.

Si rilevainfatti come l'introduzione di tali misure possa risultare funzionale ad una maggiore efficienza
organizzativa ed ala continuita didattica, con evidenti riflessi positivi sul servizio reso, ed a contempo
consentire il consolidamento e la valorizzazione della professionalita degli insegnanti.
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Tutto cio premesso,

LA GIUNTA PROVINCIALE



- uditalarelazione;

- viste le disposizioni di legge e contrattuali richiamate nella premessa;

- avoti unanimi, espressi nellaformadi legge,

deliberal. di impartireall'’Agenzia Provinciale per |la Rappresentanza Negoziale (A.P.Ra.N.) ladirettiva
di negoziare con le Organizzazioni sindacali rappresentative del personale del comparto del personae
A.T.A., assistente educatore, insegnante e coordinatore pedagogico della scuola dell'infanzia, insegnante
dellaformazione professionale, per la sottoscrizione di un accordo di modifica del vigente CCPL di
categoria, relativamente a variazioni dell'orario di lavoro del personale insegnante della scuola dell'infanziaa
tempo indeterminato assunto atempo parziale nei termini indicati in premessa, senza oneri aggiuntivi di
Spesa;

2. di disporre latrasmissione delle direttive al'Agenzia provinciale per la rappresentanza negoziale.
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Adunanza chiusa ad ore 11:30

Verbale letto, approvato e sottoscritto.



