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Con determinazione del Dirigente generale del Dipartimento Istruzione e culturan. 14760 di data 29
dicembre 2022, tenuto conto delle somme assegnate per i rinnovi dei contratti collettivi provinciali di lavoro
del Comparto Scuolaai relativi capitoli, delle intese sottoscritte e dei somme liquidate, si € provveduto a
quantificare il fondo pluriennale vincolato FPV 2022 e ad impegnare |le relative somme.

Parimenti, con la determinazione del Dirigente generale del Dipartimento Istruzione e culturan.

14773 del 28/12/2023, si € provveduto a quantificare il fondo pluriennale vincolato FPV 2023 e ad impegnare
le relative somme.

L'FPV a 1 gennaio 2024, come confermato dalla deliberazione della Giunta provinciale n. 5 del 12
gennaio 2024 che ha preso atto delle variazioni disposte in corso d'anno 2023 con atto amministrativo
modificando gli stanziamenti sugli anni 2024 e successivi aggiornando conseguentemente il bilancio di
previsione 2024-2026, erail seguente:

Capitolo FVP al 1 gennaio 2024

259600-001 7.275.623,12

259602 2.450.278,02

259603 503.498,86

259500 5.344.446,53

259502 1.698.753,36

259503 452.700,11

259504 1.937.383,20

259506 594.472,20

259507 162.144,60

Nel corso del 2024 sono intervenute la variazioni di seguito indicate.

In primo luogo, il comma 3 dell'art. 10 dellalegge n. 9/2023 ha stanziato sul bilancio provinciale le prime
risorse contrattuali per il finanziamento dei rinnovi contrattuali 2022-2024, successivamente incrementate
con il comma 1 dell'articolo 4 dellalegge provinciale n. 3/2024.

Con deliberazione n. 305 di data 13 marzo 2024 e successiva di modifican. 493 di data 12 aprile 2024 la
Giunta ha approvato il riparto trai comparti e aree negoziali delle risorse contrattuali rese disponibili dal
citato comma 1 dell'articolo dellalegge provinciale n. 3/2024, a netto delle risorse gia destinate alla
copertura degli accordi per I'incremento del buono pasto e delle risorse per il personale delle scuole
dell'infanzia equiparate e dei centri di formazione professionale, ed ha dato le prime direttive all'A.P.Ra.N.
per la sottoscrizione di accordi stralcio per I'attribuzione degli incrementi retributivi con decorrenza 1°



gennaio 2024.

Lerisorserelative al Comparto Scuola sono state cosi ripartite:

AREA DEL PERSONALE A.T.A. EASSISTENTE EDUCATORE DELLE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE E FORMATIVE PROVINCIALI, DEL PERSONALE INSEGNANTEE
COORDINATORI PEDAGOGICI DELLE SCUOLE DELL'INFANZIA PROVINCIALI E DEL
PERSONALE INSEGNANTE DELLE ISTITUZIONI FORMATIVE PROVINCIALI:

Importo complessivo 2024 e aregime, a lordo di oneri: 8.429.000

AREA DEL PERSONALE DOCENTE DELLA SCUOLA A CARATTERE STATALE:

Importo complessivo 2024 e aregime, a lordo di oneri: 22.350.000
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AREA DELLA DIRIGENZA SCOLASTICA

importo complessivo 2024 e aregime, al lordo di oneri: 633.000

In applicazione di quanto sopra, la Giunta provinciale:

» con deliberazione n. 421 del 28 marzo 2024 ha autorizzato il prelievo dal fondo di riserva per spese
obbligatorie, per le descritte finalita, delle risorse contrattuali afavore dei capitoli/articoli del bilancio
finanziario gestionale;

» con deliberazione n. 511 del 18 aprile 2024 haripartito le risorse sui rispettivi capitoli degli esercizi
finanziari di riferimento come di seguito riportato.

In secondo luogo, il comma 3 dell'art. 4 dellalegge provinciale n. 3/2024, successivamente modificato
dall'art. 5 dellalegge provinciae n. 4/2024, hareso disponibili ulteriori risorse per il Comparto Scuola, area
del personale ATA, assistente educatore, personal e insegnante e coordinatori pedagogici delle scuole
dell'infanzia e insegnanti della formazione professionale per un importo complessivo 2024 e aregime, al
lordo di oneri, di euro 2.039.300.

In applicazione di quanto sopra, la Giunta provinciae:

* con deliberazione n. 935 del 21 giungo 2024 ha autorizzato il prelievo dal fondo di riserva per spese
obbligatorie, per le descritte finalita, delle risorse contrattuali afavore dei capitoli/articoli del bilancio
finanziario gestionae;

* con deliberazione n. 1181 del 2 agosto 2024 haripartito le risorse sui rispettivi capitoli degli esercizi
finanziari di riferimento come di seguito ha disposto I'assegnazione delle risorse ai capitoli di spesarelativi
dall'anno 2024 e aregime da destinare alla revisione dell'ordinamento professional e/trattamento accessorio.
2024 2025 2026

capitolo descrizione 259500 Pers. non ins. Retribuzioni 4.349.060,56 4.349.060,56 4.349.060,56
259502 Pers. non ins. contribuzioni 1.417.075,05 1.417.075,05 1.417.075,05

259503 Pers. non ins. Irap 387.034,39 387.034,39 387.034,39

259504 Pers. infanziaretribuzioni 1.608.556,64 1.608.556,64 1.608.556,64

259506 Pers. infanzia contribuzioni 524.123,65 524.123,65 524.123,65

259507 Pers. infanzia lrap 143.149,71 143.149,71 143.149,71

totale 8.429.000,00 8.429.000,00 8.429.000,00

259600-1 Pers. Ins. Retribuzioni 16.244.384,40 16.244.384,40 16.244.384,40

259602-0 Pers. Ins. contribuzioni 5.292.984,90 5.292.984,90 5.292.984,90

259603-0 Pers. Ins. Irap 1.445.630,70 1.445.630,70 1.445.630,70

totale 22.983.000,00 22.983.000,00 22.983.000,00

contrattazione collettiva 2022-2024

(art. 10, c. 31.p 9/2023 e art. 4, c. 1, |.p. 3/2024)

Deliberan. 421 dd. 28/3/2024
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In terzo luogo, il comma 1 dell'articolo art. 7 dellalegge provinciale n. 9/2024 ha stanziato sul bilancio
provinciale 2024 risorse una tantum a completamento del finanziamento per gli arretrati stipendiali
2022-2023 nonché le risorse per il finanziamento, anno 2023, della revisione dell'ordinamento



professional e/trattamento accessorio.

Con deliberazione n. 1295 di data 30 agosto 2024 la Giunta ha approvato il riparto trai comparti e aree
negoziali di dette risorse contrattuali ed harinviato quello relativo alle ulteriori risorse rese disponibili per la
chiusura della parte economicadel triennio contrattual e 2022-2024 dal comma 4

dell'art. 7 dellalegge provinciale n. 9/2024, introduttivo del comma 2 bis dell'art. 4 dellalegge provinciale n.
3/2024, e per la contrattazione collettivarelativa al triennio 2025-2027 dall'art. 8

dellamedesima legge provinciale n. 9/2024.

Lerisorserelative a Comparto Scuola sono le seguenti:

AREA DEL PERSONALE A.T.A. EASSISTENTE EDUCATORE DELLE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE E FORMATIVE PROVINCIALI, DEL PERSONALE INSEGNANTE E
COORDINATORI PEDAGOGICI DELLE SCUOLE DELL'INFANZIA PROVINCIALI E DEL
PERSONALE INSEGNANTE DELLE ISTITUZIONI FORMATIVE PROVINCIALI

Totale risorse unatantum per accordi arretrati stipendiali 2022-2023 (compresi oneri rifless):

10.926.900, di cui:

* euro 1.189.900 quota risorse comma 3 dell'art. 10 LP 9/2023 gia rese disponibili con DGP

n. 2101/2023 e n. 2292/2023 e impegnate sull'anno 2024 FPV 2023 con determinazione del Dirigente
generale del Dipartimento Istruzione e culturan. 14773/2023,

* euro 9.737.000 risorse stanziate dal comma 1 dell'art. 7 LP n. 9/2024.

AREA DEL PERSONALE DOCENTE DELLA SCUOLA A CARATTERE STATALE

Totale risorse unatantum per accordi arretrati stipendiali 2022-2023 (compresi oneri rifless):

28.797.000, di cui:

* euro 3.155.000 quota risorse comma 3 art. 10 LP 9/2023 gia rese disponibili con DGP n.

2101/2023 e n. 2292/2023 e impegnate sull'anno 2024 FPV 2023 con determinazione del Dirigente generale
del dipartimento istruzione e culturan. 14773/2023,

* euro 25.642.000 risorse stanziate dal comma 1 dell'art. 7 LP n. 9/2024.

AREA DELLA DIRIGENZA SCOLASTICA

Totale risorse una tantum per accordi arretrati stipendiali 2022-2023 (compresi oneri rifless):

543.400, di cui:

* euro 89.400 quota risorse comma 3 art. 10 LP 9/2023 gia rese disponibili con DGP n.

2101/2023 e n. 2292/2023 e impegnate sull'anno 2024 FPV 2023 con determinazione del capitolo descrizione
259500 Pers. non ins. Retribuzioni 1.052.205,39 1.052.205,39 1.052.205,39

259502 Pers. non ins. contribuzioni 342.845,08 342.845,08 342.845,08

259503 Pers. non ins. Irap 93.638,54 93.638,54 93.638,54

259504 Pers. infanziaretribuzioni 389.171,85 389.171,85 389.171,85

259506 Pers. infanzia contribuzioni 126.805,71 126.805,71 126.805,71

259507 Pers. infanzia lrap 34.633,43 34.633,43 34.633,43

totale 2.039.300,00 2.039.300,00 2.039.300,00

Valore assegnazione 2024

Valore assegnazione 2025

V alore assegnazione 2026
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Dirigente generale del dipartimento istruzione e culturan. 14773/2023,

* euro 454.000 risorse stanziate dacomma l art. 7 LP n. 9/2024.

In applicazione di quanto sopra, la Giunta provinciale:

» con deliberazione n. 1448 del 13 settembre 2024 ha disposto il prelievo dal fondo di riserva per spese
obbligatorie per |'assegnazione della quota di risorse contrattuali per gli arretrati stipendiali 2022-2023 e per
larevisione dell'ordinamento professional e/trattamento accessorio;

* con deliberazione n. 1633 del 18 ottobre 2024 ha provveduto a prenotare dette risorse sui rispettivi capitoli
degli esercizi finanziari come di seguito riportato.

In quarto luogo, il comma 2 bis dell'art. 4 della LP n. 3/2024, come aggiunto dal comma4 dell'art.

7 dellaLP n. 9/2024, ha stanziato risorse contrattuali aggiuntive per il completamento della parte economica



del triennio contrattuale 2022-2024 di tutti i comparti e risorse aggiuntive di E 333.000

per il 2024 e E 1.000.000 per il 2025 per il personale docente delle scuole a carattere statale del Comparto
Scuola.

Relativamente a detta quota la Giunta provinciae:

* con deliberazione n. 1552 del 27 settembre 2024 ha quindi disposto il prelievo dal fondo di riserva,

* con deliberazione n. 1553 del 27 settembre 2024 ha emanato direttive all'A.P.Ra.N. per la sottoscrizione di
un accordo finalizzato al coinvolgimento del personale docente delle scuole a carattere statale della Provincia
nel supporto alle attivita di orientamento e all'innovazione didattica, alle attivita di formazione con
particolare riferimento all'insegnamento delle lingue straniere ed allo sviluppo delle competenze degli
studenti, al contrasto della dispersione scolastica ed al miglioramento dell'integrazione tra scuola, formazione
e mondo del lavoro nelle comunitalocali di riferimento.

2024 2024

capitolo descrizione 259500 Pers. non ins. Retribuzioni 5.023.941,47 1.052.205,39

259502 Pers. non ins. contribuzioni 1.636.974,70 342.845,08

259503 Pers. non ins. Irap 447.093,83 93.638,54

259504 Pers. infanziaretribuzioni 1.858.170,13 389.171,85

259506 Pers. infanzia contribuzioni 605.456,40 126.805,71

259507 Pers. infanzia lrap 165.363,47 34.633,43

totale 9.737.000,00 2.039.300,00

259600-1 Pers. Ins. Retribuzioni 18.444.652,80

259602-0 Pers. Ins. contribuzioni 6.009.908,80

259603-0 Pers. Ins. Irap 1.641.438,40

totale 26.096.000,00 0,00

contrattazione collettiva Finanziamento arretrati stipendiali 2022-2023

(art. 7, c. 11.p 9/2024)

Delibere n. 1295 dd 30/8/2024, n. 1448 dd 13/9/2024 e 1633 dd. 18/10/2024

contrattazione collettiva Revisione ordinamento professional e/trattamento accessorio (art. 7, c. 1 1.p 9/2024)
Delibere n. 1295 dd 30/8/2024, n. 1448 dd 13/9/2024 e 1633 dd. 18/10/2025
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In quinto luogo, e con riferimento agli incrementi retributivi dal 1° gennaio 2024 e al'incremento della quota
datore di lavoro Laborfonds:

* con deliberazione n. 1724 del 31 ottobre 2024 |a Giunta provinciale ha operato il riparto trai comparti ele
aree negoziali delle risorse contrattuali e impartito le direttive al'Apran per la sottoscrizione degli accordi;

* con deliberazione 1847 del 15 novembre 2024 e risorse sono state prelevate dal fondo di riserva per spese
obbligatorie;

* con deliberazione n. 1908 del 29 novembre 2024 |e risorse sono state ripartite tragli enti e prenotate poi a
bilancio sugli anni 2024, 2025 e aregime.

2024 2025 2026

capitolo descrizione 259600-1 Pers. Ins. Retribuzioni 239.568,00 719.424,00 719.424,00

259602-0 Pers. Ins. contribuzioni 85.490,00 256.727,00 256.727,00

259603-0 Pers. Ins. Irap 7.942,00 23.849,00 23.849,00

totale 333.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00

contrattazione collettiva 2022-2024

(art. 4, c. 2bis|.p 3/2024 introdotto art. 7, c. 4 |.p. 9/2024)

Deliberan. 1552 dd. 27/9/2024

2024 2025 2026

capitolo descrizione 259502 Pers. non ins. contribuzioni 174.908,19 174.908,19 174.908,19

259506 Pers. infanzia contribuzioni 66.846,95 66.846,95 66.846,95

259602 Pers. Ins. contribuzioni 680.030,28 1.426.966,28 1.426.966,28

totale 921.785,42 1.668.721,42 1.668.721,42

contrattazione collettiva Laborfonds (art. 4, c. 2bis, |.p. 3/2024 come aggiunto da art. 7, c.4 |.p. n. 9/2024)



Delibere n. 1724 dd. 31/10/2024 n. 1908 dd 29/11/2024

2024 2025 2026

capitolo descrizione 259500 Pers. non ins. Retribuzioni 679.492,60 679.492,60 679.492,60

259502 Pers. non ins. contribuzioni 221.402,56 221.402,56 221.402,56

259503 Pers. non ins. Irap 60.469,84 60.469,84 60.469,84

259504 Pers. infanziaretribuzioni 251.319,18 251.319,18 251.319,18

259506 Pers. infanzia contribuzioni 81.888,52 81.888,52 81.888,52

259507 Pers. infanzia Irap 22.365,30 22.365,30 22.365,30

totale 1.316.938,00 1.316.938,00 1.316.938,00

259600-1 Pers. Ins. Retribuzioni 2.493.484,37 2.493.484,37 2.493.484,37

259602-0 Pers. Ins. contribuzioni 812.463,86 812.463,86 812.463,86

259603-0 Pers. Ins. Irap 221.901,77 221.901,77 221.901,77

totale 3.527.850,00 3.527.850,00 3.527.850,00

contrattazione collettiva Incrementi retributivi dal 1/1/2024

(art. 4, c. 2bis, |.p. 3/2024 come aggiunto da art. 7, c.4 |.p. n. 9/2024)

Delibere n. 1724 dd. 31/10/2024 n. 1908 dd 29/11/2024
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Sul fronte invece delle sottoscrizioni di contratti collettivi, vatenuto conto:

* per I'area del personale docente delle scuole a carattere statale: dell'ipotesi di accordo per il riconoscimento
degli arretrati stipendiali e per I'incremento del FUIS (siglatail 28 ottobre 2024) per il quale e stata
autorizzata la sottoscrizione definitiva con DGP n. 2034/2024;

nonché dell'accordo per gli incrementi retributivi a regime sottoscritto in viadefinitival'll

ottobre 2024;

* per I'area del personale ATA, scuolainfanzia e formazione professionale: dell'accordo per la corresponsione
degli arretrati dell'11 ottobre 2024 e dell'accordo sottoscritto in via definitiva per gli incrementi retributivi del
30 aprile 2024,

* per ['area dirigenziale scolastica: dell'accordo per il riconoscimento degli arretrati stipendiali sottoscritto '11
ottobre 2024 e per gli incrementi retributivi sottoscritto in via definitiva 2 maggio 2024.

Tenuto altresi conto delle tempistiche di liquidazione delle somme riservate alarevisione
dell'ordinamento/trattamento accessorio, per ulteriori incrementi retributivi aregime dell'1% dall'l
gennaio 2024, per I'incremento della quota datore di lavoro Laborfonds ed per I'incremento FUIS

del personal e docente e necessario:

a) provvedere all'impegno delle risorse stanziate sui capitoli di riferimento del bilancio provinciae
sull'esercizio finanziario 2025 - FPV 2024,

b) rideterminare I'imputazione degli impegni assunti con la precedente determinazione n.

14773 di data 28 dicembre 2023 sui capitoli indicati dell'esercizio finanziario 2024 - fondo pluriennale
vincolato 2023 - rideterminandoli sull'esercizio finanziario 2025 - fondo pluriennale vincolato 2023.

Tutto cio premesso,

LA DIRIGENTE GENERALE

* visti gli atti citati in premessa;

* visti gli accordi contrattuali citati in premessa;

» visto |'articolo 56 del Decreto legislativo 118/2011 relativo all'armonizzazione dei sistemi contabili e
I'allegato A/2 cheriguardail principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria,
determinal) di stabilire che, in relazione alle tempistiche di liquidazione delle somme spettanti al
personale docente della scuola a carattere statale, del personale ATA e assistente educatore delle istituzioni
scolastiche e formative provinciali, del personale insegnante e coordinatori pedagogici delle scuole
dell'infanzia provinciali e del personale insegnante delle istituzioni formative provinciali,

RIFERIMENTO : 2024-D335-00113
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I'imputazione degli impegni assunti con la precedente propria determinazione n.14773/2023 sui capitoli di cui



alatabella sottostante dell'esercizio finanziario 2024 - fondo pluriennale vincolato FPV 2023 - sono
rideterminati negli importi riportati nella stessa sull'esercizio finanziario 2025 -

fondo pluriennale FPV 2023 - e di apportare le conseguenti variazioni al bilancio di previsione:

2) di procedere, per le motivazioni espresse in premessa, all'impegno delle risorse necessarie per il rinnovo
del contratto provinciale di lavoro del personale docente della scuola a carattere statale, del personale ATA e
assistente educatore delle istituzioni scolastiche e formative provinciali, del personale insegnante e
coordinatori pedagogici delle scuole dell'infanzia provinciali e del personale insegnante delle istituzioni
formative provinciali, stanziate sui capitoli di riferimento del bilancio provinciale, sull'esercizio finanziario
2025 - FPV 2024 per gli importi riportati nella tabella sottostante apportando le conseguenti variazioni a
bilancio di previsione:

capitolo impegno 320827-01 2.651.501,14 2.651.501,14

320827-03 503.498,86 503.498,86

totale area docenti e dirigenti 3.155.000,00 3.155.000,00

capitolo impegno 320832-01 1.247.785,12 1.247.785,12

320832-02 360.673,33 360.673,33

320832-03 107.647,67 107.647,67

320833-01 372.705,31 372.705,31

320833-02 117.209,55 117.209,55

320833-03 30.979,02 30.979,02

2.237.000,00 2.237.000,00

impegno annno 2024

FPV 2023

impegno anno 2025

FPV 2023

Capitolo 259600-001 - SPESA PER IL PERSONALE

INSEGNANTE DELLA SCUOLA

Capitolo 259603 - SPESA PER IL PERSONALE

INSEGNANTE DELLA SCUOLA - irap Impegno anno 2024

FPV 2023

impegno anno 2025

FPV 2023

Capitolo 259500 - SPESA PER IL PERSONALE NON

INSEGNANTE DELLA SCUOLA - retribuzioni Capitolo 259502- SPESA PER IL PERSONALE NON
INSEGNANTE DELLA SCUOLA - contributi Capitolo 259503- SPESA PER IL PERSONALE NON
INSEGNANTE DELLA SCUOLA - irap Capitolo 259504- SPESA PER IL PERSONALE

INFANZIA - retribuzioni Capitolo 259506- SPESA PER IL PERSONALE

INFANZIA - contributi Capitolo 259507- SPESA PER IL PERSONALE

INFANZIA - irap totale area Personale A.T.A. e assistente educatore delle istituzioni scolastiche e formative
provinciali,

personal e insegnante e coordinatori pedagogici delle scuole dell'infanzia provinciali e personale insegnante
delleistituzioni formative provinciali RIFERIMENTO : 2024-D335-00113
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capitolo 1.665.264,62 18.123.765,60 239.568,00 2.493.484,37 22.522.082,59

542.601,08 680.030,28 5.905.352,60 85.490,00 812.463,86 8.025.937,82

148.196,30 1.612.881,80 7.942,00 221.901,77 1.990.921,87

totalearea docenti e dirigenti 2.356.062,00 680.030,28 25.642.000,00 333.000,00 3.527.850,00 32.538.942,28
Valoreassegnazione 2024

art. 10, c. 31.p 92023

eart. 4, c. 1, 1.p.

3/2024

Deliberen. 421/2024

en. 511/2024



Incrementiretributivia regime Val ore assegnazione 2024

Art. 4, c. 2bis, |.p.

3/2024 come aggiunto daart. 7,

c.41.p. n. 92024

Deliberen.

1724/2024, n.

1908/2024, n.

1847/2024

Laborfonds V al oreassegnazione 2024

Art. 7,c. 1, 1.p 92024

Deliberan. 1633/2024

Arretrati Vaore assegnazione 2024

Art. 4, c. 2bis|.p 3/2024 introdotto art.

7, C. 41.p. 9/2024)

Deliberen. 1552/2024,

n. 1553/2024

FUIS

V al oreassegnazione2024

art. 4, c. 2bisl.p 3/2024

introdotto art. 7, c. 4 1.p.

9/2024

Deliberen. 1724/2024, n.

1908/2024, n. 1847/2024

Incrementiretributivia regime Impegno anno 2025

FPV 2024

Capitolo 259600-001 - SPESA

PER ILPERSONALE

INSEGNANTE DELLA SCUOLA

- retribuzioni Capitolo 259602 - SPESA PER IL
PERSONALEINSEGNANTE

DELLA SCUOLA - contributi Capitolo 259603 - SPESA PER IL
PERSONALEINSEGNANTE

DELLA SCUOLA - irap capitolo 400.304,87 E 1.052.205,39 E 1.052.205,39 E 679.492,60 E 3.184.208,25
130.433,23 E 174.908,19 E 342.845,08 E 342.845,08 E 221.402,56 E 1.212.434,14
35.624,19 E 93.638,54 E 93.638,54 E 60.469,84 E 283.371,11
148.057,96 E 389.171,85 E 389.171,85 E 251.319,18 E 1.177.720,84
48.242,43 E 66.846,95 E 126.805,71 E 126.805,71 E 81.888,52 E 450.589,32
13.176,07 E 34.633,43 E 34.633,43 E 22.365,30 E 104.808,23
775.838,75 241.755,14 2.039.300,00 2.039.300,00 1.316.938,00 6.413.131,89
V al oreassegnazione 2024

art. 10, c. 31.p 92023

eat.4,c. 1, l.p.

3/2024

Deliberen. 421/2024 ,

n. 511/2024

Incrementiretributivia regimedal/1/2024

Valoreassegnazione 2024 art. 4, c. 2bis,

I.p. 3/2024 come aggiunto daart. 7,

c.41.p. n. 92024

Deliberen.

1724/2024, n.

1908/2024, n.

1847/2024



L aborfonds Va oreassegnazione 2024

Art.4, c.31.p. 3/2024

Deliberan. 1181/2024

Risorsearegimeper revisione dell'ordinamento professional e/trattamen to accessorio V al oreassegnazione2024
Art.7,c.11.p. 9/2024

Deliberan. 1448/2024

Risorseunatantum anno 2023 per revisione dell'ordinamento professional e/trattamento accessorio Valore
assegnazione2024

art. 4, c. 2bisl.p 3/2024

introdotto art. 7, c. 4 1.p.

9/2024

Deliberen. 1724/2024 n.

1908 /29/11/2024

Incrementi retr.a regime Impegno anno 2025

FPV2024

Capitolo 259500 - SPESA PER IL

PERSONALENON INSEGNANTE

DELLA SCUOLA - retribuzioni Capitolo 259502- SPESA PER IL

PERSONALENON INSEGNANTE

DELLA SCUOLA - contributi Capitolo 259503- SPESA PER IL

PERSONALENON INSEGNANTE

DELLA SCUOLA - irap Capitolo 259504- SPESA PER IL

PERSONALEINFANZIA -

retribuzioni Capitolo 259506- SPESA PER IL

PERSONALEINFANZIA -

contributi Capitolo 259507- SPESA PER IL

PERSONALEINFANZIA - irap totale area Personale A.T.A. e assistente educatore delle istituzioni
scolastiche e formative provinciali,

personal e insegnante e coordinatori pedagogici delle scuole dell'infanzia provinciali e personale insegnante
delleistituzioni formative provinciali RIFERIMENTO : 2024-D335-00113
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Non sono presenti alegati parte integrante Questo atto, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia
dell'originale informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato presso questa Amministrazionein
conformitaale Linee guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005).

Lafirmaautografa e sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs.
39/1993).

LA DIRIGENTE GENERALE

Francesca Mussino RIFERIMENTO : 2024-D335-00113
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