Corso-concor so per Dirigenti Scolastici - anno 2017

Approvazione graduatoria finale del cor so-concor so per il
reclutamento di dirigenti scolastici di cui all'articolo 100 della legge
provinciale 5/2006 (deliberazione della Giunta provinciale 16
novembre 2017, n. 1921) e dichiarazione del 30 (trenta) candidati
vincitori

Deliberan. 1113 del 29/07/2019

Approvazione graduatoria finale del corso-concorso per il reclutamento di dirigenti scolastici di cui
all'articolo 100 della legge provinciale 5/2006 (deliber azione della Giunta provinciale 16 novembre
2017, n. 1921) edichiarazione dei 30 (trenta) candidati vincitori.

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Reg. delib. n. 1113 Prot. n.

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

OGGETTO:

Approvazione graduatoriafinale del corso-concorso per il reclutamento di dirigenti scolastici di cui
all'articolo 100 dellalegge provinciale 5/2006 (deliberazione della Giunta provinciale 16 novembre 2017, n.
1921) e dichiarazione dei 30 (trenta) candidati vincitori.

Il giorno 29 Luglio 2019 ad ore 12:05 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con avviso
agli assessori, s eriunitaLA GIUNTA PROVINCIALE

sotto la presidenza del PRESIDENTE MAURIZIO FUGATTI

Presenti: VICEPRESIDENTE MARIO TONINA

ASSESSORE MIRKO BISESTI

ROBERTO FAILONI

MATTIA GOTTARDI

STEFANIA SEGNANA

ACHILLE SPINELLI

GIULIA ZANOTELLI

Assiste: IL DIRIGENTE ENRICO MENAPACE

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta RIFERIMENTO :
2019-S166-00092
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LA GIUNTA PROVINCIALE

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 15 luglio 1988, n. 405, "Norme di attuazione dello statuto
speciale per la Regione Trentino-Alto Adige in materiadi ordinamento scolastico in provinciadi Trento";
VISTA lalegge provinciale 7 agosto 2006, n. 5, " Sistema educativo di istruzione e formazione del Trentino"
e successive modifiche e integrazioni e, in particolare, I'articolo 100 "Reclutamento dei dirigenti delle
istituzioni scolastiche e formative provinciali";

VISTO il decreto del Presidente della Provincia 10 luglio 2009, n. 10-12/L eg. "Regolamento per il
reclutamento dei dirigenti delleistituzioni scolastiche e formative provinciai (art. 100 della Legge
provinciae 7 agosto 2006, n. 5)";

VISTA ladeliberazione della Giunta provinciale 16 novembre 2017, n. 1921, con la quale € stato indetto il



corso-concorso per il reclutamento di dirigenti scolastici di cui all'articolo 100 della legge provinciale 5/2006
e approvato il relativo bando pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione autonoma Trentino-Alto
Adige/Sudtirol, n. 47 - parte IV - del 20 novembre 2017;

VISTA ladeliberazione della Giunta provinciale 22 giugno 2018, n. 1071, con la quale e stata nominata la
commissione esaminatrice per il reclutamento di dirigenti scolastici di cui al'articolo 100 dellalegge
provincial e 5/2006;

VISTA ladeliberazione della Giunta provinciale 13 luglio 2018, n. 1239, con la quale sono stati nominati i
supplenti della commissione esaminatrice;

VISTA ladeliberazione della Giunta provinciale 1 agosto 2018, n. 1370, con la quale lacommissione
esaminatrice é stata integrata con lanominadi membri esperti ai fini di quanto previsto dall'articolo 7,
comma 5, del Regolamento per il reclutamento dei dirigenti delleistituzioni scolastiche e formative
provinciali;

VISTA ladeliberazione della Giunta provinciale 30 novembre 2018, n. 2204, con la quale sono stati nominati
I componenti aggiunti ai fini dell'accertamento della conoscenza della lingua straniera;

VISTO l'articolo 10, comma 3, del Piano provinciale di prevenzione della corruzione 2018-2020,

approvato con deliberazione della Giunta provinciale 26 gennaio 2018, n. 43, che prevede che,

all'atto dell'approvazione delle graduatorie di concorso per I'assunzione del personale, si debba dare atto che
il procedimento e stato istruito da soggetti che non si trovano in una situazione di conflitto di interesse con i
candidati che si sono iscritti a concorso;

DATO ATTO che, sullabase delle dichiarazioni rilasciate dai soggetti interessati nel procedimento
concorsuale in oggetto, gli stessi non risultano in una situazione di conflitto d'interesse con i candidati iscritti
al corso-concorso;
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VISTA ladeterminazione del dirigente del Servizio per il reclutamento e la gestione del personale della
scuola 23 marzo 2018, n. 17, cosi come modificata con determinazione 10 maggio 2018, n. 29,

con laquale e stata approvatala graduatoriadi cui al'articolo 8, comma 5, del bando di concorso e sono stéti
indicati i nominativi dei candidati ammessi alla provadi preselezione;

VISTA la determinazione del dirigente del Servizio per il reclutamento e la gestione del personale della
scuola 26 settembre 2018, n. 109, con la quale é stata approvata la graduatoria di cui al'articolo 10, comma 8,
del bando di concorso e sono stati indicati i nominativi dei candidati anmessi a concorso di anmissione;
VISTA ladeterminazione del dirigente del Servizio per il reclutamento e la gestione del personale della
scuola 20 dicembre 2018, n. 138, con la quale e stata approvata la graduatoria di cui al'articolo 11, comma 7,
del bando di concorso e sono stati indicati i nominativi dei candidati anmessi a periodo di tirocinio
formativo;

VISTA lagraduatoria di merito formata dalla commissione esaminatrice secondo |'ordine decrescente del
punteggio complessivo conseguito da ciascun concorrente e derivante dalla somma ponderata dei punteggi
assegnati dalla commissione nella valutazione del periodo di tirocinio formativo e nelle prove dell'esame
finale di cui al'articolo 14 del bando stesso;

VISTA ladeterminazione del dirigente del Servizio per il reclutamento e la gestione del personale della
scuola 22 luglio 2019, n. 53, con laquale, ai sensi dell'articolo 14, comma 2, del bando, é stata formatala
graduatoriafinale del corso-concorso;

VISTO l'articolo 14, comma 3, del bando che dispone che la Giunta provinciale, con propria deliberazione,
approvi lagraduatoria finale del corso-concorso e dichiari vincitori i candidati in numero non superiore ai
posti complessivamente messi a concorso, pari a 30 (trenta);

- avoti unanimi, espressi nelle forme di legge,

deliberal. di approvare, a sensi dell'articolo 14, comma 3, del bando del corso-concorso per il
reclutamento di dirigenti di cui all'articolo 100 della legge provinciale 5/2006, indetto con deliberazione della
Giunta provinciale 16 novembre 2017, n. 1921, lagraduatoria finale del corso-concorso e di dichiarare
pertanto vincitori i primi 30 (trenta) candidati inclusi in graduatoria, come di seguito indicati:

N. COGNOME NOME

PUNTEGGIO



COMPLESSIVO

1 BROCH LINA 93,84

2 VISCONTI PATRIZIA 91,38

3 PARZIAN NICOLA 91,02
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4 CASNA CINZIA 90,71

5 MARONI PAOLA 90,30

6 PAOLI RENATO 90,22

7 FABRIS ALESSANDRO 88,80

8 LATINO MASSIMILIANO 88,59

9 MOTTER CHIARA 88,05

10 LUSSO MATTEO 86,28

11 PIZIO ELISABETTA 85,87

12 ROVIGO VITO 85,23

13 COLLINI ROMEO 85,08

14 MORELATO STEFANO 84,55

15 URBINATI DOMENICO MARCELLO 84,37

16 MAINO MAURA 83,78

17 VITULLO LUIGI 83,21

18 VITALE GABRIELLA 80,40

19 GENTILINI BRUNO 79,68

20 BORGOGNO NORMA 79,15

21 TERRANOVA CLAUDIA 79,07

22 PRIGIOTTI GIUSEPPE 78,05

23 FORNASIERO MARIANNA 77,08

24 SIGHEL GIULIANA 76,84

25 BISOFFI ROBERTA 76,70

26 MAGISTRO MARIA RITA 76,46

27 MARCONI MARIA RITA 76,42

28 ROSIN MARCO 75,98

29 BORROI FRANCESCA 75,06

30 CAMPI LICIA 72,64

31 PRODI MARIA 68,94

32 VALDUGA ELENA 67,56

33 RUELE MICHELE 67,18

34 MONTANARO LOREDANA 65,63

2. di dare atto che, ai sensi dell'articolo 12 del decreto del Presidente della Provincia 10 luglio 2009, n.
10-12/L eg. "Regolamento per il reclutamento del dirigenti delleistituzioni scolastiche e formative
provinciali", lagraduatoria finale del corso-concorso di cui a punto 1 conserva validita per un periodo di
cinque anni dalla data di approvazione;

3. di dare atto che, ai sensi del succitato articolo 12, la graduatoria finale puo essere utilizzata per conferire
incarichi atempo indeterminato anche ai candidati non vincitori, in caso di intervenute rinunce da parte dei
candidati dichiarati vincitori, ovvero per ulteriori fabbisogni che si dovessero verificare nel periodo di
vigenza della graduatoria anche oltre il contingente del posti messi a concorso e che, qualora nel periodo di
validita non siano stati assunti 0 RIFERIMENTO : 2019-S166-00092
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inquadrati tutti i 30 candidati dichiarati vincitori, la Giunta provinciale puo prorogare lavalidita

della stesss;

4. di disporre la pubblicazione della graduatoria di cui al punto 1 sul Bollettino Ufficiale della Regione
nonché sul portale Vivoscuola (www.vivoscuola.it);



5. di dare atto che avverso la graduatoriadi cui a punto 1 € ammesso, per i soli vizi di legittimita,
ricorso straordinario a Presidente della Repubblica o ricorso giurisdizionale a Tribunale Regionale di

giustiziaamministrativa di Trento, rispettivamente entro 120 giorni e 60 giorni dalla data di pubblicazione di
guesta deliberazione.
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Adunanza chiusa ad ore 12:35
Verbale letto, approvato e sottoscritto.



