Venerdi, 20 Giugno 2025

Confermata la validita degli elenchi MAD gia attivi anche per lefigure di responsabile amministrativo
scolastico e collabor ator e scolastico

Assistente amministrativo scolastico: approvati |
criteri per la presentazione delle domande di messa
a disposizione

L a Giunta provinciale ha approvato un provvedimento che stabiliscei criteri di

compar azione delle domande di messa a disposizione (MAD) ela presentazione delle
domande con modalita telematica per la figura professionale di assistente
amministrativo scolastico — categoria C per I’anno scolastico 2025/2026, nonché la
proroga per il medesimo anno scolastico degli elenchi MAD attualmentein vigore per la
figura professionale di responsabile amministrativo scolastico — categoriaD e

collabor ator e scolastico — categoria A delleistituzioni scolastiche e formative della
Provincia autonoma di Trento. L e domande dovranno esser e presentate dalle ore 14 del
1° luglio 2025 alle ore 14 del 7 luglio 2025.

Il criterio di base per accedere all’ elenco € esserein possesso di un diploma di maturita
chedala possibilita di accesso all’ universita. Sara valorizzato il curriculum di ciascun
candidato privilegiando coloro i quali hanno maturato esperienze professionali attinenti
con I'incarico.

«Questo provvedimento nasce come risposta concr eta a specifiche richieste pervenute
dai dirigenti scolastici. Slamo molto attenti ai bisogni delle scuole —ha dichiarato

|" assessor e all’istruzione Francesca Gerosa — e, proprio per questo, in aggiunta alle
procedur e gia attive, abbiamo ritenuto opportuno offrire un’ulterior e possibilita per il
reclutamento di questa figura professionale, anche alla luce del carico di lavoro
crescente legato agli adempimenti del PNRR.

L’ estensione della possibilita di presentare domande di messa a disposizione (MAD)
anche per il profilo di assistente amministrativo scolastico — modalita gia prevista per i
responsabili amministrativi ei collaboratori scolastici —consentira alle istituzioni
scolastiche e for mative, a partire dall’anno scolastico 2025/2026, di disporre di elenchi
aggiuntivi di candidati, oltre alle graduatorie d’istituto, per far fronte con maggiore
efficacia al fabbisogno di assunzioni a tempo deter minato durante I’anno».

Leistituzioni scolastiche, per sopperire a fabbisogno di assunzioni atempo determinato (supplenze
temporanee) del personale ATA nel corso dell'anno scolastico si avvalgono in prima battuta delle graduatorie
d'istituto a disposizione, in subordine delle domande di messa a disposizione (MAD) presentate direttamente
aleistituzioni scolastiche dai candidati interessati.

A partire dall'anno scolastico 2021/2022 per le figure professionali di responsabile amministrativo scolastico
— categoria D e collaboratore scolastico — categoria A € stata introdotta una informatizzazione della procedura



di messa a disposizione, prevedendo un'apposita piattaforma digitale per la presentazione delle MAD, nonché
si sono definiti i criteri di comparazione delle domande con modalita semplificata rispetto a quelli
precedentemente in vigore.

L’ utilizzo dellamodalita di presentazione informaticadelle MAD e dovutain particolare alla necessita di
fornire al dirigenti scolastici uno strumento piu agevole e rapido di comparazione delle domande nonché alla
necessita di garantire oggettivita e trasparenza della procedura, parita di trattamento agli interessati e
omogeneitadi gestione dei titoli, definendo non solo criteri di comparazione ma anche modalita e tempistiche
uniformi di presentazione delle domande valide per tutte le istituzioni scolastiche e formative.

Per I’ anno scolastico 2025/2026 si e ritenuto di attivare la presentazione delle candidature tramite MAD per
lafiguradi assistente amministrativo scolastico, in considerazione del fatto che leistituzioni scolastiche e
formative, anche allaluce dei nuovi fabbisogni di personale derivanti dall’ attuazione dei progetti connessi al
PNRR, non riescono a far fronte in maniera soddisfacente nel corso dell’ anno alle assunzioni atempo
determinato di personale di questafigura professionale, attingendo esclusivamente alle graduatorie d'istituto
attualmente vigenti formate a seguito del concorso pubblico per assistente amministrativo scolastico svoltos
nell’ anno scolastico 2021/2022.

Il concorso per lafiguradi assistente amministrativo e stato programmato per il prossimo anno pertanto
guesta apertura dovrebbe costituire un‘eccezione proprio per I'anno scolastico 25/26 e la carenza di organico
sanarsi con il concorso.

Il provvedimento confermalavalidita delle candidature MAD per I’ anno scolastico 2025/2026 per le figure
di responsabile amministrativo scolastico e di collaboratore scolastico e pertanto di prorogare gli elenchi
MAD attualmente in vigore.

Nell’anno scolastico in corso 2024/2025 si e infatti concluso il concorso straordinario per collaboratore
scolastico, nell’ ambito del quale sono state formate nuove graduatorie d’istituto che saranno a disposizione
per la copertura del fabbisogno per supplenze temporanee. Con riferimento a fabbisogno per supplenze
temporanee della figura di responsabile amministrativo scolastico questo trova copertura attingendo ale
graduatorie d'istituto attualmente vigenti nonché dagli elenchi MAD giaformati per I’ anno scolastico
2024/2025.



