
Domande di messa a disposizione (MAD) per la
figura professionale di assistente amministrativo
scolastico a. s. 2025/2026

Criteri di comparazione delle domande e presentazione con
modalità telematica. Proroga elenchi MAD per la figura
professionale di responsabile amministrativo scolastico e
collaboratore scolastico
Delibera n. 895 del 20/06/2025

Disposizioni riguardanti i criteri di comparazione delle domande di messa a disposizione (MAD) e la
presentazione delle domande con modalità telematica per la figura professionale di assistente
amministrativo scolastico - categoria C per l'anno scolastico 2025/2026 nonché proroga per l'anno
scolastico 2025/2026 degli elenchi MAD attualmente in vigore per la figura professionale di
responsabile amministrativo scolastico - categoria D e collaboratore scolastico - categoria A delle
istituzioni scolastiche e formative della Provincia autonoma di Trento.

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Reg. delib. n. 895 Prot. n.
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
OGGETTO:
Disposizioni riguardanti i criteri di comparazione delle domande di messa a disposizione (MAD) e la
presentazione delle domande con modalità telematica per la figura professionale di assistente amministrativo
scolastico - categoria C per l'anno scolastico 2025/2026 nonché proroga per l'anno scolastico 2025/2026 degli
elenchi MAD attualmente in vigore per la figura professionale di responsabile amministrativo scolastico -
categoria D e collaboratore scolastico - categoria A delle istituzioni scolastiche e formative della Provincia
autonoma di Trento.
Il giorno 20 Giugno 2025 ad ore 08:45 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con avviso
agli assessori, si è riunita LA GIUNTA PROVINCIALE
sotto la presidenza del PRESIDENTE MAURIZIO FUGATTI
Presenti: VICEPRESIDENTE ACHILLE SPINELLI
ASSESSORE ROBERTO FAILONI
FRANCESCA GEROSA
SIMONE MARCHIORI
MARIO TONINA
GIULIA ZANOTELLI
Assenti: ASSESSORE MATTIA GOTTARDI
Assiste: IL DIRIGENTE NICOLA FORADORI
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta RIFERIMENTO :
2025-S166-00045
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LA GIUNTA PROVINCIALE



premesso che con la deliberazione della Giunta provinciale n. 470 di data 26 marzo 2021
(successivamente modificata con deliberazioni della Giunta provinciale n. 829 di data 13 maggio 2022 e n.
1054 di data 10 giugno 2022) sono stati approvati i criteri per la comparazione delle domande di messa a
disposizione (MAD) nonché il progetto per la messa a regime di un sistema informatizzato per la
presentazione delle MAD per le figure professionali di responsabile amministrativo scolastico - categoria D e
collaboratore scolastico - categoria A delle istituzioni scolastiche e formative della Provincia autonoma di
Trento;
rilevato che quanto sopra delineato risultava rispondente ad un'ottica di semplificazione,
snellimento ed efficientamento dell'attività amministrativa, poiché si è fatto luogo alla sostituzione della
procedura di messa a disposizione gestita in pregresso direttamente dalle istituzioni scolastiche e formative
con modalità cartacea, con un'apposita piattaforma digitale definendo altresì dei criteri oggettivi, uniformi e
semplificati di comparazione delle domande oltre a stabilire modalità e tempistiche uniformi di presentazione
delle stesse; tale nuova modalità ha consentito di fornire ai Dirigenti scolastici uno strumento più agevole e
rapido nello svolgimento delle procedura di cui trattasi, garantendo oggettività e trasparenza della procedura,
parità di trattamento agli interessati e omogeneità di gestione dei titoli;
preso atto che il sistema di presentazione delle MAD con modalità telematica e le modalità di utilizzo delle
stesse ha trovato applicazione per le due figure professionali sopra citate con esiti positivi per gli anni
scolastici 2021/2022, 2022/2023, 2023/2024 e 2024/2025;
considerato che le istituzioni scolastiche e formative, impegnate in vari settori, tra cui anche quello
dell'attuazione dei progetti connessi al PNRR, lamentano un certa difficoltà a fronteggiare il fabbisogno di
personale nella figura di assistente amministrativo scolastico, attingendo esclusivamente alle graduatorie
d'istituto attualmente vigenti, si rende ora necessario assumere le determinazioni del caso. Pertanto, avendo
sperimento positivamente la procedura MAD
informatizzata per le figure di responsabile amministrativo scolastico nonché di collaboratore scolastico, si
reputa opportuno introdurre per l'anno scolastico 2025/2026, tale modalità di presentazione delle MAD anche
per la figura di assistente amministrativo scolastico;
ritenuto pertanto di approvare con riferimento all'assistente amministrativo scolastico - categoria C
le disposizioni riguardanti i criteri di comparazione delle domande di messa a disposizione e la presentazione
delle domande con modalità telematica per l'anno scolastico 2025/2026 come da allegato che fornisce parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;
evidenziato che le istituzioni scolastiche e formative potranno utilizzare gli elenchi MAD per far fronte al
fabbisogno assunzionale a tempo determinato (supplenze temporanee) in via eccezionale e subordinata, ossia
solo dopo aver scorso previamente le graduatorie d'istituto e solo dopo che tale scorrimento non abbia
consentito di individuare candidati disponibili;
ritenuto pertanto di definire i criteri di priorità per la figura di assistente amministrativo scolastico nel
seguente modo:
1) essere in possesso di almeno 3 anni di servizio (1.095 giorni) nel profilo di assistente amministrativo
scolastico prestato nelle istituzioni scolastiche e formative alle dirette dipendenze della Provincia autonoma
di Trento;
2) essere in possesso di almeno 2 anni di servizio (730 giorni) nel profilo di assistente amministrativo
scolastico prestato nelle istituzioni scolastiche e formative alle dirette dipendenze della Provincia autonoma
di Trento;
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3) essere in possesso di almeno 1 anno di servizio (365 giorni) nel profilo di assistente amministrativo
scolastico prestato nelle istituzioni scolastiche e formative alle dirette dipendenze della Provincia autonoma
di Trento;
4) essere in possesso da 180 a 364 giorni di servizio nel profilo di assistente amministrativo scolastico
prestato nelle istituzioni scolastiche e formative alle dirette dipendenze della Provincia autonoma di Trento;
5) titolo di accesso: diploma di istruzione secondaria di secondo grado (di durata quadriennale o
quinquennale) che dia accesso agli studi universitari (maturità);
ritenuto inoltre, sempre in un'ottica di semplificazione, di stabilire la possibilità di scelta di massimo 25



istituti nonché di stabilire che il candidato potrà presentare la domanda una sola volta che sarà considerata
definitiva e che non possano presentare domanda di MAD per il profilo di assistente amministrativo
scolastico coloro che risultano già inseriti nelle graduatorie d'istituto per il medesimo profilo approvate con
deliberazione della Giunta provinciale n. 1450 di data 12 agosto 2022;
rilevato altresì che, in data 27.05.2025, si è concluso il concorso straordinario per collaboratore scolastico
indetto con deliberazione della Giunta provinciale n. 101 di data 31 gennaio 2025,
nell'ambito del quale sono state formate nuove graduatorie d'istituto che saranno a disposizione per la
copertura del fabbisogno per supplenze temporanee delle istituzioni scolastiche e formative a partire
dall'anno scolastico 2025/2026;
tenuto conto di quanto sopra, anche alla luce del confronto con le rappresentative dei dirigenti scolastici, si
ritiene di confermare la validità delle candidature MAD per l'anno scolastico 2025/2026 per collaboratore
scolastico e responsabile amministrativo scolastico e conseguentemente di prorogare per l'anno scolastico
2025/2026 gli elenchi MAD a disposizione attualmente delle istituzioni scolastiche e formative, costituite a
seguito dell'apertura avvenuta nell'anno scolastico 2023/2024, dando atto che per l'eventuale utilizzo delle
stesse valgono le disposizioni a suo tempo dettate con la deliberazione della Giunta provinciale n. 470/2021,
già
citata in premessa;
tenuto conto altresì che quanto sopra trova fondamento, con particolare riferimento ai responsabili
amministrativi scolastici, dal fatto che è stato acquisito e consolidato dai candidati già
contrattualizzati per tale tramite un grado di conoscenza e professionalità nell'ambito delle procedure legate
al PNRR in fase di chiusura con l'anno scolastico prossimo e, per il personale collaboratore scolastico, dal
rinnovo delle graduatorie d'istituto;
ritenuto inoltre che in un'ottica di razionalizzazione delle graduatorie /elenchi MAD a disposizione e al fine
di evitare duplicazioni inutili di interpelli le candidature presentate da personale inserito nelle nuove
graduatorie d'istituto formate a seguito del concorso straordinario per collaboratore scolastico indetto con
deliberazione della Giunta provinciale n. 101 di data 31 gennaio 2025 non debbano essere più considerate a
partire dal nuovo anno scolastico;
dato atto che per le altre figure del personale ATA e assistente educatore continuano ad applicarsi i criteri
previsti per le chiamate fuori graduatoria stabiliti dalla deliberazione della Giunta provinciale che disciplina
annualmente le assunzioni del personale ATA e assistente educatore;
acquisito il parere preventivo delle rappresentanze dei dirigenti scolastici;
dato atto infine che è stata fornita in merito informativa alle Organizzazioni sindacali di categoria in data 17
giugno 2025;
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a voti unanimi espressi nelle forme di legge D E L I B E R A
1. di approvare le disposizioni riguardanti i criteri di comparazione delle domande di messa a disposizione
(MAD) e la presentazione delle domande con modalità telematica per la figura professionale di assistente
amministrativo scolastico - categoria C per l'anno scolastico 2025/2026, come da allegato che forma parte
integrante e sostanziale del presente atto;
2. di confermare la validità delle candidature MAD per l'anno scolastico 2025/2026 per collaboratore
scolastico e responsabile amministrativo scolastico e conseguentemente di prorogare per l'anno scolastico
2025/2026 gli elenchi MAD a disposizione attualmente delle istituzioni scolastiche e formative, costituite a
seguito dell'apertura avvenuta nell'anno scolastico 2023/2024, dando atto che per l'eventuale utilizzo delle
stesse valgono le disposizioni a suo tempo dettate con la deliberazione della Giunta provinciale n. 470/2021,
già citata in premessa e successive modifiche;
3. di disporre che, in un'ottica di razionalizzazione delle graduatorie/elenchi MAD a disposizione e al fine di
evitare duplicazioni inutili di interpelli, le candidature presentate da personale inserito nelle nuove
graduatorie d'istituto formate a seguito del concorso straordinario per collaboratore scolastico indetto con
deliberazione della Giunta provinciale n. 101 di data 31 gennaio 2025 non debbano essere più considerate a
partire dal nuovo anno scolastico;
4. di dare atto che per le altre figure professionali del personale ATA continuano ad applicarsi i criteri



previsti per le chiamate fuori graduatoria stabiliti dalla deliberazione della Giunta provinciale che disciplina
annualmente le assunzioni del personale ATA;
5. di stabilire che non possano presentare domanda di MAD per il profilo di assistente amministrativo
scolastico coloro che risultano già inseriti nelle graduatorie d'istituto per il medesimo profilo approvate con
deliberazione della Giunta provinciale n. 1450 di data 12
agosto 2022;
6. di dare atto che avverso il presente provvedimento è possibile presentare ricorso al T.R.G.A.
di Trento e ricorso al Presidente della Repubblica rispettivamente entro 60 giorni e 120
giorni dalla pubblicazione dello stesso.
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Adunanza chiusa ad ore 11:40
Verbale letto, approvato e sottoscritto.


