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Premesso che:
- - con propria determinazione n. 6913, di data 2 luglio 2024, è stata autorizzata l'indizione di una gara
d'appalto, in unico lotto, da espletarsi mediante procedura aperta nelle modalità previste dall'articolo 71 del
D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, da aggiudicare secondo il criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa,
per l'affidamento del servizio di realizzazione di iniziative formative in materia di salute e sicurezza negli
ambienti di lavoro di cui al D.Lgs. n. 81 del 2008 rivolte al personale del sistema educativo provinciale, per
un importo complessivo presunto di euro 886.860,90 al netto di oneri fiscali e di oneri per la sicurezza che
sono pari a euro 0,00 (zero);
- - con successiva determinazione n. 8060, di data 26.7.2024, avente ad oggetto "Modifica della
determinazione n. 6913 di data 2 luglio 2024 avente ad oggetto: "Procedura di gara per l'affidamento del
servizio di realizzazione di iniziative formative in materia di salute e sicurezza negli ambienti di lavoro di cui
al D.Lgs. n. 81 del 9 aprile 2008 rivolte al personale del sistema educativo provinciale, in unico lotto, da
espletarsi mediante procedura aperta ai sensi dell'art. 71
del D.Lgs. 36/2023 e con il criterio di aggiudicazione dell'offerta economicamente più



vantaggiosa basata sul miglior rapporto qualità - prezzo, nelle modalità previste dall'art. 108 del D.Lgs. 31
marzo 2023, n. 36 e dall'art. 17 della L.p. 2/2016" - Rettifica dei documenti di gara",
rilevate alcune incongruenze, la Stazione appaltante ha ritenuto opportuno procedere la modifica di alcuni
aspetti contenuti nel Capitolato speciale d'appalto - parte amministrativa e nel Capitolato speciale d'appalto -
parte tecnica;
- - con nota di data 24 febbraio 2025 (prot. n. 156899) il Servizio Appalti ha comunicato che, con verbale di
gara repertoriato al numero 62, di data 20 febbraio 2025, redatto dall'Agenzia provinciale per gli Appalti e
Contratti, è stata disposta l'aggiudicazione del servizio di realizzazione di iniziative formative in discorso alla
società "QSM S.r.l.", con sede a Catania, in Viale Africa n. 174, C.F./P.I.V.A. 00685340861, la quale ha
ottenuto un punteggio complessivo pari a 89,32/100 punti, offrendo un ribasso percentuale dell'8,96 per
cento, corrispondente ad un importo contrattuale offerto per la durata di cinque anni pari a euro 807.398,16
(IVA esclusa);
- - in data 28 febbraio 2025, il Servizio Attività educative per l'infanzia ha quindi adottato la determinazione
n. 2011, avente ad oggetto "Presa d'atto dell'aggiudicazione del servizio di realizzazione di iniziative
formative in materia di salute e sicurezza negli ambienti di lavoro di cui al D.Lgs. n. 81 del 2008 rivolte al
personale del sistema educativo provinciale, in unico lotto,
da espletarsi mediante procedura aperta ai sensi dell'articolo 71 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36
e con il criterio di aggiudicazione dell'offerta economicamente più vantaggiosa basata sul miglior rapporto
qualità - prezzo, nelle modalità previste dall'articolo 108 del D.Lgs. n. 36/2023 e dall'art. 17 della L.p.
2/2016", con la quale è stato preso atto che l'appalto è stato aggiudicato alla società "QSM S.r.l.", con sede a
Catania, in Viale Africa n. 174, C.F./P.I.V.A. 00685340861,
per l'intera durata contrattuale ed eventuale proroga tecnica;
- - come comunicato dal Servizio contratti e centrale acquisti, con nota di data 30.4.2025 (prot. n.
339317), il contratto relativo al servizio di realizzazione di iniziative formative in materia di salute e
sicurezza negli ambienti di lavoro di cui al D.Lgs. n. 81 del 2008, rivolte al personale del sistema educativo
provinciale, è stato sottoscritto tra l'Amministrazione provinciale e la società
aggiudicataria "QSM s.r.l.", di Catania, con n. di racc. 47981 di data 29 aprile 2025.
Osservato che:
- - la stazione appaltante, nell'adottare il sopra citato provvedimento a contrarre, si era riservata la possibilità
di modificare il contratto di appalto, ai sensi dell'articolo 120, comma 1, lettera a), del D.Lgs. n. 36/2023 e
che l'importo di tale modifica, come evincibile dalla sopra richiamata determinazione a contrarre n. 6913, di
data 2 luglio 2024, era stato stimato in massimo euro 558.722,37 per la durata complessiva dell'appalto, in
correlazione ad eventuali ulteriori esigenze di formazione da attivarsi per l'intero sistema educativo
provinciale, comprese le scuole dell'infanzia equiparate;
- - che la complessiva eventuale spesa integrativa, stimata in massimo euro 558.722,37, è stata
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quantificata nella percentuale del 35% sull'importo dei complessivi euro 1.596.349,62,
comprensivi sia dell'importo riferito ai cinque anni di durata certa del contratto pari ad euro 886.860,90 (al
netto di IVA e di altri imposte e contributi di legge) sia dell'importo relativo all'opzione di proroga
programmata per una durata di ulteriori eventuali quattro anni per un importo di euro 709.488,72 (al netto di
IVA e altre imposte e contributi di legge).
Preso atto che con l'articolo 20, comma 4, della L.P. n. 9, di data 5.8.2024 (Assestamento del bilancio di
previsione della Provincia autonoma di Trento per gli esercizi finanziari 2024 - 2026),
è stato opportunamente modificato l'articolo 8 bis della L.P. n. 5/2006 (legge provinciale sulla scuola),
rubricato "Tutela della salute nell'ambito del sistema educativo provinciale", nel quale è
stato quindi introdotto il comma 2 quater nel quale ora si legge che: "Ai sensi dell'articolo 79 dello Statuto
speciale, per concorrere agli obiettivi di contenimento e di razionalizzazione della spesa pubblica e garantire
efficienza nell'organizzazione delle attività di formazione in materia di tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro a favore del personale delle scuole del sistema educativo provinciale individuate nell'articolo
8, comma 2, la Provincia può fornire in forma aggregata corsi rivolti a questo personale, effettuati secondo
quanto disposto dal decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 (Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto



2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro).".
Evidenziato che l'articolo 8, comma 2, della sopra menzionata L.P. n. 5/2006, definisce il sistema educativo
provinciale nel seguente modo: "Il servizio educativo provinciale è erogato da: a) le scuole dell'infanzia
provinciali ed equiparate; b) le istituzioni scolastiche e formative provinciali,
disciplinate dal capo II del titolo II; c) le istituzioni scolastiche e formative paritarie, disciplinate dal capo III
del titolo II.", e che pertanto nel sistema educativo provinciale sono annoverabili, de jure, unitamente alle
scuole dell'infanzia provinciali anche le scuole dell'infanzia equiparate.
Osservato che l'articolo 120, co. 1, lett.a), del D.Lgs. n. 36/2023 dispone che: "Fermo quanto previsto
dall'articolo 60 per le clausole di revisione dei prezzi, i contratti di appalto possono essere modificati senza
una nuova procedura di affidamento nei casi seguenti, sempre che, nelle ipotesi previste dalle lettere a) e c),
nonostante le modifiche, la struttura del contratto o dell'accordo quadro e l'operazione economica sottesa
possano ritenersi inalterate:
a) se le modifiche, a prescindere dal loro valore monetario, sono state previste in clausole chiare,
precise e inequivocabili dei documenti di gara iniziali, che possono consistere anche in clausole di opzione;
per i contratti relativi a servizi o forniture stipulati dai soggetti aggregatori restano ferme le disposizioni di
cui all'articolo 1, comma 511, della legge 28 dicembre 2015, n. 208; (omissis)".
Visto l'articolo 8, co. 2, del Capitolato speciale d'appalto - parte amministrativa ove si legge che:
"2. Il contratto di appalto può essere modificato, senza una nuova procedura di affidamento, e con
l'applicazione delle medesime condizioni individuate nei documenti generali di appalto di cui all'articolo 6
del presente Capitolato, ai sensi dell'art. 120, comma 1, lett. a), del D.Lgs. n.
36/2023 per necessità connesse ad eventuali ulteriori esigenze di formazione per l'intero sistema educativo
provinciale, comprese le scuole dell'infanzia equiparate, per la durata complessiva dell'appalto, comprensiva
anche dell'opzione di proroga programmata, per un importo massimo di euro 558.772,37, al netto del ribasso
e degli oneri fiscali.".
Preso quindi atto che, a seguito dell'intervento normativo introdotto con la sopra richiamata L.P. n.
9, di data 5.agosto 2024 (Assestamento del bilancio di previsione della Provincia autonoma di Trento per gli
esercizi finanziari 2024 - 2026), sia per perseguire gli obiettivi di contenimento e di razionalizzazione della
spesa pubblica sia per garantire l'efficientamento dell'azione amministrativa, si rende ora necessario attivarsi
affinché la società aggiudicatrice "QSM s.r.l.", di Catania, garantisca - inizialmente per il solo periodo di
durata certa del contratto - l'erogazione delle attività di formazione in materia di tutela della salute e della
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includendo anche il personale delle scuole dell'infanzia equiparate, scuole inizialmente escluse dai documenti
di gara in ragione del diverso quadro normativo vigente al momento dell'indizione della procedura di gara
stessa.
Rilevato che al punto 7 del dispositivo della determinazione dirigenziale n. 4211, di data 24.4.2025,
recante "Servizio di realizzazione di iniziative formative in materia di salute e sicurezza negli ambienti di
lavoro di cui al D.Lgs. n. 81 del 2008 rivolte al personale del sistema educativo provinciale, in unico lotto, da
espletarsi mediante procedura aperta ai sensi dell'articolo 71 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36. Codice CIG:
B25C2FF6C6. CUP: C69I24000460003 - modifica DOPI, rimodulazioni delle prenotazioni fondi,
affidamento del servizio e relativi impegni di spesa",
si è quindi proceduto tra le altre cose a rideterminare l'importo massimo della eventuale modifica contrattuale
inizialmente stimato in euro 558.722,37 - al netto degli oneri fiscali, per la durata complessiva dell'appalto
relativo alla prevista possibilità di modificare il contratto di appalto ai sensi dell'articolo 120, comma 1, lett.
a), del D.Lgs. n. 36/2023, connessa alle eventuali ulteriori esigenze di formazione per l'intero sistema
educativo provinciale, comprese le scuole dell'infanzia equiparate - nel nuovo importo di euro 508.660,85
(IVA esente), subordinando la copertura della spesa al momento dell'attivazione della medesima
compatibilmente con le risorse disponibili a bilancio.
Vista la deliberazione giuntale n. 847, di data 13 giugno 2025, avente ad oggetto "Adozione del programma
annuale della scuola dell'infanzia per l'anno scolastico 2025/2026" con la quale, in ragione della presa in
carico dell'erogazione della formazione in favore delle scuole dell'infanzia equiparate da parte
dell'Amministrazione provinciale - per il tramite della società aggiudicataria "QSM s.r.l." di Catania - si è



proceduto all'individuazione alla lettera L), dell'Allegato 3), del solo finanziamento pari ad euro 6.000,00 dei
Progetti di formazione obbligatoria in materia di igiene degli alimenti ai sensi del regolamento (CE) n.
582/2004 rivolto esclusivamente alla formazione H.A.C.C.P. del personale di cucina (cuoco, operatore
d'appoggio) e del Responsabile dell'Impresa Alimentare (Presidente) dalle associazioni degli enti gestori,
precisando che, allo scopo di conseguire economie di scala, i corsi di formazione in materia di salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro di cui al decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, organizzati dalla struttura
provinciale competente in materia di scuole dell'infanzia, saranno messi a disposizione anche del personale
delle scuole dell'infanzia equiparate, motivo per cui tali corsi non risultano più finanziati tramite il sopra
programma annuale della scuola dell'infanzia.
Vista anche la deliberazione giuntale n. 1157, di data 8.8.2025, avente ad oggetto " Documento di
programmazione degli interventi (DOPI) per la XVII Legislatura nelle materie di competenza del
Dipartimento istruzione e cultura - Primo aggiornamento della "Sezione istruzione, formazione e funzioni di
sistema", con la quale si è quindi proceduto, tra le altre cose, ad un aggiornamento della programmazione
dell'intervento: "Servizio di realizzazione iniziative formative in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti
di lavoro, per personale scuole dell'infanzia equiparate", della durata di 5
anni, comprensivo all'eventuale proroga di altri 4 anni, per un importo pari a complessivi E.
253.800,00 (IVA esente) a partire dall'esercizio finanziario 2025, come descritto nell'allegato B) del
provvedimento stesso, al fine di poter procedere con l'estensione della formazione in discorso anche alle
scuole dell'infanzia equiparate nel rispetto delle indicazioni che saranno fornite all'aggiudicatario da parte del
direttore dell'esecuzione ing. Massimiliano Beber.
Rilevato che con il presente provvedimento si provvede a disporre una modifica del vigente contratto
sottoscritto tra l'Amministrazione provinciale (stazione appaltante) e la società
aggiudicataria "QSM s.r.l.", di Catania, con n. di racc. 47981 di data 29 aprile 2025, in modo tale da poter
estendere l'erogazione della formazione in discorso anche alle scuole dell'infanzia equiparate seppur
limitatamente al periodo quinquennale di durata certa del contratto stesso (ossia 5 anni decorrenti dalla data
del verbale di consegna (ossia di avvio dell'esecuzione del contratto)
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dell'attività di formazione di cui all'art. 7 del Capitolato speciale d'appalto - parte amm.va), con esclusione
quindi del periodo relativo all'eventuale proroga del contratto stesso, pari a quattro anni.
Osservato che la proroga di quattro anni potrà essere disposta, a discrezione della stazione appaltante, solo al
termine del quinquennio certo di durata del contratto, nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 7, comma 4,
del Capitolato speciale d'appalto - parte amm.va e che, in tal caso, ciò comporterà la necessità di adottare un
nuovo provvedimento di modifica del contratto in essere al fine di garantire l'erogazione della formazione
anche alle scuole dell'infanzia equiparate,
per l'intero periodo di durata del contratto stesso comprensivo quindi sia del periodo di durata certa (5 anni)
sia del periodo di proroga di 4 anni eventualmente attivata.
Ricordato che all'articolo 7, comma 1, del Capitolato speciale d'appalto - parte amm.va si legge che "Il
servizio, ad avvenuta stipulazione del contratto, ha inizio dalla data del verbale di consegna (ossia di avvio
dell'esecuzione del contratto) e ha durata di anni cinque." e che tale verbale risulta essere stato sottoscritto tra
le parti in data 23.5.2025 (prot. n. 403475) e che pertanto i 5 anni relativi al periodo certo decorrono da tale
data.
Evidenziato che:
- il costo di ogni singolo corso di formazione è pari ad euro 1.055,42 (IVA esente) a prescindere dalla
tipologia del corso;
- che nel 2025 dovranno essere erogati dalla società aggiudicataria ulteriori n. 9 corsi, come segnalato per le
vie brevi dal direttore dell'esecuzione, per una spesa pari a complessivi euro 9.498,78 (IVA esente);
- che negli anni dal 2026 al 2029 dovranno essere erogati dalla società aggiudicataria ulteriori n. 27 corsi
all'anno, come segnalato per le vie brevi dal direttore dell'esecuzione, per una spesa pari per ciascun anno a
complessivi euro 28.496,34 (IVA esente) e quindi pari a complessivi euro 113.985,36 per i quattro anni
complessivamente considerati;
- che nel periodo certo residuale dell'anno 2030 dovranno essere erogati dalla società



aggiudicataria ulteriori n. 11 corsi, come segnalato per le vie brevi dal direttore dell'esecuzione, per una spesa
pari a complessivi euro 11.609,62 (IVA esente);
- la spesa del presente provvedimento ammonta quindi complessivamente ad euro 135.093,76.
Sentita per le vie brevi la società aggiudicataria "QSM s.r.l.", di Catania, la quale è stata messa a conoscenza
della modifica contrattuale che l'Amministrazione provinciale, quale stazione appaltante, intende disporre a
seguito della modifica normativa intervenuta.
Ricordato, infine, che eventuali ulteriori modifiche al contratto di appalto in discorso potranno essere
successivamente apportate dall'Amministrazione provinciale, sempre nel rispetto di quanto previsto dal
contratto sottoscritto tra le parti e dall'articolo 8, comma 2, del Capitolato speciale d'appalto - parte amm.va, e
che pertanto con il presente provvedimento si dispone per ora solo un'estensione del servizio di formazione
alle scuole dell'infanzia equiparate, in materia di salute e sicurezza negli ambienti di lavoro, limitatamente al
solo periodo certo di durata del contratto n. di racc. 47981, di data 29 aprile 2025, al quale ha fatto seguito il
sopra citato verbale di avvio di consegna (ossia di avvio dell'esecuzione del contratto) sottoscritto tra le parti
in data 23.5.2025
(prot. n. 403475) in ragione del quale i 5 anni relativi al periodo certo di erogazione del servizio decorrono da
tale data.
Ricordato che il codice CIG attribuito al contratto è CIG: B25C2FF6C6 e che il CUP attribuito al contratto è
CUP: C69I24000460003.
Ciò premesso,
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IL DIRIGENTE
• visti gli atti citati in premessa;
• vista la legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5 "Sistema educativo di istruzione e formazione del Trentino";
• vista la legge provinciale 21 marzo 1977, n. 13 "Ordinamento della scuola dell'infanzia della Provincia
autonoma di Trento";
• vista la legge provinciale 14 settembre 1979, n. 7 "Norme in materia di bilancio e di contabilità
generale della Provincia autonoma di Trento" e relativo Regolamento di contabilità approvato con D.P.P. 29
settembre 2005, n. 18-48/Leg;
• visto l'articolo 3 della legge 136/2010 e s.m.i e le disposizioni attuative emanate in materia che definiscono
gli obblighi relativi alla tracciabilità dei flussi finanziari;
• visto il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 (Testo unico sulla salute e sicurezza sul lavoro);
• il D.Lgs. n. 36 del 2023 (Codice degli appalti pubblici);
• la legge provinciale di data 9 marzo 2016, n. 2 recante "Recepimento della direttiva 2014/23/UE
del Parlamento europeo e del Consiglio, del 26 febbraio 2014, sull'aggiudicazione dei contratti di
concessione, e della direttiva 2014/24/UE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 26 febbraio 2014,
sugli appalti pubblici: disciplina delle procedure di appalto e di concessione di lavori, servizi e forniture e
modificazioni della legge provinciale sui lavori pubblici 1993 e della legge sui contratti e sui beni provinciali
1990. Modificazione della legge provinciale sull'energia 2012";
• vista la l.p. 19 luglio 1990, n. 23 e s.m. recante "Disciplina dell'attività contrattuale e dell'amministrazione
dei beni della Provincia autonoma di Trento" ed il relativo regolamento di attuazione approvato con D.P.G.P.
del 22 maggio 1991, n. 10-40/Leg. "Regolamento di attuazione della legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23";
• vista la l.p. 30 novembre 1992, n. 23 e s.m. recante "Principi per la democratizzazione, la semplificazione e
la partecipazione all'azione amministrativa provinciale e norme in materia di procedimento amministrativo";
- il D.P.G.P. 26 marzo 1998, n. 6-78/Leg recante "Regolamento recante "Funzioni della Giunta provinciale e
gestione amministrativa dei dirigenti";
• l'articolo 56 del D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, recante "Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi" e l'allegato
4/2 dello stesso;
- • la D.G.P. n. 1157 di data 8.8.2025;
-
vista la documentazione citata in premessa,



D E T E R M I N A
1. di modificare, per le motivazioni esposte in premessa, il contratto di appalto avente per oggetto la
prestazione di servizio consistente nella realizzazione di iniziative formative in materia di salute e sicurezza
negli ambienti di lavoro, di cui al D.Lgs. n. 81 del 2008, rivolte al personale del sistema educativo
provinciale, stipulato tra l'Amministrazione provinciale e la società
aggiudicatrice "QSM s.r.l.", con sede a Catania, in Viale Africa n. 174, C.F./P.I.V.A.
00685340861, n. di racc. 47981 di data 29 aprile 2025, disponendo un'estensione delle iniziative formative
anche alle scuole dell'infanzia equiparate, mediante semplice scambio di corrispondenza, limitatamente al
periodo di durata certa del contratto stesso e cioè fino al 23.5.2030;
2. di impegnare, tenuto conto dell'esigibilità della spesa, le necessarie risorse per l'erogazione dei corsi di
formazione in favore delle scuole dell'infanzia equiparate di cui al precedente punto 1),
ammontanti a complessivi euro 135.093,76 (IVA esente), al netto di oneri fiscali e di oneri per la
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sicurezza che sono pari a euro 0,00 (zero), a valere sulla prenotazione fondi n. 2025991 assunta con
deliberazione giuntale n. 1157, di data 8.8.2025 sul capitolo 250550-008, nel seguente modo:
- euro 9.498.78,00 (IVA esente), di cui euro 0,00 per gli oneri per la sicurezza ai sensi dell'articolo 26 del
D.Lgs. n. 81/2008, per le scuole dell'infanzia equiparate sul capitolo 250550-
008 dell'esercizio finanziario 2025;
- euro 28.496,34 (IVA esente), di cui euro 0,00 per gli oneri per la sicurezza ai sensi dell'articolo 26 del
D.Lgs. n. 81/2008, per le scuole dell'infanzia equiparate sul capitolo 250550-008
dell'esercizio finanziario 2026;
- euro 28.496,34 (IVA esente), di cui euro 0,00 per gli oneri per la sicurezza ai sensi dell'articolo 26 del
D.Lgs. n. 81/2008, per le scuole dell'infanzia equiparate sul capitolo 250550-008
dell'esercizio finanziario 2027;
- euro 28.496,34 (IVA esente), di cui euro 0,00 per gli oneri per la sicurezza ai sensi dell'articolo 26 del
D.Lgs. n. 81/2008, per le scuole dell'infanzia equiparate sul capitolo 250550-008
dell'esercizio finanziario 2028;
- euro 28.496,34 (IVA esente), di cui euro 0,00 per gli oneri per la sicurezza ai sensi dell'articolo 26 del
D.Lgs. n. 81/2008, per le scuole dell'infanzia equiparate sul capitolo 250550-008
dell'esercizio finanziario 2029;
- euro 11.609,62(IVA esente), di cui euro 0,00 per gli oneri per la sicurezza ai sensi dell'articolo 26 del
D.Lgs. n. 81/2008, per le scuole dell'infanzia equiparate sul capitolo 250550-008
dell'esercizio finanziario 2030 fino al mese di maggio ossia al mese di scadenza del periodo certo del
contratto sottoscritto;
4. di rinviare, ad eventuali successivi provvedimenti e nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 8,
comma 2, del Contratto speciale d'appalto - parte amm.va, le ulteriori modifiche del contratto di cui al
precedente punto 1), n. di racc. 47981 di data 29 aprile 2025, che dovessero rendersi necessarie anche tenuto
conto dell'eventuale proroga che la stazione appaltante dovesse disporre alla scadenza del quinquennio di
durata certa del contratto stesso;
5. di dare atto che il codice CIG è B25C2FF6C6 e che il codice CUP è C69I24000460003;
6. di dare atto che il servizio di realizzazione di iniziative formative in materia di salute e sicurezza negli
ambienti di lavoro di cui al D.Lgs. n. 81 del 2008 è esente IVA, come precisato nella sopra citata
determinazione n. 6913/2024;
7. di dare atto che il presente provvedimento sarà notificato alla società aggiudicataria "QSM s.r.l.",
di Catania, affinché possa garantire l'erogazione del servizio di formazione anche in favore delle scuole
dell'infanzia equiparate alle medesime condizioni e prezzi previsti dal contratto già
sottoscritto e citato al precedente punto 1), nel rispetto delle istruzioni che saranno fornite alla stessa da parte
del direttore dell'esecuzione ing. Massimiliano Beber;
8. di disporre l'immediata esecutività del presente provvedimento ex art. 8, co. 4, del D.P.G.P. 26
marzo 1998, n. 6-78/Leg;
9. di dare atto che, ferma restando la possibilità di adire la competente autorità giurisdizionale,



avverso il presente provvedimento è possibile ricorrere al Presidente della Repubblica nel termine di 120
giorni dalla notificazione del provvedimento stesso.
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Non sono presenti allegati parte integrante Questo atto, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia
dell'originale informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato presso questa Amministrazione in
conformità alle Linee guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005).
La firma autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs.
39/1993).
IL DIRIGENTE
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