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approvazione dello schema di convenzione per disciplinare l'utilizzo congiunto della
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N. 11451 DI DATA 16 OTTOBRE 2025
PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
SERVIZIO ATTIVITA' EDUCATIVE PER L'INFANZIA
OGGETTO:
approvazione dello schema di convenzione per disciplinare l'utilizzo congiunto della "PIATTAFORMA
ALFAGEST" da parte della Provincia autonoma di Trento, la Federazione Provinciale delle Scuole Materne
(FPSM), l'Associazione Comunità Educative Scuola Infanzia (COESI) e l'Azienda Speciale servizi Infanzia e
Famiglia "G.B. Chimelli" (ASIF CHIMELLI).
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IL DIRIGENTE
Premesso che:
- con propria determinazione n. 6913, di data 2 luglio 2024, successivamente modificata con determinazione
n. 8060, di data 26.7.2024, è stata autorizzata l'indizione di una gara d'appalto, in unico lotto, da espletarsi
mediante procedura aperta nelle modalità previste dall'articolo 71 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, da
aggiudicare secondo il criterio dell'offerta economicamente più
vantaggiosa, per l'affidamento del servizio di realizzazione di iniziative formative in materia di salute e
sicurezza negli ambienti di lavoro di cui al D.Lgs. n. 81 del 2008, rivolte al personale del sistema educativo
provinciale, per un importo complessivo presunto di euro 886.860,90 al netto di oneri fiscali e di oneri per la
sicurezza che sono pari a euro 0,00 (zero);
- con determinazione n. 2011, di data 28 febbraio 2025, avente ad oggetto "Presa d'atto dell'aggiudicazione
del servizio di realizzazione di iniziative formative in materia di salute e sicurezza negli ambienti di lavoro di



cui al D.Lgs. n. 81 del 2008 rivolte al personale del sistema educativo provinciale, in unico lotto, da espletarsi
mediante procedura aperta ai sensi dell'articolo 71 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 e con il criterio di
aggiudicazione dell'offerta economicamente più vantaggiosa basata sul miglior rapporto qualità - prezzo,
nelle modalità previste dall'articolo 108
del D.Lgs. n. 36/2023 e dall'art. 17 della L.p. 2/2016", il Servizio Attività educative per l'infanzia ha preso
atto che l'appalto in discorso è stato aggiudicato alla società "QSM S.r.l.", con sede a Catania,
in Viale Africa n. 174, C.F./P.I.V.A. 00685340861, per l'intera durata contrattuale ed eventuale proroga
tecnica; - con determinazione n. 12694, di data 22.11.2024, è stata affidata alla società
"Lema Informatica s.r.l.", con sede a Porto Mantovano (MN), una prestazione di servizio avente ad oggetto
l'utilizzo del software specialistico denominato "ALFAGEST" al fine di poter gestire i corsi di formazione in
materia di tutela della salute e la sicurezza dei lavoratori, di cui al D.Lgs. n.
81/2008, da erogare in favore del personale appartenente al sistema educativo provinciale di cui alla L.P. n.
5/2006 a decorrere dall'anno 2025 e sino al termine dell'anno 2029;
- con determinazione n. 7199, di data 4.7.2025, è stata affidata alla società "Lema Informatica s.r.l.",
con sede a Porto Mantovano (MN), una prestazione di servizio avente ad oggetto il servizio di formazione,
implementazione e personalizzazione del software specialistico denominato "ALFAGEST" funzionale
all'organizzazione, realizzazione e gestione di iniziative formative in materia di salute e sicurezza dei
lavoratori negli ambienti di lavoro, di cui al D.Lgs. n. 81/2008,
rivolte al personale dell'intero sistema educativo provinciale di cui all'art. 8 della l.p. n. 5/2006.
- con determinazione n. 9572, di data 28.8.2025, il Servizio attività educative per l'infanzia - quale stazione
appaltante - a seguito di specifico intervento normativo, ha potuto esercitare il diritto previsto dall'articolo 8,
co. 2, del Capitolato speciale d'appalto - parte amministrativa dell'appalto in discorso ove si legge che: "2. Il
contratto di appalto può essere modificato, senza una nuova procedura di affidamento, e con l'applicazione
delle medesime condizioni individuate nei documenti generali di appalto di cui all'articolo 6 del presente
Capitolato, ai sensi dell'art. 120, comma 1, lett.
a), del D.Lgs. n. 36/2023 per necessità connesse ad eventuali ulteriori esigenze di formazione per l'intero
sistema educativo provinciale, comprese le scuole dell'infanzia equiparate, per la durata complessiva
dell'appalto, comprensiva anche dell'opzione di proroga programmata, per un importo massimo di euro
558.772,37, al netto del ribasso e degli oneri fiscali.";
- con tale modifica contrattuale il servizio di realizzazione di iniziative formative in materia di salute e
sicurezza negli ambienti di lavoro, di cui al D.Lgs. n. 81 del 2008, ha potuto pertanto essere esteso a tutto il
personale del sistema educativo provinciale comprendendo anche il personale delle scuole dell'infanzia
equiparate, personale inizialmente escluso dall'oggetto del contratto sottoscritto tra l'Amministrazione
provinciale (stazione appaltante) e la società aggiudicataria "QSM s.r.l.", di Catania, con n. di racc. 47981 di
data 29 aprile 2025;
- la sopra citata modifica contrattuale ha disposto una estensione alle scuole dell'infanzia equiparate della
prestazione dell'oggetto del contratto in discorso limitatamente al quinquennio di durata certa del contratto
stesso e cioè fino al 23.5.2030, con esclusione quindi del periodo relativo all'eventuale proroga del contratto
pari ad ulteriori quattro anni;
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- ai sensi dell'articolo 41, comma 2, della L.P. n. 5/2006 (legge provinciale sulla scuola) "2. Per lo sviluppo
professionale e la valorizzazione delle competenze degli operatori delle istituzioni scolastiche e formative, la
Provincia, anche con la collaborazione dell'IPRASE, assicura la formazione e l'aggiornamento del personale
dirigente, docente, amministrativo, tecnico e ausiliario,
degli assistenti educatori delle istituzioni scolastiche e formative provinciali e, mediante specifiche
convenzioni, anche delle istituzioni scolastiche paritarie, e del personale della scuola dell'infanzia.";
- l'Istituto provinciale per la ricerca e la sperimentazione educativa (IPRASE) eroga in prima persona, al
personale del sistema educativo provinciale, in modalità "Formazione a distanza - FAD"
asincrona, i seguenti corsi non erogati dalla sopra citata società "QSM s.r.l.":
1) Corso per lavoratori - Formazione generale ai sensi dell'art. 37 del D.lgs. 9/4/2008, n. 81 e dell'Accordo n.
59/CSR del 17/4/2025



2) Corso per lavoratori - Formazione specifica - Rischio basso ai sensi dell'art. 37 del D.lgs.
9/4/2008, n. 81 e dell'Accordo n. 59/CSR del 17/4/2025
3) Corso di aggiornamento per lavoratori - Formazione specifica ai sensi dell'art. 37 del D.lgs.
9/4/2008, n. 81 e dell'Accordo n. 59/CSR del 17/4/2025
4) Corso per insegnanti - Formazione in materia di igiene alimentare HACCP ai sensi del regolamento (CE)
n. 852/2004.
Preso atto che, a seguito della modifica contrattuale e dell'estensione dell'erogazione della formazione in
materia di tutela della salute e della sicurezza negli ambienti di lavoro, si rende ora necessario disciplinare i
rapporti che dovranno intercorrere tra la Provincia autonoma di Trento da una parte e la Federazione
Provinciale delle Scuole Materne (FPSM), l'Associazione Comunità Educative Scuola Infanzia (COESI), e
l'Azienda Speciale servizi Infanzia e Famiglia "G.B. Chimelli" (ASIF
CHIMELLI) dall'altra - che intervengono in nome e per conto dei diversi enti gestori quali diretti datori di
lavoro del personale destinatario della formazione in discorso - ed in particolare disciplinare l'utilizzo
congiunto della sopra citata piattaforma "ALFAGEST" la quale consentirà - attraverso uno scambio di dati -
di perseguire un contenimento della spesa pubblica necessaria a formare il personale operante all'interno del
sistema educativo provinciale di cui alla L.P. n. 5/2006.
Rilevato infatti che, in tal modo, sarà possibile evitare delle dispendiose duplicazioni di corsi formativi da
erogare in favore del medesimo personale assunto, dai diversi soggetti sopra menzionati, nel momento in cui
un dipendente dovesse passare da un datore di lavoro all'altro, tenuto conto che l'Amminitrazione provinciale
trasferisce da sempre, tra le altre cose, delle specifiche risorse ai soggetti sopra menzionati a copertura anche
dei costi sostenuti per la formazione da erogare in favore del personale quando dipendente dagli stessi.
Osservato che, a tal fine, con nota di data 15.11.2024 (prot. n. 858738) il Servizio Attività educative per
l'infanzia ha inviato al Responsabile per la protezione dei dati personali (RPD) della Provincia Autonoma di
Trento - dott.ssa Alessandra Ianes - lo schema di convenzione predisposto dallo stesso per le finalità in
discorso, senza che siano pervenute osservazioni e suggerimenti in merito da parte dello stesso RPD.
Osservato che con nota di data 18.11.2024 (prot. n. 862330) il Servizio Attività educative per l'infanzia ha
provveduto ad inviare il medesimo schema di convenzione anche alla Federazione Provinciale delle Scuole
Materne (FPSM), all'Associazione Comunità Educative Scuola Infanzia (COESI) e all'Azienda Speciale
servizi Infanzia e Famiglia "G.B. Chimelli" (ASIF CHIMELLI) al fine di poter acquisire eventuali
osservazioni e suggerimenti senza, tuttavia, che sia seguito alcun riscontro al riguardo, salvo per la FPSM la
quale ha avuto modo di esprimere parere positivo, per le vie brevi, in occasione di un incontro svoltosi presso
il Servizio Attività educative per l'infanzia in data 22.1.2025.
Rilevata quindi la necessità di procedere, con il presente provvedimento, all'adozione dei seguenti
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documenti costituenti parte integrante e sostanziale dello stesso:
1. schema di convenzione da stipularsi congiuntamente dalla Provicnia autonoma di Trento con la
Federazione Provinciale delle Scuole Materne (FPSM), l'Associazione Comunità Educative Scuola Infanzia
(COESI) e l'Azienda Speciale servizi Infanzia e Famiglia "G.B. Chimelli"
(ASIF CHIMELLI)(Allegato 1);
2. scheda tecnica contenente "Specifiche dei servizi di accesso, consultazione, aggiornamento ed estrazione",
disciplinante l'utilizzo congiunto della "PIATTAFORMA ALFAGEST" da parte della Provincia autonoma di
Trento, della Federazione Provinciale delle Scuole Materne (FPSM), dell'Associazione Comunità Educative
Scuola Infanzia (COESI) e dell'Azienda Speciale servizi Infanzia e Famiglia "G.B. Chimelli" (ASIF
CHIMELLI) (Allegato A
costituente parte integrante del sopra citato Allegato 1).
Preso atto che l'articolo 4 dello schema di convenzione prevede che la convenzione ha una durata di 12
mesi a partire dalla data della sua sottoscrizione, rinnovabili tacitamente salvo disdetta delle parti da inoltrare
almeno venti giorni antecedenti la scadenza.
Preso atto che, in riferimento all'articolo 7 del "Codice di comportamento dei dipendenti provinciali della
Provincia autonoma di Trento e degli enti pubblici strumentali della Provincia", approvato con deliberazione
della Giunta provinciale n. 1514 del 27 settembre 2024, in capo al Dirigente e al personale incaricato



dell'istruttoria di questo provvedimento non sussistono situazioni di conflitto d'interesse.
Visti, per quanto specificatamente attiene la distinzione tra funzioni di indirizzo politico - amministrativo
riservate alla Giunta provinciale e funzioni di gestione amministrativa di competenza dei dirigenti, la legge
provinciale n. 7/1997 (legge sul personale della provincia) e il decreto del presidente della giunta provinciale
26 marzo 1998, n. 6-78/Leg. (regolamento recante "Funzioni della Giunta provinciale e gestione
amministrativa dei dirigenti").
Ritenuta di competenza dirigenziale la stipula della sopra citata convenzione in quanto attiene allo
svolgimento di attività di gestione amministrativa di competenza dei dirigenti.
Tutto ciò premesso,
- visti gli atti citati in premessa;
- vista la legge provinciale n. 13/1977;
- il D.P.G.P. n. 26 marzo 1998, n. 6-78/Leg;
- il Regolamento UE 2016/679 (Regolamento generale sulla protezione dei dati),
DETERMINA
1. di approvare, per i motivi di cui in premessa, quali parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, la seguente documentazione, in modo tale da poter disciplinare l'utilizzo congiunto della
"PIATTAFORMA ALFAGEST" da parte della Provincia autonoma di Trento,
della Federazione Provinciale delle Scuole Materne (FPSM), dell'Associazione Comunità
Educative Scuola Infanzia (COESI) e dell'Azienda Speciale servizi Infanzia e Famiglia "G.B.
Chimelli" (ASIF CHIMELLI):
a) schema di convenzione da stipularsi congiuntamente dalla Provincia autonoma di Trento con la
Federazione Provinciale delle Scuole Materne (FPSM), l'Associazione Comunità Educative Scuola Infanzia
(COESI) e l'Azienda Speciale servizi Infanzia e Famiglia "G.B. Chimelli"
(ASIF CHIMELLI)(Allegato 1);
b) scheda tecnica contenente "Specifiche dei servizi di accesso, consultazione, aggiornamento ed estrazione",
disciplinante l'utilizzo congiunto della "PIATTAFORMA ALFAGEST" da parte della Provincia autonoma di
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(FPSM), dell'Associazione Comunità Educative Scuola Infanzia (COESI) e dell'Azienda Speciale servizi
Infanzia e Famiglia "G.B. Chimelli" (ASIF CHIMELLI) (Allegato A
costituente parte integrante del sopra citato Allegato 1);
2. di dare atto che dal presente provvedimento non conseguono oneri a carico del bilancio provinciale;
3. di trasmettere copia del presente provvedimento alla Federazione Provinciale delle Scuole Materne
(FPSM), all'Associazione Comunità Educative Scuola Infanzia (COESI) e all'Azienda Speciale servizi
Infanzia e Famiglia "G.B. Chimelli" (ASIF CHIMELLI) ai fini della sottoscrizione della convnezione di cui
al precedente punto 1);
4. di disporre l'immediata esecutività del presente provvedimento ex art. 8, co. 4, del D.P.G.P. 26
marzo 1998, n. 6-78/Leg;
5. di dare atto che avverso questo provvedimento è ammesso, per i soli motivi di legittimità,
ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, oppure ricorso giurisdizionale al
competente Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa entro 60 giorni dalla pubblicazione dello stesso.
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001 Allegato 1
Elenco degli allegati parte integrante Questo atto, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia
dell'originale informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato presso questa Amministrazione in
conformità alle Linee guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005).
La firma autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs.
39/1993).
IL DIRIGENTE
Livio Degasperi RIFERIMENTO : 2025-S180-00077
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