
Tirocini curriculari nell'ambito dell'alternanza
scuola - lavoro

Linee guida in materia di salute e sicurezza, approvazione schema
tipo di convenzione e schema tipo di convenzione quadro 
Delibera n. 1726 del 07/11/2025

Approvazione "Linee guida in materia di salute e sicurezza per l'attuazione dei tirocini curriculari
nell'ambito dell'alternanza scuola - lavoro" e approvazione schema tipo di convenzione e schema tipo
di convenzione quadro.

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Reg. delib. n. 1726 Prot. n. 28-2025-D
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
OGGETTO:
Approvazione "Linee guida in materia di salute e sicurezza per l'attuazione dei tirocini curriculari
nell'ambito dell'alternanza scuola - lavoro" e approvazione schema tipo di convenzione e schema tipo di
convenzione quadro.
Il giorno 07 Novembre 2025 ad ore 09:10 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con
avviso agli assessori, si è riunita LA GIUNTA PROVINCIALE
sotto la presidenza del PRESIDENTE MAURIZIO FUGATTI
Presenti: VICEPRESIDENTE ACHILLE SPINELLI
ASSESSORE ROBERTO FAILONI
FRANCESCA GEROSA
MATTIA GOTTARDI
SIMONE MARCHIORI
MARIO TONINA
GIULIA ZANOTELLI
Assiste: IL DIRIGENTE NICOLA FORADORI
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta RIFERIMENTO :
2025-D335-00168
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Il relatore comunica,
il decreto del Presidente della Repubblica 15 luglio 1988, n. 405, nel testo oggi vigente e come da ultimo
modificato con il decreto legislativo 19 novembre 2003, n. 346, reca disposizioni di attuazione dello Statuto
speciale di autonomia della Regione Trentino - Alto Adige in materia di ordinamento scolastico in Provincia
di Trento. La citata norma prevede che le attribuzioni dello Stato in materia di istruzione, vengano esercitate,
nell'ambito del proprio territorio, dalla Provincia di Trento, secondo quanto previsto dallo statuto e nei limiti
delle previsioni recate dal decreto medesimo.
L'ordinamento nazionale per il tramite della legge n. 107 del 13 luglio 2015 "Riforma del sistema nazionale
di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizione legislative vigenti"
ha introdotto organicamente nell'offerta formativa di tutti gli indirizzi di studio della scuola secondaria di
secondo grado la metodologia didattica dell'alternanza scuola-lavoro.
Con la delibera n. 1497 del 20 settembre 2024 la Giunta provinciale ha approvato le "Linee guida alternanza



scuola-lavoro dei percorsi di istruzione del secondo ciclo nella Provincia Autonoma di Trento" con cui si è
inteso dare un quadro generale coordinato e sintetico del sistema dell'alternanza scuola-lavoro dei percorsi di
istruzione del secondo ciclo, nell'impianto normativo risultante dai diversi interventi prodotti dal 2016 al
2024 dalla Provincia autonoma di Trento. Tra le diverse esperienze possibili in alternanza scuola-lavoro,
quella più efficace è il tirocinio curriculare,
che pone lo studente in un contesto esterno differente da quello scolastico.
La circostanza che l'attività curriculare venga svolta all'interno di un'azienda o altra organizzazione, pone la
necessità di garantire la tutela di salute e sicurezza degli studenti che svolgono stage e/o tirocini presso un
soggetto esterno: l'Istituzione scolastica e formativa e il soggetto ospitante sono chiamati a mettere in atto
tutti i principi di tutela, sia oggettiva che soggettiva, finalizzati a garantire una condizione di completa
salvaguardia, assicurandosi che lo studente in tirocinio non sia adibito a mansioni e ai processi lavorativi
indicati nell'Allegato I della Legge 977/67, a meno che non sia espressa specifica deroga, concedibile "solo
per motivi didattici o di formazione professionale e per il tempo strettamente necessario alla formazione
stessa e sotto la supervisione di un soggetto formatore".
In questi anni le scuole e i soggetti ospitanti per la gestione degli adempimenti in materia di salute e sicurezza
da parte delle Istituzioni scolastiche e formative del secondo ciclo per la realizzazione dei tirocini curriculari
hanno fatto riferimento alle "Linee guida in materia di salute e sicurezza per attuazione dei tirocini curriculari
nell'ambito dell'alternanza scuola-lavoro" elaborate dal Dipartimento Istruzione in collaborazione con
UOPSAL nel 2017 e condivise con le istituzioni scolastiche e formative con la circolare PAT n. 1277 del 22
febbraio 2017.
Con il Decreto Lavoro n. 48 del 4 maggio 2023 inoltre è stata reso obbligatorio per le imprese che ospitano
studenti alternanza scuola-lavoro di integrare "il proprio documento di valutazione dei rischi con un'apposita
sezione ove sono indicate le misure specifiche di prevenzione dei rischi e i dispositivi di protezione
individuale da adottare per gli studenti nei percorsi per le competenze trasversali e per l'orientamento (,
nonché ogni altro segno distintivo utile a identificare gli studenti). L'integrazione al documento di
valutazione dei rischi è fornita all'istituzione scolastica ed è allegata alla Convenzione".
Le modifiche normative introdotte con il Decreto Lavoro n. 48/2023 e la crescente attenzione che va posta
circa le misure di tutela per la salute e sicurezza degli studenti e delle studentesse in alternanza scuola-lavoro
hanno reso necessario, attraverso un procedimento partecipato con i rappresentanti delle aziende ospitanti,
disporre di un aggiornamento delle linee guida in materia di RIFERIMENTO : 2025-D335-00168
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salute e sicurezza per l'attuazione dei tirocini curriculari nell'ambito dell'alternanza scuola -
lavoro.
Il processo di revisione e aggiornamento è stato seguito dal Comitato provinciale di coordinamento in materia
di salute e sicurezza sul lavoro, istituito dalla Provincia autonoma di Trento proprio al fine di consentire a
tutti i soggetti coinvolti nella materia la possibilità di portare il loro positivo contributo all'obiettivo comune
di riduzione degli infortuni e delle malattie professionali. In particolare il testo è stato licenziato dal
Sottogruppo n.1 Formazione del Comitato provinciale di cui all'art. 7 del d.lgs. 81/2008.
Alla luce delle modifiche ed integrazioni di cui in premessa si rende contestualmente necessario aggiornare lo
schema tipo di convenzione quadro di tirocini curriculare approvato con la delibera della Giunta Provinciale
n. 61 del 27 gennaio 2017 e lo schema tipo di convenzione di tirocini curriculare approvato con la delibera
della Giunta Provinciale n. 211 del 26 febbraio 2016.
Tutto ciò premesso,
LA GIUNTA PROVINCIALE
udita la relazione;
vista la legge provinciale 7 agosto 2006 n. 5
visti gli atti citati in premessa;
a voti unanimi, espressi nelle forme di legge d e l i b e r a 1. di approvare per quanto esposto in premessa le
"Linee guida in materia di salute e sicurezza per l'attuazione dei tirocini curriculari nell'ambito dell'alternanza
scuola - lavoro" della Provincia autonoma di Trento che costituiscono parte integrante e sostanziale della
presente deliberazione (allegato 1);
2. di dare atto che le stesse entreranno in vigore unitamente all'esecutività dell'atto che le approva e che le



linee guida di cui alla circolare n. 1277 del 22 febbraio 2017 sono con medesima decorrenza disapplicate e
sostituite da quelle oggetto di approvazione del presente provvedimento;
3. di approvare, per quanto esposto in premessa, lo "schema tipo di convenzione" per l'attivazione,
da parte della singola istituzione scolastica/formativa, dei tirocini curriculari così come definito nell'allegato
2, denominato "schema tipo di convenzione tirocini curriculare", che forma parte integrante e sostanziale al
presente provvedimento, dando conto che il medesimo sostituisce quello approvato con la delibera della
Giunta Provinciale n. 211 del 26 febbraio 2016;
4. di approvare, per quanto esposto in premessa, lo "schema tipo di convenzione quadro", per l'attivazione per
tutte le istituzioni scolastiche/formative, ovvero per la singola istituzione scolastica/formativa, così come
definito nell'allegato 3, denominato "Schema tipo di convenzione quadro", che forma parte integrante e
sostanziale al presente provvedimento dando conto che il RIFERIMENTO : 2025-D335-00168
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medesimo sostituisce quello approvato con la delibera della Giunta Provinciale n. 61 del 27 gennaio 2017;
5. di dare atto che, per le convenzioni quadro per l'attivazione di tirocini curriculari per tutte le istituzioni
scolastiche/formative, è delegato alla firma l'assessore competente in materia di istruzione, mentre per le
convenzioni quadro che impegnano una singola istituzione scolastica/formativa il Dirigente.
RIFERIMENTO : 2025-D335-00168
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Adunanza chiusa ad ore 10:15
Verbale letto, approvato e sottoscritto.


