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PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Reg. delib. n. 1719 Prot. n.
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
OGGETTO:
Approvazione dell'"Avviso di selezione percorsi di tirocinio in mobilità all'estero - edizione 2026" -
Progetto "M.E.T.A. - Mobilità Europea, Tirocini e Apprendimento" - CUP C61B25000150006 -
Convenzione n. 2025-1-IT01-KA121-VET-000327954 - Programma europeo Erasmus+ KA1 VET -
Mobilità individuale.
Il giorno 07 Novembre 2025 ad ore 09:10 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con
avviso agli assessori, si è riunita LA GIUNTA PROVINCIALE
sotto la presidenza del PRESIDENTE MAURIZIO FUGATTI
Presenti: VICEPRESIDENTE ACHILLE SPINELLI
ASSESSORE ROBERTO FAILONI
FRANCESCA GEROSA
MATTIA GOTTARDI
SIMONE MARCHIORI
MARIO TONINA
GIULIA ZANOTELLI
Assiste: IL DIRIGENTE NICOLA FORADORI
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta RIFERIMENTO :
2025-S116-00148
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Il relatore comunica che:
l'art. 17 della legge provinciale 16 febbraio 2015, n. 2, comma 1, stabilisce: "La Provincia partecipa alle
iniziative finanziate dall'Unione europea, e in particolare accede ai fondi strutturali costituiti dal Fondo
europeo di sviluppo regionale (FESR) e dal Fondo sociale europeo (FSE)
nell'ambito della politica di coesione, e partecipa a programmi e progetti promossi dall'Unione europea,
secondo quanto previsto dalle vigenti disposizioni europee e statali in materia, nonché
dalla presente legge".
Il Regolamento (UE) n. 2021/817 del Parlamento europeo e del Consiglio del 20 maggio 2021 ha istituito il
Programma Erasmus+, programma dell'Unione Europea per l'istruzione, la formazione,
la gioventù e lo sport.
La Giunta provinciale, con deliberazione n. 595 del 16 aprile 2021, ha preso atto dell'approvazione della
candidatura di accreditamento Erasmus nell'ambito VET 2021-2027 e della concessione alla Provincia



autonoma di Trento della "Erasmus+ Vocational Education and Training Mobility Charter 2021-2027", la
quale prevede progettazioni per n° 5 annualità (2022 - 2026).
Per attuare gli obiettivi della "Mobility Charter 2021-2027" la Provincia ha presentato il quarto progetto
implementativo, nell'ambito dell'invito a presentare proposte 2025 — EAC/A08/2024 del Programma
europeo Erasmus + pubblicato nella G.U. dell'Unione europea C/2024/6983 del 19
novembre 2024.
Il progetto è stato approvato e finanziato da INAPP - Agenzia Nazionale Erasmus+ attraverso la convenzione
di sovvenzione n. 2025-1-IT01-KA121-VET-000327954, sottoscritta e perfezionata,
assunta al protocollo provinciale n. 686112 di data 03 settembre 2025.
La Giunta provinciale, con deliberazione n. 1213 del 25 agosto 2025, ha approvato il progetto, ha prenotato le
risorse previste per la sua realizzazione ed ha individuato il Servizio Formazione professionale, formazione
terziaria e funzioni di sistema quale struttura di merito a cui affidare la gestione del progetto, comprendente
tutti gli atti di carattere amministrativo, contabile e negoziale.
Preso altresì atto che:
Il budget totale di progetto, interamente coperto da finanziamento europeo, è pari ad euro 350.000,000 a
titolo di costi unitari.
Il progetto prevede l'attuazione di percorsi formativi in mobilità transnazionale al fine di offrire ai
partecipanti la possibilità di rafforzare le proprie competenze linguistiche e trasversali, socioculturali e
relazionali applicate in contesti lavorativi e sociali.
Considerato che:
Con il presente provvedimento si propone l'approvazione di un Avviso per l'individuazione dei partecipanti
alle mobilità, rivolto a due categorie di destinatari, come di seguito specificato,
proponendo esperienze di mobilità differenziate per obiettivi e durata:
A)Studenti: studenti che nell'a.s. 2025/2026 frequentano il 4° anno dei percorsi quinquennali o il 3°
anno dei percorsi quadriennali degli istituti di istruzione secondaria di secondo grado pubblici e paritari,
percorsi diurni, della provincia di Trento - tirocinio di 4 settimane;
B) Diplomati: diplomati nell'a.s. e formativo 2025/2026 di istituti di istruzione secondaria di secondo grado e
di istituti di formazione professionale, pubblici e paritari, della provincia di Trento - tirocinio di 16 settimane.
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I candidati di entrambe le tipologie devono:
- possedere un livello minimo di conoscenza della lingua inglese e/o tedesca e/o spagnola e/o portoghese
(quest'ultima solo per gli studenti) pari al B1 del Quadro comune di riferimento per la conoscenza delle
lingue (QCER);
- avere un indicatore ICEF "Famiglia", per gli interventi a favore delle famiglie con figli, pari o inferiore a
0,63, risultante dalla Dichiarazione ICEF redditi e patrimonio 2024 calcolato a partire dal 15 settembre 2025
ai sensi della deliberazione della Giunta provinciale 29 agosto 2025, n.
1256.
Le modalità di selezione sono individuate nell'Avviso, allegato parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento.
Il percorso di tirocinio in mobilità previsto dall'Avviso è articolato in tre fasi: formazione prepartenza,
tirocinio lavorativo presso aziende e organizzazioni estere, follow-up al rientro.
Per i beneficiari della tipologia A) Studenti, il percorso è riconoscibile dal proprio Istituto scolastico come
attività di alternanza scuola-lavoro, secondo quanto previsto dalla Deliberazione della Giunta provinciale n.
211 di data 26 febbraio 2016 e s.m.i. ai sensi dell'art. 65 della legge provinciale 7
agosto 2006, n. 5.
Dato atto che:
le risorse disponibili per le mobilità connesse all'Avviso di cui al presente provvedimento sono pari a:
- euro 350.000,00 con riferimento ai costi a carico del progetto ad eccezione delle indennità di tirocinio e
trovano copertura con i fondi già prenotati con la deliberazione della Giunta provinciale n. 1213 del 25
agosto 2025 sul capitolo 617624 dell'esercizio finanziario 2026
(prenotazione n. 2026089);



- euro 22.400,00 (70,00 euro * 16 settimane * 20 diplomati) con riferimento alle indennità di tirocinio e
trovano copertura mediante prenotazione fondi sul capitolo 408021 dell'esercizio finanziario 2026;
- la responsabile del procedimento è la dott.ssa Cristina Ioriatti, dirigente del Servizio formazione
professionale, formazione terziaria e funzioni di sistema e il domicilio digitale è
serv.formazione@pec.provincia.tn.it;
- nel rispetto dell'art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti provinciali, in capo al Dirigente e al
personale incaricato dell'istruttoria di questo provvedimento, non sussistono situazioni di conflitto di
interesse.
Tutto ciò premesso,
LA GIUNTA PROVINCIALE
- udita la relazione;
- visti gli atti e le norme citate in premessa;
- visto l'art. 56 del D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e s.m.i. recante "Disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi" e
l'Allegato 4/2 dello stesso;
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- visto l'articolo 31 della legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23, recante "Principi per la
democratizzazione, la semplificazione e la partecipazione all'azione amministrativa provinciale e norme in
materia di procedimento amministrativo";
- dato atto che nel rispetto dell'art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti provinciali, in capo al
dirigente e al personale incaricato dell'istruttoria di questo provvedimento non sussistono situazioni di
conflitto di interesse;
- acquisito il parere positivo da parte dell'Agenzia provinciale per l'assistenza e la previdenza integrativa in
materia di ICEF;
- a voti unanimi espressi nelle forme di legge DELIBERA
1. di approvare, secondo quanto espresso in premessa, l'allegato parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, denominato "Avviso di selezione percorsi di tirocinio in mobilità
all'estero - edizione 2026" - Progetto "M.E.T.A. - Mobilità Europea, Tirocini e Apprendimento" - CUP
C61B25000150006, dando atto che tali percorsi di mobilità avranno avvio nel periodo compreso tra giugno
2026 e agosto 2026;
2. di stabilire che la mobilità di 16 settimane, riservata ai destinatari Tipologia B) Diplomati, è
condizionata alla proroga del progetto al 31 dicembre 2026 da parte dell'Agenzia Nazionale Erasmus+
INAPP, richiesta formulabile a partire dal 1 giugno 2026 (12 mesi dopo l'avvio del progetto) come previsto
dalla Erasmus+ Programme Guide;
3. di pubblicare l'"Avviso di selezione" di cui al precedente punto 1. sul sito internet istituzionale della
Provincia autonoma di Trento, ai sensi del comma 7 dell'art. 31 della legge provinciale 30
novembre 1992, n. 23 e sul sito www.vivoscuola.it;
4. di rinviare a successivo provvedimento del dirigente del Servizio formazione professionale,
formazione terziaria e funzioni di sistema l'approvazione della modulistica per la presentazione delle
domande di partecipazione, ai sensi di quanto previsto dall'Avviso;
5. di rinviare a successivi provvedimenti del dirigente del Servizio formazione professionale,
formazione terziaria e funzioni di sistema, da adottarsi entro 90 giorni dal termine ultimo per la presentazione
della domanda di partecipazione, l'approvazione delle graduatorie dei beneficiari delle mobilità ai sensi di
quanto previsto dall'Avviso;
6. di demandare al dirigente del Servizio formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di sistema
l'adozione di eventuali provvedimenti aventi per oggetto la modifica dei termini per la raccolta delle
domande indicati nel paragrafo 4 dell'Avviso di selezione;
7. di far fronte alla spesa derivante dal presente provvedimento per i costi a carico del progetto, ad eccezione
delle indennità di tirocinio, per complessivi euro 350.000,00 con i fondi già prenotati sul capitolo 617624
dell'esercizio finanziario 2026 (prenotazione n. 2026089) con la deliberazione della Giunta provinciale n.
1213 del 25 agosto 2025, in base al criterio di esigibilità della spesa ai sensi dell'art. 56 e allegato 4/2 del



d.lgs 118/2011;
8. di prenotare, come specificato in premessa in base al criterio di esigibilità della spesa ai sensi dell'art. 56 e
allegato 4/2 del d.lgs 118/2011, la spesa per le indennità di tirocinio pari ad euro 22.400,00 sul capitolo
408021 dell'esercizio finanziario 2026;
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9. di dare atto che il responsabile del procedimento è la dott.ssa Cristina Ioriatti, dirigente del Servizio
formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di sistema e il domicilio digitale è
serv.formazione@pec.provincia.tn.it;
10. di dare atto che avverso al presente provvedimento, ferma restando la possibilità di adire la competente
autorità giurisdizionale a seconda dei vizi sollevati, è possibile ricorrere al Presidente della Repubblica nel
termine di 120 giorni dalla notificazione del provvedimento stesso.
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Adunanza chiusa ad ore 10:15
Verbale letto, approvato e sottoscritto.


