
Come saranno utilizzate le graduatorie finali?

I candidati inseriti nella graduatoria finale, la cui posizione non sia subordinata a scioglimento
della riserva, hanno titolo a essere assunti a tempo indeterminato riguardo ai posti messi a concorso,
per il periodo di vigenza della graduatoria stessa. Nel caso di coesistenza di graduatorie di concorso
straordinario con le graduatorie di cui alla presente procedura per il medesimo tipo posto, in sede di
assunzione la chiamata avverrà “a pettine”, ovvero in
modo alternato tra le due graduatorie, partendo in ogni caso dalla graduatoria del concorso ordinario.
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