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Lalegge provinciae 14 febbraio 2007, n. 5 «Sviluppo, coordinamento e promozione delle politiche giovanili,
disciplinadel servizio civile provinciale e modificazioni dellalegge provinciale 7 agosto 2006, n. 5 (Sistema
educativo di istruzione e formazione del Trentino)» (legge provinciae sui giovani) al capo Il disciplinail
servizio civile universale provinciale (in sigla: SCUP).

Con deliberazione della Giunta provinciale n. 2504 del 29 dicembre 2016 € stato istituito I'Albo delle
organizzazioni del servizio civile universale provinciale (denominato per brevita"Albo SCUP"), ai sensi
dell'art. 20 della predetta legge provinciale sui giovani.

La predetta deliberazione e stata modificata con deliberazione della Giunta provinciale n. 288

del 26 febbraio 2021 e con deliberazione della Giunta provinciale n. 1259 del 20 luglio 2023, nelle quali
vengono modificate le procedure e le modalita per ottenere I'iscrizione al'Albo SCUP,

operando un'azione di semplificazione delle procedure e di chiarificazione dei criteri di verificade requisiti
richiesti.

In tale atto s stabilisce, tral'altro, che la perditadi anche uno dei requisiti comportal'immediata
cancellazione dall'Albo.

L'organizzazione di servizio civile We Ink Social Lab APS e stataiscritta al'’Albo SCUP in data 11/04/2025
con determinazione n. 3665.

Successivamente, |'organizzazione ha presentato una prima richiesta di valutazione progettuale, prot. n.
321087 del 22/04/2025, conclusasi con esito negativo comunicato il 19/06/2025

con prot. n. 489358). Una seconda richiesta di valutazione progettuale, prot. n. 609324 del 31/07/2025, ha
invece ottenuto esito positivo, comunicato il 03/10/2025, con prot. n. 770841.

Larelativa proposta progettual e e stata quindi resa disponibile alla candidatura dei giovani con
determinazione n. 10762 del 01/102025, che ha approvato i progetti messi a bando nella medesima data.
Con comunicazione del 25/112025, prot. n. 917729, richiamando una precedente comunicazione informale
del 7/11/2025, I'organizzazione harichiesto il ritiro della proposta progettuale per I'insussistenza del requisito



organizzativo previsto dalladisciplinadell'Albo SCUP,

poichéil presidente, nonché OLP dell'ente, non erapit in condizione di ricoprire il ruolo per sopraggiunte
esigenze lavorative.

Il responsabile dell'istruttoria e del procedimento, propone, pertanto, la cancellazione dall'Albo SCUP
dell'organizzazione di servizio civile We Ink Social Lab APS per mancanza del requisito organizzativo,
previsto dalla disciplina vigente.

Il procedimento amministrativo, di cui e responsabile la dott.ssa Prisca Penner, € stato avviato d'ufficioin
data 05/12/2025.

Si da atto cheil procedimento amministrativo in oggetto si conclude alla data di approvazione del presente
provvedimento, nel rispetto dei sessanta giorni come termine massimo di procedimento fissato con
determinazione del Dirigente del Servizio sicurezza e gestioni comuni n. 5996 del 7

giugno 2024. | giorni effettivamente impiegati per la conclusione del procedimento sono stati 03.

Dato atto che, in applicazione dell'articolo 7 del Codice di comportamento dei dipendenti provinciali, in capo
a dirigente e a responsabile del procedimento incaricato dell'istruttoria del presente provvedimento non
sussistono situazioni di conflitto di interesse.
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IL DIRIGENTE GENERALE

visti - gli atti citati in premessa;

- lalegge provinciale 14 febbraio 2007, n. 5 (legge provinciae sui giovani), ed in particolareil capo I,
disciplinail servizio civile universale provinciale;

- il Regolamento di attuazione del capo |1 dellalegge provinciale 14 febbraio 2007, n. 5relativo ala
disciplinadel servizio civile universale provinciale, approvato con Decreto del Presidente della Provincian.
12-14/1L eg. del 29 dicembre 2014 e ss. mm.;

- ladeliberazione della Giunta provinciale n. 2504 del 29 dicembre 2016, istitutiva dell'Albo SCUP;

- ladeliberazione della Giunta provinciale n. 235 del 16 febbraio 2018, di modifica dell'Albo SCUP;

- ladeliberazione della Giunta provinciale n. 288 del 26 febbraio 2021, di ulteriore modifica dell'Albo SCUP;
- ladeliberazione della Giunta provinciale n. 1279 del 20 luglio 2023 con la quale € stata modificatala
deliberazione n. 288 del 26 febbraio 2021;

- laL.P. 03.04.1997, n. 7, concernente "Revisione dell'ordinamento del personale della Provincia Autonoma
di Trento";

- quanto disposto dal DPGP 26 marzo 1998, n. 6-78/Leg. concernente il Regolamento recante "Funzioni della
Giunta provinciale e gestione amministrativadel dirigenti";

- il D.P.G.P. 26 novembre 1998, n. 36-108/L eg concernente "Modifiche a D.P.G.P. 26 marzo 1998, n.
6-78/Leg.";

- quanto disposto dalla Delibera di Giunta provinciale n. 157 del 9 febbraio 2024 che dispone "prime
determinazioni in merito al'atto organizzativo della Provincia: denominazioni e competenze delle strutture
organizzative complesse e delle Unita di missione strategica,

preposizione degli incaricati e atre disposizioni organizzative”;

- quanto disposto dalla Deliberadi Giunta provinciale n. 292 del 8 marzo 2024 "Atto organizzativo della
Provincia - art. 12 bis dellalegge provinciale 3 aprile 1997, n. 7 e altre disposizioni organizzative."

- il Regolamento, del Parlamento europeo e del Consiglio, 2016/679 "relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo a trattamento dei dati personali, nonché alalibera circolazione di tali dati e che abroga
la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);

- il DLgs n. 196/2003 (Codice in materiadi protezione dei dati personali), cosi come novellato dal DLgs n.
101/2018;

- ladeliberazione della Giunta provinciale n. 54 del 25/01/2019 concernente "Regolamento UE

2016/679 e DLgs 196/2003 aggiornato. Approvazione della policy in materiadi privacy e misure di sicurezza
informatica della Provincia e della principale modulisticain uso";

- dato atto chei dati sono stati trattati nel rispetto della normativa vigente in materiadi privacy;

- il Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2025-2027, approvato dalla
Giunta Provinciale con deliberazione n. 129 del 07 febbraio 2025;



- quanto proposto dal responsabile di procedimento;

determinal. lacancellazione dall'Albo delle organizzazioni del servizio civile universale provinciale,
per le motivazioni espresse in premessa, di We Ink Social Lab APS;
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2. di dare atto cheil procedimento amministrativo in oggetto € stato avviato in data 02/12/2025 e si conclude
con |'adozione del presente provvedimento nel rispetto dei sessanta giorni come termine massimo di
procedimento fissato con determinazione del Dirigente del Servizio sicurezza e gestioni comuni n. 5996 del 7
giugno 2024. | giorni effettivamente impiegati per la conclusione del procedimento sono stati 04;

3. di dare atto che contro il presente provvedimento, ferma restando la possibilita di adire la competente
autorita giurisdizionale a seconda dei vizi sollevati, € possibile ricorrere a Presidente della Repubblica nel
termine di 120 giorni dalla notificazione del provvedimento stesso.

4. di dare atto che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio provinciale.
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Non sono presenti alegati parte integrante Questo atto, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia
dell'originale informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato presso questa Amministrazionein
conformitaale Linee guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005).

Lafirma autografa e sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs.
39/1993).

LA DIRIGENTE GENERALE

Francesca Mussino RIFERIMENTO : 2025-D335-00208
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