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IL DIRIGENTE

Premesso che:

- laLegge provinciale n. 5 di data 7.08.2006, e s.m.i., " Sistema educativo di istruzione e formazione
professionale del Trentino", prevede al'articolo 36, comma 1, che in attuazione del Piano provinciae del
sistema educativo, la Provincia puo affidare direttamente I'attuazione del servizi di formazione professionale
rientranti nell'ambito del diritto-dovere al'istruzione e allaformazione afondazioni, associazioni o atri Enti
senza scopo di lucro che, anche attraverso proprie articolazioni acio legittimate in base a proprio
ordinamento, abbiano ottenuto il riconoscimento della paritaa sensi dell'articolo 30 della suddettalegge e
svolgano laloro attivitain prevalenza afavore della Provinciae nel cui confronti la Provincia ha facolta di
determinare gli obiettivi dell'attivita, i poteri di indirizzo e coordinamento nonché di controllo;

- il "Regolamento di attuazione concernente il riconoscimento della parita scolastica e formativa e relativi
interventi, nonché la disciplina degli interventi afavore delle scuole steineriane (articoli 30, 36, 76, 77 e 106,
comma 6, della Legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5)" & stato approvato con D.P.P. 1.10.2008 n.
42-149/L eg. ed é entrato in vigore il 10.12.2008;

- le Istituzioni formative paritarie, di seguito riportate, hanno ottenuto il riconoscimento della parita



formativaai sensi dell'art. 25, comma 3, del regolamento di cui a precedente alinea:

1. "Istituto Pavoniano Artigianelli per le Arti Grafiche", articolazione dell'Ente religioso Istituto Pavoniano
Artigianelli, con sede in Trento, Piazza Fieran. 4, con determinazione del dirigente del Servizio scuola
dell'infanzia, istruzione e formazione professionale n. 242 di data 21.12.2010, riconfermata con
determinazione del dirigente del Servizio formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di
sisteman. 8774 di data 11.08.2022;

2. "Opera Armida Barelli", articolazione dell'omonima Azienda pubblica di servizi alla persona,

con sede legale in Rovereto, via Setaioli n. 5, con determinazione del dirigente del Servizio Scuola
dell'infanzia, Istruzione e Formazione professionale n. 141 dell'11.08.2010,

riconfermata con determinazione del dirigente del Servizio formazione professionale,

formazione terziaria e funzioni di sisteman. 5466 di data 28.05.2024;

3. "Centro di Formazione Professionale Centromoda Canossa', articolazione dell'Ente religioso denominato
"Casa madre dell'lstituto Figlie della Carita Canossiane”, con sede legale in Verona, via San Giuseppe n. 15,
con determinazione del dirigente del Servizio Scuola dell'infanzia, Istruzione e Formazione professionale n.
241 di data 21.12.2010, confermata con la determinazione del dirigente del Servizio di Istruzione e
formazione del secondo grado universita e ricercan. 78 di data 06.08.2014 e riconfermata con
determinazione del dirigente del Servizio formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di
sisteman. 7883 di data 21.07.2025;

4. "Enaip Trentino", con sede legale in Trento, via Madruzzo n. 41, con determinazioni del dirigente del
Servizio Scuola dell'infanzia, Istruzione e Formazione professionale n. 71 di data 19.05.2011 en. 111 del
28.07.2011;

5. Istituzione Formativa denominata "Ivo de Carneri”, articolazione dell'Ente Oxford Civezzano Societa
Cooperativa, con sede legale in Civezzano (TN), viaMurialdo n. 30, con determinazione del dirigente del
Servizio Scuola dell'infanzia, Istruzione e Formazione professionale n. 120 di data 10.08.2011 e
determinazione del dirigente del Servizio di Istruzione e formazione del secondo grado universita ericercan.
113 di data 20.06.2016;

6. "Universita Popolare Trentina scuola delle professioni per il terziario”, in sigla"U.P.T.", con
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sede legalein Trento, via Prati n. 22, con determinazione del dirigente del Servizio Scuola dell'infanzia,

| struzione e Formazione professionale n. 62 di data 02.05.2011, confermata con |a determinazione del
dirigente del Servizio Istruzione e formazione del secondo grado,

Universitaericercan. 178 di data 20.08.2018;

7."G. Verones - Centro di Istruzione scolastica e di Formazione professionale”, con sede legale in Rovereto
(TN), Piazzale Orsi n. 1, con determinazione del dirigente del Servizio scuola dell'infanzia, istruzione e
formazione professionale n. 82 di data 08.06.2011 e riconfermata con determinazione del dirigente del
Servizio formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di sisteman. 6575 del 24/11/2021. Con la
determinazione del dirigente del Servizio formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di
sisteman. 8663 di data 07.08.2023 si & dato altresi atto della variazione della denominazione del Centro da
"G.

Veronesi - Centro di istruzione scolastica e di formazione professionale” a"Polo Giuseppe Verones" a
decorrere dal 1 settembre 2023, confermando la parita formativa riconosciuta;

- la Giunta provinciale ha approvato il "Programma pluriennale della formazione professional e relativo agli
anni formativi 2024/2025 e 2025/2026" (di seguito "Programma’) con la deliberazione n. 1032 del
12.07.2024 e sm.i., individuando le attivita formative e le azioni connesse allarealizzazione dei percorsi e
al'erogazione del servizio formativo per gli af.

2024/2025 e 2025/2026;

- il piano finanziario del Programma, di cui sopra, € stato aggiornato con le deliberazioni n. 1233

del 12.08.2024, n. 1554 del 27.09.2024, n. 1953 del 29.11.2024, n. 617 del 09.05.2025, n. 1329

del 05.09.2025 en. 1721 del 07.11.2025;

- laGiunta Provinciale ha approvato, con la deliberazione n. 1033 del 12.07.2024 e s.m.i. il "Documento dei
criteri e delle modalita di finanziamento delle attivita di formazione professionale ad esclusivo finanziamento



provinciale applicabile dall'af. 2024/25" (di seguito "Documento dei criteri") da ultimo integrato con la
deliberazione n. 1722 del 07.11.2025;

- con deliberazione n. 1266 di data 12.08.2024 |a Giunta provinciale ha approvato o schema di contratto per
I'affidamento di servizi di istruzione e formazione professionale previsti dagli strumenti di programmazione
settoriale per il periodo settembre 2024-agosto 2026;

- i rapporti tralaProvincia Autonoma di Trento e le Istituzioni formative paritarie, di seguito riportate, sono
disciplinati, per il periodo settembre 2024 - agosto 2026, dai contratti di servizio,

di seguito indicati:

1. Istituto Pavoniano Artigianelli, gestore dell'l stituto Pavoniano Artigianelli per le Arti Grafiche, contratto di
servizio n. racc. 47839 di data 28.11.2024 - determinazione n.

10505/2024 e sm.i.;

2. Opera Armida Barelli, contratto di servizio n. racc. 47802 di data 30.10.2024 determinazione n.
10503/2024 e sm.i.;

3. CasaMadre dell'l stituto delle Figlie della Carita Canossiane, gestore del Centro di Formazione
Professionale Centromoda Canossa, contratto di servizio n. racc. 47827 di data 22.11.2024 - determinazione
n. 10501/2024 e sm.i;

4. Enaip Trentino, contratto di servizio n. racc. 47829 di data 22.11.2024 - determinazione n.

10510/2024 e sm.i.;

5. Oxford Civezzano Societa Cooperativa, gestore dell'l stituzione Formativa denominata Ivo de Carneri,
contratto di servizio n. racc. 47838 di data 28.11.2024 - determinazione n.

10507/2024 e sm.i.;
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6. Universita popolare Trentina - Scuola delle professioni per il terziario, insigla"U.P.T.",

contratto di servizio n. racc. 47828 di data22.11.2024 - determinazione n. 10508/2024 e sm.i.;

7. Polo Giuseppe Veronesi, contratto di servizio n. racc. 47818 di data 19.11.2024 -

determinazione n. 10502/2024 e sm.i..

- il Dirigente del Servizio Formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di sistema (di seguito
"Servizio"), haapprovato gli schemi di atto aggiuntivo al contratto per le Istituzioni formative paritarie di
seguito riportate:

* |stituto Pavoniano Artigianelli, gestore dell'lstituto Pavoniano Artigianelli per le Arti Grafiche -
determinazione n. 13047 del 20.11.2025;

» Casa Madre dell'lstituto delle Figlie della Carita Canossiane, gestore del Centro di Formazione
Professionale Centromoda Canossa - determinazione n. 13627 del 03.12.2025;

* Enaip Trentino - determinazione n. 13210 del 25.11.2025;

* Oxford Civezzano Societa Cooperativa, gestore dell'l stituzione Formativa denominata Ivo de Carneri -
determinazione n. 13048 del 20.11.2025;

* Universita popolare Trentina - Scuola delle professioni per il terziario, insigla"U.P.T." -

determinazione n. 13546 del 02.12.2025.

Tenuto inoltre conto che:

- laGiunta provinciale ha stanziato, sul capitolo 256000-001 per I'esercizio finanziario 2025, lerisorse
finanziarie per gli incrementi retributivi relativi al triennio contrattuale 2025-2027 pari a complessivi euro
2.077.048,00, di cui euro 1.384.698,67 di competenza dell'a.f. 2024/2025, dariconoscere a personale
dipendente delle Istituzioni formative paritarie per il periodo 1.1.2025-

31.08.2025;

- con deliberazione n. 1721 del 07.11.2025 la Giunta provincial e ha approvato |'aggiornamento del piano
finanziario del Programma, da ultimo approvato con deliberazione n. 1329/2025 per tenere conto, tral'altro,
dellerisorse finanziarie stanziate per gli incrementi retributivi di cui sopra;

- con deliberazione n. 1722 del 07.11.2025 |la Giunta provinciale ha approvato, tral'altro,

I'integrazione del Documento dei Criteri relativo all'a.f. 2024/2025, inizialmente approvato con deliberazione
n. 1033/2024 e sm.i., a fine di disciplinare le modalita di assegnazione e di rendicontazione delle risorse
finanziarie destinate a dare coperturaai costi derivanti da detto rinnovo contrattuale, prevedendo che tali



risorse vengano riconosciute alla voce B.8 "Rimborso del costi relativi a rinnovo dei contratti collettivi
provinciali di lavoro per il comparto Scuola per il triennio 2025-2027" del punto 7 "COSTI SPECIFICI -
VOCE B)" della Sezione Il di detto Documento dei Criteri;

- il commab dell'art 17 del contratto di servizio stabilisce che " Sono riconosciuti a soggetto contraente i
costi per laremunerazione del personale dipendente connessi a contratto collettivo applicato, secondo i
criteri e le modalita definite dal Documento dei Criteri, fermo restando che in attuazione dell*art. 31 comma 2
del D.P.P. 1.10.2008 n. 42-149/leg, con riferimento alla spesa per tutto il personale dipendente, non puo
essere riconosciuto ai fini del finanziamento un trattamento economico superiore a quello del corrispondente
personale provinciale. Rispetto alla presente previsione contrattuale, I'Ente contraente si impegna ad accettare
successive modifiche che si dovessero rendere necessarie a seguito di diverse pattuizioni tra
I'Amministrazione e le organizzazioni sindacali”.
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Viste:

- lanota prot. n. 820058 del 21.10.2025 con laqualeil Servizio harichiesto ale Istituzioni formative paritarie
i dati riferiti ai costi degli incrementi retributivi relativi a rinnovo contrattuale del triennio 2025-2027 per il
periodo 1°gennaio - 31 agosto 2025;

- le note riportate in tabella con cui gli Enti hanno richiesto |'assegnazione delle risorse destinate alla
coperturadei costi di cui ala precedente alinea:

Istituzioni formative paritarie Notainviata da Ente n. prot. PAT dd.

Importo Istituto Pavoniano Artigianelli per le Arti grafiche 835541 del 27/10/2025 E 64.027,89

Opera Armida Barelli 831355 del 24/10/2025 E 167.068,96

Centromoda Canossa 835532 del 27/10/2025 E 57.830,55

Enaip Trentino 836722 del 28/10/2025

pervenutail 27/10/2025

E 574.978,03

Ivo de Carneri 835536 del 27/10/2025 E 8.839,83

U.P.T. Scuola delle professioni per il terziario 831254 del 24/10/2025 E 237.572,38

Polo Giuseppe Veronesi 834201 del 27/10/2025 E 165.208,19

Considerato inoltre che:

- dlelstituzioni formative paritarie le risorse finanziarie per |'attuazione dei servizi di formazione
professionale per I'anno formativo 2024/2025, sono state assegnate con le determinazioni n.

14515 del 20.12.2024, n. 4931 del 15.05.2025 e n. 11350 del 15.10.2025 per |'importo complessivo di euro
58.535.851,05, come risulta dall'allegato A8, parte integrante e sostanziale del provvedimento n. 11350/2025;
- aseguito delle ulteriori assegnazioni dei finanziamenti per I'af. 2024/2025, pari a euro 1.275.525,83,
disposte con il presente provvedimento e sopraindicate, si rende necessario aggiornare e sostituire gli
Allegati denominati A1, A2, A3, A4, A6, A7 e A8 della propria determinazione n. 11350/2025 e I'allegato
A5 della determinazione n. 4931/2025, rispettivamente con gli Allegati A1, A2, A3, A4, A5, A6, A7e A8
parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;

- conseguentemente i finanziamenti complessivamente assegnati alle Istituzioni formative paritarie per I'af.
2024/2025 sono pari acomplessivi euro 59.811.376,88, come risultadall'Allegato A8

del presente provvedimento;

- i fondi programmati e riportati nellatavola 5.2 "Finanziamento attivita ex artt. 30, 35, e 69 dellaL.P.
7.8.2006 n. 5, art. 31 D.P.P n. 42-149/Leg. e art. 12 comma 2 D.P.P. n. 24-104/L eg. (Capitolo 256000-001 -
spesa programmata con riferimento a periodo formativo 2024-2027)" del Programma, di cui alla
deliberazione n. 1721/2025, per I'a.f. 2024/2025, garantiscono la copertura alle assegnazioni, di cui al
presente provvedi mento;

Con il presente provvedimento, pertanto, si provvede ad aumentare i subimpegni disposti sul capitolo
256000-001 dell'esercizio finanziario 2025 (riferiti a periodo gennaio-agosto 2025) afavore delle singole
Istituzioni formative paritarie, cosi come riportato in tabella:
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Istituzioni formative paritarie Determinazione n.

Nn. subimpegno n. posizione Finanziamento aggiuntivo in euro Istituto Pavoniano Artigianelli per le Arti
Grafiche Codice fiscale 00120830229

13373 del 05.12.2024

1024508 pos. 2 E 64.027,89

Opera Armida Barelli Codice fiscale 00341350221

12013 del 06.11.2024

1024472 pos. 2 E 167.068,96

Centro di Formazione Professiona e Centromoda Canossa Codice fiscale 00670330232

12800 del 26.11.2024

1024501 pos. 2 E 57.830,55

Enaip Trentino Codice fiscale 00869370221

12882 del 27.11.2024

1024503 pos. 2 E 574.978,03

Ivo de Carneri Codice fiscale 01572180220

13122 del 02.12.2024

1024507 pos. 2 E 8.839,83

Universita Popolare Trentina - Scuola delle Professioni per il Terziario Codice fiscale 96013940224
12956 del 28.11.2024

1024502 pos. 2 E 237.572,38

Polo Giuseppe Veronesi Codice fiscale 85003290229

12765 del 25.11.2024

1024497 pos. 2 E 165.208,19

Dato atto che:

- e stato verificato quanto stabilito dal decreto legidativo di data 6 settembre 2011, n. 159 e s.m.i.

in materia di normativa antimafia;

- con riferimento al'Ente "A.P.S.P. Opera Armida Barelli" |a documentazione antimafia non

richiesta per i rapporti trai soggetti pubblici di cui all'art. 83, comma 1, del D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159,
a sens del medesimo art. 83, comma 3, lettera a), del medesimo decreto legislativo;

- e stata acquisital'informazione antimafia ai sensi dell'art. 90 del D.Lgs n. 159/2011 erilevato che non
sussistono le cause di divieto, di sospensione e di decadenza di cui al'articolo 67 del D. Lgs.

n. 159/2011, né sussistono tentativi di infiltrazione mafiosa, nei confronti dell’ "Istituto Pavoniano
Artigianelli", protocollo dasistema PR_TNUTG_Ingresso 0113586 20241104 di data 20.01.2025, nei
confronti di "Oxford Civezzano Societa Cooperativa' protocollo da sistema

PR_TNUTG Ingresso 0105891 20241010 di data 29.10.2025 e nei confronti del "Polo Giuseppe Verones™
protocollo dasistemaPR_TNUTG_Ingresso 0112942 20241031 di data 28.02.2025;

- sono state richieste le seguenti informazioni antimafia, inviate tramite la Banca Dati Nazionale Antimafia
(B.D.N.A), a sensi dell'art. 91 del D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159:

* per "Casa madre dell'lstituto Figlie della Carita Canossiane™: prot. n.

PR_VRUTG Ingresso 0098512 20241022 di data 22 ottobre 2024, relativo a contratto n.

racc. 47827 di data 22.11.2024 e prot. n. PR_VRUTG_Ingresso_0120975_20251201 di data 1 dicembre
2025, relativo all'atto aggiuntivo a contratto di cui alla determinazione n.

13627/2025;

* per "Enaip Trentino": prot. n. PR_TNUTG_Ingresso_0113837_ 20241105 di data 05

novembre 2024, e la successiva nuovarichiesta, dovutaa cambiamenti nell'assetto organizzativo, prot. n.
PR_TNUTG_Ingresso_0049808 20250509 di data 9 maggio 2025,

relativo a contratto n. racc. 47829 di data 22.11.2024 e prot. n.

PR_TNUTG_ Ingresso_ 0105874 20251120 di data 20 novembre 2025, relativo all'atto RIFERIMENTO :
2025-S116-00183
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aggiuntivo al contratto di cui alla determinazione n. 13210/2025;



* per Universita popolare Trentina - scuola delle professioni per il terziario: prot. n.

PR _TNUTG Ingresso 0113671 20241104 di data 04 novembre 2024 relativo al contratto n. racc. 47828 di
data22.11.2024 e prot. n. PR_TNUTG _Ingresso 0105918 20251120 di data 20 novembre 2025, relativo
all'atto aggiuntivo al contratto di cui alladeterminazione n.

13546/2025;

- considerato che le informazioni antimafia richieste e sopraindicate risultano tuttorainevase si ritiene
tuttavia di procedere a finanziamento in conformitaal'art. 92, comma3, del D.Igs. 6

settembre 2011, n. 159 ai sensi del quale le Amministrazioni, decorso il termine di 30 giorni da consultazione
dellabanca dati ovvero, nei cas di urgenza, possono procedere anche in assenza dell'informazione antimafia
sotto condizione risolutiva. In tal caso, i contributi, i finanziamenti,

le agevolazioni e le altre erogazioni di cui al'articolo 67 sono corrisposti sotto condizione risolutivaei
soggetti di cui al'articolo 83, commi 1 e 2, revocano le autorizzazioni e le concessioni o recedono dai
contratti, fatto salvo il pagamento del valore delle opere gia eseguite e il rimborso delle spese sostenute per
I'esecuzione del rimanente, nei limiti delle utilita conseguite;

- nel rispetto dell'art. 7 del Codice di comportamento dei Dipendenti provinciali approvato con deliberazione
della Giunta provinciale n. 1514 del 27 settembre 2024, in capo a Dirigente e a personale incaricato
dell'istruttoria di questo provvedimento, non sussistono situazioni di conflitto di interesse;

- il responsabile del procedimento e il Dirigente del Servizio Formazione professionale, formazione terziaria
efunzioni di sistemaeil domicilio digitale & serv.formazione@pec.provincia.tn.it;

Tutto cio premesso,

- visti gli atti citati in premessa;

- vistalaLegge provinciale 30 novembre 1992, n. 23 e s.m.i.;

- visto I'art. 22 dellalegge provinciaen. 9 di data 03.06.2015;

- visto I'art. 56 e l'allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011;

- il D.P.P. 29 settembre 2005, n. 18-48/Leg.;

- lalegge provinciale 3 aprile 1997, n. 7 esm.i,;

- il D.P.G.P. 26.03.1998 n. 6-78/Leg;

- il D.Igs. 159/2011 e sm.i.;

- visto il D.P.P. 5 novembre 2007, n. 24-104/Leg.;

- visto il D.P.P. 8 maggio 2008, n. 17-124/L eg..

DETERMINA

1) di assegnare per I'a.f. 2024/2025, per le motivazioni riportate in premessa, ale Istituzioni formative
paritarie riportate in tabella gli importi afianco di ciascunaindicati a coperturadel costi derivanti dagli
incrementi retributivi relativi a rinnovo contrattuale per il triennio 2025-

2027, sulla base di quanto previsto dal Documento dei Criteri approvato dalla Giunta provinciale con la
deliberazione n. 1033 del 12.07.2024 e s.m.i., cosi come integrato dalla deliberazione n. 1722/2025:
RIFERIMENTO : 2025-S116-00183
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Istituzioni formative paritarie Importo Istituto Pavoniano Artigianelli per le Arti grafiche E 64.027,89
Opera Armida Barelli E 167.068,96

Centromoda Canossa E 57.830,55

Enaip Trentino E 574.978,03

Ivo de Carneri E 8.839,83

U.P.T. Scuola delle professioni per il terziario E 237.572,38

Polo Giuseppe Verones E 165.208,19

2) di riconoscere a ciascuna lstituzione formativa paritariai finanziamenti soprariportati, pari acomplessivi
euro 1.275.525,83, nelle more della sottoscrizione degli atti aggiuntivi ove previsti,

I cui schemi sono stati approvati con le determinazioni citate in premessa, che contemporaneamente hanno
disposto I'adeguamento degli impegni di spesa sul capitolo 256000-

001 dell'esercizio finanziario 2025 (gennaio - agosto 2025);

3) di quantificare il finanziamento complessivo da riconoscere alle Istituzioni formative paritarie,

indicate al punto 1) del presente provvedimento, come distintamente indicato negli Allegati Al,



A2, A3, A4, A5, A6, A7 e A8 parti integranti e sostanziali del presente provvedimento che sostituiscono gli
Allegati A1, A2, A3, A4, A6, A7 e A8 della propria determinazione n.

11350/2025 e l'allegato A5 della determinazione n. 4931/2025;

4) di ridefinire, ai sensi del Documento dei criteri approvato con deliberazione della Giunta provinciale n.
1033/2024 e s.m.i., e da ultimo integrato con la deliberazione n. 1722/2025, in euro 59.811.376,88 il totale
complessivo del corrispettivi finanziari di previsione per I'af.

2024/2025, dariconoscere per larealizzazione dei servizi di formazione professionale previsti dal vigente
Programma pluriennale della formazione professionale per I'anno formativo 2024/2025, approvato
inizialmente dalla Giunta provinciale con la deliberazione n. 1032/2024 e s.m.i. e da ultimo aggiornato con la
deliberazione n. 1721/2025, e riepilogati nell'allegato A8,

parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

5) di far fronte alla spesadi cui a punto 1) del presente provvedimento, pari aeuro 1.275.525,83,

con i fondi giaimpegnati per ciascuna I stituzione formativa paritaria sul capitolo 256000-001
dell'esercizio finanziario 2025 (periodo gennaio-agosto 2025), aumentando i subimpegni disposti con le
determinazioni cosi come dettagliato nella tabella sottostante:

| stituzioni formative paritarie Determinazione n.

Nn. subimpegno n. posizione Finanziamento aggiuntivo in euro Istituto Pavoniano Artigianelli per le Arti
Grafiche Codice fiscale 00120830229

13373 del 05.12.2024

1024508 pos. 2 E 64.027,89

Opera Armida Barelli Codice fiscale 00341350221

12013 del 06.11.2024

1024472 pos. 2 E 167.068,96

Centro di Formazione Professiona e Centromoda Canossa Codice fiscale 00670330232

12800 del 26.11.2024

1024501 pos. 2 E 57.830,55

Enaip Trentino Codice fiscale 00869370221

12882 del 27.11.2024

1024503 pos. 2 E 574.978,03
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Ivo de Carneri Codice fiscale 01572180220

13122 del 02.12.2024

1024507 pos. 2 E 8.839,83

Universita Popolare Trentina - Scuola delle Professioni per il Terziario Codice fiscale 96013940224
12956 del 28.11.2024

1024502 pos. 2 E 237.572,38

Polo Giuseppe Veronesi Codice fiscale 85003290229

12765 del 25.11.2024

1024497 pos. 2 E 165.208,19

6) di liquidare le somme di cui al punto 1) con le modalita stabilite dal Documento dei criteri approvato dalla
Giunta provinciale con la deliberazione n. 1033/2024 e s.m.i. e dai contratti di servizio, riportati in premessa,
tenendo conto delle disponibilitadi cassa del Servizio competente, anche in assenza dell'informazione
antimafia sotto condizione risolutiva ai sensi dell'art. 92, comma 3, del DIgs. 6 settembre 2011, n. 159 e
comunqgue successivamente alla sottoscrizione degli atti aggiuntivi ove previsti;

7) di dare atto chei rapporti giuridici discendenti dall'affidamento dei servizi di cui a presente atto sono
regolati con i soggetti contraenti dai contratti di servizio citati in premessa;

8) di comunicare il presente provvedimento alle Istituzioni formative paritarie sopra richiamate;

9) di dare atto che per la spesa derivante dal presente provvedimento non € necessario acquisire il Codice
Unico di Progetto (CUP), ai sensi dell'art. 11 della Legge 16 gennaio 2003, n. 3, come modificato con il
Decreto Legge 16 luglio 2020, n. 76;

10) di dare atto che avverso il presente provvedimento, fermarestando la possibilita di adire la competente



autorita giurisdizionale a seconda dei vizi sollevati, € possibile ricorrere al Presidente della Repubblica entro
il termine di 120 giorni dalla notifica o comunicazione del provvedimento stesso.
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001 ALLEGATOA1

002 ALLEGATO A2

003 ALLEGATO A3

004 ALLEGATO A4

005 ALLEGATO A5

006 ALLEGATO A6

007 ALLEGATO A7

008 ALLEGATO A8

Elenco degli allegati parte integrante Questo atto, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia
dell'originale informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato presso questa Amministrazione in
conformitaale Linee guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005).

Lafirma autografa e sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs.
39/1993).

IL DIRIGENTE
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All. Al

CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per L'ANNO FORMATIVO 2024/2025
ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA: Istituto Pavoniano Artigianelli per le Arti Grafiche - Trento
Assegnazione IMPORTI in Euro 1. Istruzione e formazione professionale (IeFP) percors triennali e
guadriennali 9.594 1.583.784,00

2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 2.132 350.552,00

3. Corso annuale per I'esame di stato - CAPES 1.980 271.800,00

4. Apprendistato di base - -

5. Corsi di qualificaper adulti - -

7.247 470.154,00

-22.948,71

A. TIPOLOGIE FORMATIVE 20.953 2.699.238,71

B.1 Canoni di locazione 68.160,00

220.337,30

B.3 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. €) L.P.n.5/2006 -

B.4 Oneri previdenziali inpdap - differenziale rispetto a trattamento inps -

B.5 Rimborso per I'attivita svoltadal Collegio provinciale delle guide alpine -

118.906,25

B.7 Assegnazione per arretrati stipendiali relativi a periodo 2022-2023 114.101,72

64.027,89

B. ALTRE VOCI DI COSTO 585.533,16

TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2024/2025 (A+B) 3.284.771,87

9.471,87

TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2024/2025 (A+B) 3.294.243,74

RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001

PROGRAMMA PLURIENNALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE Volume Orario 6-7.Bisogni
Educativi Speciai (BES):Formazione afavore di studenti con BES, Interventi per promuovereil pieno
esercizio del diritto allaformazione professionale degli studenti con BES

8.Bisogni Educativi Speciali (BES): assegnazione per ridurreil rischio nei laboratori e gestire la complessita
di gestire gli studenti con BES

B.2 Rimborso per lamessa a disposizione di immobili di proprieta delle Istituzioni formative paritarie B.6



Rimborso dei costi relativi a rinnovo dei contratti collettivi provinciali di lavoro del comparto Scuola per il
triennio 2022-2024

B.8 Rimborso dei costi relativi a rinnovo dei contratti collettivi provinciali di lavoro per il comparto Scuola
per il triennio 2025-2027

TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e dtre voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 11 di
18

All. A2

CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per L'ANNO FORMATIVO 2024/2025
ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA: Opera Armida Barelli Assegnazione IMPORTI in Euro 1.

| struzione e formazione professionale (1eFP) percorsi triennali e quadriennali 25.584 4.174.131,00

2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 3.198 520.812,00

3. Corso annuale per I'esame di stato - CAPES 1.980 273.300,00

4. Apprendistato di base 6.569 62.487,30

5. Corsi di qualifica per adulti - -

6.699 438.768,00

-11.194,65

A. TIPOLOGIE FORMATIVE 44.030 5.480.692,95

B.1 Canoni di locazione 41.586,44

236.252,92

B.3 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. €) L.P.n.5/2006 -

B.4 Oneri previdenziali inpdap - differenziale rispetto a trattamento inps -

B.5 Rimborso per I'attivita svoltadal Collegio provinciale delle guide alpine -

342.724,91

B.7 Assegnazione per arretrati stipendiali relativi al periodo 2022-2023 343.849,34

167.068,96

B. ALTRE VOCI DI COSTO 1.131.482,57

TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2024/2025 (A+B) 6.612.175,52

161.456,26

TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2024/2025 (A+B) 6.773.631,78

RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001

PROGRAMMA PLURIENNALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE Volume Orario 6-7.Bisogni
Educativi Speciai (BES):Formazione afavore di studenti con BES, Interventi per promuovereil pieno
esercizio del diritto alaformazione professionale degli studenti con BES

8.Bisogni Educativi Speciai (BES): assegnazione per ridurreil rischio nei laboratori e gestire la complessita
di gestire gli studenti con BES

B.2 Rimborso per lamessa a disposizione di immobili di proprieta delle Istituzioni formative paritarie B.6
Rimborso dei costi relativi a rinnovo dei contratti collettivi provinciali di lavoro del comparto Scuola per il
triennio 2022-2024

B.8 Rimborso dei costi relativi a rinnovo dei contratti collettivi provinciali di lavoro per il comparto Scuola
per il triennio 2025-2027

TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e altre voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 12 di
18

All. A3

CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per L'ANNO FORMATIVO 2024/2025
ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA: "Centro di Formazione Professionale Centromoda Canossa’ -
Trento Assegnazione IMPORTI in Euro 1. Istruzione e formazione professional e (1eFP) percors triennali e
quadriennali 9.594 1.564.956,00

2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 2.132 346.888,00

3. Corso annuale per I'esame di stato - CAPES 990 133.890,00

4. Apprendistato di base - -

5. Corsi di qualifica per adulti - -

5.379 353.050,50

- 10.738,26



A. TIPOLOGIE FORMATIVE 18.095 2.409.522,76

B.1 Canoni di locazione -

163.710,38

B.3 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. €) L.P.n.5/2006 -
B.4 Oneri previdenziali inpdap - differenziale rispetto a trattamento inps -

B.5 Rimborso per I'attivita svoltadal Collegio provinciale delle guide alpine -
145.083,40

B.7 Assegnazione per arretrati stipendiali relativi a periodo 2022-2023 72.559,09
57.830,55

B. ALTRE VOCI DI COSTO 439.183,42

TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2024/2025 (A+B) 2.848.706,18

TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2024/2025 (A+B) 2.848.706,18

RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001

PROGRAMMA PLURIENNALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE Volume Orario 6-7.Bisogni
Educativi Speciai (BES):Formazione afavore di studenti con BES, Interventi per promuovereil pieno
esercizio del diritto allaformazione professionale degli studenti con BES

8.Bisogni Educativi Speciali (BES): assegnazione per ridurreil rischio nei laboratori e gestire la complessita
di gestire gli studenti con BES

B.2 Rimborso per lamessa a disposizione di immobili di proprieta delle Istituzioni formative paritarie B.6
Rimborso dei costi relativi a rinnovo dei contratti collettivi provinciali di lavoro del comparto Scuola per il
triennio 2022-2024

B.8 Rimborso dei costi relativi a rinnovo dei contratti collettivi provinciali di lavoro per il comparto Scuola
per il triennio 2025-2027

TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e altre voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 13 di
18

All. A4

CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per L'ANNO FORMATIVO 2024/2025
ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA: ENAIP Trentino Assegnazione IMPORTI in Euro 1. Istruzione
e formazione professionale (IeFP) percors triennali e quadriennali 104.008 17.412.799,00

2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 14.924 2.354.997,60

3. Corso annuale per I'esame di stato - CAPES 8.910 1.229.130,00

4. Apprendistato di base 16.502 191.096,00

5. Corsi di qualifica per adulti 2.960 485.475,00

41.482 2.648.646,50

- 87.203,30

A. TIPOLOGIE FORMATIVE 188.786 24.409.347,40

B.1 Canoni di locazione 114.389,39

B.3 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. €) L.P.n.5/2006 -

B.4 Oneri previdenziai inpdap - differenziale rispetto al trattamento inps -

B.5 Rimborso per I'attivita svolta dal Collegio provinciale delle guide apine -

1.194.734,51

B.7 Assegnazione per arretrati stipendiali relativi al periodo 2022-2023 1.097.896,60

574.978,03

B. ALTRE VOCI DI COSTO 2.981.998,53

TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2024/2025 (A+B) 27.391.345,93

164.524,52

TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2024/2025 (A+B) 27.555.870,45

RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001

PROGRAMMA PLURIENNALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE Volume Orario 6-7.Bisogni
Educativi Speciali (BES):Formazione afavore di studenti con BES, Interventi per promuovereil pieno
esercizio del diritto allaformazione professionale degli studenti con BES



8.Bisogni Educativi Speciali (BES): assegnazione per ridurreil rischio nei laboratori e gestire la complessita
di gestire gli studenti con BES

B.2 Rimborso per lamessa a disposizione di immobili di proprieta delle Istituzioni formative paritarie B.6
Rimborso dei costi relativi a rinnovo dei contratti collettivi provinciali di lavoro del comparto Scuola per il
triennio 2022-2024

B.8 Rimborso dei costi relativi a rinnovo dei contratti collettivi provinciali di lavoro per il comparto Scuola
per il triennio 2025-2027

TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e altre voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 14 di
18

All. A5

CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per L'ANNO FORMATIVO 2024/2025
ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA: IVO DE CARNERI

Assegnazione IMPORTI in Euro 1. Istruzione e formazione professionale (1eFP) percors triennali e
quadriennali 4.264 691.207,00

2. Quarto anno per il conseguimento del diploma - -

3. Corso annuale per I'esame di stato - CAPES - -

4. Apprendistato di base - -

5. Corsi di qualifica per adulti - -

1.010 35.346,00

A. TIPOLOGIE FORMATIVE 5.274 726.553,00

B.1 Canoni di locazione 17.095,12

B.3 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. €) L.P.n.5/2006 -
B.4 Oneri previdenziali inpdap - differenziale rispetto a trattamento inps -
B.5 Rimborso per I'attivita svolta dal Collegio provinciae delle guide a pine 40.000,00

B.7 Assegnazione per arretrati stipendiali relativi al periodo 2022-2023 -

8.839,83

B. ALTRE VOCI DI COSTO 65.934,95

TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2024/2025 (A+B) 792.487,95

TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2024/2025 (A+B) 792.487,95

RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001

PROGRAMMA PLURIENNALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE Volume Orario 6-7.Bisogni
Educativi Speciai (BES):Formazione afavore di studenti con BES, Interventi per promuovereil pieno
esercizio del diritto allaformazione professionale degli studenti con BES

8.Bisogni Educativi Speciali (BES): assegnazione per ridurreil rischio nei laboratori e gestire la complessita
di gestire gli studenti con BES

B.2 Rimborso per lamessaa disposizione di immobili di proprieta delle Istituzioni formative paritarie B.6
Rimborso dei costi relativi a rinnovo dei contratti collettivi provinciali di lavoro del comparto Scuola per il
triennio 2022-2024

B.8 Rimborso dei costi relativi a rinnovo dei contratti collettivi provinciali di lavoro per il comparto Scuola
per il triennio 2025-2027

TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e dltre voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 15 di
18

All. A6

CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per L'ANNO FORMATIV O 2024/2025
ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA: Universita popolare Trentina - Scuola delle professioni per il
terziario Assegnazione IMPORTI in Euro 1. Istruzione e formazione professionale (1eFP) percorsi triennali e
quadriennali 40.834 6.603.980,00

2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 7.462 1.169.290,00

3. Corso annuale per I'esame di stato - CAPES 4.950 681.390,00



4. Apprendistato di base - -

5. Corsi di qualifica per adulti 2.220 358.680,00

32.336 1.853.665,50

- 39.905,64

A. TIPOLOGIE FORMATIVE 87.802 10.706.911,14

B.1 Canoni di locazione 195.225,58

3.323,46

B.3 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. €) L.P.n.5/2006 54.850,86

B.4 Oneri previdenziai inpdap - differenziale rispetto al trattamento inps -

B.5 Rimborso per I'attivita svolta dal Collegio provinciale delle guide apine -

483.999,44

B.7 Assegnazione per arretrati stipendiali relativi a periodo 2022-2023 432.439,12

237.572,38

B. ALTRE VOCI DI COSTO 1.407.410,84

TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2024/2025 (A+B) 12.114.321,98

422.323,58

TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2024/2025 (A+B) 12.536.645,56

RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001

PROGRAMMA PLURIENNALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE Volume Orario 6-7.Bisogni
Educativi Speciai (BES):Formazione afavore di studenti con BES, Interventi per promuovereil pieno
esercizio del diritto allaformazione professionale degli studenti con BES

8.Bisogni Educativi Speciali (BES): assegnazione per ridurreil rischio nei laboratori e gestire la complessita
di gestire gli studenti con BES

B.2 Rimborso per lamessa a disposizione di immobili di proprieta delle Istituzioni formative paritarie B.6
Rimborso dei costi relativi a rinnovo dei contratti collettivi provinciali di lavoro del comparto Scuola per il
triennio 2022-2024

B.8 Rimborso dei costi relativi a rinnovo dei contratti collettivi provinciali di lavoro per il comparto Scuola
per il triennio 2025-2027

TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e dltre voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 16 di
18

All. A7

CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per L'ANNO FORMATIVO 2024/2025
ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA: Polo Giuseppe Veronesi Assegnazione IMPORTI in Euro 1.
| struzione e formazione professionale (IeFP) percorsi triennali e quadriennali 21.534 3.504.277,00

2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 3.198 448.770,80

3. Corso annuale per I'esame di stato - CAPES 2.970 402.510,00

4. Apprendistato di base - -

5. Corsi di qualifica per adulti 740 119.765,00

7070 452.006,00

- 39.218,35

A. TIPOLOGIE FORMATIVE 35.512 4.966.547,15

B.1 Canoni di locazione 40.435,00

B.3 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. €) L.P.n.5/2006

B.4 Oneri previdenziali inpdap - differenziale rispetto al trattamento inps 122.129,79

B.5 Rimborso per I'attivita svolta dal Collegio provinciale delle guide alpine 392.179,49

B.7 Assegnazione per arretrati stipendiali relativi a periodo 2022-2023 285.027,40

165.208,19

B. ALTRE VOCI DI COSTO 1.004.979,87

TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2024/2025 (A+B) 5.971.527,02

38.264,20

TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2024/2025 (A+B) 6.009.791,22

RIEPILOGO ATTIVITA"' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001

PROGRAMMA PLURIENNALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE Volume Orario 6-7.Bisogni



Educativi Speciai (BES):Formazione afavore di studenti con BES, Interventi per promuovereil pieno
esercizio del diritto allaformazione professionale degli studenti con BES

8.Bisogni Educativi Speciali (BES): assegnazione per ridurreil rischio nei laboratori e gestire la complessita
di gestire gli studenti con BES

B.2 Rimborso per lamessa a disposizione di immobili di proprieta delle Istituzioni formative paritarie B.6
Rimborso dei costi relativi a rinnovo dei contratti collettivi provinciali di lavoro del comparto Scuola per il
triennio 2022-2024

B.8 Rimborso dei costi relativi a rinnovo dei contratti collettivi provinciali di lavoro per il comparto Scuola
per il triennio 2025-2027

TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e altre voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 17 di
18

All. A8

RIEPILOGO ASSEGNAZIONI ALLE ISTITUZIONI FORMATIVE PARITARIE

CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per L'ANNO FORMATIVO 2024/2025
Assegnazione Volume Orario IMPORTI in Euro 1. Istruzione e formazione professionale (1eFP) percorsi
triennali e quadriennali 215.412 35.535.134,00

2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 33.046 5.191.310,40

3. Corso annuale per I'esame di stato - CAPES 21.780 2.992.020,00

4. Apprendistato di base 23.071 253.583,30

5. Corsi di qualifica per adulti 5.920 963.920,00

101.223 6.251.636,50

- 211.208,91

A. TIPOLOGIE FORMATIVE 400.452 51.398.813,11

B.1 Canoni di locazione 436.456,53

B.2 Rimborso per lamessa a disposizione di immobili di proprieta delle Istituzioni formative paritarie
664.059,06

B.3 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. €) L.P.n.5/2006 54.850,86

B.4 Oneri previdenziali inpdap - differenziale rispetto al trattamento inps 122.129,79

B.5 Rimborso per I'attivita svolta dal Collegio provinciale delle guide a pine 40.000,00

2.677.628,00

B.7 Assegnazione per arretrati stipendiali relativi al periodo 2022-2023 2.345.873,27

1.275.525,83

B. ALTRE VOCI DI COSTO 7.616.523,34

TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2024/2025 (A+B) 59.015.336,45

796.040,43

TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2024/2025 (A+B) 59.811.376,88

RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001

PROGRAMMA PLURIENNALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

6-7.Bisogni Educativi Speciali (BES):Formazione afavore di studenti con BES, Interventi per promuovere il
pieno esercizio del diritto allaformazione professionale degli studenti con BES

8.Bisogni Educativi Speciali (BES): assegnazione per ridurre il rischio nei laboratori e gestire la complessita
di gestire gli studenti con BES

B.6 Rimborso dei costi relativi a rinnovo dei contratti collettivi provinciali di lavoro del comparto Scuola per
il triennio 2022-2024

B.8 Rimborso dei costi relativi a rinnovo dei contratti collettivi provinciali di lavoro per il comparto Scuola
per il triennio 2025-2027

TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e dltre voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 18 di
18



