| mpegno fondi erideter minazione imputazione
Impegni pregress per il rinnovo dei contratti
collettivi provinciali di lavoro relativi al comparto
scuola.

Deter minazione n. 15171 del 23/12/2025

I mpegno fondi erideterminazione imputazione impegni pregress per il rinnovo dei contratti collettivi
provinciali di lavoro relativi al comparto scuola.

N. 15171 DI DATA 23 DICEMBRE 2025

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

DIP. ISTRUZIONE E CULTURA

OGGETTO:

Impegno fondi e rideterminazione imputazione impegni pregressi per il rinnovo dei contratti collettivi
provinciali di lavoro relativi al comparto scuola.
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La Dirigente generale comunica quanto segue.

Con determinazione n. 14815 del 24.12.2024 la Dirigente generale del Dipartimento istruzione e cultura ha
provveduto a definire le risorse del fondo pluriennale vincolato (FPV) per il personale ATA e assistente
educatore delle istituzioni scolastiche e formative provinciali, del personale insegnante e coordinatori
pedagogici delle scuole dell'infanzia provinciali e del personale insegnante delle istituzioni formative
provinciali come da sottostante tabella per la definizione delle code contrattuali 2024, per larevisione
dell'ordinamento professional e/trattamento accessorio a partire dal 2023, per I'incremento stipendiale dal
2024 e dell'ulteriore 1% dal 2024 e da ultimo per I'aumento della contribuzione laborfonds a carico del datore
di lavoro, sempre a partire dal 2024.

capitolo descrizione Impegnopos. Importo E

259500 Pers. nonins.

Retribuzioni 320832-4 1.247.785,12

259500 Pers. nonins.

Retribuzioni 342569-1 3.184.208,25

259504 Pers. infanziaretribuzioni 320833-4 372.705,31

259504 Pers. infanziaretribuzioni 342572-1 1.177.720,84

259502 Pers. nonins.

contribuzioni 320832-5 360.673,33

259502 Pers. nonins.

contribuzioni 342569-2 1.212.434,14

259503 Pers. non ins.

Irap 320832-6 107.647,67

259503 Pers. non ins.

Irap 342569-3 283.371,11



259506 Pers. infanzia contribuzioni 320833-5 117.209,55

259506 Pers. infanzia contribuzioni 342572-2 450.589,32

259507 Pers. infanzia Irap 320833-6 30.979,02

259507 Pers. infanzia lrap 342572-3 104.808,23

totale 8.650.131,89

Nel corso del 2025 si e provveduto al pagamento dell'incremento stipendiale dell'1% per il 2024 ed al
pagamento della contribuzione aggiuntiva laborfonds. Per effetto di questi pagamenti ed in considerazione
che devono essere mantenute -poiché non ancora pagate-, le risorse per larevisione dell'ordinamento
professional e/trattamento accessorio e le code contrattuali 2024 si provvede a modificare I'imputazione della
spesa attualmente prevista sull'esercizio finanziario 2025,

rideterminandola per i capitoli e gli importi riportati nellatabella sottostante sull'esercizio finanziario 2026 -
fondo pluriennale vincolato (FPV) 2023 e fondo pluriennale vincolato (FPV)

2024, apportando |e conseguenti variazioni al bilancio di previsione.

capitolo descrizione Impegnopos. Importo E

259500 Pers. nonins.

Retribuzioni Impegno anno 2026 FPV 2023

320832-4 1.247.785,12

259500 Pers. nonins.

Retribuzioni Impegno anno 2026 FPV 2024

342569-1 2.532.737,41
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259504 Pers. infanzia retribuzioni Impegno anno 2026 FPV 2023

320833-4 372.705,31

259504 Pers. infanziaretribuzioni Impegno anno 2026 FPV 2024

342572-1 942.763,84

259502 Pers. nonins.

contribuzioni Impegno anno 2026 FPV 2023

320832-5 360.673,33

259502 Pers. nonins.

contribuzioni Impegno anno 2026 FPV 2024

342569-2 1.024.098,74

259503 Pers. nonins.

Irap Impegno anno 2026 FPV 2023

320832-6 107.647,67

259503 Pers. nonins.

Irap Impegno anno 2026 FPV 2024

342569-3 227.996,09

259506 Pers. infanzia contribuzioni Impegno anno 2026 FPV 2023

320833-5 117.209,55

259506 Pers. infanzia contribuzioni Impegno anno 2026 FPV 2024

342572-2 382.665,32

259507 Pers. infanzia lrap Impegno anno 2026 FPV 2023

320833-6 30.979,02

259507 Pers. infanzia Irap Impegno anno 2026 FPV 2024

342572-3 84.837,23

totale 7.432.098,63

E necessario inoltre provvedere a creare gli impegni sull'esercizio finanziario 2026, fondo pluriennale
vincolato (FPV) 2025, per le risorse per |'ordinamento professional e/trattamento accessorio e code
contrattuali che non sono state pagate nell'anno corrente, nonché:

- per lerisorse di cui al'art. 21 dellalegge di stabilita provinciale 2025, |.p. 30 dicembre 2024, n.

13, modificato dall'art. 28 dellalegge di assestamento del bilancio, |.p. 1 agosto 2025, n. 5,



destinate alla progressiva armonizzazione dei trattamenti economici-giuridici del personale docente delle
istituzioni formative provinciali, ivi compreso |'aggiornamento professionale, rispetto aquelli applicati ai
docenti delleistituzioni scolastiche provinciali a carattere statale, previste dalla deliberazione n. 357 di data
21.03.2025, prenotate a bilancio con deliberazione n. 2048 del 19.12.2025 sugli esercizi finanziari 2025,
2026 e 2027 elacui intesa é stata sottoscritta il 23

dicembre 2025;

- per lerisorse di cui a fondo del 1% per le progressioni economiche e di carriera, comunque denominate,
previste dal comma4 dell'art. 6 dellalegge provinciale 5 agosto 2024, n. 9, istituito con deliberazione n.1868
del 5.12.2025.

capitolo descrizione Oggetto Importo E

259500 Pers. non ins.

Retribuzioni Risorse aregime dal 2024 - ord.

profess./trattamento access.

-prog. economiche e di carriera-

cfp alineamento docenti 2.595.073,43

259502 Pers. nonins.

contribuzioni Risorse aregime dal 2024 - ord.

profess./trattamento access.

-prog. economiche e di carriera-

cfp alineamento docenti 844.535,25

259503 Pers. non ins. Irap Risorse aregime dal 2024 - ord.

profess./trattamento access.

-prog. economiche e di carriera-

cfp alineamento docenti 202.815,08
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259504 Pers. infanziaretribuzioni Risorse aregime dal 2024 - ord.

profess./trattamento access.

-prog. economiche e di carriera-

cfp alineamento docenti 800.168,44

259506 Pers. infanzia contribuzioni Risorse aregime dal 2024 - ord.

profess./trattamento access.

-prog. economiche e di carriera-

cfp alineamento docenti 255.390,50

259507 Pers. infanzia Irap Risorse aregime dal 2024 - ord.

profess./trattamento access.

-prog. economiche e di carriera-

cfp alineamento docenti 69.721,05

Totale 4.767.703,75

Con la sopra citata determinazione n. 14815 del 24.12.2024 la Dirigente generale del Dipartimento istruzione
e cultura ha provveduto inoltre a definire le risorse del fondo pluriennale vincolato per il personale docente
della scuola a carattere statale, come da sottostante tabella per gli arretrati 2022-

2023, per la definizione delle code contrattuali 2024, per I'incremento stipendiale dell'1% per il 2024, per
I'incremento del FUIS e da ultimo per I'aumento della contribuzione laborfonds a carico del datore di lavoro
sempre a partire dal 2024.

capitolo Impegnopos. Importo E

259600-001 Pers. Ins.

Retribuzioni 320827-4 2.651.501,14

259600-001 Pers. Ins.

Retribuzioni 342568-1 22.522.082,59

259602 Pers. Ins.

contribuzioni 342568-2 8.025.937,82



259603 Pers. Ins. Irap 320827-5 503.498,86

259603 Pers. Ins. Irap 342568-3 1.990.921,87

Totale 35.693.942,28

Nel corso del 2025 si e provveduto al pagamento degli arretrati 2022-2023, dell'incremento FUIS e della
contribuzione aggiuntiva laborfonds. Per effetto di questi pagamenti ed in considerazione che devono essere
mantenute, poiché non ancora pagate, le risorse delle code contrattuali 2024, e I'incremento stipendiale 1%
del 2024, s provvede a modificare I'imputazione della spesa attualmente prevista sull'esercizio finanziario
2025, rideterminandola per i capitoli e gli importi riportati nella tabella sottostante sull'esercizio finanziario
2026 - fondo pluriennale vincolato (FPV)

2025, apportando |e conseguenti variazioni al bilancio di previsione.

capitolo descrizione Impegno- pos. Importo E

259600-001 Pers. Ins.

Retribuzioni Impegno anno 2026

FPV 2024

342568-1 4.619.302,32

259602 Pers. Ins.

contribuzioni Impegno anno 2026

FPV 2024

342568-2 439.387,59
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259603 Pers. Ins.

Irap Impegno anno 2026

FPV 2024

342568-3 759.728,09

Totale 5.818.418,00

E necessario inoltre provvedere acrearei relativi impegni sull'esercizio finanziario 2026, fondo pluriennale
vincolato (FPV) 2025, per lerisorse dell'1% e delle code contrattuali che non sono state pagate nell'anno
corrente nonché per le risorse da destinare agli incrementi retributivi per il triennio 2025-2027 per il
personale del comparto scuola - area del personale docente delle scuole ed istituti di istruzione primariae
secondaria della Provincia autonoma di Trento - di cui a sopracitato art. 5

dellal.p. n. 5/2025 che hamodificato |'art. 8 dellal.p. n. 9/2024, ripartite trai comparti con deliberazione n.
1277 del 29 agosto 2025, prelevate dai fondi di riserva con deliberazione n. 1376

del 12 settembre 2025 e prenotate sui capitoli di riferimento con deliberazione n. 1546 del 17

ottobre 2025, il cui accordo sottoscritto il 5 dicembre 2025 sara pagato nel corso del 2026.

Capitolo Oggetto Importo E

259600-001 Pers. Ins. Retribuzioni Incrementi 2025 - code 2024 - incremento 1%

17.990.475,99

259602 Pers. Ins.

contribuzioni Incrementi 2025 - code 2024 - incremento 1%

5.861.922,44

259603 Pers. Ins. Irap Incrementi 2025 - code 2024 - incremento 1%

1.601.019,57

Totale 25.453.418,00

Conriferimento alladisciplinadi cui alalegge n. 3 del 16 gennaio 2003, art. 11, commi 2-bis, 2-ter,
2-quater e 2-quinquies, che determinail monitoraggio dei progetti di investimento pubblico, inrelazione a
presente atto non e necessario acquisire il Codice Unico di Progetto (CUP).

Tutto cio premesso,

LA DIRIGENTE

- visti gli atti citati in premessa;

- visto I'accordo per I'incremento della contribuzione Laborfonds a carico del datore di lavoro relativamente



al personale del Comparto Scuola - area del personale docente delle scuole ed istituti di istruzione primariae
secondaria della Provincia autonoma di Trento, sottoscritto in data 15 settembre 2025;

- visto I'accordo stralcio per il triennio contrattuale per il triennio contrattual e 2022-2024 per il personale del
Comparto Scuola - area del personale docente delle scuole ed istituti di istruzione primaria e secondariadella
Provincia autonomadi Trento modifica delle norme contrattuali relative al FUIS e altre disposizioni,
sottoscritto in data 23 gennaio 2025;

- visto I'accordo stralcio per la parte economicadel triennio contrattual e 2022-2024 per il personale del
Comparto Scuola - area del personale docente delle scuole ed istituti di istruzione primaria e secondaria della
Provincia autonomadi Trento - corresponsione di acconti stipendiali per gli anni 2022 e 2023, sottoscritto in
data 23 gennaio 2025;

- visto I'accordo per I'incremento della contribuzione Laborfonds a carico del datore di lavoro relativamente
al personale del comparto Scuola - area della dirigenza scolastica,

sottoscritto in data 15 settembre 2025;
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- visto I'accordo per |a parte economica del CCPL 2022-2024 per il personale del comparto Scuola - area
della dirigenza scolastica, sottoscritto in data 25 febbraio 2025;

- visto I'accordo per I'incremento della contribuzione Laborfonds a carico del datore di lavoro relativamente
al personale del comparto Scuola - areadel personale A.T.A. e assistente educatore, personale insegnante e
coordinatori pedagogici delle scuole dell'infanzia e personal e insegnante della formazione professionale,
sottoscritto in data 15 settembre 2025;

- visto I'accordo per la parte economica del triennio contrattuale 2022-2024 per il personale del Comparto
Scuola- areadel personale A.T.A. e assistente educatore, personale insegnante e coordinatori pedagogici
delle scuole dell'infanzia e personal e insegnante della formazione professional e, sottoscritto in data 25
febbraio 2025;

- visto I'accordo per |a parte economicadel triennio contrattuale 2022/2024 del personale del comparto
Scuola - areadel personale A.T.A. e assistente educatore, personale insegnante e coordinatori pedagogici
delle scuole dell'infanzia e personal e insegnante della formazione professionale - corresponsione degli
arretrati stipendiali per gli anni 2022 e 2023,

sottoscritto in data 11 ottobre 2024;

- vistal'intesa per I'impiego delle risorse contrattuali da destinare a percorso di avvicinamento del trattamenti
economico-giuridici del docenti delle istituzioni formative provinciali con i docenti delle istituzioni
scolastiche provinciali a carattere statale,

sottoscrittain data 23 dicembre 2025;

- visti I'art. 56 e I'allegato 4/2 del D.Igs 118/2011 e tenuto conto dell'esigibilita della spesa,

DETERMINA

1. di stabilire che, in relazione alle tempistiche di liquidazione delle somme spettanti al personale ATA e
assistente educatore delle istituzioni scolastiche e formative provinciali, del personale insegnante e
coordinatori pedagogici delle scuole dell'infanzia provinciali e del personale insegnante e dirigente delle
istituzioni formative provinciali, nonché del personale docente della scuola a carattere statale, I'imputazione
degli impegni assunti con le precedenti proprie determinazioni n. 14773/2023 e n. 14815/2024 sui capitoli di
cui alatabella sottostante dell'esercizio finanziario 2025 - fondo pluriennal e vincolato (FPV) 2023

- efondo pluriennale vincolato (FPV) 2024 - sono rideterminati negli importi riportati nella stessa
sull'esercizio finanziario 2026 - fondo pluriennale vincolato (FPV) 2023 e (FPV )

2024 - e di apportare le conseguenti variazioni al bilancio di previsione:

capitolo descrizione Impegno - FPV Impegnopos. Importo E

259500 Pers. non ins.

Retribuzioni Impegno anno 2026

FPV 2023

320832-4 1.247.785,12

259500 Pers. nonins.

Retribuzioni Impegno anno 2026



FPV 2024

342569-1 2.532.737,41

259504 Pers. infanzia retribuzioni |mpegno anno 2026
FPV 2023

320833-4 372.705,31

259504 Pers. infanzia retribuzioni Impegno anno 2026
FPV 2024

342572-1942.763,84

259502 Pers. non ins.

contribuzioni Impegno anno 2026

FPV 2023

320832-5 360.673,33

259502 Pers. non ins.

contribuzioni Impegno anno 2026

FPV 2024

342569-2 1.024.098,74
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259503 Pers. nonins.

Irap Impegno anno 2026

FPV 2023

320832-6 107.647,67

259503 Pers. nonins.

Irap Impegno anno 2026

FPV 2024

342569-3 227.996,09

259506 Pers. infanzia contribuzioni Impegno anno 2026
FPV 2023

320833-5 117.209,55

259506 Pers. infanzia contribuzioni Impegno anno 2026
FPV 2024

342572-2 382.665,32

259507 Pers. infanzia Irap Impegno anno 2026
FPV 2023

320833-6 30.979,02

259507 Pers. infanzia Irap Impegno anno 2026
FPV 2024

342572-3 84.837,23

totale 7.432.098,63

capitolo descrizione Impegno - FPV Impegnopos. Importo E
259600-001 Pers. Ins.

Retribuzioni Impegno anno 2026

FPV 2024

342568-1 4.619.302,32

259602 Pers. Ins.

contribuzioni Impegno anno 2026

FPV 2024

342568-2 439.387,59

259603 Pers. Ins. Irap Impegno anno 2026
FPV 2024

342568-3 759.728,09

Totale 5.818.418,00



2) di procedere, per le motivazioni espresse in premessa, al'impegno delle risorse necessarie per il rinnovo
del contratto provinciale di lavoro del personale ATA e assistente educatore delle istituzioni scolastiche e
formative provinciali, del personale insegnante e coordinatori pedagogici delle scuole dell'infanzia
provinciali e del personale insegnante delle istituzioni formative provinciali, nonché

del personale docente della scuola a carattere statale, stanziate sui capitoli di riferimento del bilancio
provinciae, sull'esercizio finanziario 2026 - FPV 2025 per gli importi riportati nella tabella sottostante
apportando le conseguenti variazioni a bilancio di previsione:

Capitol o descrizione Oggetto Impegno Importo E

259500 Pers. nonins.

Retribuzioni Risorse aregime dal 2024 -

ord. profess./trattamento access. -prog. economiche e di carriera - cfp allineamento docenti Impegno anno
2026 FPV 2025

2.595.073,43

259502 Pers. nonins.

contribuzioni Risorse aregime dal 2024 -

ord. profess./trattamento access. -prog. economiche e di carriera - cfp allineamento docenti Impegno anno
2026 FPV 2025

844.535,25

259503 Pers. nonins.

Irap Risorse aregime dal 2024 -

ord. profess./trattamento access. -prog. economiche e Impegno anno 2026 FPV 2025

202.815,08
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di carriera - cfp allineamento docenti 259504 Pers. infanzia retribuzioni Risorse aregime dal 2024 -

ord. profess./trattamento access. -prog. economiche e di carriera - cfp allineamento docenti Impegno anno
2026 FPV 2025

800.168,44

259506 Pers. infanzia contribuzioni Risorse aregime dal 2024 -

ord. profess./trattamento access. -prog. economiche e di carriera - cfp allineamento docenti |mpegno anno
2026 FPV 2025

255.390,50

259507 Pers. infanzia Irap Risorse aregime dal 2024 -

ord. profess./trattamento access. -prog. economiche e di carriera - cfp allineamento docenti Impegno anno
2026 FPV 2025

69.721,05

Totale 4.767.703,75

Capitolo descrizione Oggetto Importo E

259600-001 Pers. Ins.

Retribuzioni Incrementi 2025 - code 2024 - incremento 1%

Impegno anno 2026 FPV 2025

17.990.475,99

259602 Pers. Ins.

contribuzioni Incrementi 2025 - code 2024 - incremento 1%

Impegno anno 2026 FPV 2025

5.861.922,44

259603 Pers. Ins.

Irap Incrementi 2025 - code 2024 - incremento 1%

Impegno anno 2026 FPV 2025

1.601.019,57

Totale 25.453.418,00
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Non sono presenti alegati parte integrante Questo atto, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia
dell'originale informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato presso questa Amministrazionein
conformitaale Linee guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005).

Lafirmaautografa e sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs.
39/1993).

LA DIRIGENTE GENERALE

Francesca Mussino RIFERIMENTO : 2025-D335-00213
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