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IL DIRIGENTE
Visti:
• la deliberazione della Giunta provinciale n. 595 di data 16 aprile 2021 avente ad oggetto "Presa d'atto
dell'approvazione della candidatura di Accreditamento Erasmus nell'ambito VET 2021 - 2027 e della
concessione alla Provincia autonoma di Trento della "Erasmus+
Vocational Education and Training Mobility Charter 2021-2027", autorizzazione alla sottoscrizione
dell'Accordo di Accreditamento e costituzione del tavolo di coordinamento interdipartimentale";
• il progetto "M.E.T.A. - Mobilità Europea, Tirocini e Apprendimento", presentato dalla Provincia autonoma
di Trento e approvato da parte dell'Agenzia Nazionale Erasmus +
INAPP con codice n. 2025-1-IT01-KA121-VET-000327954 e rientrante nell'ambito delle linee
programmatiche delineate in Erasmus + VET Mobility Charter 2021-2027 di cui al precedente alinea;
• la deliberazione della Giunta provinciale n. 1213 di data 25 agosto 2025 avente ad oggetto "Approvazione
del progetto europeo "M.E.T.A. - Mobilità Europea, Tirocini e Apprendimento - edizione - 2026" presentato
per il finanziamento nell'ambito Programma europeo Erasmus+. Codice CUP C61B25000150006" per un
budget totale di progetto,
interamente coperto da contributo europeo, pari ad euro 350.000,00.
Premesso che:
• con deliberazione della Giunta provinciale n. 1719 di data 7 novembre 2025 è stato approvato l'Avviso di
selezione percorsi di tirocinio in mobilità all'estero - Edizione 2026,



attuativo del progetto "M.E.T.A. - Mobilità Europea, Tirocini e Apprendimento";
• con propria determinazione n. 13049 di data 20 novembre 2025 è stata approvata la modulistica per
l'attuazione dell'intervento previsto dall'Avviso approvato con la citata deliberazione n. 1719/2025;
• l'Avviso di selezione approvato con deliberazione n. 1719/2025 individua due tipologie di destinatari:
"Tipologia A) Studenti del 4° anno, percorso diurno, degli istituti scolastici di secondo grado, pubblici e
paritari e del 3° anno dei percorsi quadriennali della provincia di Trento" (con 90 posti disponibili) e
"Tipologia B) Diplomati a.s. 2025/2026 del sistema trentino di istruzione secondaria di secondo grado e del
sistema trentino di istruzione e formazione professionale, sia pubblico sia paritario" (con 20 posti
disponibili);
• i destinatari Tipologia A) e Tipologia B), per poter aderire alle mobilità previste dall'Avviso M.E.T.A.,
devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
- appartenere a un nucleo familiare con indicatore ICEF "Famiglia", per gli interventi a favore delle famiglie
con figli, pari o inferiore a 0,63, risultante dalla Dichiarazione ICEF redditi e patrimonio 2024 calcolato a
partire dal 15 settembre 2025 ai sensi della deliberazione della Giunta provinciale 29 agosto 2025, n. 1256;
- possedere una conoscenza della lingua inglese e/o tedesca e/o spagnola e/o portoghese (quest'ultima solo
per destinatari di tipologia A) Studenti) ad un livello almeno pari al B1 QCER;
- solo per i cittadini di Paesi extra UE: essere in possesso del permesso di soggiorno o permesso di soggiorno
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corso di validità al momento della presentazione della domanda di adesione e con validità fino al termine
della mobilità all'estero;
• per le due tipologie di destinatari sopracitati sono previste mobilità di durata diversa e precisamente:
- destinatari Tipologia A): durata 4 settimane.
- Periodo 1: da metà giugno a metà luglio 2026;
- Periodo 2: da inizio a fine luglio 2026;
- Periodo 3: da metà luglio a metà agosto 2026.
- destinatari Tipologia B): durata 16 settimane, avvio della mobilità previsto entro fine agosto 2026;
• il paragrafo 6 del sopra citato Avviso prevede che, dopo la verifica della regolarità formale e sostanziale
delle domande presentate e, qualora necessario, a seguito di regolarizzazione o integrazione della
documentazione mancante o irregolare entro i termini, le domande ammesse sono valutate e inserite in
apposite graduatorie a seguito di procedure di selezione differenziate per le due tipologie di destinatari e
precisamente:
- destinatari Tipologia A): verifica del livello linguistico minimo (B1) e selezione attitudinale-motivazionale
ad opera dell'Amministrazione. Alla selezione sono ammesse le prime 140 domande ammissibili, poste in
ordine crescente di indicatore ICEF;
- destinatari Tipologia B): selezione attitudinale-motivazionale e linguistica, ad opera dell'Amministrazione.
Alla selezione sono ammesse le prime 40 domande ammissibili,
poste in ordine crescente di indicatore ICEF.
• l'Amministrazione provinciale si avvale della Struttura Multifunzionale Ad Personam per le selezioni di cui
al precedente alinea.
Considerato che:
• entro il termine del 19 dicembre 2025 sono state presentate tramite la Stanza del Cittadino,
con le modalità previste dal citato Avviso, n. 137 domande da destinatari "Tipologia A)
Studenti del 4° anno, percorso diurno, degli istituti scolastici di secondo grado, pubblici e paritari e del 3°
anno dei percorsi quadriennali della provincia di Trento" e n. 14 domande da destinatari "Tipologia B)
Diplomati a.s. 2025/2026 del sistema trentino di istruzione secondaria di secondo grado e del sistema trentino
di istruzione e formazione professionale,
sia pubblico sia paritario";
• sono inoltre pervenute n. 3 domande redatte con modalità non previste dall'Avviso ossia tramite
compilazione del facsimile cartaceo e invio delle scansioni all'indirizzo pec della Struttura competente (prot.
n. 1001692, prot. n. 1001770 e prot. n. 1001760 del 22/12/2025).
Ai sensi dell'art. 6, lettera a) dell'Avviso, le sopracitate domande di adesione risultano inammissibili;



• successivamente, 4 domande (di cui n. 1 di Tipologia A e n. 3 di Tipologia B) sono state ritirate dagli
interessati tramite procedura online sulla Stanza del cittadino (prot. n. 982685
del 15/12/2025; prot. n. 30013 del 15/01/2026; prot. n. 990363 del 17/12/2025; prot. n.
991511 del 18/12/2025), mentre 2 richiedenti di Tipologia A) hanno inviato comunicazione di rinuncia
all'indirizzo pec del Servizio (prot. n. 88827 del 02/02/2026 e prot. n. 112055 del 06/02/2026).
• un candidato (Tipologia B) ha inviato due domande di adesione: ai sensi di quanto previsto al paragrafo 4
dell'Avviso citato, "A fronte della presentazione da parte dello stesso partecipante di più domande di
adesione, sarà accolta solamente l'ultima domanda RIFERIMENTO : 2026-S116-00026
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presentata in ordine cronologico entro i termini di presentazione della domanda.", viene quindi accolta la
seconda domanda presentata;
• sono dunque state ammesse alla fase istruttoria e quindi sottoposte a verifica dei requisiti,
134 domande Tipologia A) e 10 domande Tipologia B) come evidenziato nel verbale di istruttoria prot. n.
120960 di data 10 febbraio 2026;
• il valore dell'indicatore ICEF "Famiglia", per gli interventi a favore delle famiglie con figli risultante dalla
Dichiarazione ICEF redditi e patrimonio 2024 calcolato a partire dal 15
settembre 2025 ai sensi della deliberazione della Giunta provinciale 29 agosto 2025,
n.1256, è stato acquisito d'ufficio per ciascun richiedente, come da prot. 25644 di data 14/01/2025 tramite
richiesta a Trentino Digitale;
• in relazione ai valori dell'indicatore ICEF di cui al punto precedente, 27 domande sono state escluse in
quanto 10 candidati risultano possedere un indicatore ICEF Famiglia maggiore di 0,63 e 17 candidati non
hanno elaborato l'indicatore entro il 19 dicembre 2025, come indicato negli allegati 3 "Candidati Tip. A) non
ammessi alla fase di selezione" e 5
"Candidati Tip. B) non ammessi alla fase di selezione", parti integranti e sostanziali del presente
provvedimento;
• come previsto al paragrafo 6 dell'Avviso citato, le 117 domande ammissibili (108 per la tipologia A)
Studenti e 9 per la tipologia B) Diplomati) passano alla fase di selezione;
• due delle domande per la tipologia A) Studenti di cui al precedente alinea passano alla fase di selezione con
riserva per mancanza del permesso di soggiorno "in corso di validità al momento della presentazione della
domanda di adesione e con validità fino al termine della mobilità all'estero" come previsto dal paragrafo 3
dell'Avviso approvato con deliberazione n. 1719/2025. Entrambe le riserve sono state successivamente
sciolte, a seguito di corretta presentazione della documentazione necessaria (prot. 149958 del 19/02/2026 e
prot. 222790
del 13/03/2026).
• durante la fase di selezione, 3 candidati hanno inviato comunicazione di rinuncia all'indirizzo pec del
Servizio (prot. 153307 del 20/02/2026, prot. 183683 del 03/03/2026 e prot. 192977 del 05/03/2026), mentre
un candidato ha ritirato la domanda tramite la stanza del cittadino (prot. 200587 del 08/03/2026).
Precisato che:
• l'Avviso approvato con deliberazione della Giunta provinciale n. 1719/2025 prevede 90
posti disponibili per i candidati Tipologia A) e 20 per i candidati Tipologia B);
• l'effettiva realizzazione delle mobilità di 16 settimane, riservata ai destinatari Tipologia B)
Diplomati, è condizionata alla proroga del progetto al 31 dicembre 2026 (o successivo) da parte dell'Agenzia
Nazionale Erasmus+ INAPP, richiesta formulabile a partire dal 1 giugno 2026 (12 mesi dopo l'avvio del
progetto) come stabilito dalla Deliberazione della Giunta provinciale n. 1719/2025;
• l'Avviso in parola dispone, al paragrafo 6 per la Tipologia A) "Il punteggio conseguito a seguito del
colloquio sarà espresso in centesimi. Per risultare idonei e quindi ammissibili nella graduatoria è richiesta una
competenza linguistica B1 QCER in almeno una lingua indicata in domanda di adesione e un punteggio
minimo di 40/100 per la parte attitudinalemotivazionale.";
per la Tipologia B) "Il punteggio conseguito a seguito del colloquio sarà
espresso in centesimi. Per risultare idonei e quindi ammissibili nella graduatoria è richiesto un punteggio
minimo di 10 punti per la valutazione linguistica e 30 punti per la parte attitudinale-motivazionale. Il
punteggio minimo totale per l'ammissibilità è pari a 40/100."
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• in data 11 febbraio 2026, con nota prot. n. 124039, l'Amministrazione ha trasmesso alla Struttura
Multifunzionale Ad Personam l'elenco dei candidati da sottoporre a selezione in numero pari a 108 per la
Tipologia A) Studenti e 9 per la Tipologia B) Diplomati.
• in data 11 marzo 2026, prot. n. 214789 (integrato con nota prot n. 233385 di data 17/03/2026) la Struttura
Multifunzionale Ad Personam ha trasmesso gli esiti della selezione svolta da cui risulta che,
per la Tipologia A) studenti:
- n. 93 candidati risultano ammessi, come da graduatoria di cui all'"Allegato 1 -
Graduatoria Tip. A) ammessi", parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
- n. 1 candidato ha ritirato la domanda di adesione online tramite la stanza del cittadino,
dopo il colloquio di selezione (prot. 200587 di data 08/03/2026) e viene pertanto riportato tra i "Candidati
Tip. A) non ammessi dopo la fase di selezione" come da Allegato 4, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;
- n. 14 candidati, non sono stati ammessi, come evidenziato nell'Allegato 4 "Candidati Tip. A) non ammessi
dopo la fase di selezione", parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, con le seguenti
motivazioni:
- n. 3 candidati non hanno dimostrato una competenza minima di livello B1 in nessuna delle lingue indicate
dai candidati stessi nella domanda di adesione.
- n. 3 candidati non hanno partecipato alla selezione, inviando nota di rinuncia di partecipazione;
- n. 8 candidati non hanno partecipato alla selezione, senza previo invio di nota di rinuncia.
per la Tipologia B) diplomati:
- n. 9 candidati risultano ammessi, come da graduatoria di cui all'"Allegato 2 -
Graduatoria Tip. B) ammessi", parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
• gli studenti che si iscriveranno entro i termini stabiliti al Programma di "Mobilità all'estero studenti 2026"
di cui all'Avviso approvato con Deliberazione della Giunta Provinciale n.
1590 di data 21 ottobre 2025 decadranno d'ufficio dalla graduatoria di cui all'Allegato 1,
parte integrante e sostanziale al presente provvedimento.
Considerato che per la Tipologia B (Diplomati) sono stati assegnati 9 posti a fronte dei 20 previsti
dall'Avviso, risultano disponibili 11 posizioni residue. Per consentire la partecipazione a tutti i 93
candidati della Tipologia A (Studenti), inizialmente limitata a 90 posti, si ammettono in sovrannumero gli
ultimi 3 richiedenti in graduatoria. Tale integrazione è compatibile con le disposizioni previste per la gestione
dei fondi Erasmus+ citate nella comunicazione pervenuta in data 19/06/2025 dall'Agenzia Nazionale
Erasmus+ INAPP, assunta a protocollo n. 491056 e nell'allegato 1 della "Convenzione di sovvenzione -
Progetto n. 2025-1-IT01-KA121-VET-
000327954" prot. n. 686112 di data 03/09/2025.
Ritenuto pertanto di approvare le graduatorie di cui all'"Allegato 1 - Graduatoria Tip. A) ammessi"
e "Allegato 2 - Graduatoria Tip. B) ammessi", parti integranti e sostanziali del presente provvedimento,
redatte in ordine decrescente di punteggio ottenuto in fase di selezione; in caso di parità di punteggio è stata
data la precedenza al candidato con indicatore ICEF più basso, come previsto dall'Avviso al paragrafo 6.
Ritenuto, inoltre, di approvare i seguenti allegati parti integranti e sostanziali del presente provvedimento:
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• Allegato 3 - Candidati Tip. A) non ammessi alla fase di selezione;
• Allegato 4 - Candidati Tip. A) non ammessi dopo la fase di selezione;
• Allegato 5 - Candidati Tip. B) non ammessi alla fase di selezione.
Considerato, inoltre, che:
• per l'organizzazione e la gestione delle mobilità del progetto M.E.T.A., l'Amministrazione si avvale della
Struttura Multifunzionale Territoriale Ad Personam, gestita dalla società
ARIS Azione e Ricerca Sociale S.r.l., sulla base dell'atto aggiuntivo al contratto di appalto nr. di raccolta
47015/28895 nr. di rep. di data 9 agosto 2022, di cui alla determinazione del Dirigente dell'UMSE Attuazione



fondi europei n. 1053 di data 5 febbraio 2026 (CUP
C61B25000470003; CIG 9111696966) per i servizi di supporto relativi progetto "Erasmus+
Vocational Education and Training Mobility Charter 2021-2027", che ha impegnato un importo di euro
76.677,00 sul capitolo 252025 per ciascuno degli esercizi finanziari 2026 e 2027;
• le spese di viaggio di andata e ritorno verso la destinazione di mobilità sono a carico dell'Amministrazione
provinciale e che la stessa provvederà a rimborsare tali spese anticipate dalla Società ARIS Azione e Ricerca
Sociale S.r.l., codice fiscale e partita IVA
01473750220, con le risorse impegnate con il presente provvedimento sul capitolo 617624
dell'esercizio finanziario 2026 per un importo massimo stimato pari ad euro 80.000,00 a fronte delle risorse
prenotate con deliberazione della Giunta provinciale n. 1213/2025 (p.f.
2026089), sia per i partecipanti Tipologia A) che per i partecipanti Tipologia B). Tali somme sono assegnate
alla società ARIS Azione e Ricerca Sociale S.r.L. e saranno erogate alla stessa a titolo di rimborso spese per
stati di avanzamento sulla base dei costi effettivamente sostenuti a fronte della verifica rendicontuale dei
documenti di spesa quietanziati e allegati agli stati di avanzamento presentati;
• per la realizzazione dei tirocini all'estero, l'Amministrazione si avvale di partner esteri,
ovvero istituzioni operanti nel settore della formazione e organizzazione di tirocini formativi nei paesi
dell'Unione europea e Regno Unito, titolari di codice OID, Organisation ID,
ottenuto in seguito a candidatura sul portale ERASMUS+, inseriti nell'elenco dei partner esteri approvato con
determinazione n. 3262 di data 2 aprile 2025 a seguito di presentazione di manifestazione d'interesse
nell'ambito dell'Avviso pubblico di cui alla determinazione n.
14767 di data 24 dicembre 2024;
• con i partner di cui al precedente paragrafo saranno stipulati singoli contratti a seguito di procedure di
affidamento diretto sulla piattaforma CONTRACTA autorizzate con specifici provvedimenti, sulla base dei
flussi di mobilità avviati, con oneri a carico delle risorse già
prenotate con deliberazione della Giunta provinciale n. 1213 di data 25 agosto 2025 sul capitolo 617624
dell'esercizio finanziario 2026 (prenotazione n. 2026089) ai sensi di quanto previsto dalla deliberazione della
Giunta provinciale n. 1719 di data 7 novembre 2025 di approvazione dell'Avviso;
• i candidati ammessi nella graduatoria di cui agli Allegati 1 e 2 del presente provvedimento dovranno
formalizzare la partecipazione al progetto sottoscrivendo il contratto di tirocinio ERAMUS+ entro i termini
fissati dall'Amministrazione nella comunicazione di ammissione, a pena di decadenza dalla graduatoria ai
sensi di quanto previsto dall'Avviso al paragrafo 7 e che in caso di assenza di formalizzazione si procederà
allo scorrimento della graduatoria;
• a ciascun partecipante Tipologia B) Diplomati è riconosciuta un'indennità di tirocinio per il periodo svolto
all'estero pari a 70,00 euro/settimana, come previsto al punto 8 dell'Avviso approvato con Deliberazione della
Giunta provinciale n. 1719/2025;
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• la spesa complessiva massima per l'indennità di tirocinio all'estero è pari a complessivi euro 10.080,00 (9
partecipanti * 16 settimane * 70,00 euro) e l'assegnazione ai singoli beneficiari verrà disposta con successivo
provvedimento, a seguito di conferma di partecipazione e verifica dell'avvenuto conseguimento del diploma
per i diplomandi a.s. 2025/2026, a fronte delle risorse già prenotate con Deliberazione della Giunta
provinciale n. 1719/2025 sul capitolo 408021 dell'esercizio finanziario 2026 (p.f. 2026475).
Dato, inoltre, atto che:
• la responsabile del procedimento è la dott.ssa Cristina Ioriatti, Dirigente del Servizio formazione
professionale, formazione terziaria e funzioni di sistema e che il domicilio digitale è
serv.formazione@pec.provincia.tn.it;
• nel rispetto dell'art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti provinciali, in capo al Dirigente e al
personale incaricato dell'istruttoria del presente provvedimento, non sussistono situazioni di conflitto di
interesse;
• ai sensi della legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23, del Regolamento UE 679/2016 in materia di
protezione dati personali e delle linee guida del Garante della privacy, possono essere pubblicati sui siti web
istituzionali solo i dati personali necessari ai fini della trasparenza e che conseguentemente gli allegati 1), 2),



3), 4) e 5) parti integranti e sostanziali del presente provvedimento non sono pubblicati;
• è fatta salva la possibilità di accesso ai documenti della pubblica amministrazione, secondo quanto previsto
dalla normativa vigente;
• l'Amministrazione provvederà a comunicare al singolo candidato l'ammissione o non ammissione al
progetto M.E.T.A., con le modalità indicate nell'Avviso;
• il presente provvedimento conclude il procedimento amministrativo nel rispetto del termine massimo di 90
giorni;
Tutto ciò premesso,
• visti gli articoli 53 e 56 e l'Allegato n. 4/2 del Decreto Legislativo n. 118/2011, tenuto conto del criterio di
esigibilità della spesa;
• vista la Legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23;
DETERMINA
1. di approvare, secondo quanto indicato in premessa, le graduatorie dei candidati ammessi Tipologia A)
Studenti e Tipologia B) Diplomati di cui rispettivamente all'"Allegato 1 -
Graduatoria Tip. A) ammessi" e all'"Allegato 2 - Graduatoria Tip. B) ammessi", parti integranti e sostanziali
del presente provvedimento e non soggetti a pubblicazione;
2. di approvare, come specificato in premessa, l'"Allegato 3 - Elenco dei candidati Tipologia A)
non ammessi alla fase di selezione" e l'"Allegato 4 - Elenco dei candidati Tipologia A) non ammessi dopo la
fase di selezione", parti integranti e sostanziali del presente provvedimento e non soggetti a pubblicazione;
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3. di approvare, come specificato in premessa, l'"Allegato 5 - Elenco dei candidati Tipologia B)
non ammessi alla fase di selezione", parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e non soggetto
a pubblicazione;
4. di dare atto che l'Amministrazione provvederà a comunicare al singolo candidato l'ammissione tramite
email all'indirizzo di posta elettronica fornito dal richiedente nella domanda di adesione mentre la
comunicazione ai candidati non ammessi al progetto M.E.T.A. avverrà con le modalità previste dall'art. 33
della L.P. 23/1992, ai sensi di quanto previsto dall'Avviso approvato con deliberazione della Giunta
provinciale n. 1719/2025;
5. di rinviare a successivi provvedimenti l'autorizzazione alla stipula di contratti con i partner esteri,
individuati mediante procedura di affidamento diretto sulla piattaforma CONTRACTA,
per il servizio di gestione dei tirocini all'estero, dando atto che gli oneri per la stipulazione dei relativi
contratti saranno coperti con le risorse prenotate con deliberazione della Giunta provinciale 1213 di data 25
agosto 2025 sul capitolo 617624 dell'esercizio finanziario 2026
(prenotazione n. 2026089) ai sensi di quanto previsto dalla deliberazione della Giunta provinciale n. 1719 di
data 7 novembre 2025 di approvazione dell'Avviso;
6. di dare atto che le spese di viaggio di andata e ritorno verso la destinazione di mobilità sono a carico
dell'Amministrazione provinciale e che la stessa provvederà a rimborsare tali spese a costi reali sostenuti
dalla Società ARIS Azione e Ricerca Sociale S.r.l., codice fiscale e partita IVA 01473750220, sulla base
dell'atto aggiuntivo al contratto di appalto nr. di raccolta 47015/28895 nr. di rep. di data 9 agosto 2022, di cui
alla determinazione del Dirigente dell'UMSE Attuazione fondi europei n. 1053 di data 5 febbraio 2026 (CUP
C61B25000470003; CIG 9111696966) per i servizi di supporto relativi progetto "Erasmus+
Vocational Education and Training Mobility Charter 2021-2027", che ha impegnato un importo di euro
76.677,00 sul capitolo 252025 per ciascuno degli esercizi finanziari 2026 e 2027;
7. di assegnare, per quanto previsto al precedente punto 6, alla Società ARIS Azione e Ricerca Sociale S.r.l.
(codice fiscale e partita IVA 01473750220) la somma di Euro 80.000,00 a copertura delle spese a costi reali
sostenuti per le spese di viaggio di A/R per le mobilità
all'estero previste dall'Avviso approvato con la deliberazione della Giunta provinciale n.
1719/2025 sia per i partecipanti Tipologia A) che per i partecipanti Tipologia B);
8. di impegnare, per le motivazioni espresse in premessa, ai sensi dell'art. 56 e allegato n. 4/2 del D.Lgs. 23
giugno 2011, n. 118, tenuto conto del criterio di esigibilità della spesa, l'importo di Euro 80.000,00 sul
capitolo 617624 dell'esercizio finanziario 2026, a valere sulle risorse prenotate con deliberazione della Giunta



provinciale n. 1213 di data 25 agosto 2025 (p.f.
2026089);
9. di stabilire che la somma di cui al precedente punto 8 sarà erogata a titolo di rimborso delle spese
effettivamente sostenute dalla Società ARIS Azione e Ricerca Sociale S.r.l. per stati di avanzamento previa
verifica dei documenti di spesa quietanzati e allegati agli stati di avanzamento presentati;
10. di riconoscere a ciascun partecipante Tipologia B) Diplomati un'indennità di tirocinio per il periodo
svolto all'estero pari a 70,00 euro/settimana, come previsto al punto 8 dell'Avviso approvato con
Deliberazione della Giunta provinciale n. 1719/2025;
11. di dare atto che la spesa prevista in euro 10.080,00 per il riconoscimento delle indennità di tirocinio per i
partecipanti Tipologia B), come specificato in premessa e per quanto previsto al precedente punto 10, sarà
coperta con i fondi già prenotati con Deliberazione della Giunta RIFERIMENTO : 2026-S116-00026
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provinciale n. 1719/2025 sul capitolo 408021 dell'esercizio finanziario 2026 (prenotazione fondi n. 2026475),
rinviando a successivi provvedimenti l'assegnazione effettiva ai singoli beneficiari a seguito di conferma di
partecipazione e verifica dell'avvenuto conseguimento del diploma per i diplomandi a.s. 2025/2026;
12. di ridurre, per quanto previsto al precedente punto 11, la prenotazione fondi assunta con Deliberazione
della Giunta provinciale n. 1719/2025 sul capitolo 408021 dell'esercizio finanziario 2026 (prenotazione fondi
n. 2026475) per l'importo di euro 12.320,00 considerato il numero massimo di 9 partecipanti Tipologia B)
ammessi in graduatoria come da Allegato 2,
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
13. di dare atto che il CUP è il seguente: C61B25000150006;
14. di pubblicare il seguente provvedimento sul sito internet istituzionale della Provincia autonoma di Trento
e sul sito www.vivoscuola.it, ai sensi del comma 7 dell'art. 31 della legge provinciale 30 novembre 1992, n.
23;
15. di dare atto che il presente provvedimento conclude il procedimento amministrativo nel rispetto del
termine massimo di 90 giorni;
16. di dare atto che contro il presente provvedimento, ferma restando la possibilità di adire la competente
autorità giurisdizionale a seconda dei vizi sollevati, è possibile ricorrere al Presidente della Repubblica nel
termine di 120 giorni dalla notificazione del provvedimento stesso.
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001 Allegato 1 - Graduatoria Tip. A) ammessi - RISERVATO
002 Allegato 2 - Graduatoria Tip. B) ammessi - RISERVATO
003 Allegato 3 - Candidati Tip. A) non ammessi alla fase di selezione - RISERVATO
004 Allegato 4 - Candidati Tip. A) non ammessi dopo la fase di selezione - RISERVATO
005 Allegato 5 - Candidati Tip. B) non ammessi alla fase di selezione - RISERVATO
Elenco degli allegati parte integrante Questo atto, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia
dell'originale informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato presso questa Amministrazione in
conformità alle Linee guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005).
La firma autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs.
39/1993).
IL DIRIGENTE
Cristina Ioriatti RIFERIMENTO : 2026-S116-00026
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