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IL DIRIGENTE
Premesso che:
- la Legge provinciale n. 5 di data 7.08.2006, e s.m.i., "Sistema educativo di istruzione e formazione
professionale del Trentino", prevede all'articolo 36, comma 1, che in attuazione del Piano provinciale del
sistema educativo, la Provincia può affidare direttamente l'attuazione dei servizi di formazione professionale
rientranti nell'ambito del diritto-dovere all'istruzione e alla formazione a fondazioni, associazioni o altri Enti



senza scopo di lucro che, anche attraverso proprie articolazioni a ciò legittimate in base al proprio
ordinamento, abbiano ottenuto il riconoscimento della parità ai sensi dell'articolo 30 della suddetta legge e
svolgano la loro attività in prevalenza a favore della Provincia e nei cui confronti la Provincia ha facoltà di
determinare gli obiettivi dell'attività, i poteri di indirizzo e coordinamento nonché di controllo;
- il "Regolamento di attuazione concernente il riconoscimento della parità scolastica e formativa e relativi
interventi, nonché la disciplina degli interventi a favore delle scuole steineriane (articoli 30, 36, 76, 77 e 106,
comma 6, della Legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5)" è stato approvato con D.P.P. 1.10.2008 n.
42-149/Leg. ed è entrato in vigore il 10.12.2008;
- le Istituzioni formative paritarie, di seguito riportate, hanno ottenuto il riconoscimento della parità formativa
ai sensi dell'art. 25, comma 3, del regolamento di cui al precedente alinea:
1. "Opera Armida Barelli", articolazione dell'omonima Azienda pubblica di servizi alla persona,
con sede legale in Rovereto, via Setaioli n. 5, con determinazione del dirigente del Servizio Scuola
dell'infanzia, Istruzione e Formazione professionale n. 141 dell'11.08.2010,
riconfermata con determinazione del dirigente del Servizio formazione professionale,
formazione terziaria e funzioni di sistema n. 5466 di data 28.05.2024;
2. "Centro di Formazione Professionale Centromoda Canossa", articolazione dell'Ente religioso denominato
"Casa madre dell'Istituto Figlie della Carità Canossiane", con sede legale in Verona, via San Giuseppe n. 15,
con determinazione del dirigente del Servizio Scuola dell'infanzia, Istruzione e Formazione professionale n.
241 di data 21.12.2010, confermata con la determinazione del dirigente del Servizio di Istruzione e
formazione del secondo grado università e ricerca n. 78 di data 06.08.2014 e riconfermata con
determinazione del dirigente del Servizio formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di
sistema n. 7883 di data 21.07.2025;
3. "Enaip Trentino", con sede legale in Trento, via Madruzzo n. 41, con determinazioni del dirigente del
Servizio Scuola dell'infanzia, Istruzione e Formazione professionale n. 71 di data 19.05.2011 e n. 111 del
28.07.2011;
4. "Università Popolare Trentina scuola delle professioni per il terziario", in sigla "U.P.T.", con sede legale in
Trento, via Prati n. 22, con determinazione del dirigente del Servizio Scuola dell'infanzia, Istruzione e
Formazione professionale n. 62 di data 02.05.2011, confermata con la determinazione del dirigente del
Servizio Istruzione e formazione del secondo grado,
Università e ricerca n. 178 di data 20.08.2018;
5. "G. Veronesi - Centro di Istruzione scolastica e di Formazione professionale", con sede legale in Rovereto
(TN), Piazzale Orsi n. 1, con determinazione del dirigente del Servizio scuola dell'infanzia, istruzione e
formazione professionale n. 82 di data 08.06.2011 e riconfermata con determinazione del dirigente del
Servizio formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di sistema n. 6575 del 24.11.2021. Con la
determinazione del dirigente del Servizio formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di
sistema n. 8663 di data 07.08.2023 si è dato altresì atto della variazione della denominazione del Centro da
"G.
Veronesi - Centro di istruzione scolastica e di formazione professionale" a "Polo Giuseppe RIFERIMENTO :
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Veronesi" a decorrere dal 1 settembre 2023, confermando la parità formativa riconosciuta;
- la Giunta provinciale ha approvato il "Programma pluriennale della formazione professionale relativo agli
anni formativi 2024/2025, 2025/2026 e 2026/2027" (di seguito "Programma"),
inizialmente adottato, ai sensi dell'art. 22 della Legge Provinciale n. 9 di data 03.06.2015, per gli anni
formativi 2024/2025 e 2025/2026 con la deliberazione n. 1032 del 12.07.2024 e successivamente aggiornato
ed esteso all'ulteriore anno formativo 2026/2027 con la deliberazione n. 1329 del 05.09.2025 e s.m.i., il quale
individua le attività formative, le azioni connesse alla realizzazione dei percorsi e all'erogazione del servizio
formativo e le risorse necessarie per finanziarle;
- il piano finanziario del Programma, di cui sopra, è stato aggiornato con le deliberazioni n. 1233
del 12.08.2024, n. 1554 del 27.09.2024, n. 1953 del 29.11.2024, n. 617 del 09.05.2025, n. 1329
del 05.09.2025 e n. 1721 del 07.11.2025;
- la Giunta Provinciale ha approvato con deliberazione n. 1330 del 05.09.2025 il "Documento dei criteri e



delle modalità di finanziamento delle attività di formazione professionale ad esclusivo finanziamento
provinciale applicabile dall'a.f. 2025/2026" (di seguito "Documento dei criteri") e successivamente integrato
con la deliberazione n. 1722 del 07.11.2025;
- con deliberazione n. 1266 di data 12.08.2024 la Giunta provinciale ha approvato lo schema di contratto per
l'affidamento di servizi di istruzione e formazione professionale previsti dagli strumenti di programmazione
settoriale per il periodo settembre 2024-agosto 2026;
- i rapporti tra la Provincia Autonoma di Trento e le Istituzioni formative paritarie, di seguito riportate, sono
disciplinati, per il periodo settembre 2024 - agosto 2026, dai contratti di servizio,
di seguito indicati:
- Opera Armida Barelli, contratto di servizio n. racc. 47802 di data 30.10.2024 determinazione n. 10503/2024
e s.m.i.;
- Casa Madre dell'Istituto delle Figlie della Carità Canossiane, gestore del Centro di Formazione
Professionale Centromoda Canossa, con repertorio n. 2 di data 16.12.2025 è
stato stipulato l'atto aggiuntivo al contratto di servizio n. racc. 47827 di data 22.11.2024 -
determinazione n. 10501/2024 e s.m.i.;
- Enaip Trentino, con repertorio n. 1 di data 19.01.2026 è stato stipulato l'atto aggiuntivo al contratto di
servizio n. racc. 47829 di data 22.11.2024 - determinazione n. 10510/2024 e s.m.i.;
- Università popolare Trentina - Scuola delle professioni per il terziario, in sigla "U.P.T.", con repertorio n. 5
di data 23.12.2025 è stato stipulato l'atto aggiuntivo al contratto di servizio n.
racc. 47828 di data 22.11.2024 - determinazione n. 10508/2024 e s.m.i.;
- Polo Giuseppe Veronesi, contratto di servizio n. racc. 47818 di data 19.11.2024 -
determinazione n. 10502/2024 e s.m.i..;
Considerato che:
- il Documento dei criteri, al paragrafo "Attivazione nuovi gruppi classe e assegnazione volumi orari
aggiuntivi" del punto 2 della sezione II, consente alle Istituzioni formative paritarie di richiedere, entro il 18
gennaio, ulteriori finanziamenti per l'attivazione di nuovi gruppi classe a seguito dell'incremento delle
iscrizioni entro il numero massimo di classi previste dal Programma per ciascun anno formativo;
- le Istituzioni formative paritarie di seguito indicate, con le note sotto riportate, hanno chiesto entro il
termine sopra menzionato (il primo giorno lavorativo è il 19.01.2026) l'assegnazione di un volume orario
aggiuntivo per le classi attivate in corso d'anno e per i conseguenti maggiori bisogni educativi speciali nonché
l'assegnazione del relativo finanziamento:
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Istituzioni formative paritarie Prot. PAT e data trasmissione "Assegnazioni aggiuntive"
Opera Armida Barelli n. 44889 del 20.01.2026
(pervenuta il 19.01.2026)
Enaip Trentino n. 44637 del 20.01.2026
(pervenuta il 19.01.2026)
Università Popolare Trentina - Scuola delle Professioni per il Terziario n. 44553 del 20.01.2026
(pervenuta il 19.01.2026)
Polo Giuseppe Veronesi n. 36114 del 19.01.2026
- le assegnazioni del volume orario aggiuntivo da riconoscere e il relativo finanziamento,
comprensivo dei costi accessori, derivanti dall'attivazione delle classi in corso d'anno sono indicate a fianco
di ciascun Ente:
Istituzioni formative paritarie Volume orario aggiuntivo II assegnazione II assegnazione per attivazione
nuove classi, quota per la sicurezza nei laboratori e oneri INPSINPDAP
Opera Armida Barelli 640 E 109.720,00
Enaip Trentino 2.412 E 376.746,38
UPT - Scuola delle professioni per il terziario 1.280 E 217.070,00
Polo Giuseppe Veronesi 3.838 E 667.418,68
- l'Ufficio per le politiche di inclusione e cittadinanza del Servizio Istruzione della Provincia Autonoma di
Trento, ha comunicato la II assegnazione delle risorse destinate agli studenti con bisogni educativi speciali



con le note del 09.02.2026, prot. n. 116782, 117762 e 117740, a favore rispettivamente dell'Ente Centromoda
Canossa, Polo Giuseppe Veronesi e Università Popolare Trentina - Scuola delle Professioni per il Terziario;
Istituzioni formative paritarie Volume orario aggiuntivo II assegnazione II assegnazione per sostegno
studenti con bisogni educativi speciali Centro di Formazione Professionale Centromoda Canossa 100 E
3.200,00
UPT - Scuola delle professioni per il terziario 996 E 63.672,00
Polo Giuseppe Veronesi 165 E 12.276,00
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Atteso che:
- il verbale istruttorio volto alla "quantificazione della 2° assegnazione del volume orario valido ai soli fini
economico - finanziari e rideterminazione del finanziamento riferito all'a.f. 2025/2026",
acquisito a prot. n. 233258 del 17.03.2026, riassume, negli allegati A e R, gli esiti dell'attività di validazione
del volume orario richiesto dalle Istituzioni formative paritarie e delle corrispondenti assegnazioni finanziarie
aggiuntive;
- il volume orario aggiuntivo, comprensivo delle ore di docenza e per assistenti educatori per studenti con
bisogni educativi speciali, e il corrispettivo finanziario integrativo, da riconoscere alle Istituzioni formative
paritarie per l'a.f. 2025/2026, risultanti dal verbale istruttorio di cui sopra, è indicato a fianco di ciascun Ente:
Istituzioni formative paritarie Volume orario II assegnazione a.f. 2025/2026
Totale II
assegnazione a.f.
2025/2026
Opera Armida Barelli 640 E 109.720,00
Centro di Formazione Professionale Centromoda Canossa 100 E 3.200,00
Enaip Trentino 2.412 E 376.746,38
Università Popolare Trentina - Scuola delle Professioni per il Terziario 2.276 E 280.742,00
Polo Giuseppe Veronesi 4.003 E 679.694,68
Totale 9.431 E 1.450.103,06
Considerato inoltre che:
- con le proprie determinazioni n. 6463 di data 18.06.2025 e n. 14094 del 11.12.2025 sono state assegnate
alle Istituzioni formative paritarie le quote di acconto e il finanziamento per l'attuazione dei servizi di
formazione professionale per l'anno formativo 2025/2026 per l'importo complessivo di euro 57.768.252,97,
come risulta dall'allegato A8, parte integrante e sostanziale del provvedimento n. 14094 del 11.12.2025;
- a seguito delle assegnazioni sopra riportate si rende necessario aggiornare gli allegati A2, A3, A4,
A6 e A7, parti integranti e sostanziali del presente provvedimento, che ridefiniscono il volume orario e i
corrispettivi finanziari complessivi di previsione da assegnare sul capitolo 256000-001
alle Istituzioni formative paritarie a seguito della seconda assegnazione per l'anno formativo 2025/2026 e
l'allegato A8, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, che riporta il totale generale dei
volumi orari e dei corrispettivi finanziari di previsione assegnati per l'anno formativo in corso;
- i fondi programmati e riportati nella tavola 5.2 "Finanziamento attività ex artt. 30, 35 e 69 della L.P.
7.8.2006, n. 5, art. 31 DPP n. 42-149/Leg. e art. 12 comma 2 D.P.P. n. 24-104/Leg. (Capitolo 256000-001-
spesa programmata con riferimento al periodo formativo 2024-2027)" del Programma, di cui alla
deliberazione n. 1032/2024 e s.m.i., da ultimo aggiornata dalla Giunta Provinciale con deliberazione n.
1721/2025, non sono sufficienti a coprire, per alcune tipologie di intervento, le assegnazioni dell'anno
formativo 2025/2026, di cui al presente provvedimento;
- è possibile dare copertura alla maggior spesa, di cui alla precedente alinea, senza modificare il
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Programma della formazione professionale riferito all'a.f. 2025/2026, essendo le risorse mancanti inferiori al
25% dell'importo totale programmato e approvato dalla Giunta provinciale con la deliberazione sopra
richiamata. Si propone quindi di effettuare le compensazioni sulle tipologie di intervento così come riportate



nella "Tabella Compensazioni", parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
- con le compensazioni di cui al precedente alinea, sono disponibili le risorse finanziarie necessarie per la
realizzazione delle attività per l'anno formativo 2025/2026 riepilogate nell'allegato A8;
Con il presente provvedimento, pertanto, si provvede ad aumentare i subimpegni disposti sul capitolo
256000-001 dell'esercizio finanziario 2026 (riferiti al periodo gennaio-agosto) a favore delle singole
Istituzioni formative paritarie, così come riportato in tabella:
Istituzioni formative paritarie Determinazione n.
Subimpegno n.
e posizione n.
Assegnazione aggiuntiva con il presente provvedimento Opera Armida Barelli Codice fiscale 00341350221
12013 del 06.11.2024
1024472 pos. 4 E 109.720,00
Centro di Formazione Professionale Centromoda Canossa Codice fiscale 00670330232
12800 del 26.11.2024
1024501 pos. 4 E 3.200,00
Enaip Trentino Codice fiscale 00869370221
12882 del 27.11.2024
1024503 pos. 4 E 376.746,38
Università Popolare Trentina - Scuola delle Professioni per il Terziario Codice fiscale 96013940224
12956 del 28.11.2024
1024502 pos. 4 E 280.742,00
Polo Giuseppe Veronesi Codice fiscale 85003290229
12765 del 25.11.2024
1024497 pos. 4 E 679.694,68
Verificato quanto stabilito dal decreto legislativo di data 6 settembre 2011, n. 159 e s.m.i. in materia di
normativa antimafia;
Preso atto che con riferimento all'Ente "A.P.S.P. Opera Armida Barelli" la documentazione antimafia non è
richiesta per i rapporti tra i soggetti pubblici di cui all'art. 83, comma 1, del D.Lgs.
6 settembre 2011, n. 159, ai sensi del medesimo art. 83, comma 3, lettera a), del medesimo decreto
legislativo;
Acquisita l'informazione antimafia ai sensi dell'art. 90 del D.Lgs n. 159/2011 e rilevato che non sussistono le
cause di divieto, di sospensione e di decadenza di cui all'articolo 67 del D. Lgs. n.
159/2011, né sussistono tentativi di infiltrazione mafiosa, nei confronti di "Università popolare Trentina -
scuola delle professioni per il terziario" protocollo da sistema PR_TNUTG_Ingresso_0113671_20241104 di
data 19.02.2026 e protocollo PR_TNUTG_Ingresso_0105918_20251120 di data 19.02.2026 e nei confronti
del "Polo Giuseppe Veronesi" protocollo da sistema PR_TNUTG_Ingresso 0112942_ 20241031 di data
28.02.2025;
Viste le seguenti richieste di informazioni antimafia inviate tramite la Banca Dati Nazionale Antimafia
(B.D.N.A), ai sensi dell'art. 91 del D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159:
- per "Casa madre dell'Istituto Figlie della Carità Canossiane": prot. n.
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PR_VRUTG_Ingresso_0098512_20241022 di data 22 ottobre 2024, relativo al contratto n.
racc. 47827 di data 22.11.2024 e prot. n. PR_VRUTG_Ingresso_0120975_20251201 di data 01.12.2025,
relativo all'atto aggiuntivo al contratto n. racc. 47827 di data 22.11.2024,
repertorio n. 2 di data 16.12.2025;
- per "Enaip Trentino": prot. n. PR_TNUTG_Ingresso_0113837_ 20241105 di data 05
novembre 2024, e la successiva nuova richiesta, dovuta ai cambiamenti nell'assetto organizzativo, prot. n.
PR_TNUTG_Ingresso_0049808_20250509 di data 9 maggio 2025,
relativo al contratto n. racc. 47829 di data 22.11.2024 e prot. n.
PR_TNUTG_Ingresso_0105874_20251120 di data 20 novembre 2025, relativo all'atto aggiuntivo al contratto
n. racc. 47829 di data 22.11.2024, repertorio n. 1 di data 19.01.2026;



Considerato che le informazioni antimafia richieste e sopra indicate risultano tuttora inevase si ritiene tuttavia
di procedere al finanziamento in conformità all'art. 92, comma 3, del Dlgs. 6
settembre 2011, n. 159 ai sensi del quale le Amministrazioni, decorso il termine di 30 giorni da consultazione
della banca dati possono procedere anche in assenza dell'informazione antimafia sotto condizione risolutiva.
In tal caso, i contributi, i finanziamenti, le agevolazioni e le altre erogazioni di cui all'articolo 67 sono
corrisposti sotto condizione risolutiva e i soggetti di cui all'articolo 83, commi 1 e 2, revocano le
autorizzazioni e le concessioni o recedono dai contratti,
fatto salvo il pagamento del valore delle opere già eseguite e il rimborso delle spese sostenute per
l'esecuzione del rimanente, nei limiti delle utilità conseguite;
Dato infine atto che:
- nel rispetto dell'art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti provinciali approvato con deliberazione
della Giunta provinciale n. 1514 del 27 settembre 2024, in capo al Dirigente e al personale incaricato
dell'istruttoria di questo provvedimento, non sussistono situazioni di conflitto di interesse;
- il responsabile del procedimento è il Dirigente del Servizio Formazione professionale, formazione terziaria
e funzioni di sistema e il domicilio digitale è serv.formazione@pec.provincia.tn.it;
Tutto ciò premesso, visti gli atti citati, e altresì:
- vista la L.P. 7.08.2006, n. 5;
- visto il D.P.P. 1 ottobre 2008, n. 42-149/Leg;
- l'art. 22 della L.P. 03.06.2015, n. 9;
- la L.P. 30 novembre 1992, n. 23;
- il D.P.P. 5 novembre 2007, n. 24-104/Leg.;
- il D.P.P. 27 marzo 2008, n. 8-115/Leg.;
- il D.P.P. 8 maggio 2008, n. 17-124/Leg.;
- la L.P. 3 aprile 1997, n. 7 e s.m.i.;
- il D.P.G.P. 26 marzo 1998, n. 6-78/Leg.;
- visto l'art. 56 e l'allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011 e tenuto conto del principio di esigibilità della spesa;
- visto il D.P.P. 29 settembre 2005, n. 18-48/Leg.;
- il D.lgs. 159/2011 e s.m.i.;
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D E T E R M I N A
1) di assegnare, per le motivazioni esposte in premessa, il volume orario integrativo nonché il finanziamento
aggiuntivo alle Istituzioni formative paritarie che ne hanno fatto richiesta, in base a quanto previsto dal
Documento dei Criteri approvato dalla Giunta provinciale con la deliberazione n. 1330 del 05.09.2025 e
s.m.i., così come distintamente riportato in tabella:
Istituzioni formative paritarie Volume orario II
assegnazione a.f.
2025/2026
Totale II
assegnazione a.f.
2025/2026
Opera Armida Barelli 640 E 109.720,00
Centro di Formazione Professionale Centromoda Canossa 100 E 3.200,00
Enaip Trentino 2.412 E 376.746,38
Università Popolare Trentina - Scuola delle Professioni per il Terziario 2.276 E 280.742,00
Polo Giuseppe Veronesi 4.003 E 679.694,68
Totale 9.431 E 1.450.103,06
2) di quantificare il volume orario e il finanziamento complessivo da riconoscere alle Istituzioni formative
paritarie, sopra richiamate, come distintamente indicato negli Allegati A2, A3, A4, A6 e A7, parti integranti e
sostanziali del presente provvedimento, che sostituiscono gli Allegati A2, A3,
A4, A6 e A7 della determinazione n. 14094/2025;
3) di rideterminare in complessivi euro 59.218.356,03 il totale complessivo dei corrispettivi finanziari di



previsione per la realizzazione dei servizi di formazione professionale previsti dal vigente Programma
pluriennale della formazione professionale per l'a.f. 2025/2026, approvato dalla Giunta provinciale con
deliberazione n. 1032/2024 e s.m.i., come riepilogati nell'Allegato A8, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento che sostituisce l'Allegato A8 della propria determinazione n. 14094/2025;
4) di dare atto che i volumi orari approvati, utili ai soli fini della quantificazione economicofinanziaria,
consentono alle Istituzioni formative paritarie, nel limite del budget finanziario assegnato, di ricercare le
soluzioni organizzative ottimali all'uso efficace ed efficiente delle risorse stesse per la migliore realizzazione
delle attività assegnate;
5) di operare, per le ragioni e con le modalità espresse in premessa, sulle risorse di cui alla tavola 5.2
"Finanziamento attività ex artt. 30, 35 e 69 della L.P. 7.8.2006, n. 5, art. 31 DPP n. 42-149/Leg.
e art. 12 comma 2 D.P.P. n. 24-104/Leg. (Capitolo 256000-001- spesa programmata con riferimento al
periodo formativo 2024-2026)" del Programma, di cui alla deliberazione n. 1032/2024 e s.m.i., da ultimo
approvata dalla Giunta provinciale con la deliberazione n. 1721/2025, con specifico riferimento per l'a.f.
2025/2026, le compensazioni tra le diverse tipologie di intervento riportate nella "Tabella Compensazioni",
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
6) di far fronte alla spesa di cui al punto 1. del presente provvedimento, pari a euro 1.450.103,06,
con i fondi già impegnati per ciascuna Istituzione formativa paritaria sul capitolo 256000-001
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dell'esercizio finanziario 2026 (periodo gennaio-agosto 2026), aumentando i subimpegni disposti con le
determinazioni così come dettagliato nella tabella sottostante:
Istituzioni formative paritarie Determinazione n.
Subimpegno n.
e posizione n.
Assegnazione aggiuntiva con il presente provvedimento Opera Armida Barelli Codice fiscale 00341350221
12013 del 06.11.2024
1024472 pos. 4 E 109.720,00
Centro di Formazione Professionale Centromoda Canossa Codice fiscale 00670330232
12800 del 26.11.2024
1024501 pos. 4 E 3.200,00
Enaip Trentino Codice fiscale 00869370221
12882 del 27.11.2024
1024503 pos. 4 E 376.746,38
Università Popolare Trentina - Scuola delle Professioni per il Terziario Codice fiscale 96013940224
12956 del 28.11.2024
1024502 pos. 4 E 280.742,00
Polo Giuseppe Veronesi Codice fiscale 85003290229
12765 del 25.11.2024
1024497 pos. 4 E 679.694,68
7) di liquidare le somme di cui al punto 1. con le modalità stabilite dal Documento dei criteri approvato dalla
Giunta provinciale con la deliberazione n. 1033/2024 e s.m.i. e dai contratti di servizio, riportati in premessa,
anche in assenza dell'informazione antimafia sotto condizione risolutiva ai sensi dell'art. 92, comma 3, del
Dlgs. 6 settembre 2011, n. 159;
8) di dare atto che i rapporti giuridici discendenti dall'affidamento dei servizi di cui al presente atto sono
regolati con i soggetti contraenti dai contratti di servizio citati in premessa;
9) di comunicare il presente provvedimento alle Istituzioni formative paritarie sopra richiamate;
10) di dare atto che per la spesa derivante dal presente provvedimento non è necessario acquisire il Codice
Unico di Progetto (CUP), ai sensi dell'art. 11 della Legge 16 gennaio 2003, n. 3, come modificato con il
Decreto Legge 16 luglio 2020, n. 76;
11) di dare atto che avverso il presente provvedimento, ferma restando la possibilità di adire la competente
autorità giurisdizionale a seconda dei vizi sollevati, è possibile ricorrere al Presidente della Repubblica entro
il termine di 120 giorni dalla notifica o comunicazione del provvedimento stesso.
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001 Allegato A2
002 Allegato A3
003 Allegato A4
004 Allegato A6
005 Allegato A7
006 Allegato A8
007 Tabella Compensazioni Elenco degli allegati parte integrante Questo atto, se trasmesso in forma
cartacea, costituisce copia dell'originale informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato presso
questa Amministrazione in conformità alle Linee guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005).
La firma autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs.
39/1993).
IL DIRIGENTE
Cristina Ioriatti RIFERIMENTO : 2026-S116-00033
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All. A2
CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per L'ANNO FORMATIVO 2025/2026
ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA: Opera Armida Barelli Assegnazione IMPORTI in Euro 1.
Istruzione e formazione professionale (IeFP) percorsi triennali e quadriennali 28.356 4.797.686,00
2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 4.264 692.690,60
3. Corso annuale per l'esame di stato - CAPES 1.980 288.960,00
4. Apprendistato di base 6.569 64.730,00
5. Corsi di qualifica e diploma per adulti - -
9.537 632.247,00
- 18.344,21
A. TIPOLOGIE FORMATIVE 50.706 6.494.657,81
B.1 Canoni di locazione 43.475,85
236.252,92
B.3 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. e) L.P.n.5/2006 -
B.4 Oneri previdenziali inpdap - differenziale rispetto al trattamento inps -
B.5 Rimborso per l'attività svolta dal Collegio provinciale delle guide alpine -
275.030,93
B. ALTRE VOCI DI COSTO 554.759,70
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2024/2025 (A+B) 7.049.417,51
-
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2024/2025 (A+B) 7.049.417,51
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001
PROGRAMMA PLURIENNALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE Volume Orario 6-7.Bisogni
Educativi Speciali (BES):Formazione a favore di studenti con BES, Interventi per promuovere il pieno
esercizio del diritto alla formazione professionale degli studenti con BES
8.Bisogni Educativi Speciali (BES): assegnazione per ridurre il rischio nei laboratori e gestire la complessità
di gestire gli studenti con BES
B.2 Rimborso per la messa a disposizione di immobili di proprietà delle Istituzioni formative paritarie B.6
Rimborso dei costi relativi al rinnovo dei contratti collettivi provinciali di lavoro del comparto Scuola per il
triennio 2025-2027
TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e altre voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 11 di
17 
All. A3
CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per L'ANNO FORMATIVO 2025/2026
ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA: "Centro di Formazione Professionale Centromoda Canossa" -



Trento Assegnazione IMPORTI in Euro 1. Istruzione e formazione professionale (IeFP) percorsi triennali e
quadriennali 9.594 1.652.202,00
2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 2.132 347.715,20
3. Corso annuale per l'esame di stato - CAPES 1.980 284.280,00
4. Apprendistato di base - -
5. Corsi di qualifica e diploma per adulti - -
5.050 329.504,00
- 13.670,00
A. TIPOLOGIE FORMATIVE 18.756 2.627.371,20
B.1 Canoni di locazione -
163.710,38
B.3 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. e) L.P.n.5/2006 -
B.4 Oneri previdenziali inpdap - differenziale rispetto al trattamento inps -
B.5 Rimborso per l'attività svolta dal Collegio provinciale delle guide alpine -
83.441,74
B. ALTRE VOCI DI COSTO 247.152,12
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2025/2026 (A+B) 2.874.523,32
-
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2025/2026 (A+B) 2.874.523,32
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001
PROGRAMMA PLURIENNALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE Volume Orario 6-7.Bisogni
Educativi Speciali (BES):Formazione a favore di studenti con BES, Interventi per promuovere il pieno
esercizio del diritto alla formazione professionale degli studenti con BES
8.Bisogni Educativi Speciali (BES): assegnazione per ridurre il rischio nei laboratori e gestire la complessità
di gestire gli studenti con BES
B.2 Rimborso per la messa a disposizione di immobili di proprietà delle Istituzioni formative paritarie B.6
Rimborso dei costi relativi al rinnovo dei contratti collettivi provinciali di lavoro del comparto Scuola per il
triennio 2025-2027
TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e altre voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 12 di
17 
All. A4
CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per L'ANNO FORMATIVO 2025/2026
ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA: ENAIP Trentino Assegnazione Volume Orario IMPORTI in
Euro 1. Istruzione e formazione professionale (IeFP) percorsi triennali e quadriennali 107.206 18.647.770,38
2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 15.990 2.671.772,40
3. Corso annuale per l'esame di stato - CAPES 8.910 1.300.350,00
4. Apprendistato di base 19.722 194.820,00
5. Corsi di qualifica e diploma per adulti 2.960 508.885,00
36.376,50 2.437.516,50
- 117.785,78
A. TIPOLOGIE FORMATIVE 191.164,50 25.878.900,06
B.1 Canoni di locazione 115.767,44
B.3 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. e) L.P.n.5/2006
B.4 Oneri previdenziali inpdap - differenziale rispetto al trattamento inps B.5 Rimborso per l'attività svolta
dal Collegio provinciale delle guide alpine 930.582,67
B. ALTRE VOCI DI COSTO 1.046.350,11
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2025/2026 (A+B) 26.925.250,17
-
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2025/2026 (A+B) 26.925.250,17
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001
PROGRAMMA PLURIENNALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
6-7.Bisogni Educativi Speciali (BES):Formazione a favore di studenti con BES, Interventi per promuovere il
pieno esercizio del diritto alla formazione professionale degli studenti con BES



8.Bisogni Educativi Speciali (BES): assegnazione per ridurre il rischio nei laboratori e gestire la complessità
di gestire gli studenti con BES
B.2 Rimborso per la messa a disposizione di immobili di proprietà delle Istituzioni formative paritarie B.6
Rimborso dei costi relativi al rinnovo dei contratti collettivi provinciali di lavoro del comparto Scuola per il
triennio 2025-2027
TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e altre voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 13 di
17 
All. A6
CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per L'ANNO FORMATIVO 2025/2026
ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA: Università popolare Trentina - Scuola delle professioni per il
terziario Assegnazione IMPORTI in Euro 1. Istruzione e formazione professionale (IeFP) percorsi triennali e
quadriennali 40.722 6.913.716,00
2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 7.462 1.198.796,45
3. Corso annuale per l'esame di stato - CAPES 5.940 866.760,00
4. Apprendistato di base - 0,00
5. Corsi di qualifica e diploma per adulti 2.220 375.345,00
36.190 2.130.395,00
- 47.100,81
A. TIPOLOGIE FORMATIVE 92.534 11.532.113,26
B.1 Canoni di locazione 197.813,91
3.323,46
B.3 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. e) L.P.n.5/2006 56.928,02
B.4 Oneri previdenziali inpdap - differenziale rispetto al trattamento inps 0,00
B.5 Rimborso per l'attività svolta dal Collegio provinciale delle guide alpine 0,00
405.354,33
B. ALTRE VOCI DI COSTO 663.419,72
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2025/2026 (A+B) 12.195.532,98
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2025/2026 (A+B) 12.195.532,98
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001
PROGRAMMA PLURIENNALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE Volume Orario 6-7.Bisogni
Educativi Speciali (BES):Formazione a favore di studenti con BES, Interventi per promuovere il pieno
esercizio del diritto alla formazione professionale degli studenti con BES
8.Bisogni Educativi Speciali (BES): assegnazione per ridurre il rischio nei laboratori e gestire la complessità
di gestire gli studenti con BES
B.2 Rimborso per la messa a disposizione di immobili di proprietà delle Istituzioni formative paritarie B.6
Rimborso dei costi relativi al rinnovo dei contratti collettivi provinciali di lavoro del comparto Scuola per il
triennio 2025-2027
TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e altre voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 14 di
17 
All. A7
CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per L'ANNO FORMATIVO 2025/2026
ISTITUZIONE FORMATIVA PARITARIA: Polo Giuseppe Veronesi Assegnazione Volume Orario
IMPORTI in Euro 1. Istruzione e formazione professionale (IeFP) percorsi triennali e quadriennali 23.026
3.953.637,00
2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 2.132 346.544,80
3. Corso annuale per l'esame di stato - CAPES 3.960 570.240,00
4. Apprendistato di base - -
5. Corsi di qualifica e diploma per adulti 1.480 252.925,00
8.389 537.188,00
- 50.842,27
A. TIPOLOGIE FORMATIVE 38.987 5.711.377,07
B.1 Canoni di locazione 40.435,00
B.3 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. e) L.P.n.5/2006



B.4 Oneri previdenziali inpdap - differenziale rispetto al trattamento inps 131.391,91
B.5 Rimborso per l'attività svolta dal Collegio provinciale delle guide alpine 291.261,43
B. ALTRE VOCI DI COSTO 463.088,34
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2025/2026 (A+B) 6.174.465,41
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2025/2026 (A+B) 6.174.465,41
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001
PROGRAMMA PLURIENNALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
6-7.Bisogni Educativi Speciali (BES):Formazione a favore di studenti con BES, Interventi per promuovere il
pieno esercizio del diritto alla formazione professionale degli studenti con BES
8.Bisogni Educativi Speciali (BES): assegnazione per ridurre il rischio nei laboratori e gestire la complessità
di gestire gli studenti con BES
B.2 Rimborso per la messa a disposizione di immobili di proprietà delle Istituzioni formative paritarie B.6
Rimborso dei costi relativi al rinnovo dei contratti collettivi provinciali di lavoro del comparto Scuola per il
triennio 2025-2027
TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e altre voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 15 di
17 
All. A8
RIEPILOGO ASSEGNAZIONI ALLE ISTITUZIONI FORMATIVE PARITARIE
CORRISPETTIVO FINANZIARIO DI PREVISIONE per L'ANNO FORMATIVO 2025/2026
Assegnazione Volume Orario IMPORTI in Euro 1. Istruzione e formazione professionale (IeFP) percorsi
triennali e quadriennali 222.762 38.354.950,38
2. Quarto anno per il conseguimento del diploma 34.112 5.606.861,05
3. Corso annuale per l'esame di stato - CAPES 24.750 3.598.650,00
4. Apprendistato di base 26.291 259.550,00
5. Corsi di qualifica e diploma per adulti 6.660 1.137.155,00
103.634,50 6.555.330,50
- 279.694,02
A. TIPOLOGIE FORMATIVE 418.209,50 55.792.190,95
B.1 Canoni di locazione 442.576,32
B.2 Rimborso per la messa a disposizione di immobili di proprietà delle Istituzioni formative paritarie
664.059,06
B.3 Utilizzazione di personale dipendente EX ART.84, COMMA 4, lett. e) L.P.n.5/2006 56.928,02
B.4 Oneri previdenziali inpdap - differenziale rispetto al trattamento inps 131.391,91
B.5 Rimborso per l'attività svolta dal Collegio provinciale delle guide alpine 40.000,00
2.091.209,77
B. ALTRE VOCI DI COSTO 3.426.165,08
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2025/2026 (A+B) 59.218.356,03
-
TOTALE CORRISPETTIVO DI PREVISIONE A.F. 2025/2026 (A+B) 59.218.356,03
RIEPILOGO ATTIVITA' FINANZIATE - CAPITOLO 256000-001
PROGRAMMA PLURIENNALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
6-7.Bisogni Educativi Speciali (BES):Formazione a favore di studenti con BES, Interventi per promuovere il
pieno esercizio del diritto alla formazione professionale degli studenti con BES
8.Bisogni Educativi Speciali (BES): assegnazione per ridurre il rischio nei laboratori e gestire la complessità
di gestire gli studenti con BES
B.6 Rimborso dei costi relativi al rinnovo dei contratti collettivi provinciali di lavoro del comparto Scuola per
il triennio 2025-2027
TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO e altre voci di costo specifiche C anni precedenti Num. prog. 16 di
17 
TABELLA
COMPENSAZIONI
RIEPILOGO
ATTIVITA'



FINANZIATE
-
CAPITOLO
256000-
001
IMPORTI
IN
EURO
A.
TIPOLOGIE
FORMATIVE
1.
Istruzione e formazione professionale ( IeFP)
Percorsi triennali e quadriennali 38.374.934,00
37.120.503,00
1.254.431,00
1.234.447,38
19.983,62
2.
Quarto anno per il conseguimento del diploma 6.315.517,00
5.606.861,05
708.655,95
- 54.009,05
654.646,90
3.
Corso annuale per esame di stato -
CAPES
3.626.370,00
3.598.650,00
27.720,00
27.720,00
4.
Apprendistato di base 405.000,00
259.550,00
145.450,00
145.450,00
5.
Corsi di qualifica e diploma per adulti 1.145.150,00
1.009.900,00
135.250,00
127.255,00
7.995,00
6.781.015,47
6.748.131,15
32.884,32
86.893,37
54.009,05
-
B.
ALTRE
VOCI
DI
COSTO



SPECIFICHE
3.447.013,53
3.424.657,77
22.355,76
1.507,31
20.848,45
TOTALE
ASSEGNAZIONE
60.095.000,00
57.768.252,97
2.326.747,03
1.450.103,06
0,00
876.643,97
Liquidazioni TFR
555.000,00
-
555.000,00
-
555.000,00
TOTALE
COMPLESSIVO
60.650.000,00
57.768.252,97
2.881.747,03
1.450.103,06
0,00
1.431.643,97
Tabella 5.2
deliberazione n.
1721
dd.
07/
11/
2025
a.
f.
2025-
2026
( A)
Assegnazione effettuata con determinazione n.
14094
di data 11.12.2025
( B)
Risorse disponibili dopo la I assegnazione C=
A-
B
Assegnazionieffettuate con determinazione di data odierna( D)
I compensazioneda effettuare su singole voci Tabella 4.3
(
25%)
( determinazione di data odierna) ( E)
Risorse disponibili dopo I



compensazione ( F)
( F=
C-
D+
E)
6-
7-
8.
Bisogni educativi speciali ( BES):
Formazione a favore di studenti con BES,
Interventi per promuovere il pieno esercizio del diritto degli studenti con BES,
per garantire la sicurezza e gestire la complessità
nei laboratori in presenza di studenti BES
Num.
prog.
17
di 17


