
Programma pluriennale della formazione
professionale relativo agli anni formativi
2024/2025, 2025/2026 e 2026/2027

Aggiornamento ed estensione di un ulteriore anno formativo
Delibera n. 653 del 08/05/2026

Aggiornamento ed estensione di un ulteriore anno formativo del "Programma pluriennale della
formazione professionale relativo agli anni formativi 2024/2025, 2025/2026 e 2026/2027", approvato ai
sensi dell'art. 22 della Legge Provinciale n. 9 di data 03.06.2015 con la deliberazione n. 1032 del
12.07.2024 e s.m.i., e del relativo piano finanziario.

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Reg. delib. n. 653 Prot. n.
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
OGGETTO:
Aggiornamento ed estensione di un ulteriore anno formativo del "Programma pluriennale della
formazione professionale relativo agli anni formativi 2024/2025, 2025/2026 e 2026/2027", approvato ai sensi
dell'art. 22 della Legge Provinciale n. 9 di data 03.06.2015 con la deliberazione n. 1032 del 12.07.2024 e
s.m.i., e del relativo piano finanziario.
Il giorno 08 Maggio 2026 ad ore 09:30 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con avviso
agli assessori, si è riunita LA GIUNTA PROVINCIALE
sotto la presidenza del PRESIDENTE MAURIZIO FUGATTI
Presenti: VICEPRESIDENTE ACHILLE SPINELLI
ASSESSORE ROBERTO FAILONI
FRANCESCA GEROSA
MATTIA GOTTARDI
SIMONE MARCHIORI
MARIO TONINA
GIULIA ZANOTELLI
Assiste: IL DIRIGENTE NICOLA FORADORI
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta RIFERIMENTO :
2026-S116-00056
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Il Relatore comunica:
l'articolo 22 della Legge Provinciale n. 9 di data 03.06.2015 stabilisce che, fino all'adozione del piano
provinciale per il sistema educativo previsto dall'articolo 35 della Legge Provinciale 7 agosto 2006, n. 5
(legge provinciale sulla scuola), e del relativo documento di attuazione per la definizione della
riorganizzazione dell'offerta scolastica e formativa a partire dall'anno scolastico 2016-2017, la Provincia
adotta un atto di programmazione, aggiornabile, a carattere pluriennale dell'offerta formativa della
formazione professionale che include i relativi indirizzi e obiettivi generali, i criteri e gli standard
dimensionali, nonché l'offerta formativa. L'atto è approvato dalla Giunta provinciale,
previo parere della competente commissione permanente del Consiglio provinciale, sentito il Comitato
provinciale di programmazione della formazione professionale.



La Giunta provinciale, in attuazione della legge sopra richiamata, ha adottato con la deliberazione n.
1032 del 12.07.2024 e s.m.i. il "Programma pluriennale della formazione professionale relativo agli anni
formativi 2024/2025 e 2025/2026".
Con deliberazione n. 1329 del 05.09.2025 la Giunta provinciale ha aggiornato ed esteso all'ulteriore anno
formativo 2026/2027 il Programma di cui sopra, approvando il "Programma pluriennale della formazione
professionale relativo agli anni formativi 2024/2025, 2025/2026 e 2026/2027" (di seguito "Programma"). Il
numero massimo delle classi di cui al punto 5.1 della Sezione II di detto Programma, ed il piano finanziario
del Programma, sono stati da ultimo aggiornati con la deliberazione della Giunta provinciale n. 1721 del
07.11.2025.
Con la deliberazione n. 1329/2025 di cui sopra, è stata data attuazione, a partire dall'anno 2026/2027 al
processo di riforma dei percorsi di Iefp, di cui alla deliberazione della Giunta provinciale n. 893 del
20.06.2025, che prevede l'attivazione graduale di alcuni percorsi quadriennali con la configurazione "2+2".
Tale riforma per altro è coerente con quanto indicato nell'obiettivo di medio-lungo periodo 6.1 "Favorire la
crescita di scuole sempre più collegate con la comunità di riferimento e, in particolare, con il tessuto
economico e produttivo", e nella politica 6.1.1
"Innovare e migliorare l'offerta dei percorsi della filiera della formazione professionale e della formazione
terziaria non accademica" del Documento di Economia e Finanza Provinciale 2026-
2028 (DGP n. 936 del 04.07.2025).
Come già previsto in fase di definizione della riforma, per la realizzazione dei nuovi percorsi la
configurazione "2+2" è strutturata in tre fasi distinte. La prima fase prevista per l'a.f. 2026/2027 è
stata già inserita nell'offerta formativa approvata con la deliberazione n. 1329/2025, la seconda fase con
effetto dall'a.f. 2027/2028 è oggetto del presente provvedimento, mentre la terza ed ultima fase prenderà
avvio a decorrere dall'a.f. 2028/2029. I percorsi attuali interessati dalla seconda fase della riforma sono:
- Tecnico dei trattamenti estetici;
- Tecnico di cucina;
- Tecnico dei servizi di sala e bar;
- Tecnico del legno.
Conseguentemente, per poter dare applicazione alla seconda fase della riforma, di cui sopra, e consentire agli
studenti in uscita dal primo ciclo di istruzione di iscriversi ai percorsi così riformati a partire dall'a.f.
2027/2028 e per fornire l'offerta formativa del quadriennio a tutti gli studenti, è
necessario aggiornare ed estendere di un ulteriore anno formativo l'offerta formativa per i percorsi di IeFP
inizialmente prevista dal Programma.
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Inoltre, tenuto conto del numero degli studenti iscritti e degli spostamenti degli studenti registrati nel corso
dell'a.f. 2025/2026, che hanno portato alla copertura di tutte le classi programmate con deliberazione n.
1721/2025 si necessita di aumentare di n. 2 classi, per l'a.f. 2026/2027, il numero massimo delle classi
assegnabili inizialmente previste nel Programma. Pertanto, l'offerta formativa di cui al punto 5.1 della
Sezione II del Programma, per l'a.f. 2026/2027, passa da 367 a 369 classi.
Contestualmente, tenuto conto delle assegnazioni finanziarie dell'a.f. 2025/2026, si prevede di aggiornare la
previsione di spesa per gli studenti con bisogni educativi speciali.
L'aggiornamento del Programma prevede inoltre la programmazione, a partire dall'a.f. 2027/2028,
di due nuove classi CAPES, di cui una in favore dell'Istituzione formativa paritaria Ivo de Carneri che fino ad
ora si avvaleva della passerella all'istituto tecnico erogato dallo stesso ma oggi non più
possibile ed una in aggiunta alle classi già attive presso Opera Armida Barelli al fine di garantire il percorso
anche presso la sede di Levico, ampliando così ulteriormente la possibilità agli studenti diplomati al quarto
anno di IeFP di accedere al percorso CAPES ed ottenere così il Diploma di Istruzione Professionale. La
programmazione per detto anno formativo viene inoltre aggiornata a seguito della previsione di una maggior
spesa prevista per canoni di affitto da parte dell'Istituzione formativa paritaria UPT ed Ivo de Carneri
conseguente alla necessità di ampliare alcuni spazi a supporto del servizio offerto.
Inoltre, in attesa degli approfondimenti giuridici per la costituzione della Fondazione ITS Academy trentina,
nel rispetto di quanto disposto per la Provincia Autonoma di Trento dal Decreto del Ministro dell'Istruzione e



del merito 20 ottobre 2023, n. 203 per garantire la continuità dell'attuale offerta formativa e il riconoscimento
nazionale dei titoli rilasciati al termine dei percorsi di Alta Formazione Professionale (di seguito "AFP"),
gestiti ora per anno formativo, si rende necessario integrare detta offerta confermando anche per l'edizione ad
a.f. 2027-2029 i percorsi offerti per l'edizione ad a.f. 2026-2028.
Viene inoltre confermata per l'anno formativo 2027/2028 l'offerta formativa dei percorsi di Istruzione e
Formazione Tecnica Superiore (di seguito "IFTS") così come previsti per l'a.f.
2026/2027.
L'aggiornamento e l'estensione all'ulteriore a.f. 2027/2028 del Programma, nonché la previsione dell'edizione
ad a.f. 2027-2029 dei percorsi di AFP e dell'edizione ad a.f. 2027/2028 dei percorsi di IFTS, comporta la
modifica del piano finanziario inizialmente approvato con deliberazione n.
1032/2024 e s.m.i. e da ultimo aggiornato con deliberazione della Giunta provinciale n. 1721 del 07.11.2025.
Il Programma, infatti, definisce il quadro dell'offerta formativa dei percorsi di IeFP, dei percorsi di AFP e dei
percorsi di IFTS ed al contempo fissa gli standard dimensionali per l'avvio delle diverse tipologie di percorsi,
individuando nell'Allegato n. 2 le risorse finanziarie necessarie per la realizzazione degli stessi.
Infine, tenuto conto che la Giunta provinciale con la deliberazione n. 1703 del 07.11.2025 ha approvato
l'aggiornamento del Repertorio provinciale delle figure di riferimento dei percorsi di IeFP oggetto della prima
fase della riforma a partire dall'a.f. 2026/2027, si propone l'aggiornamento delle denominazioni dei percorsi
di "Tecnico dell'automazione industriale" e "Tecnico grafico multicanale", così come individuati inizialmente
nel Programma, rispettivamente in "Tecnico meccatronico per l'automazione industriale" e "Tecnico grafico",
fatto salvo il rinvio a successivi provvedimenti della Giunta provinciale per la definizione dei Piani di studio
e delle denominazioni dei relativi titoli di diploma professionale.
Considerato inoltre che:
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- il Dirigente del Servizio formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di sistema con
determinazione n. 14061 del 11.12.2025 ha disposto l'ultima assegnazione a favore delle Istituzioni formative
paritarie relativa all'a.f. 2024/2025 destinata alla copertura dei maggiori costi per gli incrementi retributivi
derivanti dal rinnovo contrattuale 2025-2027 riferiti a detto anno formativo;
- le assegnazioni finali, riferite ai percorsi formativi attivati nell'a.f. 2024/2025 sono quantificate in
complessivi euro 59.811.376,88 e verificato quindi che, relativamente alle attività riferite alla formazione
professionale le assegnazioni disposte per l'a.f. 2024/2025 al capitolo 256000-001
sono state inferiori alle previsioni di spesa previste dal Programma per l'importo di euro 109.172,84
sull'esercizio finanziario 2025 e tale importo è stato riaccertato sull'esercizio finanziario 2026;
Alla luce di quanto sopra, si propone di rimodulare le risorse finanziarie previste dal Programma per gli anni
formativi 2024/2025 e 2025/2026 sulla base dei dati consuntivi dell'a.f. 2024/2025 e dell'a.f. 2025/2026 in
corso, di aggiornare le previsioni per l'a.f. 2026/2027 e di prevedere il nuovo anno formativo 2027/2028.
Riepilogando, con il presente provvedimento si propone di:
- aggiornare il "Programma pluriennale della formazione professionale relativo agli anni formativi
2024/2025, 2025/2026 e 2026/2027", adottato ai sensi dell'art. 22 della Legge provinciale n. 9
del 3 giugno 2015 e da ultimo approvato ed aggiornato con deliberazioni della Giunta Provinciale n.
1329/2025 e n. 1721/2025, ed estenderlo all'ulteriore anno formativo 2027/2028 al fine di fornire il quadro
completo dell'offerta formativa del quadriennio;
- approvare il "Programma pluriennale della formazione professionale relativo agli anni formativi 2024/2025,
2025/2026, 2026/2027 e 2027/2028";
- aggiornare il piano finanziario, di cui all'Allegato 2 "Piano finanziario", da ultimo aggiornato con
deliberazione n. 1721 del 07.11.2025 con le nuove previsioni di spesa, come meglio specificato in premessa;
- rimodulare ed integrare, conseguentemente, le prenotazioni fondi delle risorse destinate alla formazione
professionale adottate con la deliberazione della Giunta provinciale n. 1032/2024 e s.m.i., da ultimo
aggiornate con la deliberazione n. 1721 del 07.11.2025, come indicato nell'Allegato 3 "Tabella Prenotazione
fondi", parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
Il Programma include anche i percorsi per adulti di Operatore Socio Sanitario che trovano copertura sul
capitolo 311150 di competenza del Servizio Professioni sanitarie, formazione e rapporti con le Universita'.



Per l'a.f. 2026/2027 e l'a.f. 2027/2028 sono stati inseriti nella programmazione n. 4
percorsi per la qualifica di Operatore socio sanitario per ciascun anno formativo, la cui attivazione è
tuttavia subordinata all'approvazione del Piano triennale delle attività formative di interesse sanitario
2026/2029 previsto dall'art. 24 della l.p. n. 16/2010 e delle relative risorse finanziarie, così
come riportato nella nota prot. n. 160618 del 24.02.2026.
I percorsi assegnati e realizzati dalla Fondazione Edmund Mach - Istituto Agrario San Michele sono invece
finanziati nell'ambito dell'Accordo di Programma sottoscritto dalla Fondazione stessa con la Provincia
Autonoma di Trento.
Preso atto altresì che:
- al presente Programma si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni di cui all'art. 17 della legge sulla
programmazione provinciale (L.p. 4/1996);
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- il Servizio per il personale con nota prot. n. 240944 del 19.03.2026, successivamente integrata con nota
prot. n. 276975 del 31.03.2026 ha confermato la disponibilità finanziaria sui capitoli 259500, 259502 e
259503 del bilancio provinciale per l'assegnazione del personale docente relativo agli Istituti provinciali di
formazione professionale per gli anni formativi 2026/2027 e 2027/2028;
- sono stati acquisiti i pareri obbligatori dei Servizi di Staff, ai sensi della deliberazione della Giunta
provinciale del 15 gennaio 2016, n. 6, rispettivamente del Dipartimento Affari Finanziari e dell'Unità di
missione strategica, Pianificazione, Europa e PNRR.
Acquisiti inoltre:
- il parere positivo espresso dal Comitato provinciale di Programmazione della Formazione Professionale in
data 30.03.2026;
- il parere espresso della competente Commissione permanente del Consiglio provinciale di data 29.04.2026.
Tutto ciò premesso,
LA GIUNTA PROVINCIALE
- udito il relatore;
- visti gli atti citati in premessa;
- vista la legge provinciale n. 5 del 7 agosto 2006 e s.m.i;
- visto l'art. 56 e l'allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011, tenuto conto dell'esigibilità della spesa;
- visto l'art. 2 della legge provinciale n. 7 del 3 aprile 1997;
a voti unanimi, espressi nelle forme di legge D E L I B E R A
1. di aggiornare per le motivazioni meglio precisate in premessa, il "Programma pluriennale della formazione
professionale relativo agli anni formativi 2024/2025, 2025/2026 e 2026/2027",
adottato ai sensi dell'art. 22 della Legge provinciale n. 9 del 3 giugno 2015 e da ultimo approvato ed
aggiornato con deliberazioni della Giunta Provinciale n. 1329/2025 e n.
1721/2025;
2. di estendere di un ulteriore anno formativo il "Programma pluriennale della formazione professionale
relativo agli anni formativi 2024/2025, 2025/2026 e 2026/2027", di cui al punto 1., che viene
conseguentemente aggiornato in "Programma pluriennale della formazione professionale relativo agli anni
formativi 2024/2025, 2025/2026, 2026/2027 e 2027/2028";
3. di approvare, per le motivazioni riportate in premessa, il "Programma pluriennale della formazione
professionale relativo agli anni formativi 2024/2025, 2025/2026, 2026/2027 e 2027/2028" (di seguito
"Programma"), adottato ai sensi dell'art. 22 della Legge provinciale n. 9
del 3 giugno 2015, e il relativo piano finanziario, di cui rispettivamente agli Allegati n. 1
"Programma pluriennale della formazione professionale 2024-2028" e n. 2 "Piano finanziario",
parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;
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4. di sostituire l'Allegato 1, parte integrante e sostanziale della deliberazione n. 1329/2025, con l'Allegato 1 -
"Programma pluriennale della formazione professionale 2024-2028", parte integrante e sostanziale del



presente provvedimento;
5. di sostituire l'Allegato 2 - parte integrante e sostanziale della deliberazione n. 1721/2025 con l'Allegato 2 -
"Piano finanziario", parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
6. di disporre che il Programma di cui al punto 3., ha valenza sull'anno formativo (dal primo settembre al 31
agosto) per:
- la programmazione delle iniziative formative da assegnare alle istituzioni formative paritarie,
la cui spesa trova copertura sul capitolo 256000-001 del bilancio provinciale;
- la programmazione delle attività gestite direttamente dagli Istituti di formazione professionale provinciali,
finanziata sui capitoli 255350 e 252800 attraverso un modello formula based con apposita deliberazione della
Giunta Provinciale e in relazione al costo del personale insegnante, assegnato in base ai criteri specifici di
formazione dell'organico approvati dalla Giunta provinciale, con le risorse sui capitolo di bilancio 259500,
259502 e 259503;
- la programmazione delle azioni e delle attività inerenti l'Alta Formazione Professionale e dei percorsi di
Istruzione e Formazione Tecnica Superiore, la cui spesa trova copertura sui capitoli 252110 e 252120 del
bilancio provinciale;
7. di stabilire, come meglio specificato in premessa, che per l'a.f. 2026/2027 e per l'a.f. 2027/2028
sono previsti, per ciascun anno formativo, n. 4 percorsi di qualifica per adulti di Operatore socio sanitario
organizzati dal Servizio Professioni sanitarie, formazione e rapporti con le Universita',
subordinatamente all'approvazione del Piano triennale delle attività formative di interesse sanitario
2026/2029 previsto dall'art. 24 della l.p. n. 16/2010 e delle relative risorse finanziarie;
8. di precisare che i percorsi di Istruzione e Formazione Professionale e i percorsi di Alta Formazione
professionale realizzati dalla Fondazione Edmund Mach - Istituto Agrario San Michele sono finanziati
nell'ambito dell'Accordo di Programma sottoscritto dalla Fondazione stessa con la Provincia Autonoma di
Trento;
9. di definire che, ai sensi dell'art. 56 e dell'allegato 4/2 del decreto legislativo 118/2011, le risorse finanziarie
necessarie per la realizzazione delle azioni indicate nel Programma sono individuate:
a. per gli Istituti di formazione professionale provinciali:
a.1) sui capitoli 255350 e 252800, nell'ambito dell'assegnazione finanziaria unitaria,
definita attraverso l'applicazione di un modello formula based, che viene approvata annualmente con
specifico provvedimento della Giunta provinciale;
a.2) sui capitoli di spesa 259500, 259502 e 259503 secondo quanto previsto dall'art. 63 delle legge
provinciale 3 aprile 1997, n. 7, dall'articolo 40 del Decreto del Presidente della Provincia 29 settembre 2005,
n. 18-48/Leg. (regolamento di contabilità) e dal punto 5.2
dell'allegato 4/2 del d.lgs. 118/2011, per il costo del personale insegnante, assegnato in base ai criteri
specifici di formazione dell'organico approvati dalla Giunta provinciale;
b. per le istituzioni formative paritarie sul capitolo 256000-001, in relazione ai percorsi di IeFP,
come specificato nella tabella 5.3 dell'Allegato 2 del presente provvedimento;
c. per le istituzioni scolastiche e formative provinciali e paritarie, in relazione ai percorsi di Alta Formazione
Professionale e di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore sui capitoli 252110 e 252120, come specificato
nelle tabelle 5.4, 5.5 e 5.6 dell'Allegato 2 del presente provvedimento;
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10. di rimodulare ed integrare le prenotazioni fondi necessarie alla realizzazione del Programma, di cui al
punto 3., come indicato nell'Allegato 3 "Tabella Prenotazione fondi", parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;
11. di rinviare a successivi provvedimenti del Dirigente del Servizio formazione professionale,
formazione terziaria e funzioni di sistema l'assegnazione delle attività formative e la determinazione dei
relativi finanziamenti ai sensi degli articoli 30, 35, 67, 67 bis, 68 e 69 della L.P. 7.8.2006 n. 5, dell'articolo 31
del D.P.P n. 42-149/Leg. e dell'articolo 12 comma 2 del D.P.P. n. 24-104/Leg. secondo le modalità previste
nel "Documento dei criteri e delle modalità
di finanziamento delle attività di formazione professionale ad esclusivo finanziamento provinciale applicabile
dall'a.f. 2025/2026", che verrà approvato con separata deliberazione di data odierna;



12. di precisare che al presente Programma si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni di cui all'art.
17 della legge sulla programmazione provinciale (L.p. n. 4/1996);
13. di stabilire che per le spesa derivante dal presente provvedimento non è necessario acquisire il Codice
Unico di Progetto (CUP), ai sensi dell'art. 11 della Legge 16 gennaio 2003, n. 3, come modificato con il
Decreto Legge 16 luglio 2020, n. 76;
14. di precisare che, ferma restando la possibilità di adire la competente autorità giurisdizionale avverso il
presente provvedimento, è possibile ricorrere al Presidente della Repubblica nel termine di 120 giorni dalla
pubblicazione del provvedimento stesso.
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Adunanza chiusa ad ore 10:25
Verbale letto, approvato e sottoscritto.


