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Con deliberazione n. 853 di data 12 giugno 2026 la Giunta Provinciale ha approvato il Programma annuale
delle scuole dell'infanzia per l'anno scolastico 2026/2027 il quale definisce,
tra l'altro, la dotazione organica del personale delle singole scuole dell'infanzia equiparate.
La lettera g.2) dell'Allegato 2) "Indicazioni generali sulle assunzioni di personale insegnante e non insegnante
- assunzioni di personale insegnante a tempo indeterminato" del Programma annuale prevede che "Si rinvia a
successivo provvedimento della Giunta provinciale e del dirigente della struttura provinciale competente in
materia di reclutamento del personale scolastico, per le disposizioni in materia di assunzioni a tempo
indeterminato di personale insegnante su posti disponibili sul presente Programma annuale a conclusione
delle procedure di mobilità del personale insegnante. Le medesime decisioni relative ad assunzioni definite
per le scuole dell'infanzia provinciali si applicano anche per le assunzioni a tempo indeterminato del
personale insegnante delle scuole dell'infanzia equiparate secondo le linee di politica generale di gestione del
personale insegnante della scuola dell'infanzia: con provvedimento del dirigente della struttura provinciale
competente in materia di scuola dell'infanzia saranno quindi autorizzate le eventuali assunzioni a tempo
indeterminato di personale insegnante per le scuole equiparate su posti rimasti vacanti successivamente alle
operazioni di trasferimento connesse al presente Programma annuale. L'assegnazione dei finanziamenti alle
scuole dell'infanzia equiparate per nuove assunzioni a tempo indeterminato è comunque subordinata ad



assunzioni conformi a quanto previsto dall'articolo 50, comma 1, della legge provinciale sulle scuole
dell'infanzia 1977 e, in particolare, al possesso dell'idoneità in concorsi provinciali indetti per insegnante di
scuola dell'infanzia.".
L'autorizzazione all'assunzione riguarda quindi posti a tempo pieno inseriti nel Programma annuale
2026/2027 che rimangono vacanti - al netto degli accantonamenti relativi al personale perdente posto - dopo
l'espletamento delle procedure di mobilità del personale insegnante a tempo indeterminato; comunque non si
dà luogo ad assunzioni a tempo indeterminato a tempo parziale.
Le Associazioni degli Enti gestori delle scuole dell'infanzia equiparate hanno fatto pervenire comunicazione
dei posti di sezione e posti di competenza linguistica vacanti al termine delle operazioni di trasferimento del
personale insegnante connesse al Programma annuale 2026/27.
Preso atto di quanto stabilito dalla Giunta provinciale con propria deliberazione n. 1012 del 03
luglio 2026 con la quale sono state stabilite le direttive riguardanti le assunzioni a tempo indeterminato del
personale insegnante delle scuole dell'infanzia provinciali.
Richiamate le comunicazioni dei posti vacanti pervenute dagli enti gestori, considerata la necessità di
procedere in maniera uniforme tra i vari soggetti del sistema e mantenere quindi un ponderato equilibrio
numerico fra scuole provinciali e scuole equiparate relativamente alle assunzioni a tempo indeterminato su
posti comuni.
Rilevata, inoltre, la necessità di implementare le assunzioni su posti a competenza linguistica per il comparto
equiparato che ad oggi risultano in percentuale numerica inferiore rispetto al comparto delle scuole
provinciali, per le quali invece non si procede ad assunzioni su posto di lingua stante il grado di copertura
raggiunto.
Premesso quanto sopra, in una logica di uniformità di sistema e doverosa prudenza in rapporto anche
all'andamento delle iscrizioni, si autorizzano le assunzioni a tempo indeterminato di personale insegnante di
scuole dell'infanzia equiparate come di seguito indicato:
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- n. 7 posti di sezione e n. 4 posti di sezione a competenza linguistica per assunzioni a tempo indeterminato a
tempo pieno per gli Enti gestori di scuole dell'infanzia equiparate associati alla Federazione provinciale
scuole dell'infanzia di Trento ETS;
per le quali gli enti procederanno all'individuazione delle scuole su cui operare le assunzioni tenuto conto
della capienza delle relative graduatorie.
A seguito delle assunzioni in ruolo autorizzate con il presente provvedimento si conferma la piena copertura
secondo le modalità indicate dalla lettera A) "Definizione del modello di finanziamento" dell'Allegato 3)
"Modalità, criteri e gestione contabile dei finanziamenti provinciali", della deliberazione della Giunta
provinciale n. 853/2026, dando altresì atto che i finanziamenti saranno comunque assegnati subordinatamente
ad assunzioni che garantiscano il possesso di almeno uno dei requisiti di cui all'articolo 50, primo comma,
della L.p. 13/1977 ed in particolare il possesso dell'idoneità in concorsi provinciali indetti per insegnante di
scuola dell'infanzia. Ciò premesso,
IL DIRIGENTE
• vista la legge provinciale 21 marzo 1977, n. 13 (legge provinciale sulle scuole dell'infanzia);
• vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 853 di data 12 giugno 2026;
• vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 1012 dd. 03.07.2026 (Direttive riguardanti le assunzioni a
tempo indeterminato del personale insegnante delle scuole dell'infanzia provinciali per l'anno scolastico
2026-2027);
• viste le comunicazioni pervenute da parte delle Associazioni degli Enti gestori a conclusione delle
operazioni di trasferimento del personale insegnante,
DETERMINA
1. di autorizzare, per le motivazioni esposte in premessa, nel rispetto dei limiti della dotazione organica
definita nel Programma annuale della scuola dell'infanzia per l'a.s. 2026/27,
approvato dalla Giunta provinciale con deliberazione n. 853 di data 12 giugno 2026, le assunzioni a tempo
indeterminato di personale insegnante di scuole dell'infanzia equiparate presso le sedi vacanti e disponibili
comunicate dalle Associazioni/Enti di riferimento, per n. 7 posti di sezione e n. 4 posti di sezione a



competenza linguistica per assunzioni a tempo indeterminato a tempo pieno per gli Enti gestori di scuole
dell'infanzia equiparate associati alla Federazione provinciale scuole dell'infanzia di Trento ETS;
2. di dare atto che gli enti procederanno all'individuazione delle scuole su cui operare le assunzioni tenuto
conto della capienza delle relative graduatorie;
3. di dare altresì atto che:
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- le spese di personale di cui al punto 1) trovano copertura nelle risorse di cui della deliberazione n. 853/2026
di approvazione del Programma annuale della scuola dell'infanzia per l'a.s. 2026/27 secondo le modalità
indicate alla lettera A) "Definizione del modello di finanziamento", dell'Allegato 3 "Modalità, criteri e
gestione contabile dei finanziamenti provinciali", del Programma annuale 2026/27;
- i finanziamenti sono comunque assegnati subordinatamente ad assunzioni che garantiscano il possesso di
almeno uno dei requisiti di cui all'articolo 50, primo comma,
della legge provinciale. 13/1977 ed in particolare il possesso dell'idoneità in concorsi provinciali indetti per
insegnante di scuola dell'infanzia;
4. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito internet istituzionale della Provincia ai
sensi dell'articolo 31 bis della L.P. 23/1992.
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Non sono presenti allegati parte integrante Questo atto, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia
dell'originale informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato presso questa Amministrazione in
conformità alle Linee guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005).
La firma autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs.
39/1993).
IL DIRIGENTE
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