Deter minazione del contingente di personale
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Deter minazione del contingente di personale insegnante nelle I stituzioni formative provinciali per da
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N. 8004 DI DATA 23 LUGLIO 2026

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

SERVIZIO PER IL RECLUTAMENTO E GESTIONE PERSONALE DELLA SCUOLA
OGGETTO:

Determinazione del contingente di personale insegnante nelle Istituzioni formative provinciali per da
assumere atempo pieno e indeterminato per I'anno formativo 2026/2027.
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LA DIRIGENTE

vistalalegge provinciale 3 aprile 1997, n. 7 (legge sul personale della Provincia) e successive modificazioni
ed integrazioni;

visto il regolamento concernente "Disposizioni in materia di accesso all'impiego presso la Provincia
autonomadi Trento relative a personale insegnante della formazione professionale e delle scuole
dell'infanziaed al personale non docente della scuola eistituti di istruzione elementare e secondaria’
(D.P.G.P. 14.10.1998 n. 26-98/Leg.);

vistalalegge provinciale 7 agosto 2006, n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni;

visto il vigente Contratto collettivo provinciale di lavoro 2002-2005 del personale ausiliario, tecnico e
amministrativo (A.T.A.) e assistente educatore delle scuole ed istituti di istruzione elementare e secondaria,
del personale insegnante e dei coordinatori pedagogici delle scuole dell'infanzia e del personale per la
formazione professionale della Provincia autonoma di Trento, sottoscritto il 17

ottobre 2003 e |e successive modifiche e integrazioni;

vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 1520 del 10 ottobre 2025, con la quale € stato bandito il
concorso straordinario per titoli ed esami per la coperturadi 50 posti atempo indeterminato nel ruolo di
insegnante della Formazione professionale provinciale e la deliberazione n. 611 di data 30 aprile 2026, con la
guale la Giunta provinciale ha approvato le relative graduatorie finali del concorso medesimo;

vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 1107 di data 17 luglio 2026, avente ad oggetto:

"Direttive riguardanti le assunzioni atempo indeterminato del personal e insegnante della Formazione
professionale della Provincia autonomadi Trento. Anno formativo 2026/2027" con la quale la Giunta ha
autorizzato I'assunzione a tempo indeterminato del personale insegnante nel limite delle unita di personale
programmate in sede di bando di concorso, rinviando a successivo provvedimento della Dirigente del
Servizio per il Reclutamento e gestione del personale della scuola l'individuazione del contingente numerico
di assunzioni atempo indeterminato da effettuars;



vistain merito lanotaprot. n. 584319 di data 17 luglio 2026 dell'Ufficio previdenza e stipendi con laquale s
autorizzal'assunzione in ruolo nel limiti della disponibilita finanziaria per la spesa per |I'anno formativo
2026/2027;

tenuto altresi conto delle proiezioni demografiche, dell'andamento delle iscrizioni e dei dati relativi ai
pensionamenti del personale insegnante per i prossimi anni scolastici, in ossequio ai principi di buon
andamento dell'azione amministrativa, s ritiene di disporre per I'anno formativo 2026/2027,

nel rispetto delle direttive della Giunta provinciale, le assunzioni coerenti ai fabbisogni rilevati nel bando di
concorso, fermo restando che secondo quanto disposto dall'articolo 1, 4°commadel bando I'Amministrazione
puo utilizzare la graduatoria finale per effettuare assunzioni atempo indeterminato anche di candidati idonei
non vincitori, in caso di intervenute rinunce da parte dei candidati dichiarati vincitori, fino a garantire la
copertura del fabbisogno messo a concorso, ovvero per ulteriori fabbisogni che si dovessero verificare nel
periodo di vigenza della graduatoria, anche oltre il contingente dei posti messi a concorso;

dato atto infine che, in riferimento ale sedi disponibili, non sono pervenute nel termini previsti dalla circolare
prot. n. 388391 di data 08/05/2026 domande di trasferimento o di assegnazione provvisoria;
RIFERIMENTO : 2026-S166-00084

Pag2di 5

Num. prog. 2 di 6

dato atto che conformemente a quanto previsto dall'articolo 7 comma 2, lett. b) del Contratto collettivo
provinciale di lavoro vigente e stata fornita alle organizzazioni sindacali di categorialaprevista
informazione;

tutto cio premesso;

DETERMINA

1. di procedere, per quanto esposto in premessa, all'assunzione atempo indeterminato del personale
insegnante delle I stituzioni formative provinciali secondo i seguenti fabbisogni:

Classe di concorso/disciplina Contingente assunzioni tempo indeterminato 2026

A012 Linguaitaliana4

A047 Matematica 9

AB24 Inglese 3

AD24 Tedesco 1

A050 Scienze integrate 4

A031 Scienze applicate 5

A037 Disegno tecnico 1

A041 Laboratorio digitale 1

T.T.P.O. Legno 2

T.T.P.O. Estetica 1

T.T.P.O. Acconciatura 2

T.T.P.O. Cucina 10

T.T.P.O. Pasticceria 6

T.T.P.O. Sala-bar 1

2. di dare atto che le assunzioni saranno disposte nel rispetto della capienza delle graduatorie di merito, e,
conseguentemente, si procedera alle assunzioni secondo il prospetto di cui all'alegato A) del presente
provvedimento, tenendo altresi conto che alcuni candidati sono utilmente collocati in piu di una graduatoria;
3. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all'albo tematico www.vivoscuola.it;

4. di dare atto che le operazioni di individuazione ed assunzione del personale avvengono nel rispetto del
criteri fissati nell'allegato A) parte integrante della menzionata deliberazione n. 1107/2026, ribadendo, in
particolare, che:

a) la convocazione del personale individuato quale destinatario della proposta di assunzione atempo
indeterminato avviene tramite pubblicazione sul portale tematico www.vivoscuola.it dell'elenco nominativo
(cognome, nome e data nascita solo in caso di omonimia) del personal e aspirante insegnante individuato
guale avente diritto (incluse le eventuali riserve di legge) e in eccedenza, distinto per classe di
concorso/disciplina, unitamente al calendario delle relative operazioni;

b) I'assenza degli interessati o di eventuali delegati in sede di convocazione costituisce - ai sensi dell'articolo
11 comma 8 del Bando di concorso di cui alla citata deliberazione n. 1520/2025 - rinuncia ala proposta



contrattuale comporta depennamento e il conseguente scorrimento della relativa graduatoria; non e
consentito il rilascio di delega alaDirigente del Servizio né a Direttore dell'Ufficio deputato allo
svolgimento delle operazioni di convocazione;

RIFERIMENTO : 2026-S166-00084

Pag 3di 5

Num. prog. 3di 6

¢) gli insegnanti che intenderanno avvalersi dei benefici dell'articolo 21 0 33 dellalegge 5 febbraio 1992, n.
104 potranno beneficiare della priorita nella scelta della sede, nel rispetto di quanto previsto dalle vigenti
disposizioni in materia, presentando la documentazione comprovante tale diritto secondo le modalita
specificate in apposita circolare;

5. di trasmettere il presente provvedimento ai Dirigenti degli Istituti di formazione professionale provinciali;
6. di dare atto infine che, avverso il presente provvedimento, € ammesso, per i soli vizi di legittimita, ricorso
straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, oppure ricorso giurisdizionalea T.R.G.A.,
entro 60 giorni dalladata di pubblicazione all'Albo internet.
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001 ALL. A - Posti assunzioni |eFP

Elenco degli allegati parte integrante Questo atto, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia
dell'originale informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato presso questa Amministrazionein
conformitaale Linee guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005).

Lafirmaautografa e sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs.
39/1993).

LA DIRIGENTE

Francesca Mussino RIFERIMENTO : 2026-S166-00084

Pag5di 5

Num. prog. 5di 6

ALLEGATOA)

POSTI DISPONIBILI PER LE ASSUNZIONI TEMPO INDETERMINATO

INSEGNANTI FORMAZIONE PROFESSIONALE PROVINCIALE A.F.

2026/2027

Classe di concorso/disciplina Posti disponibili per assunzioni tempo indeterminato 2026

A012 Linguaitaliana4

A047 Matematica 9

AB24 Inglese 3

AD24 Tedesco 1

AO050 Scienze integrate 3

AQ031 Scienze applicate 2

AQ037 Disegno tecnico 1

A041 Laboratorio digitale 1

T.T.P.O. Legno 1

T.T.P.O. Estetica 1

T.T.P.O. Acconciatura 2

T.T.P.O. Cucina9

T.T.P.O. Pasticceria 6

T.T.P.O. Sala-bar 1
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