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Premesso che,
Il DPP 29 dicembre 2014, n.12 - 14/Leg modificato con Decreto del Presidente della Provincia n. 6-
40/Leg. dell'1 marzo 2021, disciplina il Servizio civile universale provinciale. L'art. 7 del Decreto stabilisce
le condizioni per la presa in servizio e rimanda all'approvazione con determinazione del dirigente della
struttura competente dello schema di contratto, indicando i punti essenziali che lo stesso deve contenere.
Con determinazione n. 9250 di data 20 agosto 2025 del dirigente dell'UMSE Sviluppo e supporto alle
politiche di coesione sociale è stato da ultimo approvato lo schema di contratto di servizio civile universale
provinciale, che agli artt. 10 e 11 disciplina i Doveri dei/delle giovani in servizio civile universale provinciale
e le relative sanzioni disciplinari.
Con determinazione della dirigente del Dipartimento istruzione e cultura n. 1744 di data 24 febbraio 2026
recante "Approvazione dell'elenco dei partecipanti ed attivazione dei progetti di servizio civile universale
provinciale del turno di proposizione SCUP_PAT 2026_01 (avvio marzo 2026) - Codice CUP
C43C26000120003." sono state confermate le graduatorie dei giovani che hanno svolto le selezioni e
approvato l'elenco dei partecipanti ai progetti di servizio civile universale provinciale per il turno SCUP_PAT
2026_01_marzo e che, in data 1 marzo 2026, hanno sottoscritto il contratto di servizio civile universale
provinciale.
In data 11 giugno 2026 l'organizzazione Caritas diocesana di Trento ha comunicato formalmente con nota
prot. n. 485054 di data 11/06/2026 l'assenza ingiustificata dal servizio dal 29/05/2026,
del giovane (di cui all'Allegato 1) impegnato nel progetto "Alloggi Solidali - seconda edizione -
2026" con avvio in data 1 marzo 2026 e termine il 28 febbraio 2027.
In data 15 giugno 2025 l'Ufficio politiche per i giovani e servizio civile ha pertanto avviato un procedimento



disciplinare secondo quanto previsto dall'art. 12 del suddetto Contratto SCUP,
formalizzando l'intenzione di applicare la sanzione dell'esclusione dal Servizio civile universale provinciale.
Il procedimento disciplinare è stato comunicato al giovane sia per le vie brevi che con raccomandata RR,
dando facoltà allo stesso di presentare controdeduzioni scritte o esser sentito in audizione.
Alla data del presente provvedimento lo stesso non ha inviato nessuna controdeduzione né ha richiesto alcun
incontro al fine di giustificare le assenze con idonee motivazioni.
L'Ufficio politiche per i giovani e servizio civile intende pertanto concludere il procedimento disciplinare
previsto dal contratto, applicando quanto previsto dall'art. 11, comma 1, lettera c) e cioè l'esclusione dal
Servizio Civile Universale Provinciale del giovane di cui all'Allegato 1), parte integrante nel presente
provvedimento.
Considerato che nella graduatoria relativa al progetto "Alloggi Solidali - seconda edizione - 2026"
proposto dall'organizzazione Caritas Diocesana di Trento non ci sono giovani volontari idonei e quindi non
sarà possibile effettuare il subentro, sulla spesa impegnata si determina una riduzione di Euro 5.400,00 come
indicato nell'Allegato 1), parte integrante nel presente provvedimento.
Conseguentemente si ritiene necessario ridurre l'impegno di spesa n. 367312, assunto con propria
determinazione n. 1744 di data 24 febbraio 2026 sul Capitolo 904100 come segue:
- per l'esercizio finanziario 2026 riduzione di euro 3.600,00, relativi ai 6 mesi di mancato servizio,
dell'impegno di spesa n. 367312 pos 1 rendendo disponibile la relativa somma sulla prenotazione
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fondi n. 2026509 pos. 1 approvata con determinazione n.160 del 5 novembre 2025;
- per l'esercizio finanziario 2027 riduzione di euro 1.800,00, relativi ai 3 mesi di mancato servizio,
dell'impegno di spesa n. 367312 pos 2 rendendo disponibile la relativa somma sulla prenotazione fondi n.
2026509 pos. 2 approvata con determinazione n.160 del 5 novembre 202 fondi n. 2026509
pos. 1 approvata con determinazione n.160 del 5 novembre 2025.
Tutto ciò premesso,
IL DIRIGENTE
- vista la legge provinciale sui giovani (LP n. 5 del 14 febbraio 2007), ed in particolare il capo II
che disciplina il servizio civile provinciale;
- visti i "Criteri per la gestione del servizio civile universale provinciale", approvati con deliberazione della
Giunta provinciale n. 2409 del 22 dicembre 2022 e ss.mm;
- vista la Deliberazione n. 1125 del 1 agosto 2025 con la quale si è proceduto alle modifiche dell'atto
organizzativo della Provincia e determinazioni in ordine a incarichi di dirigente e direttori ai sensi della lp n.7
/1997;
- visto il Regolamento del Parlamento europeo e del Consiglio 2016/679, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);
- visto il DLgs n. 196 del 2003 "Codice in materia di protezione dei dati personali", così come novellato dal
DLgs n. 101 del 2018 e da ultimo dalla legge 3 dicembre 2021, n. 205 che ha previsto che la base giuridica
del trattamento dati personali, compresa la comunicazione e la diffusione degli stessi, possa essere costituita
anche da atti amministrativi;
- vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 54 del 25/1/2019 concernente "Regolamento UE 2016/679
e D. Lgs. 196/2003 aggiornato. Approvazione della policy in materia di privacy e misure di sicurezza
informatica della Provincia e della principale modulistica in uso" e la successiva deliberazione della Giunta
provinciale n. 2220 del 16 dicembre 2021 con la quale è
stato riapprovato l'Allegato B della deliberazione della Giunta provinciale n. 54 del 2019;
- dato atto che i dati sono stati trattati nel rispetto della normativa vigente in materia di privacy;
- Visto il Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2026-2028,
approvato dalla Giunta Provinciale con deliberazione n.156 del 06 febbraio 2026, quale Allegato sezione
cinque del Piano integrato di attività e di organizzazione (P.I.A.O.) 2026-2028;
a provinciale n. 129 di data 07 febbraio 2025;
- vista la legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23 sull'attività amministrativa;



- dato atto che, in applicazione dell'articolo 7 del Codice di comportamento dei dipendenti provinciali, in
capo al dirigente e al responsabile del procedimento incaricato dell'istruttoria del presente provvedimento non
sussistono situazioni di conflitto di interesse;
- visto quanto proposto dalla sostituta direttrice dell'Ufficio politiche per i giovani e Servizio civile,
responsabile del procedimento;
- visti gli atti citati in premessa;
DETERMINA
1) di approvare l'allegato 1) denominato "SCUP_PAT 2026_01_marzo esclusione" parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, reso riservato al fine di garantire la tutela dei dati personali.
2) di escludere dal Servizio Civile Universale Provinciale il giovane di cui all'Allegato 1) a far data dal 1
giugno 2026 secondo quanto previsto dall' art. 11, comma 1, lettera C) del Contratto RIFERIMENTO :
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di Servizio civile universale provinciale;
3) di ridurre, per i motivi espressi in premessa, l'impegno di spesa n. 367312 pos 1, assunto con propria
determinazione n. 1744 di data 24 febbraio 2026 sul Capitolo 904100 per l'esercizio finanziario 2026 per euro
3.600,00 rendendo disponibile la relativa somma sulla prenotazione fondi n. 2026509 pos. 1 approvata con
determinazione n. 160 del 5 novembre 2025;
4) di ridurre, per i motivi espressi in premessa, l'impegno di spesa n. 367312 pos 2, assunto con propria
determinazione n. 1744 di data 24 febbraio 2026 sul Capitolo 904100 per l'esercizio finanziario 2027 per euro
1.800,00 rendendo disponibile la relativa somma sulla prenotazione fondi n. 2026509 pos. 2 approvata con
determinazione n. 160 del 5 novembre 2025;
5) di dare atto, ai sensi degli articoli 5 e 6 della legge provinciale n. 23 del 1992, che la struttura competente è
il Dipartimento istruzione e cultura e che il responsabile del procedimento è la dottoressa Prisca Penner
sostituta direttrice dell'Ufficio politiche per i giovani e servizio civile;
6) di dare atto che contro il presente provvedimento, ferma restando la possibilità di adire la competente
autorità giurisdizionale a seconda dei vizi sollevati, è possibile proporre ricorso straordinario nel termine di
120 giorni dalla notificazione del provvedimento stesso.
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001 allegato 1 riservato Elenco degli allegati parte integrante Questo atto, se trasmesso in forma cartacea,
costituisce copia dell'originale informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato presso questa
Amministrazione in conformità alle Linee guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005).
La firma autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs.
39/1993).
LA DIRIGENTE GENERALE
Francesca Mussino RIFERIMENTO : 2026-D335-00154
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